(g*m Styrelsen for Arbejdsmarked
== 0g Rekruttering

Til heringsparterne pa vedlagte haringsliste

Hering af forslag til lov om sndring lov om @2ndring af lov om arbejdslos-
hedsforsikring m.v. og barselsloven (Udvidet ret til dagpenge til iverkszet-
tere og bagatelgraense for arbejde i selvsteendig virksomhed med fulde bar-
selsdagpenge)

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vedlegger hermed udkast til oven-
navnte lovforslag om udvidet ret til dagpenge til iveerksattere og bagatelgrense
for arbejde i selvstaendig virksomhed med fulde barselsdagpenge.

Regeringen og et flertal bestdende af Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance,
Det Konservative Folkeparti, Radikale Venstre og Dansk Folkeparti er enige om en
ny pakke for dansk ivaerksatteri. Aftalen sikrer markant bedre vilkar og et milliard-

loft til dansk iveerksatteri.

Som et led i aftalen er aftalepartierne enige om, at udvide dagpengeretten séledes,
at nystartede iveerksattere kan anvende lonindkomst forud for opstart af virksom-
hed til at optjene dagpengeret og fa beregnet dagpengesatsen, hvis virksomheden
lukker. Aftalepartierne er desuden enige om at styrke rammerne for, at ivaerksatter-
miljget kan fi flere talenter frem ved at indfere en bagatelgraense for arbejde pa 3%
timer pr. uge under barsel for selvsteendige, sd de har mulighed for at lgse helt ba-
sale opgaver i virksomheden under barslen.

Med lovforslaget foreslds de ovennavnte elementer i aftalen gennemfort.

Det foreslas, at loven vil traede i kraft den 1. januar 2026, dog at beskaftigelse i or-
lovsperioder ved barsel vil treede i1 kraft den 5. januar 2026.

Forslaget betyder, at opher med selvstendig virksomhed, der er omfattet at forsla-
get fra og med den 1. januar 2026, vil veere omfattet af ordningen, og at barselspe-
rioder, som afholdes fra og med den 5. januar 2026, vil vaere omfattet af ordningen,
uanset barnets fodselstidspunkt.

Lovforslaget forventes fremsat februar II 2025.

Styrelsen skal anmode om eventuelle bemerkninger senest mandag den 15. ja-
nuar 2025 kl. 12.00.
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Heringssvar sendes til Jan Strebaek (jas@star.dk) og til Jan Vinge Rasmusen
(jvr@star.dk)
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