
 

9. juli 2021 

UDKAST 

Bekendtgørelse om udbetaling af tilskud fra Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag til faglige udvalg og til 
institutioner, der udbyder erhvervsuddannelse 

 

I medfør af akt nr. 270 af 10. juni 2021 fastsættes: 

  

Kapitel 1 

Indstilling og afgørelse om udbetaling af tilskud 

§ 1. De faglige udvalg skal til brug for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrags afgørelse indsende begrundede 
indstillinger om udbetaling af tilskud, jf. tekstanmærkning nr. 297, stk. 4 og 5, ad 20.31.11 til § 20 på 
finansloven for finansåret 2021. Hvis der er institutioner, der udbyder erhvervsuddannelse, som har opnået 
partsstatus under det faglige udvalgs sagsbehandling, men som ikke fuldt ud indstilles til tilskud, skal 
indstillingen endvidere indeholde et udkast til afgørelse herom. 

   Stk. 2. Indstillingen skal udfyldes i den skabelon eller anden løsning, som Arbejdsgivernes 
Uddannelsesbidrag stiller til rådighed på virk.dk.  

   Stk. 3. Indstillingen skal være Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i hænde senest den 1. oktober 2021.  

   Stk. 4. Hvis de samlede indstillinger om tilskud overstiger beløbet, jf. tekstanmærkning nr. 297, stk. 3, ad 
20.31.11 til § 20 på finansloven for finansåret 2021, kan Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag afslå 
indstillingerne eller give tilskud til en del af udgifterne forbundet med tiltagene.    

   Stk. 5. Beskrivelserne i indstillingen skal være tilstrækkelig dækkende til, at Arbejdsgivernes 
Uddannelsesbidrag er i stand til at konstatere, hvorvidt sagsbehandlingen i det faglige udvalg er foretaget i 
overensstemmelse med gældende ret, inklusive forvaltningsrettens hjemmelskrav og 
sagsbehandlingsregler.  

   Stk. 6. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag vejleder de faglige udvalg omkring indstillingsprocedure, 
udformning af indstilling, udformning af projektregnskaber og krav til afrapportering.  

§ 2. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag sender afgørelsen digitalt til adressaten.  

 

Kapitel 2 

Udbetaling af tilskud  

§ 3. Tilskud udbetales direkte til de institutioner, som Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag har bevilget 
midler til på baggrund af det faglige udvalgs indstilling. Tilskuddet ledsages af et orienteringsbrev om 
udbetalingen. Tilskud kan også udbetales til det faglige udvalg, såfremt det faglige udvalg har indstillet, at 
midlerne anvendes til projekter i regi af de faglige udvalg. 

    



 

    

   Stk. 2. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag udbetaler tilskuddet umiddelbart efter afgørelsen om tildeling 
af midler er truffet. Indstillinger kan indsendes til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag fra juni 2021 og frem 
til 1. oktober 2021. Indstillingerne vil blive behandlet løbende.  

   Stk. 3. Er tilskuddet bevilget til en institution, der udbyder erhvervsuddannelse, udbetales tilskuddet til 
institutionens NemKonto. Er tilskuddet bevilget til et fagligt udvalg, udbetales tilskuddet til den bankkonto, 
som det faglige udvalg har angivet i indstillingen.  

   Stk. 4. De faglige udvalg kan indstille, at midler udbetales til projekter over en periode på op til fire år. 
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag afsætter tilskudsmidler fra puljen i det år, hvori der træffes afgørelse. 
Det faglige udvalg skal i indstillingen angive, hvordan midlerne skal fordeles for hvert år i projektets løbetid. 
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag udbetaler årligt den af det faglige udvalg angivne andel af det samlede 
tilskudsbeløb. 

 

Kapitel 3 

Afrapportering og revision 

§ 4. Medmindre andet er fastsat i afgørelsen om tildeling af midler, skal de faglige udvalg senest 3 måneder 
efter afslutningen af det kalenderår, hvor tilskuddet er udbetalt, indsende følgende oplysninger til 
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. tekstanmærkning nr. 297, stk. 7, ad 20.31.11 til § 20 på finansloven 
for finansåret 2021: 

1) Et projektregnskab og en ledsagende revisorerklæring om anvendelse af tilskudsmidlerne, inklusive 
en opgørelse af uforbrugte midler. 

2) En afrapportering om de iværksatte projekter og evt. effekter heraf. 
 

   Stk. 2. De institutioner, som har modtaget tilskud, jf. tekstanmærkning nr. 297, stk. 1, ad 20.31.11 til § 20 
på finansloven for finansåret 2021, skal indsende oplysningerne i stk. 1 til det faglige udvalg, som skal samle 
disse oplysninger og indsende til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.     

   Stk. 3. Fristen i stk. 1 gælder også for projekter eller aktiviteter, der strækker sig over mere end 12 
måneder, jf. § 3, stk. 4. Dog kan Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i afgørelsen om tildeling af midler 
fastsætte, at en tilskudsmodtager ikke skal afgive delrapporter og delregnskaber, men kun én endelig 
rapport og ét endeligt regnskab, hvis særlige forhold i øvrigt taler herfor.  

   Stk. 4. Afrapporteringen skal udfyldes i den skabelon eller anden løsning, som Arbejdsgivernes 
Uddannelsesbidrag stiller til rådighed på virk.dk. 

Regnskab 

§ 5. Projektregnskabet som nævnt i § 4, stk. 1, nr. 1, skal omfatte hele det tilskudsudløsende projekt. 
Eventuelle tilskud modtaget fra anden side til samme projekt samt tilskudsmodtagerens eventuelle 
egenfinansiering skal fremgå af regnskabet. 

   Stk. 2. Regnskabet eller delregnskabet skal indeholde en ledelseserklæring og skal være underskrevet og 
dateret af tilskudsmodtagers ledelse, eller en person, ledelsen har bemyndiget til at underskrive.  



 

   Stk. 3. Underskrives regnskabet eller delregnskabet digitalt, bortfalder kravet i stk. 2 om, at underskriften 
og underskriftens datering skal gives i tilknytning til ledelseserklæringen. Underskriverens navn skal dog 
fremgå tydeligt i tilknytning til ledelseserklæringen. 

§ 6. Tilskudsmodtager skal i overensstemmelse med § 10 i bogføringsloven opbevare regnskabsmaterialet 
på betryggende vis i 5 år fra udgangen af det regnskabsår, materialet vedrører. 

   Stk. 2. Tilskudsmodtager skal stille det i stk. 1 nævnte materiale til rådighed for Arbejdsgivernes 
Uddannelsesbidrag, i det omfang Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag anmoder om det. 

Revision 

§ 7. Revisionen udføres af en godkendt revisor. 

§ 8. Revisionen foretages i overensstemmelse med almindeligt gældende krav og standarder for godkendte 
revisorers virksomhed samt god offentlig revisionsskik, således som dette begreb er fastlagt i 
rigsrevisorlovens § 3, og nærmere præciseret i standarderne for offentlig revision (SOR).   

§ 9. Bliver revisor opmærksom på lovovertrædelser eller tilsidesættelser af forskrifter af væsentlig 
betydning i forbindelse med midlernes forvaltning, skal revisor give tilskudsmodtager meddelelse derom og 
påse, at tilskudsmodtager inden 3 uger giver Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag meddelelse herom. I 
modsat fald er det revisors pligt at orientere Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Revisors bemærkninger 
sendes sammen med meddelelsen. Det samme gælder, hvis revisor under sin revision eller på anden måde 
bliver opmærksom på, at projektets gennemførelse er usikker af økonomiske eller andre årsager. 

Revisorerklæring 

§ 10. Revisor skal afgive en erklæring om den udførte revision af projektregnskabet, hvoraf det fremgår, om 
projektregnskabet er revideret i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision og reglerne i 
denne bekendtgørelse. Eventuelle forbehold, fremhævelser om henholdsvis revision og regnskab samt 
andre rapporteringsforpligtelser skal fremgå af erklæringen. Revisor skal anvende FSR – Danske revisorers 
paradigme for erklæringer om revision af projektregnskaber, som kan findes på Rigsrevisionens 
hjemmeside. 

   Stk. 2. Revisor skal udarbejde et revisionsprotokollat eller lignende rapportering med revisors vurdering 
og konklusion vedrørende den udførte revision. Revisionsprotokollatet skal afgives i tilslutning til erklæring 
om den udførte revision. 

 

Kapitel 4 

Tilbagebetaling 

§ 11. De faglige udvalg og de institutioner, som har modtaget tilskud, skal tilbagebetale tilskudsmidler, 
såfremt midlerne ikke er anvendt til de projekter eller indsatser, hvortil de er ydet.  

    

Kapitel 5 

Ikrafttræden 

§ 12. Bekendtgørelsen træder i kraft den 20. august 2021. 



 

   Stk. 2. Bekendtgørelsen har virkning for indstillinger om udbetaling af tilskud til lærepladsunderstøttende 
tiltag og tiltag, der understøtter søgning og kvalitet i erhvervsuddannelserne, som Arbejdsgivernes 
Uddannelsesbidrag har i hænde senest den 1. oktober 2021.  

 

 

Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, den DATO 2021 

Niels Fog 

/Bo Foged 

 

 


