[Lovtidende A

Bekendtgerelse om specialuddannelsen for sygeplejersker 1 intensiv sygepleje

I medfer af § 16, stk. 1 og 3, i lov om autorisation
af sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksomhed, jf.
lovbekendtgerelse nr. 122 af 24. januar 2023, og efter for-
handling med uddannelses- og forskningsministeren fastsat-
tes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Formal

§ 1. Formaélet med specialuddannelsen i intensiv sygepleje
er, at sygeplejersken udvider sin faglige viden, faerdigheder
og kompetencer med henblik pé at varetage funktionsomra-
det for en specialuddannet sygeplejerske i intensiv sygeple-
je.

Kapitel 2
Ansvars- og funktionsomrdde

§ 2. Specialsygeplejersken er ansvarlig for sin virksom-
hedsudevelse i henhold til sin autorisation som sygeplejers-
ke, jf. lov om autorisation af sundhedspersoner og om sund-
hedsfaglig virksomhed.

Stk. 2. En specialsygeplejerske i intensiv sygepleje skal
pa baggrund af en videregaende teoretisk viden og kliniske
feerdigheder yde sygepleje til kritisk syge og komplekse
patienter, yde omsorg for de parerende, samarbejde tvaerpro-
fessionelt om observation og behandlingen af den kritisk
syge patient og udvikle den intensive sygepleje. Funktions-
omradet for en specialuddannet sygeplejerske i intensiv sy-
gepleje omfatter saledes, jf. ogsa bilag 1:

1) Klinisk intensiv sygepleje.

2) Kovalitetsudvikling, undervisning og vejledning.

3) Tvearprofessionel og tversektoriel koordinering og
samarbejde.

Kapitel 3
Uddannelsen

Adgangsbetingelser

§ 3. Til specialuddannelsen i intensiv sygepleje kan opta-
ges ansogere, der opfylder folgende betingelser:

1) Bestaet dansk eller udenlandsk eksamen i sygepleje pa
bachelorniveau eller eksamen i sygepleje suppleret med
eksamen i videnskabsteori- og metode pad minimum
diplomniveau.

Journalnummer

2) Dansk autorisation som sygeplejerske.

3) Mindst 2 ars fuldtids erhvervserfaring som sygeplejers-
ke eller tidsmeessigt tilsvarende, og heraf skal mini-
mum 1% érs erhvervserfaring veaere fra somatiske syge-
husafdelinger.

4) Gennemfert 6 méaneders introduktionsansattelse pa en
intensivafdeling.

Varighed

§ 4. Specialuddannelsen i intensiv sygepleje er af 1% ars
varighed svarende til 90 ECTS-point. Der indgés en 1'2-arig
aftale med arbejdsgiveren om deltagelse i teoriundervisnin-
gen og en systematisk, superviseret og vejledt klinisk ud-
dannelse. Uddannelsen er en kombination af teori og klinisk
praksis.

Stk. 2. Uddannelsen skal vere afsluttet inden for 4 ar efter
pabegyndelsen.

Indhold og mal

§ 5. Specialuddannelsen i intensiv sygepleje skal afspejle
den til enhver tid geeldende praksis inden for intensiv terapi.

Stk. 2. Specialuddannelsens mal er, at sygeplejersken er-
hverver sig overblik over og sikkerhed i at varetage funkti-
onsomradet pé intensivafdelinger inden for intensiv og post-
operativ sygepleje. Specialsygeplejersken skal selvstendigt
kunne planlaegge, udfere og evaluere intensiv sygepleje til
kritisk syge patient i alle aldersgrupper med vekslende og
ofte uforudsigelige plejebehov. Specialsygeplejersken skal
kunne anvende relevante sygeplejefaglige teorier og meto-
der til vurdering af og refleksion over den kritisk syge pa-
tient. Specialsygeplejersken skal have omfattende viden om
sygdomslare, farmakologi og tekniske ferdigheder fra det
medicinsk faglige omrade. Desuden skal specialsygeplejer-
sken kunne formidle sin viden og ferdigheder om intensiv
sygepleje samt kvalitetsudvikle og samarbejde internt og
eksternt.

Stk. 3. Specialsygeplejersken skal kunne medvirke til hel-
hed i patientforlabene, herunder tidlig opsporing af og fore-
byggelse af kritisk sygdom hos patienter uden for intensivaf-
deling og opfelgning efter kritisk sygdom.

§ 6. Specialuddannelsen tilretteleegges med veksling mel-
lem teoretisk og klinisk uddannelse og bestér af to dele af
hver 9 maneders varighed:
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1) Del 1 bestar af 9 maneders kombineret klinisk og teore-
tisk uddannelse.
2) Del 2 bestar af 9 maneders kombineret klinisk og teore-
tisk uddannelse.
Stk. 2. Den kliniske uddannelse gennemferes pa et god-
kendt klinisk uddannelsessted, og indeholder et eller flere
eksterne kliniske uddannelsesophold.

§ 7. Den teoretiske uddannelse er pa i alt 300 timer. Heraf
ca. 200 timer uden for klinisk praksis i form af teoriblok-
ke. Disse placeres inden for de forste 9 méneder af uddan-
nelsen og afsluttes med en teoretisk preve. Indholdet heraf
er angivet i bilag 2. De resterende 100 timer fordeles og
planlaegges henholdsvis med 50 timer i den kliniske uddan-
nelse del 1, og 50 timer i den kliniske uddannelse del 2.

§ 8. Laeringsmal for forste del af uddannelsen er

1) at sygeplejersken erhverver indsigt i og overblik over
teoretiske forudsatninger for intensiv sygepleje og far
mulighed for at bearbejde sin viden i forbindelse med
varetagelsen af en reekke kliniske opgaver, og

2) at sygeplejersken tilegner sig yderligere viden, ferdig-
heder og kompetencer inden for funktionsomradet pa
intensivafdelinger.

Stk. 2. Sygeplejersken skal i lebet af forste del som led
i uddannelsesprogrammet have supervision og vejledning
kombineret med teoretisk undervisning svarende til mini-
mum 50 timer.

Stk. 3. 1 forste eller anden uddannelsesdel tilretteleegges
uddannelsen desuden efter, at sygeplejersken erhverver sig
viden, ferdigheder og kompetencer til at varetage plejen af
patienter postoperativt, herunder administration og observa-
tion af smertebehandling.

§ 9. Laeringsmal for anden del af uddannelsen er

1) at sygeplejersken videreudvikler sin viden, faerdigheder
og kompetencer inden for funktionsomradet pd inten-
sivafdelinger,

2) at sygeplejersken opnar kompetencer til at deltage i
kvalitetsudvikling af behandlings- og plejeforleb,

3) at sygeplejersken opnar kompetence til at formidle sin
viden og faerdigheder til kolleger og uddannelsessagen-
de,

4) at sygeplejersken skal kunne samarbejde internt og eks-
ternt, og

5) at sygeplejersken erhverver viden om og aktivt bidra-
ger til patientens rehabilitering i forbindelse med kri-
tisk sygdom.

Stk. 2. Sygeplejersken skal i lebet af anden uddannelses-
del, som et led i uddannelsesprogrammet, have supervision
og vejledning kombineret med teoretisk undervisning sva-
rende til minimum 50 timer.

§ 10. Der er i alt 12 ugers ekstern klinisk uddannelse,
som efter bestéet teoripreve placeres i del 1 og del 2 i den
kliniske uddannelse.

Stk. 2 Minimum 2 uger eller maksimum 6 ugers ekstern
klinisk uddannelse pa et godkendt opvagningsafsnit.

Stk. 3. 6 ugers ekstern klinisk uddannelse finder sted pa
anden godkendt intensiv uddannelsesafdeling i anden del af

uddannelsen. De eventuelt resterende 4 uger er valgfrie og
kan finde sted pa en af regionens godkendte uddannelsesaf-
delinger.

Stk. 4 Der afsluttes med en opgave omhandlende en kli-
nisk, sygeplejefaglig problemstilling inden for funktionsom-
radet, jf. § 14.

§ 11. Uddannelsen gennemfores som fuldtidsansattelse,
jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Ansettelse i uddannelsesforlgbet pa deltid eller
skiftevis fuldtid og deltid kan finde sted under forudsatning
af, at der kan indgés aftale herom med det kliniske godkend-
te uddannelsessted.

Stk. 3. Ved deltidsanseettelse forlaenges uddannelsestiden
forholdsmaessigt, séledes, at den samlede uddannelsestid
svarer til den, der kraeves ved en fuldtidsansattelse.

Stk. 4. Deltidsansettelser skal udgere minimum 30 timer
om ugen.

Stk. 5 Tilsvarende geelder eksterne kliniske uddannelses-
ophold.

Kapitel 4

Bedommelse m.v.

Klinisk uddannelse

§ 12. De kliniske perioder skal gennemfores, og malene
for perioderne skal vaere opfyldte. Ved afslutning af hver af
de kliniske perioder afgiver uddannelsesstedet en skriftlig
vurdering til hoveduddannelsesstedet.

Teoretisk prove

§ 13. Forste del af den kliniske uddannelse afsluttes med
en teoretisk preve. Proven er en skriftlig individuel prove,
der skal bestds. Kriterier for prevens indhold, omfang og
bedemmelse udarbejdes af Specialuddannelsesradet i inten-
siv sygepleje. Bedommelse sker efter 7-trins-skalaen, efter
principperne i Uddannelses- og Forskningsministeriets be-
kendtgerelse om karakterskala og anden bedemmelse ved
uddannelser p4 Uddannelses- og Forskningsministeriets om-
rade (karakterbekendtgerelsen).

Afsluttende opgave

§ 14. Ved uddannelsens afslutning og under forudsetning
af bestdet teoriprove og forventet godkendt klinisk uddan-
nelse udarbejder sygeplejersken en afsluttende opgave, der
skal bestds. Den afsluttende opgave udarbejdes og afleveres
i slutningen af anden uddannelsesdel. Den afsluttende opga-
ve skal omhandle et klinisk, sygeplejefagligt problem inden
for funktionsomradet, jf. bilag 1. Der tilbydes vejledning i
forbindelse med opgavens udarbejdelse.

Stk. 2 Opgaven bedemmes af en ekstern censor efter geel-
dende bekendtgerelse om karakterskala og anden bedem-
melse ved uddannelser pd Uddannelses- og Forskningsmini-
steriets omrade (karakterbekendtgerelsen).

Stk. 3 Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje har
ansvaret for at udarbejde kriterier for opgavens indhold og
bedemmelse.



Omprove og sygeeksamen

§ 15. Sygeplejersken kan indstille sig til teoripreven tre
gange. Den teoretiske prove skal vare bestaet senest 3 ma-
neder efter afvikling af forste praveforsog.

§ 16. Ved ikke bestdet afsluttende opgave, kan opgaven
efter fornyet bearbejdelse indleveres igen til bedemmelse,
eller en ny opgave kan udarbejdes. Den afsluttende opgave
kan afleveres til bedemmelse i alt tre gange med hgjest 3
maneders mellemrum.

Stk. 2. Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje kan
ud fra en begrundet ansegning godkende en forlengelse af
afleveringsfristen for den afsluttende opgave, safremt der
forekommer serlige forhold. Serlige forhold kan f.eks. ve-
re: Sygdom, dedsfald blandt narmeste parerende eller anden
force majeure. Ansggning om udsettelse af afleveringsfrist
skal veere Specialuddannelsesradet i hande senest 2 uger in-
den afleveringsfristen. Safremt denne frist ikke overholdes,
vil ansegningen ikke blive behandlet.

Stk. 3. Der kan ansgges om og gives dispensation for afle-
vering af den afsluttende opgave én gang, og der kan gives
hejst 6 maneders dispensation fra afsluttet 1'% ars klinisk
uddannelse.

Fraveer

§ 17. Ved fravaer — bortset fra ferie i henhold til lovgiv-
ning eller overenskomst — svarende til mere end 148 timer af
den kliniske periode eller 3 dage af teoriblokkene forleenges
uddannelsen med den samlede fraveersperiode.

Stk. 2. Ved manglende kompetenceopnaelse kan ansettel-
sesstedet afbryde uddannelsen.

Bevis og titel

§ 18. Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje har an-
svar for udstedelse af et af Sundhedsstyrelsen godkendt ud-
dannelsesbevis for uddannelsens gennemforelse. Uddannel-
sens omfang af teori og klinisk uddannelse samt de opnéede
resultater anferes i beviset.

Stk. 2. Den, der har gennemfort specialuddannelsen, og
fdet den registreret hos Styrelsen for Patientsikkerhed gives
betegnelsen: Intensivsygeplejerske. Den engelske titel er
Critical Care Nurse.

Stk. 3. Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje forer
fortegnelse over de til uddannelsen optagne sygeplejersker
og register over udstedte beviser.

Kapitel 5

Uddannelsesansvar

§ 19. Regionerne ivarksatter og udbyder specialuddan-
nelsen for sygeplejersker i intensiv sygepleje og indstiller
godkendte kliniske og teoretiske uddannelsessteder til Spe-
cialuddannelsesradet i intensiv sygepleje.

Stk. 2. Specialuddannelsesradet fastsatter en landsdaek-
kende uddannelsesordning for specialuddannelsen. I uddan-
nelsesordningen fastsattes, i overensstemmelse med denne
bekendtgorelse med bilag, nermere om

1)  uddannelsens tilretteleeggelse i teoretiske og kliniske
uddannelsesperioder,

2)  mal for de enkelte uddannelsesdele,

3)  oversigt over centrale omrader og emner i de teoreti-
ske blokke,

4)  plan for afvikling af teoretisk prove, krav til kliniske
kompetencer og afsluttende opgave (tidspunkt, form,
vilkar, sygeeksamen m.v.),

5)  krav til medvirkende godkendte kliniske uddannelses-
afdelinger,

6)  kvalifikationskrav til undervisere i teori og klinisk
uddannelse,

7)  fraveer, herunder regler om forlengelse af uddannel-
sen ved fraveer af et nermere bestemt omfang,

8)  klage- og ankemuligheder,

9)  meritbestemmelser, og

10) regionens opgaver i forbindelse med implementering,
den praktiske gennemforelse og lokale organisering af
specialuddannelsen.

Stk. 3. Uddannelsesordningen indstilles af Specialuddan-
nelsesradet i intensiv sygepleje til Sundhedsstyrelsens god-
kendelse.

§ 20. Udgifterne ved gennemferelse af specialuddannel-
sen aftholdes af regionerne.

Kapitel 6
Specialuddannelsesrddet i intensiv sygepleje

§ 21. Regionerne nedsetter i fellesskab et landsdekkende
uddannelsesrad — Specialuddannelsesradet i intensiv syge-
pleje - med et ulige antal medlemmer, dog hejst 17 medlem-
mer sammensat af reprasentanter fra de ans@ttende myndig-
heder og personer med viden om intensiv sygepleje. Spe-
cialuddannelsesradets opgaver og sammensatning fremgar
af bilag 3 og bilag 4.

Stk. 2. Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje kan
indkalde serlige sagkyndige til belysning af specielle pro-
blemstillinger.

Kapitel 7
Merit

§ 22. Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje kan ef-
ter en individuel vurdering give merit for teoriundervisning
pa baggrund af gennemfort undervisning samt for erhverve-
de kliniske kompetencer fra anden uddannelsesstilling eller
ansettelser. Opndet merit for dele af specialuddannelsen
medferer en tilsvarende afkortning af den samlede uddan-
nelse.

Stk. Stk. 2. Merit skal sages forud for uddannelsens pébe-
gyndelse.

Stk. 3. Intensivsygeplejersker, der har gennemfert special-
uddannelse i henhold til Sundhedsstyrelsens cirkulaere nr. 92
af 26. juni 1997, kan varetage funktionsomradet, jf. bilag 1.



Kapitel 8
Klageadgang og tilsyn

§ 23. Klager over afgerelser truffet af de godkendte ud-
dannelsessteder, herunder klage over de skriftlige vurderin-
ger, teoripreven, og den afsluttende opgave, kan indbringes
for Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje senest 2
uger efter, at klageren er gjort bekendt med afgerelsen.

§ 24. Klager over afgerelser truffet af Specialuddannel-
sesradet i intensiv sygepleje kan indbringes for Sundheds-
styrelsens senest 2 uger efter, at klageren er gjort bekendt
med afgerelsen. Sundhedsstyrelsens afgerelse kan ikke ind-
bringes for anden administrativ myndighed.

§ 25. Sundhedsstyrelsen forer tilsyn med tilretteleggelsen
og gennemforelsen af specialuddannelsen.

Stk. 2. Sundhedsstyrelsen kan som tilsynsmyndighed an-
mode Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje og de
godkendte censorer, som er med til bedemmelsen af den
skriftlige afsluttende opgave, om oplysninger om uddannel-
sesvirksomheden.

Kapitel 9
Ikrafttreeden

§ 26. Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. juli 2024.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 396 af 7. april 2017 om spe-
cialuddannelsen for sygeplejersker i intensiv sygepleje op-
haves.

Underskriftssted

UNDERSKRIVER 1

/ Underskriver 2



Bilag 1
Funktionsomradet for specialsygeplejersker i intensiv sygepleje

1) Observere, erkende og reagere relevant ved kritiske forandringer i patientens tilstand samt ivaerksatte
akut behandling i samrdd med legen.

2) Kunne udfere og samarbejde om de behandlinger, der er nedvendige for at understotte patientens
organfunktioner.

3) Kunne anvende monitorerings- og behandlingsapparatur.

4) Drage omsorg for den kritisk syge patient, herunder informere og kommunikere med patienten om den
observation, pleje og behandling patienten skal gennemga.

5) Have viden om og forebygge de faktorer, der har indflydelse pa patientsikkerheden.

6) Observere, forebygge og behandle patientens uro, frygt samt kunne handtere patientens psykologiske
og eksistentielle behov.

7) Sikre sufficient dokumentation af sygeplejen.

8) Observere, pleje og monitorere patienter postanestetisk samt administrere den postoperative smertebe-
handling.

9) Drage omsorg for og inddrage de parerende.
10) Medvirke til at skabe kontinuitet og helhed 1 patientforleb.

11) Medvirke til rehabilitering af den intensive patient bdde under indleggelsen og ved udskrivelsen fra
intensiv.

12) Udvikle og vedligeholde kvaliteten 1 intensiv sygepleje.

13) Vejlede og undervise nyt personale og kollegaer.



Oversigt over emneomrader i den teoretiske del af specialuddannelsen

Respirationssvigt og ventilationsstrategier.
Hemodynamik og hjertekredslobssvigt.
Multiorgandysfunktion.

Gastroenterologiske lidelser.

Nyreinsufficiens.

Neurologiske lidelser, skader og organdonation.
Metabolisme.

Heaematologi og immunologi.

Multitraumer og forgiftninger.

Obstetrik.

Endokrinologiske lidelser.

Stabilisering og klargering af bern til overflytning.

Den postoperative patient.
Sedation og smertebehandling.

Opfoelgningsdag.

Patient 1 et hojteknologisk milje og patientoplevelser.

Péregrende og bern som parerende.
Rehabilitering under og efter intensivterapi.
Etik, palliation og afsked.

Udsatte, sarbare og marginaliserede patienter.
Juridiske aspekter.

Kommunikation med végne intuberede patienter.

Udviklings-og kvalitetsarbejde.

Bilag 2



Bilag 3
Specialuddannelsesriadets ansvar og opgaver
Specialuddannelsesradet i intensiv sygepleje har folgende opgaver og ansvar:

1) Sikre at specialuddannelsen gennemfores i1 henhold til bekendtgerelsen og den godkendte landsdaek-
kende uddannelsesordning.

2) Monitorering, evaluering og ajourfering af den landsdekkende uddannelsesordning.

3) Indstilling af den landsdekkende uddannelsesordning til Sundhedsstyrelsens godkendelse. 4) Fastlaeg-
gelse af kriterier for godkendelse af kliniske uddannelsesafdelinger.

5) Fastleggelse af krav til teoretiske og kliniske undervisere.

6) Etablering og koordinering af censorvirksomhed og godkendelse af censorer.
7) Fastleggelse af principper for merit og dispensation.

8) Kortlaegning af uddannelsesbehov.

9) Orientering om det samlede antal uddannelsespladser.

10) Behandling af klager inden for uddannelsesordningens rammer.

11) Vurdering af udenlandske uddannelser med henblik pa anerkendelse til funktionen som intensivsyge-
plejerske.

12) Arlig indberetning til Sundhedsstyrelsen om uddannelsen m.m.



Bilag 4
Specialuddannelsesridets sammenszetning
Reprasentanterne i Specialuddannelsesradet 1 intensiv sygepleje udpeges af de regionale ans@ttelsesmyn-
digheder og har felgende sammensatning:
1) 1 ledelsesrepraesentant fra hver af de fem regioner — ansat pa anastesi/intensivafsnit.

2) 1 repreesentant for de kliniske uddannelsesansvarlige fra hver af de fem regioner — intensiv sygeplejers-
ke ansat pd godkendt klinisk uddannelsesafdeling.

3) 2 repraesentanter fra relevante faglige selskaber.
4) 2 specialleger 1 anastesi fra to forskellige regioner.

5) 1 repreesentant fra uddannelsesinstitutionerne, der udbyder den teoretiske del af specialuddannelsen
(uddannelseskonsulent). @vrige uddannelseskonsulenter kan deltage som observaterer.

6) 1 reprasentant fra censorforpersonskabet, som er nedsat af Specialuddannelsesradet 1 intensiv sygeple-

je.

Mindst en reprasentant fra Specialuddannelsesradet er medlem af Pensum- og teoripreveudvalget. Cen-
sorforpersonskabet konstituerer sig med forperson, som er fodt medlem af Specialuddannelsesradet.

Der skal vere et ulige antal medlemmer, dog hejst 17 medlemmer med stemmeret. Specialuddannelsesra-
det kan indkalde serlige sagkyndige til belysning af specielle problemstillinger.
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