
 

 

 

  Side 1/6 

 

Alle høringsparter 

 

 

Sendt digitalt 

 
 

Høring over udkast til nye bekendtgørelser 

 

Uddannelses- og Forskningsstyrelsen sender hermed høring over udkast til be-

kendtgørelser, som udmønter lovforslag L 172 af 25. marts 2025 om universitets-

reformen. Lovforslaget forventes vedtaget i Folketinget den 27. maj 2025 med 

ikrafttrædelse den 1. juli 2025.  

 

Høringen omfatter følgende bekendtgørelser. 

 

1. Bekendtgørelse om universitetsuddannelser tilrettelagt på heltid og erhvervs-

kandidatuddannelser (uddannelsesbekendtgørelsen) 

2. Bekendtgørelse om adgang til universitetsuddannelser tilrettelagt på heltid og 

erhvervskandidatuddannelser (adgangsbekendtgørelsen) 

3. Bekendtgørelse om eksamener og prøver ved universitetsuddannelser (eksa-

mensbekendtgørelsen) 

4. Bekendtgørelse om merit i universitetsuddannelser (meritbekendtgørelsen) 

5. Bekendtgørelse om ph.d.-uddannelsen ved universiteterne og visse videregå-

ende kunstneriske uddannelsesinstitutioner (ph.d.-bekendtgørelsen) 

 

Fristen for at indsende høringsbemærkninger er  

 

mandag den 30. juni 2025 kl. 12.00 

 

Høringssvar sendes til ufs-hoering@ufm.dk mærket ”universitetsreformen”.  

 

Høringsbemærkninger fra ikke-ministerielle høringsparter offentliggøres på hø-

ringsportalen efter høringsfristens udløb. Ved at afgive høringssvar giver hørings-

parten samtykke til, at pågældendes høringssvar, navn, eventuelt oplyst adresse 

og e-mailadresse offentliggøres på høringsportalen. 

 

Nedenfor følger styrelsens bemærkninger til de foreslåede ændringer.  

 

Med venlig hilsen 

 

 

Charlotte Løchte 

Specialkonsulent 

  

26. maj 2025 
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Styrelsens bemærkninger til de foreslåede ændringer 

 

Nr. 1 – Uddannelsesbekendtgørelsen 

 

Bekendtgørelsens grundstruktur er ændret. Den nye struktur tager udgangspunkt i 

de forskellige typer af bachelor- og kandidatuddannelser, herunder erhvervskandi-

datuddannelser.  

 

§ 15 

Efter ønske fra universiteterne foreslås det, at den studerendes ret til at tone deres 

uddannelse gennem valgfag skal ligge inden for uddannelsens konstituerende fag, 

jf. stk. 2.  

 

§ 16 

Den afsluttende hovedopgave træder i stedet for kandidatspecialet på kandidat-

uddannelser på 75 ECTS-point. Opgaven skal placeres på kandidatuddannelsens 

4 sidste måneder. Den studerende skal med opgaven dokumentere de kompeten-

cer, som pågældende har erhvervet sig under uddannelsesforløbet. Dog skal der 

være tid til, at opgaven kan blive bedømt og evt. forsvar afholdt inden for den 

normerede studietid på 12 måneder. 

 

 

§ 22 

De foreslåede ændringer præciserer forhold og betingelser, som fremgår af uni-

versitetslovens lovbemærkninger. Styrelsen vil dog benytte lejligheden til at frem-

hæve, at kandidatspecialet er et fagelement i lighed med alle øvrige fagelementer 

på uddannelsen, og at studerende fortsat skal tilmelde sig til kandidatspecialet for 

at kunne påbegynde processen. Det er således universitetets opgave at tilrette-

lægge rammerne for afviklingen.  

 

Desuden vil styrelsen gøre opmærksom på, at det følger af universitetslovens § 

18, stk. 5, 2. pkt., at studielederen godkender opgaveformuleringen. Den indle-

dende bemærkning i § 22, stk. 1, om vejleders bistand skal alene forstås som 

bistand og ikke en godkendelse. Vejlederen skal yde faglig bistand, således at det 

sikres, at opgaveformuleringen er på kandidatniveau og har et passende omfang, 

der modsvarer kandidatspecialets størrelse opgjort i ECTS-point.  

 

Hvis studielederen har endeligt godkendt opgaveformuleringen for de enkelte stu-

derende, er der ikke noget til hinder for alle studerende får samme afleveringsfrist. 

Godkender studielederen et antal opgaveformuleringer tre dage senere end de 

øvrige, skal universitetet fastsætte en afleveringsfrist for de tre berørte studeren-

de, der ligger tre dage senere.  

 

Det er dog væsentligt at fremhæve, at afleveringsfristen i form af den nøjagtige 

dato ikke må fastsættes i studieordningen eller på universitetets hjemmeside. Af-

leveringsfristen må først fastsættes, når studielederen har godkendt opgaveformu-

leringen.  

 

Som en fravigelse fra ovenstående må det fastholdes, at et kandidatspeciale er et 

fagelement, der er tilrettelagt individuelt for den studerende, eller evt. de stude-
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redende, hvis der er tale om en gruppe. Hvis der opstår en særlig situation skal 

det kunne lade sig gøre, at universitetet tilrettelægger en individuel proces for den 

berørte. Det kan f.eks. være en studerende, der bliver raskmeldt efter længereva-

rende sygdom, og som skal skrive speciale, eller en ansøger, der kun mangler 

kandidatspecialet, og som genindskrives i f.eks. april. I disse situationer skal uni-

versitetet sikre, at de studerende bliver studieaktive hurtigst muligt ved at tilbyde 

igangsættelse af specialeprocessen, således at den studerende kan gennemføre 

uddannelsen.  

 

§ 32 

Adgang til en erhvervskandidatuddannelse forudsætter blandt andet, at ansøgeren 

har en ansættelsesaftale om relevant beskæftigelse. Det er præciseret i bestem-

melsen, at beskæftigelse skal bero på den adgangsgivende bacheloruddannelse. 

Der skal således være en faglig sammenhæng mellem beskæftigelsen og studier-

ne.  

 

Hvis ansøgeren allerede har gennemført en kandidatuddannelse, og vedkommen-

de har et arbejde på det grundlag, kan beskæftigelseskravet godt opfyldes gen-

nem ansøgerens beskæftigelse, på betingelse af at det er den bacheloruddannel-

se, der indgår i den gennemførte kandidatuddannelse, der også indgår i adgangs-

grundlaget på erhvervskandidatuddannelsen. 

 

En ansøger kan opfylde beskæftigelseskravet ved to ansættelser, der lagt sam-

men opfylder det forudsatte ugentlige timetal. Ansættelserne skal hver især opfyl-

de de øvrige krav, herunder at der er tale om fast ansættelse og et aftalt ugentlige 

antal arbejdstimer, som fremgår af kontrakten. Heraf følger det, at freelance-

arbejde og vikararbejde ikke kan anerkendes – heller ikke selvom vikaren er ga-

ranteret et bestemt antal ugentlige arbejdstimer. 

  

§ 36 

En kombinationsuddannelse kan omfatte 30 eller 60 ECTS-point tilrettelagt på 

heltid. Det fremgår af stk. 2, at en kombinationsuddannelse med 30 ECTS-point 

på heltid svarer til 4 måneder ved studiestart i efterårssemesteret. Ved studiestart i 

forårssemesteret svarer heltidsforløbet til 6 måneder. Endvidere fremgår det af 

stk. 2, at deltidsforløbet anses for påbegyndt den 1. januar ved studiestart i efter-

årssemesteret og den 1. august ved studiestart i forårssemesteret.  

 

Ifølge stk. 3 svarer heltidsforløbet på 60 ECTS-point af en kombinationsuddannel-

se til 11 måneder. Deltidsforløbet på disse uddannelser anses for påbegyndt den 

1. august ved studiestart i efterårssemesteret og den 1. februar ved studiestart i 

forårssemesteret. 

 

§ 37 

Beskæftigelseskravet skal være opfyldt på deltidsforløbet startende på de tids-

punkter, der fremgår af § 36. Senest en måned før deltidsforløbet påbegyndes, 

skal universitetet modtage dokumentation for, at den studerende opfylder beskæf-

tigelseskravet, jf. de datoer for påbegyndelse af deltidsforløbet, der fremgår af § 

36.  
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Nr. 2 – Adgangsbekendtgørelsen 

 

Regulering af erhvervskandidatuddannelser er blevet indført i adgangsbekendtgø-

relsen, herunder relevante bestemmelser fra erhvervskandidatbekendtgørelsen, 

som foreslås ophævet. 

 

§ 28 

Det er blevet præciseret, at retskravskandidatuddannelsen skal være en heltids-

uddannelse, hvorved det fastslås, at retskravet på optagelse ikke kan knyttes til en 

erhvervskandidatuddannelse.  

 

Med vedtagelsen af universitetsreformen kan universiteterne udbyde kandidatud-

dannelser på både 75 og 120 ECTS-point. Det er fortsat universiteternes faglige 

kompetence at fastsætte retskravskandidatuddannelsen for de enkelte bachelor-

uddannelser, herunder omfang i ECTS-point. Dog fremgår det af stk. 4, at univer-

sitetet skal vælge kandidatuddannelsen på 75 ECTS-point, hvis universitetet ud-

byder en kandidatuddannelse på 75 og 120, som begge bygger oven på den gen-

nemførte bacheloruddannelse.  

 

§ 29 

Universitetet får kompetencen til at fastsætte et geografisk begrænset retskrav i 

studieordningen med et varsel på 3 år. Endvidere forudsættes det, at bachelor- og 

kandidatuddannelse udbydes i samme by.  

 

Hvis ovenstående betingelser ikke er opfyldt, har universitetet mulighed for at ind-

give en begrundet ansøgning om dispensation fra reglen. Fravigelse fra reglen 

skal indsendes separat, og det kan derfor ikke anses for tilstrækkeligt at angive 

oplysningen i universitetets ansøgning om godkendelse af en ny uddannelse efter 

enten den særlige godkendelsesprocedure eller prækvalifikation.  

 

§ 30 

Beskæftigelseskravet i forbindelse med udbud af erhvervskandidatuddannelser er 

indført i adgangsbekendtgørelsen fra erhvervskandidatbekendtgørelsen. Opfyldel-

se af beskæftigelseskravet er ikke et adgangskrav for optagelse på de nye kombi-

nationsuddannelser, jf. stk. 2, 2. pkt. På kombinationsuddannelser skal beskæfti-

gelseskravet først være opfyldt på deltidsforløbet.  

 

§ 36 

Universitetet kan tilbyde betinget optagelse til en ansøger til en erhvervskandidat-

uddannelse, selvom vedkommende ikke opfylder beskæftigelseskravet. Endelig 

optagelse skal være betinget af, at ansøgeren senest en måned inden studiestar-

ten dokumenterer, at beskæftigelseskravet er opfyldt. Kravet om opfyldelse en 

måned før studiestart skyldes, at der skal være tilstrækkelig tid til, at universitet 

kan vurdere, om beskæftigelsen opfylder de betingelser, der fremgår af § 32.  

 

§ 45 og § 48 

 

Det er blevet præciseret i § 45, at universitetet skal give et tilbud om indskrivning 

på en heltidskandidatuddannelse til en erhvervskandidatstuderende, der ikke læn-
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gere opfylder betingelserne for fortsat indskrivning på uddannelsen (beskæftigel-

seskravet).  

 

Hvis den studerende ikke accepterer studiepladsen, skal universitetet indlede en 

sag med henblik på udskrivning jf. § 48, nr. 7. Før udskrivningen kan effektueres 

skal universitetet således indlede en almindelig afgørelsessag med overholdelse 

af de forvaltningsretlige regler, herunder partshøring.  

 

Nr. 3 – Eksamensbekendtgørelsen 

 

§ 3, § 11 og § 12 

Den afsluttende hovedopgave skal omfattes af bestemmelsen på lige fod med 

bachelorprojektet, kandidatspecialet, det akademiske overbygningsprojekt og ma-

sterprojektet. 

 

§ 27 

Både kandidatspecialet og den afsluttende hovedopgave skal afslutte kandidatud-

dannelsen. Derfor skal dette fagelement placeres sent i uddannelsesforløbet, jf. 

uddannelsesbekendtgørelsen.  

 

Ved sædvanlig studiestart pr. 1. september på en kandidatuddannelse på 75 

ECTS-point skal den afsluttende hovedopgave således afvikles i maj-august. På 

den baggrund foreslås det, at alle skriftlige eksamener skal være bedømt, senest 

fire uger efter at aktiviteten er afholdt, eller opgaven er afleveret, og at juli måned 

indgår i beregningen. 

 

Nr. 4 – Meritbekendtgørelsen 

 

§ 2 

Den afsluttende hovedopgave skal være omfattet af stk. 2 på lige fod med det 

akademiske overbygningsprojekt og kandidatspecialet. 

 

Nr. 5 – Ph.d.-bekendtgørelsen 

 

§ 2 

Der er alene tale om præciseringer, herunder at ministeriet har skiftet navn. 

 

§ 3 

En sproglig rettelse, som skyldes, at styrelsen nu anvender titel i stedet for beteg-

nelse. 

 

 

§ 5 

De foreslåede ændringer i stk. 2 er redaktionelle. 

Stk. 3 viderefører en regel, der hidtil har stået i uddannelsesbekendtgørelsen. Der 

er således ikke tale om ny regulering.  
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§ 7 

Henvisningen i stk. 1 til stk. 2 foreslås, fordi det skal fremgå af reglerne, at uddan-

nelsesinstitutionens ret til at fastsætte regler om ph.d.-uddannelsen begrænses af 

de centralt fastsatte krav, der fremgår af stk. 2.  

 

§ 12 

Henvisningen i stk. 1 til stk. 2-5 foreslås, fordi det skal fremgå af reglerne, at ud-

dannelsesinstitutionens ret til at fastsætte regler om ph.d.-uddannelsen begræn-

ses af de centralt fastsatte krav, der fremgår af stk. 2-5. 

 

§ 25 

Dispensation, jf. stk. 3, forudsætter, at der foreligger usædvanlige forhold. Denne 

sætning fremgår normalt af dispensationsbestemmelser. Som følge heraf foreslås 

det, at bekendtgørelsen præciseres som anført. Det er universitetet, der skal fast-

sætte en administrativ praksis (udgangspunkt for), hvad der kan udgøre usædvan-

lige forhold. 

 

§ 29 

Der er alene tale om opdatering af styrelsens navn og en redaktionel formule-

ringsændring.  

 

§ 30 

Styrelsens navn er opdateret. Endvidere foreslås det, at bestemmelsens ordlyd 

bringes i overensstemmelse med øvrige klagebestemmelser i bekendtgørelser på 

universitetsområdet. Endelig bemærkes det, at klager over afgørelser truffet af et 

universitet henholdsvis en videregående kunstnerisk uddannelsesinstitution skal 

behandles i styrelsen. Som følge heraf er stk. 1 og 2 justeret i overensstemmelse 

hermed.  

 


