danske
scenografer

Kgbenhavn, den 18. juni 2024

Hgringssvar fra Danske Scenografer vedr. hgring over udkast til Bekendtggrelse om pulje til
efteruddannelse og kompetenceudyvikling i filmbranchen

Danske Scenografer bemaerker indledningsvist, at vi er saerdeles positivt indstillet overfor Filmaftalens
folger i form af den afsatte pulje til efteruddannelse og kompetenceudvikling i filmbranchen pd 3 mio. kr.
arligt.

For at sikre den ngdvendige og afggrende indsigt i filmbranchens mange fagligheder i forbindelse med
DFI’s administration af midlerne, anbefaler Danske Scenografer, at der i regi af DFI nedseettes et
fagradgivende panel med udvalgte repraesentanter inden for de forskellige fag. Danske Scenografer stiller
meget gerne en repraesentant til radighed for panelet.

Danske Scenografer bemaerker desuden, at det generelt for filmbranchen geelder, at vores faggrupper
henter inspiration, uddannelse og efteruddannelse savel nationalt som internationalt. I denne digitale
tidsalder, hvor bl.a. Al og baeredygtighed optager et stort fokus, er det afggrende, at filmbranchen lader
sig inspirere af udvikling, tendenser og laering internationalt. Det bgr derfor tydeligggres i
bekendtggrelsen, at puljen ligeledes kan tildeles i forbindelse med kompetence- og
efteruddannelsesaktiviteter internationalt. Mulighed for at sgge midler til internationale aktiviteter bgr
saledes ikke fremgd som en undtagelse, men derimod i stedet som en mulighed pa lige fod med de
nationale aktiviteter.

Adgangen til at sgge midler bgr ogsd muligggres pa tvaers af produktioner og for teams og samarbejder,
sa vi ogsa understgtter den vigtige og ngdvendige tvaerfaglige efteruddannelse og kompetenceudvikling.

Idet en stor andel af filmbranchens aktgrer arbejder atypisk, herunder ogsd som selvstaendige pa en
filmproduktion, er det formalstjenesteligt at fremhaeve, at enkeltmandsvirksomheder ogsd har adgang til
at sgge midlerne.

Danske Scenografer vil afslutningsvist henlede opmaerksomheden p& arbejdsgivers, herunder
producentens, ansvar for at fremme og hgjne kompetencer og kvalitet i branchen. Det er producenten,
der hurtigst har adgang til et overblik over det egentlige kompetencebehov.

Det er derfor vaesentligt, at puljen ikke fratager producentvirksomhederne dette ansvar i at efteruddanne
sine medarbejdere, men derimod alene fungerer som en ekstra mulighed for at sgge midler til dette.

Med venlig hilsen

Pernille Rask Jensen, Carsten Burke Kristensen,

Sekretariatschef Forperson
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Dette er en Registered Email " fra Rene Hgyer Jgrgensen.

Att.: Kulturministeriet,

FAF har fglgende hgringssvar til udkastet til Bekendtggrelse om pulje til efteruddannelse
og kompetenceudvikling i filmbranchen.

Kulturministeren har pa stormgdet med filmbranchen den 14. september 2023 klart
udtrykt et gnske om at styrke de tekniske uddannelser pa filmomradet med en egentlig
erhvervsuddannelse, subsidizert en massiv efteruddannelses- og kompetenceudvikling af
ansatte bagved kameraet. Dette gnske endte med en arlig bevilling pd 3 mill. kr. i
filmaftalen for at imgdekomme manglen pa kyndig teknisk arbejdskraft. Der er samtidigt
en stor forventning til, at den tekniske udvikling fortsat vil a@ndre sig hurtigt i de
kommende ar.

Det fremlagte formal og anvendelsesomrade for puljen afspejler kun i begraanset omfang
kulturministerens udtalte prioritering, fordi der nu leegges megen vaegt pa “toppen” af
de ansatte i filmbranchen. Det er en gruppe, hovedsageligt ledere, der har adgang til
uddannelse pa Filmskolen, CBS, KU etc. og betalt efteruddannelse af deres

virksomheder. Denne fokusering lgser ikke arbejdskraftudfordringen med manglende
uddannelse og efteruddannelse af filmarbejder, som ministeren og mange kulturordfgrer
gnsker, skal finde sted.

FAF finder derfor, at mulighederne for at de kunstneriske og ledelsesmaessige funktioner
kan ansgge om efteruddannelse med rette skal nedtones, ikke mindst fordi der ikke er
arbejdskraftmangel pa deres omrade.

| udkastet inddrages overhovedet ikke den igangvaerende migration af
computerspilsteknologi til filmbranchen, der ggr VFX-supervisorer mv. centrale for
skabelsen af bade visuelle billeder og scenografi. Denne udvikling medfgrer en staerkt
gget brug af greenscreen optagelser i studier med sofistikeret lyssaetning etc. som
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bergrer hele det tekniske hold, men ikke ledelsesforhold og distributionsudvikling.
FAF foreslar derfor fglgende andringer til teksten i udkastet til bekendtggrelse:

e Ad § 1 stk. 2 Teksten @ndres til folgende fremhavet med kursiv: ”Fra puljen kan der
ydes tilskud til efteruddannelse og kompetenceudvikling, sd der sikres tilstreekkeligt
med kompetent arbejdskraft inden for folgende:

e Ad§ 1 stk. 2 1) "anvendelse af ny produktionsteknologi” endres til ’tekniske
kompetencer til brug af udstyr, software og teknologier”. Motivationen for at &ndre
teksten er, at den fremsendte formulering bedre beskriver de tekniske kompetencer
der er mangel pé og som eftersparges i Filmbranchen.

Pa vegne af FAF’s bestyrelse
Med venlig hilsen

Rene Hgyer Jgrgensen
Sekretariatschef / Head of secretariat

T.: +45 33143355

M.: +45 41293382
F.: +45 33143303

www.filmtv.dk

Kongens Nytorv 21, baghuset B, 3.sal
1050 Kgbenhavn K

b% Please consider the environment before printing this e-mail
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Den Danske Filmskole har ingen bemaerkninger.

Med venlig hilsen

Pia

Pia Milwertz Jensen
Specialkonsulent

(+45) 417188 16
pmj@filmskolen.dk

(-]

Theodor Christensens Plads 1
1437 Kgbenhavn K
filmskolen.dk

Fra: Eva Falster <eaf@kum.dk>
Sendt: 30. maj 2024 17:16
Til: Eva Falster <eaf@kum.dk>

Emne: Hgring - Udkast til bekendtggrelse om pulje til efteruddannelse og kompetenceudvikling i
filmbranchen

Til hgringsparterne

Hermed fremsendes hgring over udkast til bekendtggrelse om pulje til efteruddannelse og
kompetenceudvikling i filmbranchen.

Se vedlagte hgringsbrev, hgringslive og udkast til bekendtggrelse.
Fristen for indsendelse af hgringssvar er senest torsdag d. 20. juni 2024.

Mvh Eva Falster
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Eva Falster
Specialkonsulent

Kulturministeriet | Nybrogade 2 | 1203 Kgbenhavn K
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Til Eva Falster
Vedr. Hgringssvar — Udkast til bekendtgarelse om pulje til
efteruddannelse og kompetenceudvikling i filmbranchen.

Vi har flg. kommentarer:

§ 3. Tilskud ydes i form af:

1) deekning af deltager- og brugerbetaling i forbindelse med
efteruddannelses- og kompetenceudviklingsforlgb i det efterfglgende ar.
2) kompensation for tabt arbejdsfortjeneste ved deltagelse i
efteruddannelses- og kompetenceudviklingsforlgb i det efterfglgende ar

Formuleringen kan laeses som ansggeren kan fa en bevilling i 2024
som kan bruges i 2025. Det kunne veere en overvejelse at formulere
det pa denne made:

§ 3. Tilskud ydes i form af:

1) deekning af deltager- og brugerbetaling i forbindelse med
efteruddannelses- og kompetenceudviklingsforlgb, som
pabegyndes inden 12 maneder fra bevillingstidspunktet.

2) kompensation for tabt arbejdsfortjeneste ved deltagelse i
efteruddannelses- og kompetenceudviklingsforlgb som
pabegyndes inden 12 maneder fra bevillingstidspunktet.

Vi drgftede ogsa, om det kunne veere hensigtsmaessigt, om man
kunne ansgge, selvom man var i gang med kompetenceudvikling,
eller selvom det var afsluttet? Det haenger lidt sammen med, at det
virker uklart, om der er faste runder — evt. sammenfaldende med
deadlines for Kompetencefonden, eller om det er Ilgbende
vurderinger. | teksten star der:

Jf. kapitel 4

§ 9. Det Danske Filminstitut varetager administrationen af tilskud,
herunder treeffer afgarelse og tilsagn om tilskud, fastseetter frister, fgrer
kontrol og tilsyn med tilskud, der er udbetalt i henhold til denne
bekendtggrelse

Det kunne overvejes, at det praeciseres at der vil veere et minimums
antal af frister?

Med venlig hilsen / Kind regards
Kasper Kruse

Head of TAW

The Animation Workshop

VIA University College

Kasper Kruse
Head of TAW

VIA UC

The Animation Workshop
Kasernevej 5

8800 Viborg

E: KKRU@via.dk
T: +4587554902
www.via.dk

Dato: 12. juni 2024
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Keare Eva,

Ingen indvendinger fra os her pd Super16. Vi glaeder os blot over dette nye tiltag med
puljen

De bedste hilsner | With kind regards

Kristoffer Bjerg | Forperson / Chairperson | Super16 #12
M: +45 60 45 51 62 | https://www.super16.dk/

|'

Den tors. 30. maj 2024 kl. 17.16 skrev Eva Falster <eaf(@kum.dk>:

Til heringsparterne

Hermed fremsendes hering over udkast til bekendtgerelse om pulje til efteruddannelse
og kompetenceudvikling 1 filmbranchen.

Se vedlagte haringsbrev, heringslive og udkast til bekendtgorelse.

Fristen for indsendelse af heringssvar er senest torsdag d. 20. juni 2024.

Mvh Eva Falster

Eva Falster

Specialkonsulent

Kulturministeriet | Nybrogade 2 | 1203 Kgbenhavn K

41393841 | eaf@kum.dk | www.kum.dk


mailto:super16info@gmail.com
mailto:eaf@kum.dk
https://www.super16.dk/
mailto:eaf@kum.dk
mailto:eaf@kum.dk
http://www.kum.dk/

1

PALE =
MINISTERIET

<

v







Danmark

Kulturministeriet TV 2 Danmark A/S
Nybrogade 3 Rugaardsvej 25
1203 Kgbenhavn K 5100 Odense
Att.: Specialkonsulent Eva Falster 4565919191

Sendt pr. mail til eaf@kum.dk
Teglholm Allé 16

Odense, 17. juni 2024 ziizgize;:;vsn sV
+
TV 2 ref.: 2024-20315

www.tv2.dk

Hgring over udkast til Bekendtggrelse om pulje til efteruddannelse og kompetence-
udvikling i filmbranchen

Hermed anerkendes modtagelsen af hgring over udkast til bekendtggrelse om pulje til
efteruddannelse og kompetenceudvikling i filmbranchen.

TV 2 er meget positiv overfor, at der skabes en pulje til efteruddannelse og kompe-
tenceudvikling for freelancere og lgstansatte. Vi forudser, at det vil skabe mulighed
for, at flere freelancere mere systematisk kan efter -og videreuddanne sig, hvilket er
en fremtidssikring af branchen og den hgje kvalitet, der bliver leveret.

Hvis ordningen skal fungere efter hensigten, er det imidlertid afggrende, at der ogsa
udbydes efter- og videreuddannelse til alle de fagligheder, som ikke omfattes af Film-
skolens uddannelser, det vil sige faggrupper som kostumier, sminkgrer, belysere,
scriptere, rekvisitgrer m.m. Udfordringen i branchen er nemlig, at der ikke findes
mange uddannelser for disse faggrupper, hvilket betyder, at de oftest er mesterlze-
rerudlaert. Det ggr branchen til en utrolig netveerksbaseret branche med alle de sar-
barheder det medfglger.

Omraderne, der kan modtage st@tte, er afgraenset i udkastets § 1 stk. 2 nr. 1 og 2, og
de er formuleret forholdsvis bredt og overordnet, og det samme gzlder afgraensnin-
gen af malgruppen og tilskudsberettigede i udkastets § 5 stk. 1. Derfor er det sveert at
gennemskue, om ovennavnte faggrupper vil kunne modtage stgtte til efteruddannel-
se efter ordningen, hvilket vil veere helt afggrende, hvis puljen skal opfylde sit formal.

Med venlig hilsen

Lisbeth Qvist
Juridisk direktgr
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BRANCHEKLUBBEN FOR FILM-0G MEDIEKOMPONISTER

Nordhavn tirsdag 18. juni 2024

Eva Falster
Specialkonsulent

Bemaerkninger til hgring over udkast til Bekendtggrelse om pulje til efteruddannelse og kompe-
tenceudvikling i filmbranchen

Brancheklubben for Film- og Mediekomponister byder velkommen til en pulje, hvor Igstansatte,
freelancere og projektansatte i dansk indholdsproduktion kan sgge om tilskud til deekning af
brugerbetaling samt tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med efteruddannelses- og
kompetenceudviklingsforlgb.

Vi ggr opmaerksom p3, at film- og mediekomponisters arbejdsforhold stort sagt i alle tilfaelde falder
ind under ovennaevnte kriterier.

Vi ser derfor frem til at ga i dialog med DFI omkring arbejdet med fastsaettelse af puljekriterierne.

Lone Nyhuus | Daglig leder

Brancheklubben for Film- og Mediekomponister
CVR 40 34 90 65

c/o Koda | Lautrupsgade 9

DK 2100 @+ 45 2384 2456
lony@filmkomponister.dk
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DATO/ 20.06.24
Ref/ TB

NOTAT

Horing over udkast til bekendtgerelse om pulje til efteruddannelse og
kompetenceudyvikling i filmbranchen

Filminstituttet modtog 11. juni 2024 "Haring over Bekendtgarelse om pulje til
efteruddannelse og kompetenceudvikling i filmbranche (efter lovteknisk gennemgang)
(Haringsudkastet)

Filminstituttets bemaerkninger til Haringsudkastet fglger nedenfor:

Generelle bemarkninger

Det bgr preeciseres, hvad der menes med "tabt indtaegt” og "indteegtstab”, og om
sidstnaevnt omfatter andre indtaegter/indkomstkilder end tabt Ianindkomst, som
oppebeeres i et ansaettelsesforhold.

Det bgr endvidere afklares, om kompensation for tabt arbejdsfortieneste af skattetekniske

grunde kan udbetales fra puljen forud for stattemodtagers realiseringen af indtaegtstabet,
og om dette er i overensstemmelse med geeldende skattelovgivning.

Bemerkninger til Haringsudkastets Kapitel 1 Puljens formal, anvendelsesomrade
og definitioner

Bemaerkninger til Hgringsudkastets § 1, stk. 2, nr. 2:

Det bar tilfgjes, at der kan der tilskud til alsidighed i produktion og distribution saledes, at
der kan ydes tilskud til efteruddannelse og kompetenceudvikling inden for omrader der
knytter sig til mangfoldighed og diversitet i filmproduktion.

Filminstituttet foreslar pa den baggrund fglgende ordlyd af bestemmelsen i
Heringsudkastets § 1, stk. 2, nr. 2:

”2) knytter sig til selve filmproduktionen, herunder kunstnerisk udvikling og innovation,
beeredygtighed i filmproduktioner, anvendelse af kunstig intelligens, alsidighed i
produktion og distribution m.v.

Bemezerkninger til Haringsudkastets § 2, stk. 2:

/N 1l
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Side 2/4

Det bgr ikke veere muligt at ansgge om tilskud for allerede gennemfarte efteruddannelses-
og kompetenceforlgb i 2024.

Filminstituttet foreslar desuden, at den begraensning for ansggeres mulighed for at
ansgge om tilskud, der ligger i, at der kun kan ydes tilskud til deltager og brugerbetaling ”i
det efterfolgende ar’ udgar af bestemmelsen séaledes, at der kan ansgges om tilskud til
deltagelse i efteruddannelses-og kompetenceudviklingsforlgb, der afholdes i
ansggningsaret efter tidspunktet for ansggningen om tilskud.

Bemaerkninger til Haringsudkastets § 4:

Det bor tilfgjes, at der kan ikke ydes stotte, hvis deltagelsen er i en grunduddannelse eller
deltagelsen sker i forbindelse med en grunduddannelse. Ved grunduddannelse forstas
herunder, men ikke begraenset til, grundskole, gymnasial og erhvervsfaglig uddannelse
samt videregdende uddannelse sdsom bachelor- kandidat-, master- og
diplomuddannelser.

Bemaerkninger til Haringsudkastets Kapitel 2 Betingelser for tilskud og
tildelingskriterier

Bemaerkninger til Heringsudkastets § 6, nr. 4:

Det bgr sikres, at der ikke er modtaget tilskud til daekning af de samme omkostninger,
som de ansggte, fra andre steder end fra tilskudsordninger under Kulturministeriet.

Filminstituttet foreslar pa den baggrund fglgende ordlyd af bestemmelsen i
Heringsudkastets § 6, nr. 4:

"§6 Det er en betingelse for at opna tilskud, at ansager

...(Udeladt)...

4) ikke i forbindelse med det ansggte efteruddannelses- og/eller kompetenceforligb har
ansggt eller opnaet tilskud til samme aktivitet fra andre tilskudsordninger under
Kulturministeriet, og ikke i gvrigt har ans@agt eller opnéet tilskud, kompensation eller pa
anden méade opndet daekning for de samme omkostninger, der ansgges om stgtte til.”

Bemarkninger til Horingsudkastets Kapitel 3 Tilskudsniveauer

Bemaerkninger til Haringsudkastets §8, stk. 3:

Det bgr preeciseres, at der ogsa kan ydes tilskud, der er mindre end de i §8, stk. 1, nr. 1
0g 2 neevnte maksimale tilskudsgraenser:

INLILSNINTIA INSNYA 13a
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Stk. 3. Der kan ydes tilskud med et mindre belgb end det ansggte og den maksimale
tilskudsgreense i § 8, stk. 1, nr. 1 og 2. Dette sker ud fra en vurdering af aktiviteten og det
samlede ansggerfelt med henblik pa at kunne imgdekomme flest mulige ansagere.

Bemarkninger til Heringsudkastets Kapitel 4 Ansegning om tilskud

Bemaerkninger til Horingsudkastets § 12, nr. 3:

De krav, der stilles til ansggers dokumentation for at have lidt et lantab, ber skaerpes.

Det er ikke tilstraekkeligt for en forsvarlig forvaltning og administration af tilskudsordningen
for tabt arbejdsfortjeneste, at ansager blot skal redeggre for forventet Igntab eller tabt
Iznindtaegt, som fglge af sin deltagelse i den ans@gte aktivitet.

Af Heringsudkastets § 6, nr. 3 fremgar, at s&fremt der ansgges om kompensation for tabt
arbejdsfortjeneste, skal ansa@ger kunne dokumentere et indteegtstab som fglge af
deltagelsen i efteruddannelses- og kompetenceudviklingsforlgbet.

Dette dokumentationskrav ber viderefgres i Haringsudkastets § 12, og "mv.” ber erstattes
med “eller tilsvarende”.

Filminstituttet foreslar pa denne baggrund felgende ordlyd af bestemmelsen i § 12, nr. 3:

"Ved ans@gning om kompensation for tabt arbejdsfortjeneste skal ansgger medsende
dokumentation for tabt Ignindtaegt eller Igntab som folge af deltagelsen i den ansggte
aktivitet, herunder f.eks. skriftlig anseettelseskontrakt, der opsiges af ansgger som fgige af
deltagelsen i den ansagte aktivitet, skriftlig dokumentation for ansegers afslag pa tilbud
om ansaettelseskontrakt eller tilsvarende.”

Det bgr endvidere ikke vaere muligt at yde tilskud til et realiseret lgntab, jf. Filminstituttets
generelle bemaerkninger.

Bestemmelsen i § 12, nr. 4 ber udga. Subsidizert bgr det praeciseres, at bestemmelsen
kun omfatter deltagelse i efteruddannelses- og kompetenceudviklingsforlab, der er
afsluttet i 2024.

Bemaerkninger til Haringsudkastets Kapitel 4 Obligatorisk digital kommunikation
Bemaerkninger til Haringsudkastets § 14, stk. 4:

Der kan vaere en tidsmaessig forskydning i Filminstituttets digitale selvbetjeningslgsning

fra tidspunktet, hvor ansgger har indsendt ansagning til det tidspunkt, hvor ansagningen
er tilgeengelig for Filminstituttet.

INLILSNINTIA INSNYA 13a
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Dette har betydning for deadlinebaserede ordninger, hvor ansggningsfristen udligber pa et
klokkeslaet pa en dato, da der normalt fra tidspunktet for indsendelse af en ansagning og
til det tidspunkt, hvor ansggningen systemmaessigt er tilgeengelig for Filminstituttet, vil
veere ventetid pa op til 10-15 minutter og laengere tid, hvis der er eventuelle
systemproblemer.

Det er derfor tidspunktet for indsendelse, der anvendes af Filminstituttet ved konstatering
af, hvornar en ansggning anses for modtaget, og det er ogsa indsendelsestidspunktet, der
i systemet registreres som tidspunktet for modtagelsen af ansagningen.

Det er derfor indsendelsestidspunktet, Filminstituttet vil leegge til grund for, hvornar
ansggningen er tilgaengelig for Filminstituttet og dermed anses for at veere kommet frem til
Filminstituttet.

Hvis betydning af "tilgaengelig” i bestemmelsen i § 14, stk. 4 er en anden, bar
bestemmelsen eendres, idet der i modsat fald vil opsté vilkérlighed i forhold til
konstateringen af, hvornar en ansggning anses for at vaere kommet frem til Filminstituttet.

Bemaerkninger til Haringsudkastets Kapitel 5 Tilbagebetaling af tilskud

Bemeerkninger til Hgringsudkastets § 20, stk. 1, nr. 1 og nr. 2:

Det bgr preeciseres, at Filminstituttet kan kraeve tilbagebetaling af udbetalt tilskud og
bortfald af bevilget stette saledes, at eventuelle restrater bortfalder i de omfattede tilfaelde.

Der bgr veere sanktioner forbundet med stgttemodtagers manglende tilbagebetaling af
tilskud i henhold til bestemmelsen i § 20 saledes, at Filminstituttet kan afvise ansggninger
fra en stattemodtager, safremt Filminstituttet har et udaekket tilgodehavende hos
stattemodtager efter bestemmelserne i § 20.

INLILSNINTIA INSNYA 13a
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Heoringssvar til udkast til bekendtgerelse om pulje til efteruddan-
nelse og kompetenceudyvikling i filmbranchen

DR har modtaget ovenstdende udkast til bekendtgerelse og ensker at komme med en-
kelte bemaerkninger hertil, jf. hgringsbrev af 30. maj 2024.

DR finder det positivt, at der afsaettes midler til en pulje til efteruddannelse og kompeten-
ceudvikling i filmbranchen.

DR foreslar, at der i fastseettelsen af de naermere puljekriterier er fokus pa at sikre gen-
nemsigtighed i forhold til, hvordan midlerne fordeles.

Et labende overblik over modtagerbilledet kan bidrage til at sikre, at midlerne fordeles
bredt pa tveers af malgruppen og de tilskudsberettigede, sa hele branchen far mest mulig
gavn af talentudviklingsinitiativet. Det bemaerkes i avrigt, at det for sa vidt angéar puljens
anvendelsesomrade bar preeciseres, hvorvidt der er tale om alle typer af filmisk indhold
(dokumentar, animation, tv-fiktion mv.).

Hertil kan det med fordel overvejes at nedsaette en folgegruppe bestdende af relevante

aktgrer i filmbranchen. En falgegruppe vil kunne bidrage til dialog pa tvaers af branchen
om, hvordan man statter efteruddannelse og kompetenceudvikling bedst muligt.
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