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1. Høringen 

 

1.1. Høringsperiode 

 

Et udkast til forslag til lov om ændring af lov om tjenestemandspension (Fastsættelse 

af pension for militære tjenestemænd ved afskaffelse af pligtig afgangsalder) har i pe-

rioden fra den 14. august 2026 til den 11. september 2026 (29 dage) været sendt i hø-

ring hos en række myndigheder, organisationer m.v.  

Udkastet til lovforslaget blev den 17. august 2026 endvidere sendt til Folketingets Be-

skæftigelses- og Ligestillingsudvalg og Folketingets Grønlandsudvalg til orientering.  

Herudover blev udkastet til lovforslag offentliggjort på Høringsportalen den 17. au-
gust 2026.  

 

1.2. Hørte myndigheder, organisationer m.v. 

 

Nedenfor følger en alfabetisk oversigt over hørte myndigheder, organisationer m.v.  

Ud for hver høringspart er det ved afkrydsning angivet, om der er modtaget hørings-
svar, og om høringsparten i givet fald har haft bemærkninger til udkastet til lovforslag.  

 

Oversigten omfatter herudover interessenter, som ikke er blandt de hørte myndighe-
der, organisationer m.v., men på egen foranledning har sendt bemærkninger til udka-

stet til lovforslag. Sådanne interessenter er i oversigten markedet med * 

 
 

Høringspart Høringssvar 

modtaget 

 

Bemærknin-

ger 

 

Ingen be-

mærknin-

ger 

 

Ønsker 

ikke at 

afgive hø-

ringssvar 

Akademikerne X X   

Centralforeningen for 

Stampersonel 

    

CO10 – Centralorga-

nisationen af 2010 

X X   

Danmarks Fængsler X  X  

Danske Regioner X  X  

Den Danske Dom-

merforening 

    

Dommerfuldmægtig-

foreningen 

    

Domstolsstyrelsen     

Finansministeriet på 

Færøerne 

    

Fængselsforbundet X X   

Grønlands Landsret     
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Grønlands Selvstyre, 

Departementet for Fi-

nanser og Skatter 

    

Grønlands Selvstyre, 
Økonomi- og Perso-

nalestyrelsen 

    

Hovedorganisationen 

af Officerer i Dan-
mark 

    

Hærens Konstabel- og 

Korporalforening 

X X   

KL X  X  

Lærernes Centralorga-

nisation 

X X   

Offentligt Ansattes 

Organisationer 

X X   

Personelkommandoen     

Politiforbundet     

Rigsombudsmanden i 

Grønland 

    

Rigsombudsmanden 

på Færøerne 

    

Rigspolitiet     

Udbetaling Danmark, 
Tjenestemandspen-

sion 

    

Vestre Landsret    X 

Østre Landsret    X 

2. Høringssvarene 

Nedenfor gengives de væsentligste punkter i de indkomne høringssvar om udkastet til 

lovforslag. Samtlige høringssvar er vedlagt.  

Finansministeriets bemærkninger til høringssvarene, herunder om der er foretaget æn-
dringer i anledning af høringssvarene, er skrevet med kursiv.  

 

Under pkt. 3 er det opsummeret, hvilke ændringer der er foretaget i forhold til det ud-

kast til lovforslag, som har været i høring. Her omtales også ændringer, som ikke har 
baggrund i modtagne høringssvar, men er foretaget på Finansministeriets egen foran-

ledning.  

 

2.1. Generelle bemærkninger til lovforslaget 

 

Danmarks Fængsler, Danske Regioner og KL har ingen bemærkninger til lovforsla-
get.  

 



4 

 

 

2.2. Bemærkninger til de enkelte punkter i lovforslaget 

 

 

2.2.1. Fastsættelse af pension for militære tjenestemænd  

 

Centralorganisationernes Fællesudvalg (på vegne af Offentligt Ansattes Orga-

nisationer, CO10 - Centralorganisationen af 2010, Lærernes Centralorganisation 

og Akademikerne) finder, at lovforslaget i al væsentlighed svarer til det aftalte ved 

OK26. CFU opfordrer dog til, at det skæringstidspunkt, der foreslås i § 6, stk. 7, 

og § 17, stk. 3, i lov om tjenestemandspension, ændres fra den 1. januar 2027 til et 

senere tidspunkt, således at »alle allerede kontraktansatte med udsigt til tjeneste-

mandsansættelse efter 10 års tilfredsstillende tjeneste fortsat får mulighed for 

dette«. 

CFU henviser til, at der findes allerede kontraktansat militært personel, som efter 

hidtidig praksis kunne have været ansat som militære tjenestemænd efter 10 års til-

fredsstillende tjeneste på et tidspunkt, der ligger efter den 1. januar 2027.  

CFU anfører på den baggrund, at forskelsbehandling af allerede kontraktansatte i 

forhold til allerede ansatte tjenestemænd vil stride mod logikken fra aftale- og 

overenskomstforhandlingerne om, at der ikke skulle ske forringelser af allerede 

ansattes rettigheder.  

Finansministeriet bemærker hertil: 

De foreslåede bestemmelser, der vedrører førtidspensionsfradrag og fastsættelse af pension, indebæ-

rer, at de hidtidige pensionsrettigheder for militære tjenestemænd, der er ansat inden den 1. ja-

nuar 2027, opretholdes, uanset at den pligtige afgangsalder afskaffes. De foreslåede bestemmelser 

omfatter derimod ikke personer, der ikke er ansat som militære tjenestemænd inden den 1. ja-

nuar 2027, herunder kontraktansatte. 

Formålet med de foreslåede bestemmelser er at opretholde de hidtidige pensionsrettigheder for mili-

tære tjenestemænd, der er ansat inden lovens ikrafttræden, ved afsked som følge af pligtig afgangs-

alder, uanset at den pligtige afgangsalder afskaffes. Dette er i overensstemmelse med det tilsagn, 

som finansministeren gav i tilslutning til aftale- og overenskomstforhandlingerne i 2026.  

Efter Finansministeriets opfattelse er der ikke grundlag for at give disse pensionsrettigheder til 

personer, der ikke allerede har opnået disse rettigheder i kraft af en ansættelse som militær tjene-

stemand. 

Kontraktansatte, der ansættes som militære tjenestemænd den 1. januar 2027 eller senere, an-

sættes ligesom andre, der ansættes som tjenestemænd på de almindeligt gældende ansættelses- og 

pensionsvilkår for tjenestemænd i staten.  
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Hærens Konstabel- og Korporalforening finder overordnet, at lovforslaget gennem-

fører intentionerne i aftale- og overenskomstresultatet fra OK26. HKKF anmoder dog 

om en præcisering af pkt. 3 i de almindelige bemærkninger til lovforslaget om tjene-

stemænd, der fortsætter tjenesten efter den hidtidige pligtige afgangsalder. Det pågæl-

dende afsnit i lovudkastet lyder således: 

»Hvis en militær tjenestemand vælger at fortsætte i tjenesten efter sin hidtidige pligtige 

afgangsalder, og på det tidspunkt ikke har optjent den højst mulige pensionsalder på 37 

år, vil tjenestemanden under den fortsatte tjeneste optjene pensionsalder. Derved vil 

pensionsalderen blive forhøjet med færre pensionsalderår end den mulige forhøjelse 

med 10 år.« 

 

HKKF illustrerer problemstillingen med følgende eksempel: 

 

En militær tjenestemand har ved sin hidtidige pligtige afgangsalder optjent 25 pensions-

alderår. 

Hvis tjenestemanden fratræder på dette tidspunkt og får tillagt 10 pensionsalderår, fast-

sættes pensionen på grundlag af 35 pensionsalderår. 

Hvis tjenestemanden vælger at fortsætte tjenesten i yderligere to år, opstår spørgsmål 

om, hvorvidt pensionen herefter skal beregnes på grundlag af: 

27 faktisk optjente pensionsalderår + indtil 10 tillagte pensionsalderår, dog maksimalt 

37 år, 

eller 

27 faktisk optjente pensionsalderår + 8 tillagte pensionsalderår  = 35 pensionsalderår. 

 

HKKF har endvidere rejst spørgsmål om sammenhængen mellem den foreslåede § 17, 

stk. 3, i lov om tjenestemandspension og OK26. 

 

Finansministeriet bemærker hertil: 

 

Forhøjelsen af pensionsalderår regnes fra den hidtidige pligtige afgangsalder og ikke 

fra den senere faktiske afgangsalder, jf. bemærkningerne til lovforslagets § 1, nr. 2, om 

ændring af § 17, stk. 3, i lov om tjenestemandspension. 

 

I HKKF’s eksempel indebærer det, at forhøjelsen med indtil 10 pensionsalderår regnes 

fra tjenestemandens hidtidige pligtige afgangsalder, hvor der var optjent 25 pensions-

alderår, dvs. at pensionen beregnes på grundlag af i alt 35 pensionsalderår. 

 

Denne forståelse af § 17, stk. 3, er i overensstemmelse med det, aftaleparterne lagde til 

grund ved OK26. 
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Af CFU’s og Medarbejder- og Kompetencestyrelsens fælles faktaark om afskaffelse af 

pligtig afgangsalder for militære tjenestemænd, som aftaleparterne henviser til i for-

handlingsresultatet, fremgår således bl.a.: 

 

»Militære tjenestemænd, der vælger at gå på pension ved opnåelse af den hidtidige 

pligtige afgangsalder eller senere, har fortsat ret til at få tillagt op til 10 års pensions-

alder regnet fra den hidtidige pligtige afgangsalder, dog højst op til 37 års pensionsal-

der.« 

 

Finansministeriet har justeret forslaget til § 17, stk. 3, og pkt. 3 i de almindelige be-

mærkninger til lovforslaget i overensstemmelse hermed. 

 

Fængselsforbundet bemærker, at lovforslaget vil medføre forskel mellem militære 

tjenestemænd og tjenestemænd i politikorpset og uniformeret personale ved Danmarks 

Fængsler. For militære tjenestemænd beregnes der ikke et førtidspensionsfradrag ved 

selvvalgt alderspensionering ved eller efter den hidtidige pligtige afgangsalder. For 

tjenestemænd i politikorpset, der er ansat inden den 1. januar 2012, og uniformeret 

personale ved Danmarks Fængsler, der er ansat inden den 1. januar 2019, er der et før-

tidspensionsfradrag på 1 pct. ved selvvalgt alderspensionering ved eller efter den hidti-

dige pligtige afgangsalder på 63 år. 

Finansministeriet bemærker hertil: 

Finansministeriet kan bekræfte, at der vil være forskel med hensyn til førtidspensions-

fradrag for de nævnte grupper af tjenestemænd. 

Efter lovudkastet beregnes der ikke et førtidspensionsfradrag for en militær tjeneste-

mand, der er ansat inden den 1. januar 2027, ved selvvalgt alderspensionering ved el-

ler efter den pågældendes hidtidige pligtige afgangsalder, jf. lovforslagets § 1, nr. 1, 

der indeholder forslag til ny bestemmelse i § 6, stk. 7, i lov om tjenestemandspension. 

Dette er i overensstemmelse med det, der var enighed om mellem aftaleparterne ved 

OK26. 

For en tjenestemand i politikorpset og en uniformeret tjenestemand ved Danmarks 

Fængsler, der er ansat inden de nævnte datoer, nedsættes pensionen derimod med et 

førtidspensionsfradrag efter reglerne i § 6, stk. 4, i lov om tjenestemandspension. 

Dette er i overensstemmelse med det, der var enighed om mellem aftaleparterne ved 

aftale- og overenskomstforhandlingerne i 2011, hvor det blev aftalt at ophæve den 

pligtige afgangsalder for disse grupper med virkning fra henholdsvis den 1. januar 

2012 og den 1. januar 2019. Førtidspensionsfradragets størrelse på 1 pct. ved selv-

valgt alderspensionering ved eller efter den hidtidige pligtige afgangsalder på 63 år 

er aftalt mellem finansministeren og tjenestemændenes centralorganisationer. 
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3. Lovforslaget i forhold til lovudkastet  

I forhold til det udkast til lovforslag, der har været i offentlig høring, indeholder det 

fremsatte lovforslag følgende indholdsmæssige ændringer:  

- I § 1, nr. 2, er den foreslåede § 17, stk. 3, ændret, således at det fremgår, at 

forhøjelsen med indtil 10 pensionsalderår regnes fra den hidtidige pligtige af-

gangsalder. 
- I bemærkningerne til § 1, nr. 1, og bemærkningernes pkt. 2.1.3 er det præcise-

ret, at aldersgrænsen for pligtig afgang reguleres svarende til § 1 a i lov om 

social pension, således at den pligtige afgangsalder fortsat er 5 år før den på-

gældende tjenestemands folkepensionsalder. 
- I bemærkningernes pkt. 2.1.3 er der indsat et afsnit om individuelle aftaler om 

højere pligtig afgangsalder. 

- I bemærkningernes pkt. 3 er teksten ændret svarende til ændringen af § 17, 
stk. 3. 

 

Herudover er der foretaget ændringer af sproglig, redaktionel og lovteknisk karakter.  
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