Til hgringsparterne

Hering over &ndringer af SU-bekendtgerelsen, udkast til bekendtgo-
relse om Uddannelses- og Forskningsstyrelsens anvendelse af kun-
stig intelligens eller lignende digitale I@sninger til at understotte
sagsbehandling efter SU-loven samt udkast til vejledning om stipen-
dium som tillaeg til uddannelsessggende, som pa grund af varig fy-
sisk eller psykisk funktionsnedsattelse har meget betydelige be-
gransninger i evnen til at patage sig erhvervsarbejde (SU-
handicaptillaeg)

Som opfalgning pa lovforslag nr. L 152 af 26. februar 2025 om eendring af SU-
loven (Minimumskrav til dokumentation m.v. ved ansggning om SU-
handicaptillaeg, anvendelse af kunstig intelligens til understgttelse af sagsbehand-
ling m.v.) indeholder hgringen fglgende udkast til administrative forskrifter, der
forventes at traede i kraft den 1. juli 2025 eller udstedt pr. samme dato:

- Udkast til ny SU-bekendtggrelse, jf. under punkt A. Udkastet indeholder ogsa
en raekke yderligere eendringer og justeringer af bekendtggrelsens regler, jf.
under punkt B.

- Udkast til bekendtggrelse om Uddannelses- og Forskningsstyrelsens anven-
delse af kunstig intelligens eller lignende digitale lgsninger til at understatte
sagsbehandling efter SU-loven, jf. under punkt A.

- Udkast til vejledning om stipendium som tilleeg til uddannelsessggende, som
pa grund af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse har meget betyde-
lige begraensninger i evnen til at patage sig erhvervsarbejde (SU-
handicaptillaeg), jf. under punkt A.

Som opfalgning pa lov nr. 685 af 11. juni 2024, om endring af SU-loven (Reform
af SU-systemet pa det videregdende uddannelsesomrade), indeholder hgringen
ogsa et udkast til &ndring af SU-bekendtggrelsen. Denne sendringsbekendtgarel-
se forventes at treede i kraft med virkning for SU for januar 2027 og geelde for ud-
dannelsess@gende, der pabegynder en ny videregaende- eller privat uddannelse
den 1. juli 2025 eller senere, jf. under punkt C.

A. Opfelgning pa lovforslag nr. L 152

Lovforslaget falger blandt andet op pa flere af de anbefalinger, som Taskforcen for

ny administration af SU-handicaptillzeg kom med i marts 2024.
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Med lovforslaget vil uddannelses- og forskningsministeren fa bemyndigelse i SU-
loven til at kunne fastseette nesermere regler om krav til den dokumentation, der
skal vedleegges ansggning om SU-handicaptilleeg, og muligheden for afvisning af
en ansggning som fglge af manglende indsendelse af typer af dokumentation.

Uddannelses- og forskningsministeren vil ogsa fa bemyndigelse til at fastseette
regler om anvendelse af kunstig intelligens eller lignende digitale lgsninger i sags-
behandlingen mv., herunder om behandling af personoplysninger i forbindelse
hermed.

Endelig vil uddannelses- og forskningsministeren med lovforslaget f& bemyndigel-
se til at fastsaette regler om, at uddannelsess@gende kan fa uddannelsesstgatte il
videregdende uddannelse, der gennemfgres i forlaengelse af opnaet kandidatgrad.

AEndringer i SU-bekendtgarelsen
§ 36 og § 37: Der er tale om to nye paragraffer, der traeder i stedet for den gael-
dende § 35 om SU-handicaptillaeg.

Med § 36 fastsaettes naermere regler om betingelserne for at fa SU-
handicaptilleeg, som i hovedsagen svarer til gaeldende ret, herunder at tillaegssti-
pendiet gives ud fra en vurdering af arten og graden af den uddannelsessggendes
funktionsnedsaettelse, og dennes betydning for den uddannelsessggendes evne til
at patage sig erhvervsarbejde.

Med § 37 fastseettes nye regler, der seetter rammerne for de laegefaglige oplysnin-
ger, som den uddannelsessggende skal vedlaegge ansggningen, herunder hvilke
former for laegefaglige dokumentation, den uddannelsessggende som minimum
skal vedlaegge pa ansggningstidspunktet. Det fastsaettes samtidig, at styrelsen
som udgangspunkt alene vurderer ansaggningen pa baggrund af den konkrete
varige funktionsnedsaettelse, som den uddannelsess@gende sager pa baggrund
af.

Det fastsaettes endvidere, at styrelsen kan fastsaette en frist for den uddannelses-
sggendes indsendelse af supplerende dokumentation, og at styrelsen kan give
afslag pa SU-handicaptillaeg, hvis fristen ikke overholdes. Styrelsen vil dog fortsat
— i seerlige tilfeelde — kunne indhente en sagkyndig udtalelse, safremt det er nad-
vendigt for at kunne traeffe afgerelse.

Endelig fastseettes det, at styrelsen kan traeffe afgerelse om at afvise en ansag-
ning om SU-handicaptillaeg uden realitetsbehandling, hvis den uddannelsessg-
gende ikke har vedlagt den type af dokumentation, der som minimum kraeves i
forbindelse med ansggning om SU-handicaptillaeg.

§ 24: Med andringen vil den nye bemyndigelse til at fastsaette regler om, at ud-
dannelsessagende kan fa uddannelsesstgtte til videregaende uddannelse, der
gennemfares i forleengelse af opnaet kandidatgrad, blive udmeantet, séledes at det
preeciseres, at solistuddannelsen og pastoralseminarieuddannelsen er omfattet af
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reglerne i SU-loven og SU-bekendtgarelsen om uddannelsesstotte til videregaen-
de uddannelse.

Bekendtgarelse om Uddannelses- og Forskningsstyrelsens anvendelse af kunstig
intelligens eller lignende digitale I@sninger til at understatte sagsbehandling efter
SU-loven

Med udkastet til bekendtggrelse fastseettes regler i en ny, selvstaendig bekendtgg-
relse om anvendelse af kunstig intelligens eller lignende digitale lgsninger i sags-
behandlingen mv., herunder om passende og specifikke foranstaltninger til beskyt-
telse af den registreredes grundlaeggende rettigheder og interesser.

Med de foresldede nye regler vil styrelsen bl.a. kunne anvende screeningsveerktga-
jer til at understgtte sagsbehandlingen pa SU-handicapomradet, saledes at styrel-
sen hurtigere vil kunne opdele sager i henholdsvis oplyste og ikke-oplyste sager,
og derved f.eks. indhente evt. supplerende dokumentation fra ansgger eller traeffe
afgarelse om afslag eller afvisning, jf. ovenfor. Dette forventes at medvirke til at
understgtte en kortere sagsbehandlingstid pa omradet end i dag. Med bekendtge-
relsen vil styrelse ogsa pa andre omrader inden for SU-loven kunne udvikle og
anvende kunstig intelligens eller lignende digitale I@sninger til understattelsen af
sagsbehandling.

Vejledning om stipendium som tilleeg til uddannelsess@gende, som pa grund af
varig fysisk eller psykisk funktionsnedseaettelse har meget betydelige begraensnin-
ger i evnen til at patage sig erhvervsarbejde (SU-handicaptillaeg)

Det fremgar af bemaerkningerne til lovforslag nr. L 152, at styrelsen som supple-
ment til fastsaettelsen af regler i SU-bekendtgarelsen om SU-handicaptilleeg ogsa
vil udstede en vejledning, der bl.a. skal orientere de uddannelsessggende om
reglernes indhold. Vedlagte udkast til vejledning skal ses i sammenhaeng med den
generelle vejledning om SU, herunder om SU-handicaptilleeg, der fremgar af
hjemmesiden www.su.dk.

B. Andre &ndringer af SU-bekendtgerelsen
Udkastet til ny SU-bekendtgarelse indeholder — ud over de endringer, der er be-
skrevet under punkt A — en raekke yderligere aendringer og justeringer:

§ 17: Det foretages konsekvensaendringer i reglerne om godkendelse af private
uddannelser som SU-berettigende som faglge af nedleeggelse af Akkrediteringsin-
stitutionen, hvis opgaver fremover vil blive varetaget af sekretariatet for Akkredite-
ringsradet. Der henvises til lovforslag nr. L 153 om af 26. februar 2025 om &en-
dring af lov om akkreditering af videregaende uddannelsesinstitutioner (Nye ram-
mer for akkreditering), der forventes at treede i kraft den 1. juli 2025.

§ 39 og § 109, stk. 5: Der er tale om en konsekvenszndring som fglge af lov nr.
1655 af 30. december 2024 om eendring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en
aktiv beskaeftigelsesindsats og forskellige andre love (Reform af kontanthjeelpssy-
stemet, ophaevelse af 225-timersreglen og kontanthjeelpsloftet, fritidstilleeg til barn,
afklaring, rettighedsbaseret tilskud til medicin m.v.), hvormed SU-lovens § 7, stk.
4, nr. 2, blev eendret. Bestemmelsen omhandler det supplerende stipendium som
tilleeg til forsargere, der bor sammen med en person, der modtager uddannelses-
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hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik. Med loven aendredes uddannelseshjzelp til
kontanthjeaelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik med ikrafttreeden
den 1. juli 2025.

§ 67: Med andringen understgttes muligheden for, at uddannelsessggende, der
har optaget SU-lan, kan anmode Udbetaling Danmark om at tilbagebetale lanene
med palgbne renter med lige store ydelser hver maned, i stedet for hver anden
maned. Tilbagebetaling af SU-Ian hver anden maned vil dog fortsat veere hoved-
reglen.

§ 103 og § 105: Der har vist sig at vaere behov for at preecisere reglerne om ud-
landsstipendium til studieophold eller hele uddannelser i udlandet pa kandidatni-
veau af en leengere varighed end 1 ar, sa det fremgar, at dokumentation for, at
farste ar af studieopholdet eller uddannelsen er gennemfart, skal veere uddannel-
sesinstitutionen eller styrelsen i haende senest 2 maneder efter studieopholdet
eller uddannelsen i udlandet er afsluttet eller afbrudt.

C. Opfelgning pa lov nr. 685 af 11. juni 2024

AEndringerne af SU-bekendtggrelsen som opfelgning pa lov nr. 685 af 11. juni
2024 (SU-reformen) er ikke indarbejdet i udkastet til ny SU-bekendtgarelse, men
vil blive udstedt i en aendringsbekendtgarelse til den nye SU-bekendtgarelse, efter
denne er udstedt. For at gare det lettest muligt for de uddannelsessggende at
forstd, hvordan retsstillingen bliver, udstedes sendringsbekendtggrelsen inden den
1. juli 2025, selv om reformen farst treeder i kraft med virkning for SU, der udbeta-
les for januar 2027.

§ 14: Som opfelgning pa den politiske aftale bag SU-reformen, der blev udmgntet
med lov nr. 685, fastsaettes saerlige lempelige regler for studieaktivitet for uddan-
nelsessegende, der efter den 1. januar 2027 far et tilleeg til stattetiden pa 12 klip,
fordi de modtager SU-handicaptilleeg.

§ 25: Der fastsaettes regler om, hvornar og hvordan ramme og stettetid udvides
for uddannelsessggende, der efter den 1. januar 2027 har ret til 12 ekstra SU-klip i
ramme og stattetid, fordi de modtager enten SU-handicaptillaeg eller forsgrgertil-
lzeg som enlig. Der fastsaettes endvidere regler om, at udvidelsen af ramme og
stottetid kan bortfalde og evt. for meget modtaget SU kan kreeves tilbage, hvis den
uddannelsessggende har faet rammen eller stgttetiden udvidet med urette.

Vi skal bede jer sende jeres eventuelle bemaerkninger til UFS-hoering@ufm.dk cc.
mgp@ufm.dk, med reference til sag 2025-25679

senest onsdag den 11. juni 2025, kl. 12.00

Spergsmal i forbindelse med haringen bedes rettet til undertegnede,

mgp@ufm.dk, tif. 7231 7972.

Haringen er ogsa offentliggjort pd www.hoeringsportalen.dk.
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Heringssvar fra ikke-ministerielle hgringsparter offentliggeres pa haringsportalen
efter haringsfristens udlgb. Ved afgivelse af hgringssvar samtykker hgringsparten
i, at vedkommendes hgringssvar, inkl. navn og evt. angivet adresse eller e-mail-
adresse offentligggres pa Hgringsportalen efter endt hering

Med venlig hilsen

Marianne éjevert Petersen
Chefkonsulent
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