Bekendtgerelse om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl.

I medfer af § 2 a, stk. 5, § 2 e, stk. 4, § 2 f, stk. 4, § 3, stk. 11, § 5, stk. 3, 2. pkt., § 6, stk. 6, § 9, stk. 4, § 10,
stk. 6, § 11, stk. 3, § 12, § 16, stk. 2, og § 18, stk. 1, 2. pkt., og stk. 3, i danskuddannelsesloven, jf.
lovbekendtgerelse nr. 1372 af 22. september 2022, som @ndret ved lov nr. 686 af 11. juni 2024, og § 20 d,
stk. 4, 1 integrationsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1146 af 22. juni 2020, som senest @&ndret ved lov nr. 686
af 11. juni 2024, fastsettes:

Kapitel 1
Danskuddannelsestilbuddet

§ 1. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen tilbyder danskuddannelse til udleendinge, der opfylder
betingelserne i § 2 i danskuddannelsesloven.

§ 2. Kommunalbestyrelsen tilbyder herudover danskuddannelse til udleendinge omfattet af § 2 a i
danskuddannelsesloven, der arbejder i Danmark uden at bo her (EU-gransependlere).

Stk. 2. En EU-gransependler opretholder sin status som arbejdstager eller selvstendig, jf. § 2 a, stk. 1,1
danskuddannelsesloven, og har dermed ret til danskuddannelse, selvom gransependleren ikke er i
beskeftigelse, nar:

1) greensependleren er midlertidigt uarbejdsdygtig som felge af sygdom eller ulykke,

2) greensependleren uforskyldt har mistet sit arbejde efter mere end 1 &rs lonnet beskeeftigelse, hvilket er
beherigt konstateret, og har tilmeldt sig jobcentret som arbejdssagende,

3) greensependleren opretholder sin status som arbejdstager i 6 maneder, hvis vedkommende uforskyldt har
mistet sit arbejde i lobet af de forste 12 méneder, hvilket er beherigt konstateret, og har tilmeldt sig
jobcentret som arbejdssegende,

4) grensependleren opretholder sin status som arbejdstager i 6 méaneder, hvis vedkommende uforskyldt er
arbejdsles efter udlebet af en tidsbegranset ansettelseskontrakt af mindre end 1 ars varighed og har tilmeldt
sig jobcentret som arbejdssegende,

5) greensependleren efter at have opsagt sin stilling pabegynder en erhvervsuddannelse med forbindelse til
den pagaldendes tidligere erhvervsmaessige beskaftigelse eller

6) greensependleren uforskyldt har mistet sit arbejde og pabegynder en hvilken som helst uddannelse.

Stk. 3. Danskuddannelse til udleendinge omfattet af stk. 1 tilbydes af kommunalbestyrelsen i den kommune,
hvor den pagaeldendes arbejdssted ligger, eller hvor den pageldende har etableret selvsteendig virksomhed.
Har udleendingen flere arbejdssteder, eller har udleendingen etableret selvsteendig virksomhed i flere
kommuner, tilbyder kommunalbestyrelsen danskuddannelse i den kommune, hvor EU-greensependlerens
hovedarbejdssted ligger.

Stk. 4. Danskuddannelse til EU-graensependlere, der er omfattet af stk. 2, tilbydes af kommunalbestyrelsen i
den kommune, hvor EU-gransependlerens seneste arbejdssted ligger.



Stk. 5. Kommunalbestyrelsen, jf. stk. 3 og 4, skal sa vidt muligt serge for, at EU-greensependleren orienteres
om uddannelsestilbuddet efter § 1, stk. 1. Dette kan fx ske ved at informere virksomheder i omrddet om
undervisningstilbuddet.

§ 3. For I-kursister omfatter tilbud om danskuddannelse undervisning i op til 5 ar fra det tidspunkt, hvor
udlendingen kan padbegynde danskuddannelsen, jf. § 2 e, stk. 1, i danskuddannelsesloven.

Stk. 2. For S-kursister omfatter tilbud om danskuddannelse undervisning i op til 5 &r, som regnes fra det
tidspunkt, hvor udlendingen kan pédbegynde danskuddannelsen, jf. § 2 f, stk. 1, i danskuddannelsesloven.

Stk. 3. En udleending kan pabegynde danskuddannelse, nér den ansvarlige kommunalbestyrelse har henvist
den pagaldende til danskuddannelse. Henvisningsbrevet udger dokumentation for starttidspunktet for
uddannelsesperioden. Det er uden betydning for fastsattelse af starttidspunktet, om udleendingen benytter sig
af tilbuddet om danskuddannelse.

§ 4. Danskuddannelse for I-kursister udger gennemsnitligt maksimalt 15 timer pr. uge beregnet inden for det
igangvaerende modul, jf. § 4, stk. 3, i danskuddannelsesloven. Det pahviler udbyder at planlaegge
undervisningen af I-kursister inden for timeloftet.

Stk. 2. Det ugentlige gennemsnitlige timetal, jf. stk. 1, beregnes ud fra det antal timer, kursisten tilbydes. Ved
en time forstas en undervisningslektion af 45 minutter.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan efter ansegning fravige timeloftet efter stk. 1, nér udbyder vurderer, at
flere danskundervisningstimer kan kompensere for serlige forhold hos kursisten og dermed satte den
pageldende i stand til at gennemfore danskuddannelsen. Det er en betingelse for fravigelse af timeloftet, at
kursisten over for kommunalbestyrelsen i form af leegeerklering eller lignende dokumenterer de sarlige
forhold, herunder handicap eller lignende, der gor det vanskeligt for kursisten at gennemfore
danskuddannelsen inden for timeloftet. Laegeerklaering eller anden dokumentation ma hejst vere 2 ar
gammel regnet fra det tidspunkt, hvor kursisten fremlegger dokumentationen i forbindelse med en
ansegning om dispensation fra timeloftet.

§ 5. En kursist, der er henvist til det prevebarende modul inden udlebet af uddannelsesperioden, har ret til at
afslutte modulet, ogsé selv om undervisningen finder sted, efter uddannelsesperioden er udlebet.

§ 6. Kommunalbestyrelsen har pligt til at forleenge uddannelsesperioden for I-kursister, jf. § 3, stk. 1, hvis
udlendingen har veret afskaret fra at deltage i danskuddannelse som folge af

1) sygdom, traumer eller handicap,

2) graviditet, barsel eller adoption i det omfang, der efter bestemmelsernei § 6, stk. 1 0g2,8§7,§7a,§ 8, §
9,8 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14 a i barselsloven er eller har vaeret ret til fraveer,

3) at udleendingen har varet nadt til at passe sine barn, og der ikke har kunnet anvises anden
pasningsmulighed,

4) at udleendingen har modtaget stotte efter lov om social service til pasning af et barn med handicap, en
deende nertstdende, en nertstiende med handicap eller alvorlig sygdom, ved barsel til pasning af alvorligt
sygt barn efter barselsloven, eller



5) at udleendingen er eller har veret i ustettet beskeaftigelse i mindst 30 timer om ugen, og udlendingens
beskeftigelse og forhold i evrigt har indebéret, at denne i en periode ikke har haft mulighed for at benytte sig
af tilbuddet om danskuddannelse.

Stk. 2. Hvis en udlending ensker at {4 forlenget sin uddannelsesperiode som folge af forhold omfattet af stk.
1, skal udleendingen dokumentere over for kommunalbestyrelsen, at udlendingen er eller har vaeret afskaret
fra at deltage i danskuddannelse af en af de i stk. 1 navnte grunde. Dette skal senest ske pé det tidspunkt,
hvor udlendingen ikke l&ngere er afskaret fra at deltage i danskuddannelse.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal vejlede udleendingen om, hvilke krav til dokumentation der skal opfyldes,
hvis uddannelsesperioden enskes forlenget som felge af de i stk. 1 navnte forhold.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal forlenge uddannelsesperioden i en periode svarende til det tidsrum, hvor
udlendingen har veret afskéret fra at deltage 1 danskuddannelse som felge af forhold omfattet af stk. 1, jf.
dog stk. 5.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan undlade at forlaenge uddannelsesperioden som falge af forhold omfattet af
stk. 1, hvis udleendingen kun har varet afskéret fra at deltage i uddannelsestilbuddet i en kort periode, og
fravaeret ikke skennes at have haft betydning for udlaendingens muligheder for at gennemfere den tilbudte
danskuddannelse.

§ 7. Kommunalbestyrelsen har pligt til at forleenge uddannelsesperioden for S-kursister, jf. § 3, stk. 2, hvis
udlendingen har veret afskaret fra at deltage 1 danskuddannelse pa grund af alvorlig og langvarig sygdom.

Stk. 2. Hvis en udleending ensker at fi forleenget sin uddannelsesperiode som folge af forhold omfattet af stk.
1, skal udleendingen i form af en aktuel leegeerklaering dokumentere, at alvorlig og langvarig sygdom er
arsagen til, at udleendingen ikke har deltaget i danskuddannelse. Dette skal ske senest pa det tidspunkt, hvor
udlendingen ikke leengere er afskéret fra at deltage i danskuddannelsen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal forlaenge uddannelsesperioden i en periode svarende til det tidsrum, hvor
udlendingen har vaeret afskaret fra at deltage 1 danskuddannelse som folge af forhold omfattet af stk. 1, jf.
dog stk. 4.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan undlade at forlenge uddannelsesperioden som folge af forhold omfattet af
stk. 1, hvis udlendingen alene har veret afskaret fra at deltage i uddannelsestilbuddet i en kort periode, og
fraveeret ikke skennes at have haft betydning for udleendingens muligheder for at gennemfore den tilbudte
danskuddannelse.

Kapitel 2
Danskuddannelsens indhold og struktur

§ 8. Danskuddannelse tilbydes som tre uddannelser: Danskuddannelse 1, Danskuddannelse 2 og
Danskuddannelse 3. Uddannelserne indeholder undervisning i dansk sprog og kultur-, samfunds- og
arbejdsmarkedsforhold i Danmark. Uddannelsernes indhold og tilretteleeggelse fastlegges i de
fagbeskrivelser, der indgar som bilag 1 til denne bekendtgerelse.

Stk. 2. Danskuddannelse 1 er opdelt i fem moduler. Danskuddannelse 2 og Danskuddannelse 3 er hver opdelt
i seks moduler, jf. dog § 15, stk. 3, vedrerende oprykning til modul 6 pa Danskuddannelse 3.



Stk. 3. Danskuddannelserne tilretteleegges pa de forste to moduler med en begynderundervisning med serlig
vaegt pd mundtlige og beskaftigelsesrettede sprogkundskaber, jf. § 3, stk. 7, i danskuddannelsesloven og
fagbeskrivelserne af modul 1 og 2 i bilag 1.

Stk. 4. Undervisningen kan tilrettelegges med feelles undervisningsforleb pé tvers af danskuddannelser og
moduler, nar udbyder skenner det fagligt eller peedagogisk hensigtsmeessigt, jf. § 3, stk. 8, i
danskuddannelsesloven. Fellesundervisning mé ikke st i vejen for, at kursisten hurtigst muligt feres til den
afsluttende danskpreve, jf. stk. 5.

Stk. 5. Danskuddannelse 1 afsluttes med Preve 1 Dansk 1 efter modul 5, Danskuddannelse 2 afsluttes med
Prgve i Dansk 2 efter modul 6. Danskuddannelse 3 afsluttes med Preve i Dansk 3 efter modul 5 og med
Studiepreven efter modul 6.

§ 9. Undervisningen pa de tre danskuddannelser har som maél, at kursisterne opnér nedvendige
dansksproglige kompetencer og viden om kultur, samt arbejdsmarkeds- og samfundsforhold i Danmark med
henblik pa at opna beskeftigelse og selvforsergelse samt blive deltagende og ydende samfundsborgere.
Undervisningen pa Danskuddannelse 2 og 3 har desuden som maél, at kursisterne kvalificeres til at deltage i
kompetencegivende uddannelse og faglig efteruddannelse.

§ 10. Danskuddannelse 1 tilretteleegges for kursister med ingen eller ringe skolebaggrund, som ikke har laert
at laeese og skrive pa deres modersmal, samt for kursister, som ikke har laert at leese og skrive pa det latinske
alfabet.

Stk. 2. Danskuddannelse 2 tilrettelaegges for kursister, som normalt har en kort skole- og
uddannelsesbaggrund fra hjemlandet og ma forventes at have en forholdsvis langsom tilegnelse af dansk som
andetsprog.

Stk. 3. Danskuddannelse 3 tilrettelaegges for kursister, som normalt har en mellemlang eller lang skole- og
uddannelsesbaggrund fra hjemlandet og mé forventes at have en forholdsvis hurtig tilegnelse af dansk som
andetsprog.

Kapitel 3
Optagelse og deltagelse m.v. i danskuddannelse

§ 11. Optagelse til danskuddannelse sker efter henvisning fra kommunalbestyrelsen i kursistens
bopalskommune til en udbyder af danskuddannelse. Kommunalbestyrelsen henviser til ét modul ad gangen.
Kommunalbestyrelsen kan ikke henvise til et nyt modul for, kursisten har bestdet modultesten for det modul,
hvor den pagaeldende er indplaceret. Kommunalbestyrelsen skal sikre, at henvisningen til et nyt modul sker
pa en méde, sé den enkelte kursist ikke far et unedigt ophold i sit uddannelsesforlab.

§ 12. Ved optagelse til danskuddannelsen vejleder udbyderen kursisten om uddannelsen og dens
gennemforelse og orienterer om medepligt og pligt til aktiv deltagelse, jf. § 17, stk. 1, og konsekvenserne af
manglende fremmede.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen skal efterkomme et enske om henvisning til
danskuddannelse hos en bestemt udbyder fra selvforsergende udleendinge, der ikke modtager
beskeftigelsesrettede tilbud fra det offentlige. Kommunalbestyrelsen i bopaelskommunen skal afholde



udgifterne forbundet med deltagelse i danskuddannelse hos den valgte udbyder. Betalingen svarer til den
modultakst, der er aftalt mellem den valgte udbyder og dennes aftalekommune.

Stk. 3. Henvisning til en udbyder efter stk. 2 sker gennem den kommunalbestyrelse, der udbyder
danskuddannelsen, jf. § 18, stk. 1, nr. 1, eller som har indgfet aftale med udbyderen, jf. § 18, stk. 2.
Udgifterne forbundet med deltagelse i danskuddannelse hos udbyderen, jf. stk. 2, udger den modultakst eller
eventuel anden betaling, jf. § 23, stk. 2 og 8, som kommunalbestyrelsen har aftalt med udbyderen.
Kommunalbestyrelsen kan herudover opkraeve et belgb til dekning af de omkostninger, der er forbundet med
henvisningen m.v. Kommunalbestyrelsen i bopalskommunen kan dog, safremt udlandingen ensker
undervisning hos en udbyder, som kommunalbestyrelsen ikke har indgéaet aftale med, i stedet indga aftale
med den pageldende udbyder, jf. § 18, stk. 2.

Stk. 4. Den henvisende kommunalbestyrelse skal i1 videst muligt omfang efterkomme et enske om en
henvisning til undervisning hos en bestemt udbyder fra kursister, der ikke er omfattet af stk. 2.

Stk. 5. Udbyder skal optage alle udlaendinge, der henvises til danskuddannelse, som den pagaldende udbyder
varetager efter aftale med en eller flere kommunalbestyrelser eller kommunale fzllesskaber.

§ 13. Udbydere af danskuddannelse opkraever S-kursister et depositum pé 2.000 kr., nér kursisten henvises til
et modul pa danskuddannelsen, jf. § 6, stk. 1, og § 14, stk. 4, i danskuddannelsesloven. Depositummet
betales pr. modul. Udlendinge med opholdstilladelse efter udleendingelovens § 9 j (au-pair personer) betaler
ikke depositum.

Stk. 2. En S-kursist kan ikke pabegynde undervisningen, for den pagaldende har indbetalt depositum til den
udbyder af danskuddannelse, som kursisten er henvist til.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen traeffer afgerelse om tilbagebetaling af depositum.

Stk. 4. Depositummet tilbagebetales, nér kursisten inden for den frist, jf. bilag 2, der geelder for det modul,
kursisten er henvist til, bestar modultesten, jf. dog stk. 7 og stk. 8. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at S-
kursisten skal fremlaegge aktuel dokumentation for, at betingelserne i stk. 7 og 8 er opfyldt.

Stk. 5. For en S-kursist pa det prevebarende modul tilbagebetales depositummet, nar vedkommende efter
maksimalt 9 méneders danskundervisning, jf. tidsfristerne for de provebarende moduler i bilag 2, bestér den
forstkommende prove, jf. dog stk. 7 og 8.

Stk. 6. En S-kursist, der ikke bestar modultesten eller den afsluttende preve inden for de frister, der er naevnt i
stk. 5 og 6, fortaber sit depositum, jf. dog stk. 7 og 8.

Stk. 7. Fraveer grundet forhold omfattet af barselslovens § 6, stk. 1 0g2,8§7,8§72a,§8,89, § 13, § 14, stk. 1
og 2, og § 14 a, herunder bl.a. som felge af graviditetsorlov og barselsorlov, medregnes ikke i fristen for
fortabelse af depositum efter stk. 6. S-kursisten skal meddele udbyder, at kursisten er fraverende som folge
af forhold omfattet af 1. pkt., samt hvor leenge kursisten er fravaerende som foelge af disse forhold.

Stk. 8. Fraveer grundet alvorlig og langvarig sygdom medregnes ikke i fristen for fortabelse af depositum
efter stk. 6.

Stk. 9. En S-kursist, der opharer med danskuddannelse, herunder fx pa grund af udrejse af Danmark, som
ikke har bestaet modultesten inden for den frist, der geelder for det modul, kursisten er henvist til, jf. bilag 2,
fortaber sit depositum.
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§ 14. Udbyder foretager efter henvisning fra kommunalbestyrelsen en paedagogisk vurdering af kursistens
forudsetninger, aktuelle dansksproglige niveau og mél med uddannelsen og indplacerer den pageldende pa
den uddannelse og det modul, hvor den pagaldende forventes at kunne na de opstillede mal og fa det storste
udbytte af undervisningen. Udbyder underretter kommunalbestyrelsen herom.

Stk. 2. Udbyder kan indstille til den henvisende kommunalbestyrelse, at en kursist skifter fra én
danskuddannelse til en anden, hvis den oprindelige indplacering efter en padagogisk vurdering ikke har
vaeret hensigtsmeessig, jf. stk. 1, eller hvis kursistens dansksproglige udvikling taler for en omplacering.

Stk. 3. For kursister, der er omfattet af et program efter integrationsloven og for hvem der derfor udarbejdes
en kontrakt, samt for kursister, der henvises til danskuddannelse som led 1 »Min Plan« 1 henhold til lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, sker indplacering pd danskuddannelse og modul efter stk. 1 i videst muligt
omfang under hensyntagen til mélene i kontrakten eller »Min Plan«.

§ 15. Udbyder evaluerer lobende kursistens sprogtilegnelse.

Stk. 2. Oprykning fra ét modul til det naeste finder sted, nar udbyder ved testning af kursistens dansksproglige
niveau har vurderet, at kursisten har naet malene for det modul, hvor den pagaldende aktuelt er indplaceret.
Det er udbyderen, der indstiller kursisten til modultest. Testningen gennemfores ved brug af testmateriale,
som udarbejdes af Styrelsen for International Rekruttering og Integration, og bedemmes efter de af styrelsen
fastsatte bedemmelseskriterier. Resultatet af testningen er geeldende for kursistens modulindplacering hos
udbydere i alle dele af landet.

Stk. 3. Oprykning fra modul 5 til modul 6 pa Danskuddannelse 3 forudsatter, at kursisten har bestaet Prove i
Dansk 3 eller er i besiddelse af dansksproglige forudsatninger pa tilsvarende niveau, og at den pagaldende
kursist har de fornedne forudsetninger for at kunne bestd Studieproven inden for en rimelig tid i forhold til
modulets normering.

Stk. 4. Udbyder indberetter lobende til den henvisende kommunalbestyrelse, séfremt kursistens sproglige
udvikling ikke finder sted som forventet.

§ 16. Undervisningen tilpasses den enkelte kursists forudseatninger og behov og tilrettelegges saledes, at den
med hensyn til tid, sted og indhold indgar i et samspil med og understotter kursistens beskaftigelse,
uddannelse eller tilbud i henhold til integrationsloven eller i henhold til lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats. Et tilbud om danskuddannelse skal tilrettelaegges saledes, at det ikke er til hinder for,
at udleendingen kan opné beskeeftigelse.

§ 17. Kursisten har pligt til at deltage aktivt i undervisningen og de dertil knyttede aktiviteter, hvortil den
pageldende er tilmeldt.

Stk. 2. Hvis en kursist er til vaesentlig gene for undervisningen eller for de ansatte eller andre kursister, kan
udbyderen udelukke den pageldende fra at deltage i undervisningen hos udbyderen, eventuelt blot for en
periode. Den henvisende kommunalbestyrelse underrettes herom.

Kapitel 4
Udbyderne og udbuddet

§ 18. Danskuddannelse udbydes af
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1) kommunale sprogcentre,

2) institutioner for erhvervsrettet uddannelse, voksenuddannelsescentre, ungdomsskoler, folkehgjskoler,
husholdningsskoler, handarbejdsskoler, daghgjskoler, jf. folkeoplysningslovens § 45 a, og andre offentlige
uddannelsesinstitutioner eller uddannelsesinstitutioner godkendt af det offentlige,

3) private sprogcentre og

4) andre private udbydere, nar uddannelsen tilbydes udleendinge som led i aktivering eller beskaftigelse pa
en privat eller offentlig virksomhed.

Stk. 2. Etablering som udbyder efter stk. 1, nr. 2-4, er betinget af, at der mellem kommunalbestyrelsen og den
pageldende udbyder er indgéet en driftsaftale om udbud af danskuddannelse efter danskuddannelsesloven.

Stk. 3. Styrelsen for International Rekruttering og Integration underrettes om, hvilke udbydere der er indgaet
aftale med, jf. stk. 2, umiddelbart efter aftalens indgaelse samt om de kommunale udbydere.

Stk. 4. Indgés en driftsaftale mellem en kommunalbestyrelse og en udbyder, jf. stk. 2, geelder reglerne
i forvaltningsloven og lov om offentlighed i forvaltningen i forhold til de opgaver, som udbyderen udferer i
medfor af driftsaftalen.

Stk. 5. Et sprogcenter skal udbyde mindst to af de tre danskuddannelser. @vrige udbydere, jf. stk. 1, nr. 2 og
4, kan udbyde én eller flere af de tre danskuddannelser eller enkelte af uddannelsernes moduler.

Stk. 6. Udlendinge- og integrationsministeren kan i serlige tilfaelde godkende, at et sprogcenter permanent
eller for en periode ikke opfylder betingelsen om tilbuddet af uddannelser i stk. 5, fx nar et sprogcenter
onsker at specialisere sit undervisningstilbud.

Stk. 7. Danskuddannelserne eller dele heraf kan udbydes af flere udbydere i faellesskab.
Kapitel 5

Indberetningspligt, indhentning, registrering, videregivelse af personnumre, tilsyn med udbyderne og
regionale rammeaftaler

§ 19. Udbyderen registrerer tilstedevarelsen i undervisningen for kursister, der deltager i danskuddannelse, i
forhold til de gennemforte, skemalagte, lererstottede undervisningsaktiviteter, herunder skemalagte,
leererstottede undervisningsaktiviteter i studievearksteder, it-lokaler, sproglaboratorier, pa ekskursioner m.v.,
jf. Udleendinge- og Integrationsministeriets Vejledning til indberetning af aktivitetsdata til
danskundervisningsdatabasen.

Stk. 2. Registreringen af kursister, jf. stk. 1, foretages lobende af udbyderen og indberettes til den henvisende
kommunalbestyrelse én gang om méneden. Kursisten skal have mulighed for at kontrollere registreringen.

Stk. 3. Udebliver en kursist, der modtager ydelse efter lov om aktiv socialpolitik eller lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v., uden gyldig grund fra den planlagte undervisning, underretter udbyder straks
den henvisende kommunalbestyrelse herom. Udbyder orienterer endvidere kursisten om underretningen.

Stk. 4. Den kommunalbestyrelse, der har henvist en selvforsergende kursist til danskuddannelse, kan,
eventuelt efter henstilling fra udbyder, udelukke kursisten fra undervisningen i en eller flere perioder pa op
til tre maneder, séfremt den pageldende pa grund af manglende aktiv deltagelse 1 uddannelsen ikke folger de
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aftalte mal for den pagaldendes danskuddannelse i kontrakten eller en eventuel laeringsplan, jf. § 14, stk. 3
og4.

§ 20. Kommunalbestyrelserne kan uden forudgaende samtykke fra den, som oplysningen vedrerer, indhente
de oplysninger fra udbyderne, der er nedvendige for at varetage deres opgaver efter danskuddannelsesloven,
jf. lovens § 18, stk. 2, 1. pkt.

Stk. 2. Med henblik pé at lette styring og administration af danskuddannelsestilbuddet indhenter og
registrerer udbyder oplysninger om kursisters og prevedeltageres personnumre hos bopalskommunen,
kursisten eller provedeltageren og videregiver oplysningerne til den driftsansvarlige myndighed. Kursisten
eller provedeltageren orienteres om formélet med registreringen.

Stk. 3. Udbyders videregivelse af oplysninger om kursisters og prevedeltageres personnumre samt udbyders
indberetning af statistiske oplysninger om udbyderens virksomhed til Udleendinge- og Integrationsministeriet
i henhold til § 18, stk. 1, i danskuddannelsesloven foretages af udbyder i elektronisk form i
overensstemmelse med ministeriets krav om format, indhold og terminer for indberetningerne. Den eller de
driftsansvarlige myndigheder underrettes om indberetningerne. Den driftsansvarlige kommunalbestyrelse har
ansvaret for, at udbyderen opfylder kravet om indberetningerne.

Stk. 4. Udlendinge- og Integrationsministeriet opbevarer registreringer om kursisters deltagelse i
danskuddannelse i 30 &r efter kursistens opher pa danskuddannelsen.

Stk. 5. En udbyder kan uden forudgdende samtykke fra den, som oplysningen vedrerer, indhente de
oplysninger fra en anden udbyder, der er nedvendige for at varetage udbyderens opgaver efter
danskuddannelsesloven, jf. lovens § 18, stk. 2, 2. pkt.

§ 21. En kommunalbestyrelse, der har indgéet en driftsaftale med en udbyder omfattet af § 18, stk. 1, nr. 2-4,
og en kommunalbestyrelse, der udbyder danskuddannelse pd et kommunalt sprogcenter eller en anden
kommunal uddannelsesinstitution, er driftsansvarlig myndighed og ferer tilsyn med den del af udbyderens
virksomhed, der er omfattet af danskuddannelsesloven.

Stk. 2. Tilsynet omfatter et administrativt, skonomisk og paedagogisk tilsyn. Kommunalbestyrelsen inddrager
personale med padagogiske kompetencer i dansk som andetsprog for voksne i opfelgning og vurdering af
undervisningens kvalitet.

§ 22. Kommunalbestyrelserne i hver region indgir mindst hvert fjerde &r en rammeaftale om samarbejde og
koordinering af tilbud om danskuddannelse til voksne udleendinge inden for regionen, jf. § 19 a, stk. 1, i
danskuddannelsesloven.

Stk. 2. Rammeaftalen skal beskrive de tilbud om danskuddannelse, der gives inden for regionen og den
forventede udvikling, herunder i kursistgrundlaget. Rammeaftalen skal herudover beskrive mulighederne for
tveerkommunalt samarbejde pa danskuddannelsesomradet i regionen, fx felles udbudsrunder.
Rammeaftalerne kan endvidere behandle udvalgte temaer inden for danskuddannelsesomradet, jf. i evrigt
stk. 3.

Stk. 3. Udlaendinge- og integrationsministeren kan angive temaer, der skal behandles i de regionale
rammeaftaler.



Stk. 4. Rammeaftalen skal offentliggeres og sendes til Styrelsen for International Rekruttering og Integration,
jf. § 19 a, stk. 2, i danskuddannelsesloven. Rammeaftalerne vil blive offentliggjort pa Styrelsen for
International Rekruttering og Integrations hjemmeside.

Kapitel 6
Betaling for danskuddannelse
§ 23. Kommunalbestyrelsen aftholder udgifter til danskuddannelse for udlendinge, der bor i kommunen.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen yder tilskud til udbydere af danskuddannelse efter takster pr. modul.

Stk. 3. Den driftsansvarlige myndighed aftaler betaling for danskuddannelse med den enkelte udbyder.
Udbydere af danskuddannelse skal i slutningen af hvert kvartal overfore deposita, der ikke skal tilbagebetales
til S-kursisten, jf. § 13, stk. 6 og stk. 9, til den henvisende kommunalbestyrelse. Kommunalbestyrelsen
indtegtsforer deposita, som indgar i opgerelsen af kommunernes samlede budgetgaranti.

Stk. 4. Den driftsansvarlige myndighed kan ud over sterrelsen af betalingen, herunder modultaksten, blandt
andet indga aftale om betaling for danskuddannelse af kortere varighed, hvis indhold omfatter mindre dele af
undervisningen pa et eller flere moduler, samt om andre relevante forhold omkring betalingen.

Stk. 5. Den aftalte modultakst, jf. stk. 2 og 3, opdeles saledes, at 30 pct. af modultaksten (starttaksten) betales
af den henvisende kommunalbestyrelse, nar undervisningen pa modulet pdbegyndes, og 70 pct. (sluttaksten)
betales, nar malene for det gennemforte modul er néet, jf. § 15, stk. 2. Sluttaksten for det modul, der forer
frem til en af de afsluttende prover, betales, nar kursisten har bestéet den prove, der afslutter modulet.

Stk. 6. Sluttaksten, jf. stk. 5, betales af den henvisende kommunalbestyrelse. Hvis kursisten pa tidspunktet for
bestaelsen af modultesten er flyttet til en anden kommune end den henvisende, betaler den aktuelle
bopalskommune dog sluttaksten til udbyderen.

Stk. 7. Starttaksten for en kursist betales én gang pr. modul. Starttaksten kan dog betales to gange for et
modul, hvor en fortsettelse af undervisningen pa samme modul er begrundet i veesentlige hensyn til
kursistens mulighed for at gennemfore danskuddannelsen, for eksempel ved kursistens flytning til en anden
kommune og ved udbyderskift i evrigt, for mélene for det modul, kursisten er indplaceret pa, er ndet, og ved
overflytning fra én danskuddannelse til en anden. Sluttaksten betales altid kun én gang.

Stk. 8. Kommunalbestyrelsen kan aftale med udbyderen, at reglerne i stk. 2-7 ikke skal finde anvendelse ved
betaling for tilbud om danskuddannelse som led i et aktivt tilbud i henhold til lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Kapitel 7
Leererkvalifikationer m.v.
§ 24. Larere, der varetager danskuddannelse for voksne udlandinge, skal

1) have gennemfort uddannelsen i henhold til bekendtgerelse om uddannelsen til underviser i dansk som
andetsprog for voksne eller have gennemfort masteruddannelsen i dansk som andetsprog,

2) vaere optaget pa en af de i nr. 1, neevnte uddannelser, jf. dog stk. 2, 3. pkt., eller



3) veere godkendt af en skoleansvarlig myndighed som larer ved dansk som andetsprog for voksne
indvandrere for 1. august 1998.

Stk. 2. Leerere, der er ansat som lerer i dansk for voksne udlendinge, skal senest et ar efter forste ansattelse
som lerer i dansk for voksne udleendinge vare optaget pa enten uddannelsen til underviser i dansk som
andetsprog eller masteruddannelsen i dansk som andetsprog, jf. stk. 1, nr. 2. Uddannelsen skal vaere
gennemfort senest 4 ar efter forste ansattelse som lerer i dansk for voksne udlendinge. Styrelsen for
International Rekruttering og Integration kan 1 sarlige tilfeelde dispensere fra firearsfristen.

Stk. 3. Styrelsen for International Rekruttering og Integration kan dispensere fra kvalifikationskravene i stk.
1, herunder hvis lereren er i besiddelse af kvalifikationer, der kan sidestilles hermed, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Styrelsen for Forskning og Uddannelse kan efter ansegning godkende, at udenlandske
erhvervsmessige kvalifikationer kan sidestilles med uddannelsesmaessige kvalifikationer i henhold til stk. 1,
nr. 1, efter bestemmelserne 1 bekendtgerelse om anerkendelse af udenlandske erhvervsmaessige
kvalifikationer som underviser i dansk som andetsprog for voksne udlaendinge.

§ 25. Kursisterne hos de enkelte udbydere har ret til at danne et kursistrad, som varetager kursisternes fzlles
interesser i forhold til danskuddannelsesloven.

Stk. 2. Alle kursister optaget pd en danskuddannelse hos en udbyder har valgret og er valgbare til
kursistridet.

Kapitel 8
Forsog

§ 26. Udlendinge- og Integrationsministeriet kan dispensere fra bekendtgerelsens regler som led i forsegs-
og udviklingsarbejde inden for lovens omrade.

Kapitel 9
Overgangsordning i forbindelse med omlcegning af Danskuddannelse 1

§ 27. En kursist, som pr. 31. december 2024 har bestéet den modultest, der afslutter modul 5 pa
Danskuddannelse 1, og som fortsat har ret til danskuddannelse, jf. § 3, stk. 1 eller stk. 2, kan aflaegge den
forstkommende Prove i Dansk 1. Hvis kursisten er forhindret i at afleegge forstkommende Prove 1 Dansk 1
grundet forhold omfattet af barselslovens § 6, stk. 1 0g2,§7,§7a,§8,8§9,8§ 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14
a, herunder bl.a. som folge af graviditetsorlov og barselsorlov eller grundet alvorlig og langvarig sygdom,
kan kursisten aflegge forstkommende prove efter opher af disse forhold.

§ 28. For en S-kursist, som pr. 31. december 2024 er indplaceret pa eller henvist til Danskuddannelse 1,
modul 6, og som pa tidspunktet ikke har fortabt sit depositum som folge af overskridelse af fristen for
modulet, jf. bilag 2, tilbagebetales depositummet, nér kursisten bestar den forstkommende Prave i Dansk 1,
jf. dog § 13, stk. 7 og 8.

Stk. 2. For deposita, der ikke skal tilbagebetales til S-kursisten, jf. § 13, stk. 6 og stk. 9, finder § 23, stk. 3, 2.
og 3. pkt. anvendelse.
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29. Ved en kursists bestaelse af den forstkommende prove, jf. § 27, stk. 1 og stk. 2, udbetaler den henvisende
kommunalbestyrelse en pravetakst pa 4.000 kr. til udbyderen.

Stk. 2. Hvis kursisten pa tidspunktet for bestaelse af modultesten er flyttet til en anden kommune end den
henvisende, betaler den aktuelle bopalskommune prevetaksten til udbyderen.

Kapitel 10
Ikrafttreeden m.v.
§ 30. Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. januar 2025.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1045 af 24. juni 2022 om danskuddannelse til voksne udlendinge m.fl. ophaves.

Kaare Dybvad Bek

/Katrine Bang Nielsen

Bilag 1
Fagbeskrivelse for danskuddannelse til voksne udlaendinge

Danskuddannelse 1, Danskuddannelse 2 og Danskuddannelse 3

1. Generelt om mal og tilrettelzeggelse pa de tre danskuddannelser
1.1 Mal

Det er et faelles mél for undervisningen pa de tre danskuddannelser, at kursisten med afset i egne ressourcer
udvikler dansksproglige kompetencer til at opna beskeftigelse og selvforsargelse. Det faelles mal omfatter, at
kursisten udvikler et flydende, funktionelt kommunikativt og adekvat sprog, samt at kursisten kan anvende
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sin viden om danske arbejdsmarkedsforhold, kultur- og samfundsforhold, fremherskende normer og vardier
samt den enkelte borgers rettigheder og pligter, til at integrere sig i samfundet og pa arbejdsmarkedet og
blive en deltagende og ligevardig medborger i det danske samfund. Kursisten skal gennem undervisningen
udvikle kommunikative kompetencer, herunder:

— sociopragmatisk kompetence (passende sprogbrug og sproglig adferd i forhold til den
kommunikative sammenhaeng, herunder hensyn til situation og kommunikationspartner),

— diskursiv kompetence (herunder kommunikationsstrategier, retorisk organisering af tekst og samtale,
koharens og kohasion),

— lingvistisk kompetence (herunder syntaks, morfologi, ordforrdd, ortografi og udtale) og

— interkulturel kompetence (herunder passende sprogbrug i forhold til fx normer og veardier og
kulturelle fenomener).

For at understette kursistens sprogudvikling arbejdes der i danskundervisningen endvidere med, at kursisten
udvikler  sprogleringskompetencer,  herunder  udvikling af  sproglig = opmarksomhed og
sproglaringsstrategier. Desuden kan der arbejdes med forskelle og ligheder mellem dansk og kursistens

sprog.
1.2. Tilretteleeggelse

Undervisningen tager udgangspunkt i kursistens dansksproglige forudsetninger og sprogbehov samt
kursistens kulturelle og sociale erfaringer og baggrundsviden om danske forhold. P4 begyndermodulerne
leegges der saerlig vegt pa udvikling af mundtlige kompetencer. Endvidere tilrettelegges undervisningen pa
alle moduler med et tydeligt beskaeftigelsesrettet fokus i henhold til de beskrevne laringsmal. Der opstilles i
undervisningen tydelige delmél, som lgbende evalueres og justeres, fx i en eventuel individuel leringsplan,
jf. bekendtgarelsens § 14, stk. 3.Undervisningen gennemfores bl.a. som pararbejde, i grupper, pd hold og evt.
i form af lererstottet selvsteendigt arbejde. Undervisningen tilretteleegges fleksibelt, sd kursister med
forskelligartede forudsatninger og sprogbehov tilgodeses. Som led i den fleksible og differentierede
tilretteleeggelse anvendes informations- og kommunikationsteknologi. Fjernundervisning kan udgere en del
af undervisningstilbuddet, hvis det skennes hensigtsmassigt. Der benyttes arbejdsformer og
undervisningsmetoder, som:

— fremmer, at kursisten udvikler mundtlige og skriftlige kompetencer, der er relevante og afpassede
efter kursistens sproglige behov pé en arbejdsplads eller i almindelige hverdagssituationer,

— styrker kursistens opmarksomhed pa potentielle sammenhange i1 arbejds- og hverdagsliv, hvor egne
dansksproglige, kulturelle og personlige ressourcer kan anvendes og udvikles,

— styrker kursistens sproglige opmaerksomhed pa forskelle og ligheder mellem eget dansk og
modersmalsdansk,

— styrker kursistens bevidsthed om og anvendelse af egne sprogleringsstrategier og sproglig
opmarksomhed,

— fordrer og fremmer selvstendighed, samarbejdsevne, initiativrighed m.v.,

— styrker kursistens indsigt i egen leering og motiverer og kvalificerer til sproglering p& egen hand i og
uden for undervisningen,

— motiverer og kvalificerer kursisten til at sege informationer pa egen hand, fx via internettet og

— udvikler kursistens interkulturelle kompetence, herunder at kursisten kan anvende sin viden om det
danske arbejdsmarked, kultur- og samfundsforhold, fremherskende normer og vardier samt den



enkelte borgers rettigheder og pligter til at blive en integreret, aktiv og ydende borger pa lige fod

med andre borgere.

Undervisningen tilrettelaegges, sd den i videst muligt omfang forbereder til og bygger pa et samspil med
beskeaftigelse/anden uddannelse. Der kan benyttes gaestelaerere, fx reprasentanter fra lokale arbejdspladser,
hvor det skennes hensigtsmeassigt, ligesom ekskursioner kan indga som et led i undervisningen.

2. Danskuddannelse 1

2.1. Modul 1

Mil

Pé dette modul arbejdes der med hovedvaegt pa, at kursisten udvikler mundtlige kompetencer. Malene for

undervisningen er, at kursisten i en beskeaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som medborger:

Kan indgé i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
yderst enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forsta hovedindholdet i yderst enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer,
fx pa arbejdspladsen, hvor der anvendes et yderst enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en
samtalepartner bidrager til forstaelsen og

kan kommunikere i et yderst enkelt og passende sprog i almindelige hverdagssituationer, fx
pd arbejdspladsen, pd en forstdelig made, ndr en samtalepartner bidrager til, at
kommunikationen lykkes.

Kan anvende et yderst basalt skriftsprog pa dansk i hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, herunder arbejdssituationer, hvor kontekst og indhold er bekendt,
herunder:

kan genkende fa, hyppigt foreckommende, skrevne ord fra et meget begrenset udsnit af
almindelige hverdagssammenhange (fx maéltider og indkeb), nar den fornedne tid er til
radighed og

kan skrive sit navn, ndr den fornedne tid er til rddighed.

Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sproglaringsstrategier til at afprove egne
kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,

herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder at tolke og indgé i kommunikationssituationer
pa en passende made og til konkret indsamling af yderst enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge og evt.
udfere indsamlinger og

kan begynde at anvende velkendte leringsstrategier, fx udenadslere eller
sidemandsoplering, til at udvikle konkrete sprogleeringsstrategier, herunder strategier til
indsamling af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse 1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stette til kursistens individuelle
arbejde.



— Har opnéet en begyndende interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssammenheange, herunder fremherskende normer og vardier samt den
enkelte borgers rettigheder og pligter,

kan begynde at identificere eksempler pd egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold 1
Danmark i konkrete hverdagssammenhange, fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete og almindelige situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaftigelse og beskaftigelsesplaner i Danmark

Uddannelse, fx:

— eventuel skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet

— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— praesentation, familie, dognets rytme (daglige rutiner), fritid, transport

— maltider, indkeb, priser

— hverdagens talbehandling

2.2. Modul 2

Mal

Pa dette modul

arbejdes der med hovedvagt pa, at kursisten udvikler mundtlige kompetencer. Mélene for

undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som medborger:

— Kan indga i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et

meget enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd hovedindholdet i enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, fx pa
en arbejdsplads, hvor der anvendes et meget enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en
samtalepartner bidrager til forstaelsen,

kan kommunikere i et meget enkelt og passende sprog i almindelige hverdagssituationer, fx
pa en arbejdsplads, pd en forstdelig made, nér en samtalepartner bidrager til, at
kommunikationen lykkes,



kan anvende et basalt skriftsprog pd dansk i hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, fx pd en arbejdsplads, hvor kontekst og indhold er bekendt,
herunder:

kan laese og forstd fa, meget korte og yderst enkle setninger og fi, korte og hyppigt
forekommende ord fra almindelige hverdagssituationer, nir den fornedne tid er til rddighed;
kan lase lydrette enstavelsesord bestdende af to bogstaver og kender alfabetet og
bogstavnavne og/eller bogstavernes lydvaerdi

kan skrive sit navn og CPR-nummer, nar den fornadne tid er til rddighed, og kan skrive
alfabetets store og sma bogstaver og tal

— Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne
kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder at tolke og indga i kommunikationssituationer
pa en passende made og til konkret indsamling af yderst enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge og evt.
udfere indsamlinger og

kan Dbegynde at anvende velkendte leringsstrategier, fx udenadslere eller
sidemandsoplaring, til at udvikle konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til
indsamling af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse 1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stette til kursistens individuelle
arbejde.

— Har opnéet en begyndende interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssammenheange, herunder fremherskende normer og vardier samt den
enkelte borgers rettigheder og pligter,

kan begynde at identificere eksempler pd egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark i konkrete hverdagssammenhange, fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig succesfuldt pd arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete og almindelige situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskeftigelse og beskeeftigelsesplaner i Danmark

— jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:



eventuel skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet samt eventuelle uddannelsesplaner i
Danmark

aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

2.3. Modul 3

Mal

praesentation, familie, degnets rytme (daglige rutiner), fritid, transport

maltider, indkeb, priser

bolig (boligformer og boligens indretning)

institutioner i lokalsamfundet (berneinstitutioner, skoler, bibliotek, posthus, bank, laege/tandlege

mv.)

hverdagens talbehandling

P& dette modul arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som
medborger:

Kan indgé i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd hovedindholdet i en enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, fx
pd en arbejdsplads, hvor der anvendes et enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en
samtalepartner bidrager til forstaelsen og

kan kommunikere i et enkelt og passende sprog i almindelige hverdagssituationer, fx pa en
arbejdsplads, pa en forstdelig made og kommunikativ funktionel made, néar en
samtalepartner bidrager til, at kommunikationen lykkes.

Kan anvende et meget enkelt skriftsprog pa dansk i hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, fx pd arbejdspladsen, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan leese og forstd meget korte tekster, bestdende af korte og meget enkle s@tninger, som
indeholder et lille, basalt ordforrad fra almindelige hverdagssituationer, nar den fornedne tid
er til radighed; kan lase lydrette en- og tostavelsesord og kender den alfabetiske raekkefolge
0g

kan skrive hyppigt forekommende ord fra konkrete, almindelige hverdagssituationer, navn
og adresse og lydrette enstavelsesord, nar den fornedne tid er til radighed.

Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sproglaringsstrategier til at afprove egne

kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmerksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder at tolke og indgé i kommunikationssituationer
pa en passende made og til konkret indsamling af meget enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilrettelegge og evt.
udfere indsamlinger og



kan begynde at anvende konkrete sproglaeringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der gives stotte til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnaet en begyndende interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagskontekster, herunder fremherskende normer og verdier samt den enkelte
borgers rettigheder og pligter,

kan begynde at identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark i konkrete og hverdagsagtige sammenhange, fx pa arbejdspladsen, herunder
erfaringer med fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, og kan finde ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaeftigelse og beskaftigelsesplaner i Danmark,

— eventuel aktuel arbejdspraktik/beskaeftigelse

— jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:

— eventuel skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet samt eventuelle uddannelsesplaner i

Danmark

— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— institutioner i lokalsamfundet (berneinstitutioner, skoler, bibliotek, posthus, bank, lage/tandlaege

mv.)

— fritidsaktiviteter i lokalsamfundet
— hverdagens talbehandling

2.4. Modul 4

Mal

P4 dette modul

arbejdes der med vaegt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.

Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som

medborger:



— Kan indgd i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
forholdsvis enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:
- kan forsta indholdet i enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, herunder fx
pa en arbejdsplads, hvor der anvendes et forholdsvis enkelt og tydeligt udtalt sprog og
- kan kommunikere i et forholdsvis enkelt sprog i almindelige hverdagssituationer, fx pd en
arbejdsplads, pa en forstéelig, funktionel kommunikativ og forholdsvis situationstilpasset
maéde.

— Kan anvende et meget enkelt skriftsprog pa dansk i hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, herunder arbejdssituationer, hvor kontekst og indhold er bekendt,
herunder:

- kan lase og forsta korte tekster, bestdende af enkle satninger, som indeholder et lille, basalt
ordforrad fra almindelige hverdagssituationer, nir den fornedne tid er til radighed; kan
anvende det fonematiske princip og kan begynde at anvende det morfematiske princip og

- kan skrive yderst enkle satninger, som indeholder ord, der forekommer hyppigt i
almindelige hverdagssituationer, samt skrive lydrette en- og tostavelsesord, nér den fornedne
tid er til radighed.

— Kan i nogen grad anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove
egne kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for
danskundervisningen, herunder:

- kan i nogen grad anvende medbragt sproglig opmaerksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder at tolke og indgé i kommunikationssituationer
pa en passende made og til konkret indsamling af enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilrettelegge og evt.
udfere indsamlinger og

- kan i nogen grad anvende konkrete sprogleringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der gives stotte til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnaet en vis interkulturel kompetence, herunder:

- har opndet en vis forstéelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til konkrete
hverdagskontekster, herunder fremherskende normer og vardier samt den enkelte borgers
rettigheder og pligter,

- kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige sammenhange, fx pd arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

- kan i nogen grad anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

Indhold
[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:

Arbejde, fx:



— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaeftigelse og beskaftigelsesplaner i Danmark

— eventuel aktuel arbejdspraktik/beskaeftigelse

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:

— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— familieformer

— fritidsaktiviteter

— Danmark geografisk og i tal (fx indbyggertal, de sterste landsdele og byer mv. i store trek, vejr og
arstider)

— hverdagens talbehandling

2.5. Modul 5 (A1/A2+) (ferer frem til Prove i Dansk 1)

Mal

P& dette modul arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som

medborger:

— Kan indgd i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
enkelt, men forholdsvis sammenhengende talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd indholdet i enkel kommunikation om almindelige hverdagsforhold og i
almindelige hverdagssituationer, fx pd en arbejdsplads, hvor der anvendes et forholdsvis
enkelt og tydeligt udtalt sprog og

kan kommunikere i et enkelt, men forholdsvis sammenhangende sprog om almindelige
hverdagsforhold og i almindelige hverdagssituationer, fx pa en arbejdsplads, pa en
forstéelig, kommunikativ funktionel og situationstilpasset made.

— Kan anvende et meget enkelt skriftsprog pa dansk i hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, fx pa arbejdspladsen, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan finde konkret information i et mindre udsnit af tekster og lase og forsta enkle tekster,
der i et meget enkelt sprog omhandler konkrete og almindelige hverdagsforhold; kan lese og
udfylde helt enkle blanketter med personlige data, nar den fornedne tid er til radighed; kan
anvende forskellige afkodningsstrategier: det fonematiske princip, stavelseslesning, det
morfematiske princip og ordbilledlasning og

kan skrive i et meget enkelt sprog p&d en forstdelig og kommunikativ funktionel og
forholdsvis situationstilpasset made om konkret og almindeligt hverdagsindhold og i
almindelige hverdagssituationer, nar den fornedne tid er til radighed.

— Kan i nogen grad anvende egen sproglig opmerksomhed og sprogleeringsstrategier til at afprove
egne sproglige kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,

herunder:



kan i nogen grad anvende egen sproglig opmerksomhed til at udvikle egne kommunikative
kompetencer og til konkret indsamling af forholdsvis enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge og evt.
udfere indsamlinger og

kan i nogen grad anvende konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af forholdsvis enkelt sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stette til kursistens individuelle
arbejde.

— Har opnaet en vis interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opndet en vis forstdelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i1 konkrete
hverdagskontekster, herunder fremherskende normer og vardier samt den enkelte borgers
rettigheder og pligter,

kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige sammenhaenge, fx pd arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaftigelse og sammenligning med tilsvarende beskeaftigelse i Danmark og med
eventuel aktuel arbejdspraktik/beskaftigelse

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet

— jobsggningsmetoder, fx annoncel@sning i trykte medier, enkel jobsamtale

Uddannelse, fx:

— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

— skole- og uddannelsessystemet i Danmark

— uddannelsesmuligheder i lokalsamfundet

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— Danmark for og nu, fx arbejde og familie, ligestilling,

— hverdagens talbehandling

— frivilligt arbejde i lokalsamfundet

— hverdagens talbehandling



3. Danskuddannelse 2

3.1. Modul 1 (Fer A1)

Mal

P& dette modul arbejdes der med hovedvagt pa, at kursisten udvikler mundtlige kompetencer. Malene for
undervisningen er, at kursisten i en beskeaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som medborger:

— Kan indga i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
yderst enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd hovedindholdet i yderst enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer,
fx pé en arbejdsplads, hvor der anvendes et yderst enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en
samtalepartner bidrager til forstaelsen og

kan kommunikere i et yderst enkelt og passende sprog almindelige hverdagssituationer, fx
pa en arbejdsplads, nar en samtalepartner bidrager til, at kommunikationen lykkes.

— Kan anvende et basalt skriftsprog i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer,
fx arbejdssituationer, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan lese, forsta og skrive korte tekster, bestdende af yderst enkle saetninger, som indeholder
et lille, basalt ordforrad i konkrete og almindelige hverdagssituationer, fx pa en arbejdsplads
0g

kan anvende forskellige afkodningsstrategier; det fonematiske princip, stavelseslesning, det
morfematiske princip og ordbilledlaesning.

— Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne

kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,

herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder til at tolke og indgd pa en passende made i
kommunikationssituationer og til konkret indsamling af yderst enkelt sprogligt materiale i
konkrete hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stoatte til at tilretteleegge
og evt. udfere indsamlinger og

kan begynde at anvende velkendte leringsstrategier, fx udenadslere eller
sidemandsoplaring, til at udvikle konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til
indsamling af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse 1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til kursistens individuelle
arbejde.

— Har en begyndende interkulturel kompetence, herunder:

har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og verdier samt den enkelte
borgers rettigheder og pligter,

kan begynde at identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold 1
Danmark i konkrete og hverdagsagtige situationer, fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer
med fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan
finde ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og



- kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

Indhold
[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:
Arbejde, fx:

— konkrete og almindelige situationer pa en arbejdsplads
— eventuel tidligere beskaftigelse og beskeftigelsesplaner i Danmark
— jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:

— skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet
— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— prasentation, familie, degnets rytme (daglige rutiner), fritid, transport
— maltider, indkeb, priser

3.2. Modul 2 (A1)
M3l

P& dette modul arbejdes der med hovedvagt pa, at kursisten udvikler mundtlige kompetencer. Malene for
undervisningen er, at kursisten i en beskeeftigelses- eller uddannelsessammenhaeng eller som medborger:

— Kan indga i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

- kan forstd hovedindholdet i enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, fx pa
en arbejdsplads, hvor der anvendes et enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en
samtalepartner bidrager til forstaelsen og

- kan kommunikere i et yderst enkelt sprog pa en forstaelig og situationstilpasset made i
almindelige hverdagssituationer, herunder serligt situationer pa en arbejdsplads, og hvor en
samtalepartner bidrager til, at kommunikationen lykkes.

— Kan anvende et yderst enkelt skriftsprog 1 hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, fx arbejdssituationer, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

- kan lese, forstd og finde konkret information i et mindre udsnit af tekster, der i et enkelt
sprog og med lille, basalt ordforrdd omhandler konkrete og almindelige hverdagsforhold, fx
pa en arbejdsplads, og hvor kontekst og indhold er bekendt,

- kan lase og udfylde helt enkle blanketter med personlige data og

- kan anvende forskellige afkodningsstrategier; det fonematiske princip, stavelseslaesning, det
morfematiske princip og ordbilledlaesning.



— Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne
kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,

herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder til at tolke og indgd pa en passende made i
kommunikationssituationer og til konkret indsamling af meget enkelt sprogligt materiale i
konkrete hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilrettelaegge
og evt. udfere indsamlinger og

kan begynde at anvende velkendte leringsstrategier, fx udenadslere eller
sidemandsoplaring, til at udvikle konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til
indsamling af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse 1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stette til kursistens individuelle
arbejde.

— Har opnéet en begyndende interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssammenheange, herunder fremherskende normer og vardier samt den
enkelte borgers rettigheder og pligter,

kan begynde at identificere eksempler pd egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark i konkrete og hverdagsagtige sammenhange, fx pa arbejdspladsen, herunder
erfaringer med fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, og kan finde ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer inden for emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaftigelse og beskeeftigelsesplaner i Danmark

— Dbeskrivelse af egne kompetencer og udarbejdelse af enkelt CV

— jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:

— skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet samt eventuelle uddannelsesgnsker i Danmark

— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— prasentation, familie, degnets rytme (daglige rutiner), fritid, transport

— maltider, indkeb, priser

— Dbolig (boligformer og boligens indretning)



— institutioner i lokalsamfundet (berneinstitutioner, skoler, bibliotek, posthus, bank, lege/tandlege
m.v.)

3.3. Modul 3 (A2)
M3l

P& dette modul arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bdde mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskeaeftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som
medborger:

— Kan indgd i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
forholdsvis enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

- kan forstd indholdet i enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, fx pa en
arbejdsplads, hvor der anvendes et forholdsvis enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en
samtalepartner bidrager til forstaelsen og

- kan kommunikere mundtligt i et forholdsvis enkelt sprog i almindelige hverdagssituationer,
fx pa en arbejdsplads, pa en forstdelig og situationstilpasset made, nar en samtalepartner
bidrager til at kommunikationen lykkes.

— Kan anvende enkelt skriftsprog i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer, fx
pa en arbejdsplads, herunder:

- kan leese, forsta og finde konkret information i et begreenset udsnit af tekster, der i et enkelt
sprog og med lille, basalt ordforrdd omhandler konkrete og almindelige hverdagsforhold, fx
pa en arbejdsplads, og hvor kontekst og indhold er bekendt,

- kan laese og udfylde enkle blanketter med personlige data; kan anvende forskellige
afkodningsstrategier som det fonematiske princip, stavelseslaesning, det morfematiske
princip og ordbilledlasning og

- kan skrive om konkrete og almindelige hverdagsforhold i et forholdsvis enkelt sprog pa en
forstéelig, kommunikativ funktionel og situationstilpasset made.

— Kan begynde at anvende egen sproglig opmaerksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne
kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

- kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, fx at tolke og indgd pd en passende made i
kommunikationssituationer og til konkret indsamling af enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge
indsamlinger og

- kan begynde at anvende konkrete sprogleringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der gives stotte til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnéet en begyndende interkulturel kompetence, herunder:
- har opnéet en begyndende forstéelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssammenhaenge, herunder fremherskende normer og veerdier samt den
enkelte borgers rettigheder og pligter,



Indhold

kan begynde at identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark i konkrete og hverdagsagtige sammenhange, fx pa arbejdspladsen, herunder
erfaringer med fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, og kan finde ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

I undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaftigelse og beskaftigelsesplaner i Danmark

— eventuel aktuel arbejdspraktik/beskaftigelse

— beskrivelse af egne kompetencer og udarbejdelse af enkelt CV

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:

— skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet samt eventuelle uddannelsesgnsker i Danmark

— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— familieformer

— frivilligt arbejde i lokalsamfundet

— fritidsaktiviteter

— digital borger, fx digitale platforme som fx borger.dk og Foraldreintra

— Danmark geografisk og i tal (fx indbyggertal, de sterste landsdele og byer mv. i store trek, vejr og
arstider)

3.4. Modul 4 (A2/B1)

Mal

Pa dette modul arbejdes der med vagt pé, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som

medborger:

— Kan indga i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
enkelt, men forholdsvis sammenhengende talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd indholdet i enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, fx pa en
arbejdsplads, hvor der anvendes et forholdsvis enkelt og tydeligt udtalt sprog og

kan kommunikere mundtligt i et forholdsvis enkelt sprog i almindelige hverdagssituationer,
fx pa en arbejdsplads, pa en forstéelig kommunikativ funktionel og situationstilpasset méade.



— Kan anvende enkelt skriftsprog i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer, fx
pa en arbejdsplads, herunder:

- kan lese, forstd og finde konkret information i et forholdsvis bredt udsnit af tekster, der i et
forholdsvis enkelt sprog omhandler almindelige hverdagssituationer, fx pa en arbejdsplads,
og hvor kontekst og indhold er bekendt,

- kan lase og udfylde enkle blanketter med personlige data og

- kan formulere sig skriftligt i et enkelt, men forholdsvis sammenhangende sprog pa en
forstéelig, funktionel kommunikativ og situationstilpasset madde om konkrete og almindelige
hverdagsforhold.

— Kan i nogen grad anvende egen sproglig opmerksomhed og sprogleeringsstrategier til at afprove
egne kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for
danskundervisningen, herunder:

- kan i nogen grad anvende sproglig opmerksomhed fra modersmaélet til at udvikle egne
kommunikative kompetencer til konkret indsamling af enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilrettelegge
indsamlinger og

- kan i nogen grad anvende konkrete sprogleringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der gives stotte til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnaet interkulturel kompetence, herunder:

- har opndet en vis forstdelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i konkrete
hverdagskontekster, herunder fremherskende normer og vardier samt den enkelte borgers
rettigheder og pligter,

- kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige sammenhange, fx pd arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

- kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

Indhold

I undervisningen arbejdes der med vaegt pa, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til
emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskeftigelse og sammenligning med tilsvarende beskeftigelse i Danmark og med
eventuel aktuel arbejdspraktik/beskaeftigelse

— beskrivelse af egne kompetencer og udarbejdelse af CV

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet

— jobsegningsmetoder, fx annoncelasning pa internettet, anvendelse af eget netveark, enkel jobsamtale



Uddannelse, fx:

— aktuel danskuddannelse
— skole- og uddannelsessystemet i Danmark
— uddannelsesmuligheder i lokalsamfundet

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— Danmark for og nu, fx arbejde og familie, ligestilling
— digital borger, fx digitale platforme og sociale medier m.v.
— frivilligt arbejde i lokalsamfundet

3.5. Modul 5 (B1)
Mal

P& dette modul arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bdde mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for laringsudbytte af undervisningen er, at kursisten 1 en beskaftigelses- eller
uddannelsessammenheng eller som medborger:

— Kan indgé i hyppigt forekommende kommunikationssituationer ved anvendelse af et enkelt, men
forholdsvis sammenhangende talesprog med en vis grad af kompleksitet og korrekthed, hvor
kontekst og indhold er bekendt, herunder:

- kan forstd indholdet i enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, herunder
serligt situationer pa en arbejdsplads, hvor der anvendes et forholdsvis tydeligt udtalt sprog
med en vis grad af kompleksitet og

- kan kommunikere mundtligt i almindelige kommunikationssituationer, herunder serligt
situationer pa en arbejdsplads, i et enkelt, forholdsvis flydende sprog med en vis grad af
kompleksitet og korrekthed pé en forstielig, funktionel kommunikativ og situationstilpasset
maéde.

— Kan anvende forholdsvis enkelt skriftsprog 1 hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, fx pa en arbejdsplads, herunder:

- kan lase, forstd og finde konkret information i et forholdsvis bredt udsnit af enkle tekster,
der i et forholdsvis enkelt sprog omhandler konkrete almindelige hverdagssituationer, fx pa
en arbejdsplads,

- kan laese og udfylde forholdsvis komplicerede blanketter med personlige data og

- kan formulere sig skriftligt i et enkelt og sammenhangende sprog pa en forstielig,
funktionel kommunikativ og situationstilpasset made om konkrete og almindelige
hverdagsforhold.

— Kan i nogen grad anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove
egne kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og wuden for
danskundervisningen, herunder:

- kan i nogen grad anvende egen sproglig opmarksomhed til at udvikle egne kommunikative
kompetencer og til konkret indsamling af forholdsvis enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge
indsamlinger og



kan 1 nogen grad anvende konkrete sproglaeringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der gives stotte til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnaet interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opndet en forholdsvis sikker forstdelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete hverdagskontekster, herunder fremherskende normer og veardier samt den enkelte
borgers rettigheder og pligter,

kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete hverdagskontekster, fx pd arbejdspladsen, herunder erfaringer med fremherskende
normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde ligheder og
forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— radighedspligt og pligten til at veere aktivt jobsggende

— beskrivelse af egne kompetencer og udarbejdelse af CV

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet

— jobsegningsmetoder, fx annoncelesning pa internettet, anvendelse af eget netveark, jobsamtale
udarbejdelse af ansggning

Uddannelse, fx:

— uddannelsesmuligheder i Danmark

— undervisningsformer i det danske uddannelsessystem

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— samfundets grundleggende verdier, fx ligestilling, barns rettigheder, trosfrihed

— uskrevne regler i hverdags- og arbejdsliv

— Danmark for og nu, fx fra landbrugs- til informationssamfund, ind- og udvandringer m.v.

— digital borger, fx digitale platforme som borger.dk og sociale medier m.v.

— frivilligt arbejde i lokalsamfundet

3.6. Modul 6 (B1/B2) (ferer frem til Prove i Dansk 2)

Mal

Pa dette modul

arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.

Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som

medborger:



— Kan indgé i1 hyppigt forekommende kommunikationssituationer ved anvendelse af et enkelt, men

sammenhangende talesprog med en vis grad af kompleksitet og korrekthed, hvor kontekst og
indhold er bekendt, herunder:

kan forsta indholdet i enkel kommunikation, hvor der anvendes et tydeligt udtalt sprog med
en vis grad af kompleksitet og

kan kommunikere mundtligt i et sammenhangende og flydende sprog med en vis grad af
kompleksitet og korrekthed om almindelige hverdagsforhold pa en forstielig og
situationstilpasset made.

— Kan anvende forholdsvis enkelt skriftsprog pa dansk i hyppigt forekommende dagligdags
kommunikationssituationer, fx pd en arbejdsplads, herunder:

kan lese, forstd og finde konkret information i et forholdsvis bredt udsnit af tekster, der i et
forholdsvis komplekst sprog omhandler almindelige hverdagssituationer,

kan lase og udfylde forholdsvis komplicerede blanketter med personlige data og

kan formulere sig skriftligt i et forholdsvis sammenhangende sprog med en vis grad af
kompleksitet og korrekthed pé en forstielig, kommunikativ funktionel og situationstilpasset
made om konkrete og almindelige hverdagsforhold.

— Kan anvende sproglig opmerksomhed og sproglaringsstrategier til at afprove egne kommunikative
kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen, herunder:

kan anvende egen sproglig opmarksomhed til at udvikle egne kommunikative kompetencer
og til konkret indsamling af forholdsvis enkelt sprogligt materiale i konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge
indsamlinger og

kan anvende konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til indsamling af
forholdsvis enkelt sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse 1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stette til kursistens individuelle
arbejde.

— Har opnaet interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnéet en sikker forstdelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i konkrete
hverdagskontekster, herunder fremherskende normer og vardier samt den enkelte borgers
rettigheder og pligter,

kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete hverdagskontekster, fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer med fremherskende
normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde ligheder og
forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

[ undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til emnerne:

Arbejde, fx:



— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— jobsegningsmetoder, fx jobsegning og jobannoncel@sning pa internettet, udarbejdelse af CV,
anvendelse af netverk, udarbejdelse af ansegning, jobsamtale

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i og uden for lokalomradet

— det fagretlige system

— forventninger til arbejdskraften pa det danske arbejdsmarked, herunder regler knyttet til arbejdslivet

— formelle og uformelle medarbejderkompetencer

— arbejdspladskultur, fx samarbejds- og samvarsformer, uskrevne regler

Uddannelse, fx:

— voksen- og efteruddannelse
— livslang lering

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— milje

— demokrati og aktivt medborgerskab i lokalsamfundet, fx boligforeninger, skolebestyrelser mv. og i
samfundet i gvrigt

— digital borger, fx digitale platforme som borger.dk og sociale medier m.v.

4. Danskuddannelse 3
4.1. Modul 1 (A1)
Mal

P& dette modul arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for leringsudbytte af undervisningen er, at kursisten 1 en beskaftigelses- eller
uddannelsessammenhang eller som medborger:

— Kan indgé i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
yderst enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

- kan forstd hovedindholdet i en enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer,
herunder sarligt situationer pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads, hvor der anvendes et
yderst enkelt og tydeligt udtalt sprog, og hvor en samtalepartner bidrager til forstaelsen og

- kan kommunikere i et yderst enkelt, forstieligt og passende sprog i almindelige
hverdagssituationer, herunder saerligt situationer pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads,
nar en samtalepartner bidrager til, at kommunikationen lykkes.

— Kan anvende yderst enkelt skriftsprog om hyppigt foreckommende hverdagsforhold, fx pa uddannelse
eller arbejde, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:
- kan lase og forstd enkle tekster og finde konkret information i et mindre udsnit af tekster,
der i et enkelt sprog omhandler konkrete og almindelige hverdagssituationer,
- kan lase og udfylde helt enkle blanketter med personlige data,
- kan anvende forskellige afkodningsstrategier; det fonematiske princip, stavelseslaesning, det
morfematiske princip og ordbilledlasning og



kan formulere sig skriftligt i et yderst enkelt sprog pé en forstéelig og kommunikativ
funktionel mdde om konkrete og almindelige hverdagsforhold.

— Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne
kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmalet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder til at tolke og indgd pd en passende made i
kommunikationssituationer og til konkret indsamling af meget enkelt sprogligt materiale i
konkrete hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til at tilretteleegge
og evt. udfere indsamlinger og

kan begynde at anvende medbragte leringsstrategier til at udvikle konkrete
sproglaringsstrategier, herunder strategier til indsamling af sprogligt materiale, bearbejdning
og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til
kursistens individuelle arbejde.

— Har en begyndende interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og vardier samt den enkelte
borgers rettigheder og pligter,

kan begynde at identificere eksempler pd egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark i konkrete og hverdagsagtige situationer, fx pé arbejdspladsen, herunder erfaringer
med fremherskende normer og veardier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan
finde ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

I undervisningen arbejdes der med hovedveagt pa, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i
relation til emnerne: Arbejde, fx:

— konkrete og almindelige situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaftigelse og beskaftigelsesplaner i Danmark
— udarbejdelse af enkelt CV
— jobmuligheder i lokalsamfundet

Uddannelse, fx:

— skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet samt eventuelle uddannelsesplaner i Danmark

— aktuel danskuddannelse og undervisningshverdagen

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— praesentation, familie, dognets rytme (daglige rutiner), fritid, transport,

— maltider, indkeb, priser



— bolig (boligformer og boligens indretning)

— institutioner i lokalsamfundet (berneinstitutioner, skoler, bibliotek, posthus, bank, lege/tandlege

m.v.)

4.2. Modul 2 (A2)

Mil

P& dette modul arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bdde mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som

medborger:

— Kan indgd i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
enkelt talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd hovedindholdet i en enkel kommunikation i almindelige hverdagssituationer, fx
pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads, hvor der anvendes et enkelt og tydeligt udtalt
sprog, og hvor en samtalepartner bidrager til forstaelsen og

kan kommunikere 1 et enkelt, forstaeligt og passende sprog i almindelige
hverdagssituationer, herunder saerligt situationer pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads,
nar en samtalepartner bidrager til, at kommunikationen lykkes.

— Kan anvende enkelt skriftsprog om hyppigt forekommende hverdagsforhold, fx pa uddannelse eller
arbejde, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan laese og forstd enkle tekster og finde konkret information i et mindre udsnit af tekster,
der i et enkelt sprog omhandler konkrete og almindelige hverdagssituationer,

kan laese og udfylde enkle blanketter med personlige data,

kan anvende forskellige afkodningsstrategier; det fonematiske princip, stavelseslesning, det
morfematiske princip og ordbilledlaesning og

kan formulere sig skriftligt i et enkelt sprog pa en forstielig, kommunikativ funktionel made
og situationstilpasset madde om konkrete og almindelige hverdagsforhold.

— Kan begynde at anvende egen sproglig opmearksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne

kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

kan begynde at anvende medbragt sproglig opmarksomhed fra modersmaélet til at udvikle
egne kommunikative kompetencer, herunder til at tolke og indga pa en passende made i
kommunikationssituationer og til konkret indsamling af meget enkelt sprogligt materiale i
konkrete hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives statte til at tilretteleegge
indsamlinger og

kan begynde at anvende medbragte leringsstrategier til at udvikle konkrete
sproglaringsstrategier, herunder strategier til indsamling af sprogligt materiale, bearbejdning
og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives stotte til
kursistens individuelle arbejde.

— Har opnéet en begyndende interkulturel kompetence, herunder:



- har opnéet en begyndende forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til
konkrete hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og verdier samt den enkelte
borgers rettigheder og pligter,

- kan begynde at identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark i konkrete og hverdagsagtige situationer, fx péd arbejdspladsen, herunder erfaringer
med fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan
finde ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

- kan begynde at anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i
Danmark, herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og
pligter, til at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

Indhold
I undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til emnerne:
Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskaftigelse og beskaftigelsesplaner i Danmark
— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet

— beskrivelse af egne kompetencer og udarbejdelse af enkelt CV

Uddannelse, fx:

— skole- og uddannelsesbaggrund fra hjemlandet samt eventuelle uddannelsesgnsker i Danmark
— aktuel danskuddannelse og hverdagen med danskundervisning

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— familieformer

— fritidsaktiviteter

— digital borger, fx digitale platforme som borger.dk

— Danmark geografisk og i tal (fx indbyggertal, de sterste landsdele og byer mv. i store trek, vejr og
arstider)

4.3. Modul 3 (A2/B1)
M3l

Pa dette modul arbejdes der med veegt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som
medborger:

— Kan indga i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et

enkelt, men forholdsvis sammenhengende talesprog, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

- kan forstd indholdet i en forholdsvis enkel kommunikation 1 almindelige

hverdagssituationer, fx pd et uddannelsessted eller en arbejdsplads, hvor der anvendes et
forholdsvis enkelt og tydeligt udtalt sprog og



kan kommunikere i et enkelt, men forholdsvis sammenhangende sprog i almindelige
hverdagssituationer, fx pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads, pd en forstaelig,
kommunikativ funktionel og situationstilpasset made.

— Kan anvende forholdsvis enkelt skriftsprog om hyppigt forekommende hverdagsforhold, fx pa
uddannelse eller arbejde, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan lase og forsta enkle tekster og finde konkret information i et mindre udsnit af tekster,
der i et enkelt sprog omhandler konkrete og almindelige hverdagssituationer,

kan laese og udfylde forholdsvis enkle blanketter og

kan formulere sig skriftligt i et enkelt, men forholdsvis sammenhangende sprog pd en
forstéelig, kommunikativ funktionel mide og situationstilpasset madde om konkrete og
almindelige hverdagsforhold.

— Kan begynde at anvende egen sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne

kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

kan i nogen grad anvende sproglig opmearksomhed til at udvikle egne kommunikative
kompetencer, fx ved konkret indsamling af sprogligt materiale 1 konkrete
hverdagssituationer, fx arbejde eller praktik, og der gives nogen stotte til at tilretteleegge
indsamlinger og

kan begynde at anvende konkrete sprogleringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der gives nogen stette til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnéet en interkulturel kompetence, herunder:

har opnéet en vis forstaelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i relation til konkrete
hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og vardier samt den enkelte borgers
rettigheder og pligter og

kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige situationer fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og veardier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser.

— Kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark, herunder
fremherskende normer og veardier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til at integrere sig pa
arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

Indhold

I undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— eventuel tidligere beskeeftigelse og sammenligning med tilsvarende beskaftigelse i Danmark og med
eventuel aktuel arbejdspraktik/beskaftigelse

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i lokalsamfundet



Uddannelse, fx:

jobsegningsmetoder, fx annoncelasning pa internettet, anvendelse af eget netvark, enkel jobsamtale

aktuel danskuddannelse, hverdagen med danskundervisning, herunder forskellige undervisnings- og
leeringsformer, forventninger til leering m.v.

skole- og uddannelsessystemet i Danmark

uddannelsesansker for fremtiden 1 Danmark

uddannelsesmuligheder i lokalsamfundet

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

Danmark for og nu, fx arbejde og familie, ligestilling
digital borger, fx digitale platforme som borger.dk og sociale medier m.v.
frivilligt arbejde i lokalsamfundet

4.4. Modul 4 (B1)

Mal

Pa dette modul arbejdes der med vagt pé, at kursisten udvikler baide mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som
medborger:

Kan indgé i hyppigt forekommende dagligdags kommunikationssituationer ved anvendelse af et
enkelt, men sammenhangende talesprog med en vis grad af kompleksitet og korrekthed, hvor
kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan forstd indholdet i en enkel kommunikation i hverdagssituationer om almindelige
hverdagsforhold, herunder sarligt situationer pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads,
hvor der anvendes et forholdsvis enkelt og tydeligt udtalt sprog med en vis grad af
kompleksitet og

kan kommunikere mundtligt i et enkelt, men sammenhangende og flydende sprog med en
vis grad af kompleksitet og forholdsvis hej grad af korrekthed i hverdagssituationer om
almindelige hverdagsforhold, herunder serligt situationer pa et uddannelsessted eller en
arbejdsplads, pa en forstaelig, kommunikativ funktionel og situationstilpasset made.

Kan anvende skriftsprog med en vis grad af kompleksitet om hverdagsforhold, fx pa uddannelse eller
arbejde, hvor kontekst og indhold er bekendt, herunder:

kan laese og forstd enkle tekster og finde konkret information i et bredt udsnit af tekster, der i
et forholdsvis komplekst sprog omhandler almindelige hverdagssituationer,

kan laese og udfylde forholdsvis komplicerede blanketter og

kan formulere sig skriftligt om konkrete og almindelige hverdagsforhold i et forholdsvis
sammenheengende sprog med en vis grad af kompleksitet og korrekthed pa en forstéelig,
kommunikativ funktionel og situationstilpasset made.

Kan forholdsvis sikkert anvende egen sproglig opmarksomhed og sproglaringsstrategier til at
afprove egne kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for
danskundervisningen, herunder:



kan forholdsvis sikkert anvende sproglig opmerksomhed til at udvikle egne kommunikative
kompetencer, fx ved indsamling af sprogligt materiale i konkrete hverdagssituationer, fx
arbejde eller praktik, og der evt. gives stotte til at tilrettelegge indsamlinger og

kan i nogen grad anvende konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til indsamling
af sprogligt materiale, bearbejdning og anvendelse i konkrete hverdagssituationer, fx arbejde
eller praktik, og der evt. gives stotte til kursistens individuelle arbejde.

— Har opnéet en interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opnédet en forholdsvis sikker forstdelse af kultur- og samfundsforhold i Danmark i
relation til konkrete hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og verdier samt
den enkelte borgers rettigheder og pligter,

kan identificere eksempler pa egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige situationer, fx pad arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og veardier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og veerdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

I undervisningen arbejdes der med, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i relation til emnerne:

Arbejde, fx:

— konkrete situationer pa en arbejdsplads

— radighedspligt og pligten til at veere aktivt jobsggende

— det fagretlige system

— beskrivelse af kompetencer og udarbejdelse af enkelt CV

— erhvervsstruktur og jobmuligheder i og uden for lokalomradet

— jobsggningsmetoder, fx jobsggning og jobannoncel@sning pa internettet, anvendelse af eget netvaerk,

jobsamtale, udarbejdelse af ansegning

Uddannelse, fx:

— uddannelsesmuligheder i Danmark

— undervisningsformer i det danske uddannelsessystem

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

— samfundets grundleggende verdier, fx ligestilling, barns rettigheder, trosfrihed

— uskrevne regler

— Danmark for og nu, fx fra landbrugs- til industrisamfund, ind- og udvandringer m.v.

— digital borger, fx digitale platforme som borger.dk og sociale medier m.v.

— frivilligt arbejde i Danmark

4.5. Modul 5 (B2) (ferer frem til Prove i Dansk 3)



Mil

Pé dette modul arbejdes der med veegt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.
Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenhang eller som
medborger:

— Kan indga i de fleste kommunikationssituationer ved anvendelse af et ssmmenhangende, forholdsvis
nuanceret og komplekst sprog med en forholdsvis hej grad af korrekthed herunder:
- kan forstd indholdet i en almindeligt forekommende kommunikation, hvor sproget er
forholdsvis nuanceret og komplekst, fx i uddannelses- og arbejdssammenhang og
- kan kommunikere mundtligt i et sammenhangende, flydende, forholdsvis nuanceret og
komplekst sprog med en hej grad af korrekthed pa en forstaelig, kommunikativ funktionel
og situationstilpasset made, fx i uddannelses- og arbejdssammenhang.

— Kan anvende et forholdsvis nuanceret og komplekst skriftsprog om béde hverdagsagtigt og alment
indhold, fx pa uddannelse eller arbejde, herunder:

- kan uddrage information af og forsta indholdet i et bredt udsnit af tekster, der er formuleret i
et forholdsvis nuanceret og komplekst sprog, herunder autentiske tekster om dagsaktuelle og
historiske emner og skenlitteraere tekster og

- kan formulere sig skriftligt i et ssmmenhangende, forholdsvis nuanceret og komplekst sprog
med en forholdsvis hej grad af korrekthed pa en forstdelig, kommunikativ funktionel og
situationstilpasset madde om konkrete og almindelige hverdagsforhold.

— Kan anvende sproglig egen opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afpreve egne
kommunikative kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen,
herunder:

- kan anvende egen sproglig opmarksomhed til at udvikle egne kommunikative kompetencer,
fx ved til konkret indsamling af sprogligt materiale fra hverdagssituationer, fx arbejde eller
praktik og

- kan anvende konkrete sprogleringsstrategier, herunder strategier til indsamling af sprogligt
materiale, bearbejdning og anvendelse i forskellige hverdagssituationer, fx arbejde eller
praktik.

— Har opnaéet en interkulturel kompetence, herunder:

- har opnaet en indsigt i dansk historie og en sikker forstaelse af kultur- og samfundsforhold i
Danmark i relation til konkrete hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og
verdier samt den enkelte borgers rettigheder og pligter,

- kan identificere eksempler pé egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige situationer, fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og veardier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

- kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

Indhold



I undervisningen arbejdes der med hovedvegt pa, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i
relation til emnerne:

Arbejde, fx:

— jobsegningsmetoder, sogning af jobannoncer pd internettet, anvendelse af eget netvark, udarbejdelse
af CV, udarbejdelse af ansggning, jobsamtale

— erhvervsstrukturen 1 Danmark

— det fagretlige system

— forventninger til arbejdskraften pa det danske arbejdsmarked

— beskrivelse af formelle og uformelle kompetencer

— arbejdspladskultur, fx samarbejds- og samvarsformer, uskrevne regler

Uddannelse, fx:

— voksen-

og efteruddannelse

— livslang leering

Hverdagsliv og medborgerskab, fx:

—  milje

— demokrati og aktivt medborgerskab i lokalsamfundet, fx boligforeninger, skolebestyrelser mv. og i
samfundet i gvrigt

— Danmark fer og nu, fx:

Danmark faor 1500-tallet, herunder kristendommens indferelse og unionen med Norge
Danmark efter reformationen, herunder kirkens rolle, de nordiske krige og enevaldens
indforelse

Danmark i 1800-tallet, herunder undervisningspligtens indferelse, helstat og nationalstat
samt junigrundloven

nyere tid, herunder kvinders stemmeret, genforeningen, besettelsen, indmeldelsen i EF og
kongehusets rolle

4.6. Modul 6 (C1) (ferer frem til Studieproven)

Formal

Formalet med undervisningen pé dette modul er, at kursisten kvalificerer sig dansksprogligt til videregaende
uddannelse. Undervisningen afsluttes med Studiepreven, som normalt er det dansksproglige krav til
optagelse pa korte, mellemlange og lange videregéende uddannelser.

Mal

Pa dette modul

arbejdes der med vagt pa, at kursisten udvikler bade mundtlige og skriftlige kompetencer.

Malene for undervisningen er, at kursisten i en beskaftigelses- eller uddannelsessammenheang eller som

medborger:

— Kan indgé i de fleste kommunikationssituationer ved anvendelse af et sammenhangende, nuanceret
og komplekst sprog med hej grad af korrekthed, herunder:



kan forstd almindeligt forekommende kommunikation, hvor sproget er nuanceret og
komplekst, samt folge en forelaesning, praesentation, debat el. lign. og

kan kommunikere mundtligt i et umiddelbart forstieligt, sammenhangende, flydende,
nuanceret og komplekst sprog med hej grad af korrekthed pa en situationstilpasset made
samt kan opretholde en akademisk diskussion, kan argumentere og konkludere og kan give
en velstruktureret preesentation af et emne.

— Kan anvende et nuanceret og komplekst skriftsprog om bade alment og fagligt indhold, herunder:

hurtigt kan uddrage information af og forstd indholdet i tekster, der er formuleret i et
nuanceret og komplekst sprog, herunder tekster i relation til uddannelse pé hejt niveau og
kan formulere sig skriftligt om vanskeligere emner i et sammenhangende, komplekst,
nuanceret og precist sprog med en hej grad af korrekthed pa en situationstilpasset made.

— Kan anvende sproglig opmarksomhed og sprogleringsstrategier til at afprove egne kommunikative
kompetencer og opsamle sproglige erfaringer i og uden for danskundervisningen, herunder:

kan anvende egen sproglig opmerksomhed til at udvikle egne kommunikative kompetencer,
fx ved til konkret indsamling af sprogligt materiale fra hverdagssituationer og

kan anvende konkrete sproglaringsstrategier, herunder strategier til indsamling af sprogligt
materiale, bearbejdning og anvendelse i forskellige hverdagssituationer.

— Har opnaet en interkulturel kompetence, herunder:

Indhold

har opndet en indsigt i dansk historie og en sikker forstéelse af kultur- og samfundsforhold i
Danmark i relation til konkrete hverdagssituationer, herunder fremherskende normer og
verdier samt den enkelte borgers rettigheder og pligter,

kan identificere eksempler pd egne erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark i
konkrete og hverdagsagtige situationer, fx pa arbejdspladsen, herunder erfaringer med
fremherskende normer og verdier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, og kan finde
ligheder og forskelle til hjemlandets kulturelle praksisser og

kan anvende sin viden om og erfaringer med kultur- og samfundsforhold i Danmark,
herunder fremherskende normer og vardier og den enkelte borgers rettigheder og pligter, til
at integrere sig pa arbejdsmarkedet og som medborger i Danmark.

I undervisningen arbejdes der med hovedveagt pa, at kursisten udvikler kommunikative kompetencer i

relation til emnerne:

— arbejdsplads- og studiekultur, herunder samarbejde og samvarsformer, skrevne og uskrevne regler

— undervisnings- og studieformer inden for videregdende uddannelse i Danmark og emner af almen

relevans inden for det humanistiske, det samfundsvidenskabelige og det naturvidenskabelige

omrade.



Bilag 2

Tabel med tidsfrister for moduler i forhold til tilbagebetaling af depositum




Bilag 3

Danskuddannelser

Prevei Dansk 3

Preve i Dansk 1
Mundtligt

Danskuddannelse 1 Danskuddannelse 2 Danskuddannelse 3

A1, A2, B1, BZ og C1 relaterer til niveauerne i Europaradets beckrivelse af sprogniveauer



