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Vejledning om Inspektorordningen i den lzegelige og
tandlaegelige videreuddannelse

I'medfer af bekendtgerelse nr. 96 at 2. februar 2018 om uddannelse af
specialleeger § 6, stk. 2, og bekendtgerelse nr. 1020 af 26. august 2010 om
uddannelse af specialtandleeger § 6, stk. 3, udarbejder Sundhedsstyrelsen
vejledninger for uddannelsessteders deltagelse i Inspektorordningen.
Sundhedsstyrelsen er ansvarlig for administration af ordningen.

Denne vejledning beskriver rammer og principper for Inspektorordningen.
Sundhedsstyrelsen udarbejder en hdndbog for inspektorer, som beskriver
ordningen i detaljer.

Deltagelse i Inspektorordningen er obligatorisk for alle uddannelsessteder,
som er omfattet af ordningen.

1. Formal

Sundhedsstyrelsens Inspektorordning medvirker til kvalitetssikring og -
udvikling af den laegelige og tandleegelige videreuddannelse.

2. Inspektorer

Sundhedsstyrelsen udpeger inspektoren, efter indstilling fra det
specialebzerende videnskabelige selskab. Ligeledes kan selskaberne indstille, at
en inspektor ikke leengere skal kunne fortseette som inspektor. Inspektorerne
gar ikke inspektorbesog pa eget anseettelsessted.

Selskaberne opfordres ligeledes til at indstille juniorinspektorer. i, ons
Juniorinspektorer skal vere leeger i hoveduddannelse i specialet. Efter 2ugust

specialleege-/specialtandleegeanerkendelse fortsaetter juniorinspektoren som

inspektor. Det videnskabelige selskab kan dog meddele Sundhedsstyrelsen, at sagsnr. 06-0000-830/

L. i i Sagsbehandler AMEM
en juniorinspektor ikke skal fortseette som inspektor.
De videnskabelige selskaber varetager selv tilretteleeggelsen af indstillinger af ET;: d:egfy?gj;‘;n
inspektorer og juniorinspektorer. Inspektorer ber have erfaring med og 2300 Kabenhavn S
kendskab til leegelig/tandleegelig videreuddannelse, herunder vejledning, Danmark
undervisning og kompetencevurdering, samt indsigt i faktorer, der pavirker T 4572227400
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Regionerne sikrer muligheden for, at leeger og tandleeger kan blive inspektorer
og deltage i ordningen. I forbindelse med et besog kan inspektorer, efter
ansegning til anseettelsesstedet, fa tjenestefri med len i op til 3 dage til
varetagelse af arbejdet relateret til inspektorbeseget.

3. Inspektorkursus og arsmede

Sundhedsstyrelsen gennemforer et 2-dages kursus for nye inspektorer.
Forudsaetningen for at kunne gennemfere inspektorbeseg er, at man har
gennemfert Sundhedsstyrelsens inspektorkursus.

Sundhedsstyrelsen atholder hvert ar &rsmede, som er en konference for alle
inspektorer. Formalet med arsmedet er efteruddannelse af inspektorerne og
opdatering omkring relevante forhold for ordningen, herunder information til
inspektorerne om nye tiltag inden for ordningen og den lzegelige/tandlaegelige
videreuddannelse.

4. Inspektorbesag

Alle uddannelsessteder, fraset almen praksis og specialleegepraksis, er omfattet
af inspektorordningen. De omfattede uddannelsessteder vil lebende modtage
inspektorbesog. Besoget gennemftores af minimum 2 inspektorer fra forskellige
afdelinger. 5a vidt muligt vil den ene inspektor komme fra det eller et af de
specialer, uddannelsesstedet varetager. Inspektorerne har til opgave at
evaluere uddannelsen og ikke det specifikke speciales faglige standard.

Sundhedsstyrelsen prioriterer de uddannelsessteder, der ved forrige beseg har
faet vurderet utilfredsstillende uddannelsesforhold frem for
uddannelsessteder, der har faet vurderet, at uddannelsesforholdene er
tilfredsstillende. Endvidere kan en henvendelse til Sundhedsstyrelsen om
mulige utilfredsstillende uddannelsestorhold udlese beseg.

I samarbejde med uddannelsesstedet tilretteleegger inspektorerne besegget, hvor
uddannelsesstedets ledelse, specialleeger/-tandleeger, uddannelseslaeger/-
tandlaeger, sygehusledelsen samt andre relevante faggrupper deltager. Ved et
inspektorbeseg bliver uddannelseskvaliteten vurderet. Herudover formidler
inspektorerne erfaringer og faciliterer det videre arbejde i uddannelsesstedet.

Inden inspektorbesoget sikrer uddannelsesstedet sig, at sygehusledelsen er
informeret med henblik pa deltagelse i besoget.

5. Selvevaluering

Uddannelsesstedet udfylder en selvevalueringsrapport i Sundhedsstyrelsens
skabelon, hvor bl.a. styrker og svagheder med betydning for
videreuddannelsen af leeger/tandlaeger belyses. Selvevalueringen skal
udarbejdes med deltagelse fra flest mulige leeger/tandleger fra

uddannelsesstedet og indsendes via Sundhedsstyrelsens Side 2/4
selvevalueringsformular senest 6 uger inden den aftalte besagsdato.
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Et uddannelsessted ber lebende gennemftere evaluering at
uddannelsestorholdene fx ved brug af selvevalueringsskabelonen. Safremt en
af disse selvevalueringer viser, at uddannelsesforholdene er utilfredsstillende,
kan uddannelsesstedet, eventuelt via det Regionale Rad for Laegers
Videreuddannelse, bede Sundhedsstyrelsen om at felge op med et besog.

6. Afrapportering

Inspektorerne udtylder en rapport for inspektorbesgget i Sundhedsstyrelsens
rapportskabelon og fremsender denne til Sundhedsstyrelsen senest 6 uger efter
beseget via rapportformularen. Inden rapporten sendes til Sundhedsstyrelsen,
skal uddannelsesstedet have 2 uger til at vurdere den. Sundhedsstyrelsen
offentligger inspektorrapporterne pa Sundhedsstyrelsens hjemmeside.

Sundhedsstyrelsens inspektorrapport afspejler inspektorernes vurdering af
uddannelsestorholdene pa uddannelsesstedet pa besegstidspunktet. Safremt
uddannelsesstedet er uenigt i rapportens konklusion og fravelger at godkende
denne, er der mulighed for, at uddannelsesafdelingen kan indsende en skriftlig
begrundelse til Sundhedsstyrelsen, der efterfelgende offentliggeres pa
Sundhedsstyrelsens hjemmeside sammen med inspektorrapporten.

Inspektorernes anbefaling indgéar i Sundhedsstyrelsens vurdering af, hvornar
et uddannelsessted skal have besog igen.

7. Optelgning pa inspektorrapport

Sundhedsstyrelsen vurderer uddannelsesforholdene ud fra oplysninger i
inspektorrapporten og beslutter tidsramme for kommende besag samt
eventuelle andre tiltag. Sundhedsstyrelsens opfelgning pa inspektorbeseget
offentliggares pa Sundhedsstyrelsens hjemmeside.

Ved utilfredsstillende uddannelsesforhold forventes det, at uddannelsesstedet
og de Regionale Rad for Leegers Videreuddannelse folger op med relevante
indsatser.

Hvis et uddannelsessted har sarligt kritisable uddannelsesforhold, kontakter
Sundhedsstyrelsen umiddelbart efter rapportens modtagelse den relevante
videreuddannelsesregion med henblik pa udarbejdelse at en handleplan for at
sikre genoprettelse af tilfredsstillende uddannelsesforhold. Sundhedsstyrelsen
kan desuden, efter en konkret vurdering, inddrage sygehusledelsen og/eller
uddannelsesstedet i den videre opfelgning.

8. Strategisk radgivning vedrerende inspektorordningen

Det Nationale Rad for Laegers Videreuddannelse og Det Nationale Rad for
Tandlzegers Videreuddannelse radgiver Sundhedsstyrelsen om overordnede
forhold vedrerende inspektorordningen. Radgivningen kan omfatte
ordningens formal og indretning, udviklingsbehov og prioriteringer samt dens
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samspil med evrige nationale tiltag og kvalitetsindsatser inden for den
leegelige og tandlaegelige videreuddannelse.

9. Fagligt netveerk for Inspektorordningen
Sundhedsstyrelsen nedsaetter et fagligt netveerk for inspektorordningen for at

sikre klinisk forankring og bidrage til den lebende gennemferelse, udvikling
og understottelse af ordningen i praksis.
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