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Til Folketinget — Skatteudvalget

Til udvalgets orientering vedlagges horingsskema samt de modtagne horingssvar vedro-
rende forslag til Lov om @ndring af pensionsbeskatningsloven og forskellige andre love
(Mélretning af aldersopsparing og regulering af fejlagtige pensionsindbetalinger).

Den del af forslaget, der vedrorer regulering af fejlagtige pensionsindbetalinger har sepa-
rat vaeret i horing fra 26. juni til 7. august 2017, og behandles derfor separat i horingsske-
maet fra s. 30.

Karsten Lauritzen
/ Seren Schou



Organisation

Dansk Arbejdsgiverfor-
ening (DA)

Dansk Erhverv

Dansk Industri

Finans Danmark (FD)

Bemaerkninger

DA finder, at forslaget om juste-
ring af aldersopsparingen langtfra
er nok, hvis man skal sikre, at der
fortsat er incitament til at foretage
pensionsopsparing for store grup-
per af lonmodtagere pd det danske
arbejdsmarked.

DA kvitterer for, at forslaget leg-
ger op til en hensigtsmaessig hind-
tering af skatteindeholdelsen i for-
bindelse med en virksomheds ind-
betaling af pensionsbidrag til et
pensionsinstitut. Den foresldede
losning giver siledes ikke nye ad-
ministrative byrder for virksomhe-
derne. Forslaget pavirker desuden
ikke den betaling af pensionsbi-
drag, som virksomhederne er for-
pligtet til at foretage i henhold til
overenskomsterne.

Dansk Erhverv henholder sig til
DA’s hoeringssvar og har ikke
ydetligere bemarkninger til lov-
forslaget.

Dansk Industri henholder sig til
DA’s horingssvar og har ikke
ydetligere bemarkninger til lov-
forslaget.

Forslaget begrenser muligheden
for frit at tilretteleegge sine pensi-
onsindbetalinger. Det indskran-
ker samtidig pengeinstitutternes
adgang til at udbyde pensionspro-
dukter til sine kunder. Dermed re-
duceres bade frit valg og konkur-
rence pd pensionsmarkedet.

Kommentarer

Som DA selv anferer i sit horings-
svar, skal forslaget om justering af
aldersopsparing ses i sammenhzeng
med det forslag om at indfoere et
skattefradrag for pensionsindbeta-
ling, som regeringen fremlagde
den 29. august 2017 1 ”Sddan for-
leenger vi opsvinget — Jobrefor-
mens fase 117,

Justeringen af aldersopsparingen
medforer samlet set en afgrens-
ning og malretning af indbetalings-
lofter til de xldste drgange pé ar-
bejdsmarkedet. Afgraensningen af
aldersopsparingen forebygger en
risiko for en storre omlaegning af
indbetalinger til aldersopsparinger
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Bemaerkninger

FD anerkender forsoget pa at
modvirke samspilsproblemet. FD
mener imidlertid ikke, at forslaget
vil bidrage nevnevardigt til at lose
problemet. Det er siledes ikke rea-
listisk, at den gennemsnitlige lon-
modtager, der rammes af sam-
spilsproblemet, har mulighed for
at opspare 50.000 kr. efter skat pr.
ar de sidste fem ar op til folkepen-
sionsalderen. Dermed vil initiati-
vet i praksis ikke bidrage vasent-
ligt til at lose samspilsproblemet.

FD mener derfor, at indbetalings-
petioden bor forlenges til 10-15
ar, og at det arlige belob, der kan
indbetales, szttes til f.eks. 35.000
kr. Alternativt kan der indfores et
samlet loft pa indbetalinger pa
f.eks. 500.000 kr. Dette vil give
den maksimale fleksibilitet for den
enkelte og mulighed for at indbe-
tale meget eller lidt athangig af
livssituation.

Forslaget bidrager ikke til at oge
enkeltheden i det danske pensi-
onssystem. Dermed er der risiko
for, at forslaget blot medvirker til
en yderligere nedgang i indbetalin-
gerne til pension pga. usikkerhed
og stigende kompleksitet i reg-
lerne.

Kommentarer

fra indkomstskattepligtige pensi-
onsordninger, hvor udbetalinger
indgar i grundlaget for aftrapning
af offentlige ydelser, der ville
svakke de offentlige finanser bety-
deligt.

Med justeringerne af aldersopspa-
ring prioriteres det hoje indbeta-
lingsloft til personer, der hojest har
fem 4r til folkepensionsalderen. De
lidt yngre argange tilgodeses ved et
ekstra pensionsfradrag, jf. regerin-
gens forslag 1 ”Sadan forlenger vi
opsvinget — Jobreformens fase 117
Der henvises til kommentaren til
horingssvaret fra Forsikring &
Pension.

Med lovforslaget omlagges alders-
opsparingen, hvorefter der sidst i
arbejdslivet kan indskydes storre
belob pa aldersopspating. I den
forbindelse er det nodvendigt at
sikre, at det ikke vil kunne betale
sig at heve pensionsordninger til
finansiering af indskud pa alders-
opsparing med henblik pa at redu-
cere pensionsudbetalingerne i de
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Bemaerkninger

FD finder, at afgiften pa 40 pct. af
indbetalinger til aldersopsparing,
hvis man kommer til at indbetale
pé aldersopsparing, efter man har
faet udbetalt en fradragsberettiget
pensionsordning, er en uproporti-
onal sanktion. Den nugzldende
afgift pa 20 pct. af indbetalinger til
aldersopsparing, der overstiger
indbetalingsgransen, burde i sig
selv vare hoj nok til ogsé at kunne
anvendes i ovennaxvnte situation.

Kommentarer

ar, hvor der er indkomstaftrapning
af offentlige pensioner. I gvrigt
gores udbetalingsmulighederne for
aldersopsparing mere fleksible, li-
gesom udbetalingsperioderne for
ratepension, kapitalpension og al-
dersopsparing forlenges.

Forslaget giver storre fleksibilitet
for den enkelte pensionskunde,
hvilket i sidste ende vil skulle un-
derstottes af behorig radgivning i
pensionsinstitutterne.

Der er tillid til, at pensionsbran-
chen som hidtil vil patage sig
denne radgivningsmassige opgave,
ligesom SKAT naturligvis vil vare
behjezlpelig med i samarbejde med
branchen at tilvejebringe de mest
hensigtsmaessige fremgangsmader
knyttet til de mere fleksible regler
og betingelserne forbundet her-
med.

Overordnet bemarkes, at afgifts-
modellen ikke primert er udfor-
met med henblik pa, at der skal
vare en fuldstendig symmetri mel-
lem den skattemaessige behandling
af indbetalinger til og udbetalinger
fra aldersopsparing, herunder evt.
aftrapning af offentlige pensioner.
Indforelsen af en afgift er en hand-
terbar udmentning af det forbud
mod indbetaling pa aldersopspa-
ring, der umiddelbart fremgar af
aftalen om flere dr pa arbejdsmar-
kedet.

Afgiften pa 40 pct. skal sikre, at

det ikke kan betale sig at omlaegge
en ratepension eller pensionsord-
ning med lobende udbetalinger til
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Bemaerkninger

Henset til reglernes kompleksitet
og den korte tid til ikrafttreedelsen
1. januar 2018, vil der vare perso-
ner, som i de folgende dr uforva-
rende kommer til at sige ja til ud-
betaling af en mindre pensions-
ordning — uden at kunne overskue
konsekvenserne — og forst bliver

bevidst om det, nar skaden er sket.

Den adgang, der gives til at korri-
gere indbetaling og fi nedsat afgif-
ten til 4 pct., vil 1 visse situationer
ikke vere reel, hvis kunden netop
har startet udbetaling af den pen-
sion, der ellers ville kunne overfo-
res til. Kunden vil i visse situatio-
ner kunne oprette en ny pension,
som belobet kan overfores til,
men hvis der er tale om et mindre
belob, vil det ikke vare okono-
misk rentabelt for kunden at
’starte forfra” med en ny pension
pa det tidspunkt i livet.

Kommentarer

en aldersopsparing i drene mellem
den rettidige udbetalingsalder og
folkepensionsalderen med henblik
pa at reducere pensionsudbetalin-
gerne i de ér, hvor der er aftrap-
ning af offentlige pensioner. En
marginal udbetaling pa 100 kr. fra
en ratepension som forst beskattes
og efterfolgende indskydes pa en
aldersopsparing, vil med en afgifts-
sats pa 40 pct. af det indbetalte be-
lob indebzre et disponibelt belob
fra aldersopsparingen efter afgift
pa ca. 45 kr. Der svarer omtrent til
det disponible belob i tilfzldet,
hvor udbetalingen indebzarer en af-
trapning af pensionstillegget med
30,9 pct.

Det forventes, at pensionsinstitut-
terne som en del af radgivningen
af den enkelte kunde vil gore op-
marksom pa de skattemassige
konsekvenser af udbetaling af en
ratepension eller livrente mv.

En uforvarende pabegyndelse af fx
en livrente bor derfor ikke vare al-
ment forekommende, men lov-
forslaget tager ogsa hojde for
denne situation, jf. muligheden for
overforsel af indbetalingen til en
ratepension eller livrente.

Hyvis kunden kun har en mindre
pensionsordning, jf. Finans Dan-
marks eksempel, er det i de aller-
fleste tilfelde nappe aktuelt at fo-
retage indbetaling til aldersopspa-
ring. Er der omvendt tale om, at
kunden har pibegyndt udbetaling
af “hovedopsparingen”, kan pabe-
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Forsikring & Pension
(Fe&>P)

Bemaerkninger

Den foresldede indeholdelsesord-
ning for sa vidt angir arbejdsgiver-
administrerede aldersopsparinger
betyder med meget stor sandsyn-
lighed, at det i en periode ikke vil
veere muligt for pengeinstitutter at
modtage disse indbetalinger.

Som FD forstir forslaget, kan ar-
bejdsgiver og pengeinstitut i evrigt
fortsaztte som i dag, hvor arbejds-
giver indbetaler ”netto”. Det be-
des praciseret, at denne mulighed
skal kunne fortsatte uendret evt.
sammen med den nye model.

Det forekommer uklart, om kun-
der, der har startet udbetaling af
en ratepension inden forslagets
ikrafttraden vil kunne bede om en
forlengelse af udbetalingerne efter
de nye regler 1 2017, som sa alle-
rede kan fi effekt for udbetalin-
gerne pr. 1. januar 2018.

F&P bemarker, at aldersopspatin-
gen er en del af den losning rege-

Kommentarer

gyndelsen af udbetaling kun van-
skeligt besktives som vaerende
uforvarende.

Indeholdelsesordningen er @ndret
1 det endelige lovforslag, saledes at
den er frivillig for den enkelte pen-
sionsudbyder. Der henvises til
kommentaren til horingssvaret fra
Forsikring & Pension.

Med forslaget skal arbejdsgiverne
ikke i noget tilfaelde beregne ar-
bejdsmarkedsbidrag eller A-skat af
indbetalinger til deres ansattes al-
dersopsparinger, heller ikke af ind-
betalinger, der udelukkende gir til
aldersopsparing.

Det sikrer en ensartet behandling
af arbejdsgiverindbetalinger til al-
dersopsparing. Har pensionsinsti-
tuttet valgt ikke at foretage inde-
holdelse efter den nye indeholdel-
sesordning, vil medarbejderen
mest hensigtsmaessigt kunne for-
skudsregistrere arbejdsgiverindbe-
talingen til aldersopsparing, hvor-
ved evt. restskat minimeres.

Er en ratepension under udbeta-
ling pr. 1. januar 2018, vil udbeta-
lingsperioden kunne forlenges, jf.
ogsa de almindelige bemarkninger
til udkastet til lovforslaget.

Justeringen af aldersopsparingen
og initiativerne, som regeringen
fremlagde den 29. august 2017 i
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Bemaerkninger

ringen prasenterer pa samspils-
problemstillingen, fordi aldersop-
sparing — i modsztning til ovrige
tilgzengelige pensionstyper - ikke
modregnes i offentlige ydelser.
Samtidigt skal mélretningen af al-
dersopsparingen medvirke til at
oge arbejdsudbuddet. Flere skal
blive lengere pd arbejdsmarkedet.
Balancen mellem disse to hensyn
medforer imidlertid en rakke be-
tingelser og krav til aldersopspa-
ring, der i sidste ende kan med-
fore, at aldersopsparingen bliver
mindre efterspurgt.

Indbetalingsperioden med mulighed for
store indbetalinger pd aldersopsparinger
er for kort

Ifelge F&P kan de personer, der
oplever modregning, ikke fd en al-
dersopsparing af en storrelse, der
har reel skonomisk betydning for
dem. Muligheden for store indbe-
talinger til aldersopsparing dbner
forst fra det 5. ar for folkepensi-
onsalderen. Det betyder imidler-
tid, at de grupper pa arbejdsmar-
kedet, som er mest slidte, pd dette
tidspunkt ofte ikke vil vaere i ar-
bejde eller kun have 1-2 ar tilbage,
nér deres vindue for indbetaling
abnes.

Hertil kommer, at de lenmodta-
gergruppet, der er hardest ramt af
modregning, ikke vil kunne indbe-

tale det fulde beleb, fordi deres
pensionsbidrag ikke er hoje nok.

Derfor opfordrer F&P til, at mu-
ligheden for store indbetalinger til
aldersopsparing allerede dbner fra

Kommentarer

”Sadan forlenger vi opsvinget —
Jobreformens fase 117, vil samlet
set medfere, at samspilsproblemet
lgses for store grupper blandt de
xldste drgange pé arbejdsmarke-
det, mens samspilsproblemet ned-
bringes markant for de ovrige al-
dersgrupper pa arbejdsmarkedet.
Initiativerne vil samtidig bidrage til
at oge radighedsbelobet for perso-
ner, der indbetaler til pensionsord-
ninger, hvilket styrker arbejdsud-
buddet.

Justeringen af aldersopsparingen
indeholder en malretning af ord-
ningen til de grupper, der alders-
messigt hojest har 5 ar til folke-
pensionsalderen og samtidig
endnu ikke har pdbegyndt udbeta-
linger fra indkomstskattepligtige
pensionsordninger. Det vil sige en
malretning til grupper, der typisk
omfatter de zxldste omtrent fuld-
tidsbeskeaftigede drgange pd ar-
bejdsmarkedet. For andre grupper
kan en fortsat indbetaling til al-
dersopsparing skabe problemstil-
linger for andre grupper, sifremt
de ikke undlader at modtage udbe-
talinger fra indkomstskattepligtige
pensionsordninger.

Forslaget forebygeer betydelige
omlegninger fra indkomstskatte-
pligtige og aftrapningsomfattede
pensionsordninger til aldersopspa-
ring, som i givet fald kan medfore

Side 7 af 36



Organisation

Bemaerkninger

det 10. ér for folkepensionsalde-
ren. Til gengzld kan loftet for ind-
betaling senkes, uden at det ram-
mer de lonmodtagergrupper, der
er hirdest ramt af samspilsproble-
matikken. F&P anerkender, at
dette vil kunne pavirke den bereg-
nede arbejdsudbudseffekt, men
undersogelser viser imidlertid, at
det faktiske arbejdsudbud blandt
aldre i hojere grad athaenger af
helbredsmassige forhold end af
okonomiske.

Udfordringer med at indbygge aldersop-
Sparing som obligatorisk element i ar-
bejdsmarkedspensionerne

For at aldersopsparing skal kunne
indbygges som et obligatorisk ele-
ment, skal den vare en fordel for
de fleste af dem, der er omfattet af
ordningen. For at kunne indbetale
det hoje belob til aldersopsparing i
de sidste dr inden folkepensionsal-
deren, méd en pensionsopsparer
imidlertid ikke have modtaget ud-
betalinger fra en fradragsberettiget
ordning i perioden 10 ar for folke-
pensionsalderen. Det galder ogsa
udbetalinger pa delpension — dvs.
udbetalinger til en lonmodtager,
der har valgt at blive deltids p4 at-
bejdsmarkedet og fi pension ud-
betalt som supplement.

Kommentarer

en betydelig svakkelse af de of-
fentlige finanser.

Med justeringerne prioriteres ind-
betalingslofter til personer, der ho-
jest har 5 ér til folkepensionsalde-
ren, da samspilsproblemet netop
er storst for denne gruppe. De lidt
yngre argange skal seerligt tilgode-
ses ved indretningen af et pensi-
onsfradrag, hvor fradragssatsen er
forhojet for personer, der hojest
har 15 ar til folkepensionsalderen,
jf. regeringens forslag i ”Sédan for-
leenger vi opsvinget — Jobrefor-
mens fase II”. Pensionsfradraget
indeholder sdledes en mélretning
af forbedringerne til de aldersgrup-
pet, der har mere end 5 4r til folke-
pensionsalderen.

Justeringen af aldersopsparingen
indeholder en tiltenkt mélretning
til de @ldste drgange, der ikke har
pabegyndt udbetalinger fra en ind-
komstskattepligtig pensionsord-
ning. Det vil bidrage til at oge ge-
vinsten ved fortsatte pensionsind-
betalinger og derved styrke at-
bejdsudbuddet. Lonmodtagere,
der modtager pensionsudbetalin-
ger fx i forbindelse med en delpen-
sion vil pa linje med hensigten ikke
fa fordele ved justeringen af al-
dersopsparingen.

Det ser ikke forudsat, at aldersop-
sparing indbygges som et obligato-
risk element i arbejdsmarkedspen-
sionerne. Men den ogede gevinst
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Bemaerkninger

I disse tilfzlde kan der ikke len-
gere indbetales pd aldersopspating
med de forhejede belob.

En konsekvens heraf er, at det kan
veere problematisk at indbygge al-
dersopsparingen med forhajede
indbetalinger som et fast element i
de obligatoriske ordninger. Hver-
ken arbejdsgiver eller pensionssel-
skab (og knapt nok lenmodtage-
ren selv) kan vide, om der evt. er
sket en udbetaling fra en fradrags-
berettiget pension. Og indbetales
der til aldersopsparing alligevel,
skal der betales en afgift pa 40 pct.
Der er dermed en risiko for at pa-
legge medlemmet af pensionsord-
ningen en gkonomisk byrde ved at
indbygge aldersopsparing som fast
del af ordningen.

Herudover medferer betingelsen,
at pensionsselskaberne skal ud-
vikle og gennemfore en ny type
indberetning, hver gang de satter
udbetaling af en pension 1 gang,
som eventuelt vil diskvalificere en
lonmodtager fra senere at indbe-
tale pa en aldersopsparing. Det vil
alt andet lige oge omkostningerne.

F&P foreslar derfor at fjerne be-
stemmelsen om de diskvalifice-
rende udbetalinger. Alternativt er
der brug for, at pensionsselska-
berne far nem adgang til informa-
tion om, hvorvidt et medlem af en
pensionsordning har haft diskvali-
ficerende udbetalinger.

Indfasningen af den hoje belobsgranse er
ubensigtsmessig

Kommentarer

ved fortsatte pensionsindbetalin-
ger, som justeringen af aldersop-
sparingen bidrager til, vil kunne
understottes ved lpsninger, hvor
der indbetales til aldersopsparing,
medmindre kunden fravalger
dette, eller ved tilvalgslosninger,
hvor kunden valger at indbetale til
aldersopsparing i stedet for rate-
pension eller livrente — med ud-
gangspunkt i kundens situation.

Skatteministeriet og SKAT vil
veere behjxlpelig med i samarbejde
med branchen at tilvejebringe de
mest hensigtsmaessige fremgangs-
mader knyttet til den foreslaede
veernsregel.

Skatteministeriet vil i den forbin-
delse gerne indlede en dialog med
pensionsbranchen om etablering af
en nem adgang for pensionsudby-
derne til information om, hvorvidt
et medlem af en pensionsordning
har haft diskvalificerende udbeta-
linger.
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Indfasningen er fastsat pa bag-
grund af en rekke underliggende
forudsatninger, herunder forvent-
ningen til, hvor stor en del af pen-
sionsindbetalingerne, der vil blive
omlagt til alderspensionsopspa-
ring. Disse forudsztninger er
ifolge F&P behaftet med stor
usikkerhed. Denne usikkerhed bze-
res med over i fastleggelsen af
indfasningen. Indfasningen bety-
der ogsa, at radgivning af kunder
om, hvad de kan indbetale ir for
ar bliver unedigt kompliceret, lige-
som den medforer dyr systemud-
vikling i pensionsselskaberne.
F&P opfordrer til, at indfasningen
aflyses.

Alternativer til aldersopsparing

F&P ser en betydelig risiko for, at
beslutningstagerne bag ordnin-
gerne finder det mere attraktivt at
flytte opsparing ud af det skattebe-
gunstigede pensionsmilje. Opspa-
ring uden for pensionsmiljoet
modvirker ogsd samspilsproble-
mer. Uden for pensionsmiljoet
kan parterne bag ordningerne i
hojere grad selv sette rammerne
for opsparingen ud fra de behov
pensionskassemedlemmer og -
kunder har til deres seniortilve-
relse og alderdom. F&P frygter, at
en sidan udvikling pa sigt vil
svakke beredygtigheden af det
danske pensionssystem.

Kommentarer

Provenuvirkninger er baseret pa
konsistente, men ofte usiktre for-
udsatninger, som imidlertid sikrer
et sammenhangende prioriterings-
grundlag. Den gradvise indfasning
af de forbedrede pensionsvilkar ta-
ger udgangspunkt i provenuram-
men til lovforslaget.

Lovforslaget skal ses i sammen-
heng med det forslag om at ind-
fore et skattefradrag for pensions-
indbetaling, som regeringen frem-
lagde den 29. august 2017 1 ”Sadan
forlenger vi opsvinget — Jobrefor-
mens fase II”. Dette forslag for-
bedrer vilkirene for indbetalinger
til fradragsberettigede pensions-
ordninger, hvor udbetalingerne er
omfattet af aftrapning af offentlige
ydelser. Regeringen har siledes fo-
resldet et nyt pensionsfradrag,
samt foresldet at udvide indkomst-
grundlaget for beskaftigelsesfra-
draget til at omfatte bidrag (inkl.
arbejdsgiverbidrag) til fradragsbe-
rettigede pensionsordninger. De to
tiltag forventes at bidrage til ogede
indbetalinger til fradragsberetti-
gede pensionsordninger

Justeringen af aldersopsparingen
hindrer samlet set, at en betydelig
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Forhojelsen af pensionsudbetalingsalde-
ren

F&P kritiserer forhojelsen af pen-
sionsudbetalingsalderen. For en
person fadt i ar 2000, som efter de
cksisterende levetidsprognoser
forventes at fi en folkepensionsal-
der pa 75 ir, betyder forhojelsen,
at vedkommende forst kan fa sin
private pensionsopsparing udbe-
talt, nar han eller hun runder de
72.

Forbrugerne vil opleve dette som
en markant forringelse af pensi-
onsopsparing, som de kender den.
Pensionsordninger er en forsikring
mod et fattigt liv i alderdommen.
Men uanset de stigende levealdre
og generel sundhed, vil der stadig
vare mennesker med fysisk og
psykisk kravende arbejde, som
ikke vil veere i stand til at arbejde
fuld tid til de er over 70 4r.

Delvis igangszttelse af privat pen-
sionsopsparing er i dag de facto en
losning for seniorer, som er for
nedslidte til at blive fuld tid pa ar-
bejdsmarkedet, men som gerne vil
arbejde sd meget de formir i de
sidste dr frem mod folkepensions-
alderen. Efter pensionsselskaber-
nes erfaring anvendes delpension i
mindre grad som valg mellem fuld
tid og halv arbejdstid og oftere

Kommentarer

opsparing flyttes fra de indkomst-
skattepligtige ordninger til alders-

opsparing.

Det er pa den baggrund vurderet,
at lovforslaget samlet set vil styrke
bzredygtigheden i pensionssyste-
met.

Lovforslaget sigter pa at bidrage til
at oge arbejdsudbuddet blandt se-
niorer, der fortsat har en arbejds-
evne, jf. nedenfor.

Personer, der er er nedslidte eller
af andre drsager ikke kan fortsatte
pa arbejdsmarkedet frem til efter-
lons- eller folkepensionsalderen,
kan traekke sig tilbage fra arbejds-
markedet med (senior)fortidspen-
sion eller blive visiteret til et fleks-
job, hvor der tages setlige hensyn
til den enkeltes arbejdsevne. Rege-
ringen har imidlertid fokus pa, at
den gradvise forogelse af tilbage-
trekningsalderen skal understottes
ved at sztte fokus pa de udfordrin-
ger, som nogle seniorer kan opleve
i forhold til kompetencer og hel-
bred. ”Aftale om flere 4r pa ar-
bejdsmarkedet” indeholder siledes
initiativer, der sigter pa at forbedre
vilkér for seniorernes deltagelse pa
arbejdsmarkedet.
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som et valg mellem halv og fuld
tilbagetrakning. Det kan derfor
ikke udelukkes at fravaret af en
delpensioneringsmulighed samlet
set vil mindske arbejdsudbuddet.

En senere udbetalingsalder kan
desuden fore til en indlasningsef-
fekt, hvis det atholder pensions-
opsparere fra at flytte deres pensi-
onsopspatring, fordi flytning til en
ny aftale vil kunne medfere en ho-
jere udbetalingsalder.

Den nye og dermed tredje pensi-
onsudbetalingsalder vil medfore

endnu et komplikationslag i rad-

givning om pension.

De valgte tekniske losninger

Givet formuleringerne 1 aftalen
”Flere ar pd arbejdsmarkedet” fin-
der F&P, at de valgte tekniske los-
ninger i det store hele er fornuf-
tige og hensigtsmaessige. F&P har
derfor kun enkelte bemarkninger
til de valgte losninger.

Indeboldelsesordningen

F&P er glad for, at det gores mu-
ligt for pensionsselskaberne at af-
regne den skat, som lenmodtage-
ren skal betale af sin indbetaling til
aldersopsparingen. Det kan be-
tyde, at aldersopsparing bliver
mere attraktiv for lonmodtagere.

Kommentarer

Efter den gzldende regel for over-
forsler af pensionsordninger med
forskellige udbetalingsaldre vil al-
dersgranserne blive opretholdt
ved overforsel af en pensionsord-
ning til en nyoprettet ordning. Den
hojere udbetalingsalder for nyop-
rettede ordning ses detfor ikke at
medfore den beskrevne indlas-
ningseffekt.

Der er tillid til, at pensionsbran-
chen som hidtil vil patage sig
denne radgivningsmassige opgave.
Der henvises i ovrigt til kommen-
taren til horingssvaret fra Finans
Danmark.

Med udgangspunkt i F&Ps be-
merkninger er lovforslaget blevet
justeret, siledes at indeholdelses-
ordningen ikke er obligatorisk.

Det er noteret, at der ifolge F&P
dermed opnis storst mulig fleksi-
bilitet, hvilket vil bidrage til, at al-
dersopsparing kan integreres i flest
mulige arbejdsgiverordninger, og
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F&P frygter dog, at en obligato-
risk indeholdelse kan virke haem-

mende for udbredelsen af indbeta-
ling af de forhojede belob.

Der vil vaere selskaber med kunde-
segmenter, der ikke har problemer
med likviditetspavirkningen af
skatten, ligesom der kan vere sel-
skaber, for hvem det er muligt
sammen med kunderne at af-
hjalpe likviditetspavirkningen ved
at justere i firmapensionsaftalen
fremfor at udvikle systemer til at
afregne acontoskat. Endelig kan
der vzare selskaber, som vil tilbyde
den enkelte forsikrede mulighed
for at vaelge mellem aldersopspa-
ring med afregning og aldersop-
sparing uden afregning.

Udviklingen af indeholdelsesord-
ningen krever 1 ovrigt en omfat-
tende IT-udvikling, som kan vzare
omkostningsfuld ogsa pga. det
tidspres, udviklingen skal forega

undet.

P4 den baggrund opfordrer F&P
til, at frivilligheden vedrorende af-
regning af forelobig skat af indbe-
talinger til aldersopsparing skal
gxlde for alle belobsstorrelser —
ogsé 1 de sidste 5 ir for folkepen-
sionsalderen. Frivilligheden vil bi-
drage til at aldersopsparing kan in-
tegreres i flest mulige arbejdsgiver-
ordninger, og at flest mulige kun-
der kan finde en model, der passer
til deres behov.

Det er i dag muligt at tilknytte en
invalidesum til en rateforsikring.
Den foresldede § 25 A, stk. 6, bor

Kommentarer

at flest mulige kunder kan finde en
model, der passer til deres behov.

Skatteministeriet vil dog felge ud-
viklingen i arbejdsgiverindbetalin-
ger til aldersopsparing neje med
henblik pa senere at vurdere, om
indeholdelsesordningen skal juste-
res, herunder gores obligatorisk.

Lovforslaget er tilrettet, sdledes at
udbetaling af invalidesum ikke an-
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omfatte udbetaling af en sddan
sum. Der efterlyses i den sammen-
heng en praecisering af konse-
kvenserne af efterfolgende dispo-
sitioner over en pension med pa-
begyndt udbetaling uden konse-
kvenser for aldersopsparingsloftet
efter reglerne i § 25 A, stk. 6.

Indberetning af diskvalificerende ndbeta-
linger

F&P bemarker, at pensionsselska-
berne far sveert ved at vare klar til
1. januar 2018 i relation til indbe-
retning af udbetalinger fra fra-
dragsberettigede pensionsordnin-
ger, der medforer, at der ikke kan
indbetales det forhojede belob pa
aldersopsparing. F&P foreslar der-
for, at virkningstidspunktet for
denne del af forslaget udskydes til
1. april 2018.

Udjfordring ved nedsat loft for aldersop-
sparing

Med nedszttelse af loftet fra
30.200 kr. (2018-niveau) til 5.100
kr. (2018-niveau) stir flere pensi-
onsselskaber med den udfordring,
at en aftale om drlig indbetaling til
privat aldersopsparing ikke kan
andres uden kundens accept. Ef-
ter pensionsbeskatningslovens §
57, stk. 1, nr. 5, er der imidlertid
pélagt pensionsselskabet en bo-
destraf for for hoje indbetalinger
til aldersopsparing, som selskabet
sdledes ikke har mulighed for at
afvarge, hvis ikke kunden medvir-
ker aktivt.

Forlwngelse af ndbetalingsperioder
F&P ser positivt pa forlengelse af
udbetalingsperioderne for kapital,

Kommentarer

ses som en diskvalificerende udbe-
taling. Bemaerkningerne til bestem-
melsen er i gvrigt praciseret.

Lovforslaget er justeret, sa virk-
ningstidspunktet for denne del af
forslaget udskydes til 1. april 2018.

Lovforslaget er tilrettet, siledes at
hvis det af aftalegrundlaget med en
pensionskunde fremgar, at der ar-
ligt skal indbetales et belob, der
overstiger belobsgraensen pa 5.100
kr. — fordi aftalen er indgdet med
udgangspunkt i gzeldende ret,
hvorefter der arligt kan indbetales
30.200 kr. pé aldersopspatingen —
vil en indbetaling, der overstiger
belobsgrensen ikke medfore, at
pensionsudbyderen ifalder straf ef-
ter pensionsbeskatningslovens §
57.

Side 14 af 36



Organisation

FSR — danske revisorer

FTF

Bemaerkninger

aldersopsparing og ratepension.
Det har lenge varet et onske fra
branchen.

FSR har ingen bemarkninger til
lovforslaget

FTF onsker en lengere periode
for den hoje indbetaling kombine-
ret med en lavere betalingsgraense
for den @ndrede alderspension.
Der vil vaere mange - fx sygeple-
jersker, der ikke vil kunne afse
51.000 kr. om aret til den ogede
opsparing de sidste 5 ir for pensi-
onsalderen og derved ikke kan be-
nytte den @ndrede alderspension

fuldt ud.

Det er ligeledes ikke proportio-
nalt, at afgiften pa 40 pct. kan pa-
leegges fra ti ar for folkepensions-
alderen, nar den hoje belobs-
greense for den @ndrede aldersop-
sparing samtidig forst gelder fem
ar for folkepensionsalderen.

FTF forstar hensynet til, at der
ikke skal spekuleres i skatteregler
ift. at have alderspension for tid
for at ege indbetalingen til den
andrede aldersopsparing. Men
lovforslaget kan skabe uheldige
sammentfald for personer, der er
pa delpension.

FTF finder det positivt, at der gi-
ves oget frihed til at vaelge udbeta-
lingsform af aldersopsparingen.
FTF frygter, at det vil medfore be-
tydelige administrative byrder og

Kommentarer

Med justeringerne af aldersopspa-
ring prioriteres det hoje indbeta-
lingsloft til personer, der hojest har
fem 4dr til folkepensionsalderen. De
lidt yngre argange tilgodeses ved et
ekstra pensionsfradrag, jf. regerin-
gens forslag i ”Sddan forlenger vi
opsvinget — Jobreformens fase I1”.
Der henvises i ovrigt til kommen-
taren til horingssvaret fra Forsik-
ring & Pension.

Afgiften er en handterbar udment-
ning af det forbud mod indbeta-
ling pa aldersopsparing, der umid-
delbart fremgir af aftalen om flere
ar pa arbejdsmarkedet. Der henvi-
ses til kommentaren til horingssva-
ret fra Finans Danmark.

Justeringen af aldersopsparingen
indeholder en tiltenkt mélretning
til de @ldste argange, der ikke har
pabegyndt udbetalinger fra en ind-
komstskattepligtig pensionsord-
ning. Der henvises til kommenta-
ren til horingssvaret fra Forsikring
& Pension.

Der er tillid til, at pensionsbran-
chen vil patage sig denne ridgiv-
ningsmaessige opgave. Der henvi-
ses til kommentaren til horingssva-
ret fra Finans Danmark.
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omkostninger for pensionsselska-
berne og bankerne.

FTF finder det positivt, at ordnin-
gen vil forhindre restskatter for
pensionsopsparer, der ikke er op-
merksomme pa indbetalingsgraen-
serne til aldersopsparingen, men
frygter, at det vil medfere storre
tekniske og administrative byrder
for pensionsselskaberne i forbin-
delse med indeholdelse af skat.

Med lovforslaget indferes begre-
bet pensionsudbetalingsalder i et i
forvejen meget komplekst og
uigennemskueligt pensionssystem.
FTF mener derfor, at der ligger en
betydelig oplysningsopgave over-
for de enkelte pensionsopspare, da
omridet med de foresldede an-
dringer vil blive yderst vanskeligt
at gennemskue for den enkelte
borger, der derved risikerer ikke at
benytte de muligheder, der er mal-
rettet dem og derved kan svakke
opbakningen til pensionssystemet.

KL er enig i, at virkningen af lov-
forslaget skal neutraliseres for
kommuner, som selvbudgetterer i
2018. Imidlertid har Skatteministe-
riet oplyst over for KL, at det i
forbindelse med efterreguleringen
for de selvbudgetterende kommu-
ner ikke bliver muligt pracist at
isolere de okonomiske virkninger
af lovforslaget i forhold til ovrige
indkomstskatter. Efterregulerin-
gen vil derfor ske pd basis af kom-
munernes udskrivningsgrundlag.

Kommentarer

Lovforslaget er blevet justeret, sa-
ledes at indeholdelsesordningen
ikke er obligatorisk. Der henvises
til kommentaren til horingssvaret
fra Forsikring & Pension.

Begrebet pensionsudbetalingsalder
blev indfort i 2011. Med lovforsla-
get forhojes pensionsudbetalings-
alderen med 2 ar. Der henvises i
ovrigt til kommentaren til horings-
svaret fra Finans Danmark.

Ligesom det er tilfeldet med de
provenumassige vurderinger af al
ny lovgivning, er vurderingen af de
provenumassige konsekvenser af
pensionsforslaget ogséd forbundet
med usikkerhed.

Provenuskennet, der er udarbejdet
i samarbejde med Finansministe-
riet, et baseret pa de bedst mulige
data og forudsatninger pa omré-
det. Den skonnede provenuvirk-
ning er endvidere indarbejdet i fi-
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Samtidig fremgar det af lovforsla-
get, at Skatteministeriet med stor
usikkerhed skonner den kommu-
nale provenueffekt ved lovforsla-
get til 1,5 mia. kr. Safremt Skatte-
ministeriet ikke far data til eksakt
at opgore den faktiske virkning af
lovforslaget, vil det efter vanlig
praksis vaere skonnet i lovforsla-
get, som bestemmer den kommu-
nale efterregulering.

KL foreslar derfor, at efterregule-
ringen for de selvbudgetterende
kommuner i 2018 som minimum
sker med afszt i et revideret skon
over lovforslagets provenumaes-
sige effekter pd baggrund af de
faktiske skattedata for 2018 i for-
aret 2020.

Det er KL's erfaring, at Skattemi-
nisteriet og Finansministeriet un-
der alle omstendigheder lobende
vil revidere deres skon for lov-
forslagets effekt til brug for rege-
ringens skonomiske prognoser. Et
sadant revideret skon bor ogsa be-
nyttes til den kommunale efterre-

gulering.

KL foreslar, at udtrykket "ufrivillig
opsigelse" i § 25 A, stk. 0, @ndres
til "uansegt afskedigelse".

I forslaget leegges der op til, at per-
sonet, der har pabegyndt udbeta-
ling fra fradragsberettigede pensi-
onsordninger, ikke kan indbetale
pa en aldersopsparing. KL fore-
slar, at dette ikke skal gaelde del-
pensionering, hvor ansatte efter
aftale med arbejdsgiveren kan ga
ned 1 tid og samtidig pabegynde en

Kommentarer

nanslovsforslaget for 2018, og ind-
gar dermed i tilretteleeggelsen og
prioriteringen af regeringens oko-
nomiske politik.

Det bliver i forbindelse med efter-
reguleringen for de selvbudgetter-
ende kommuner ikke muligt at iso-
lere de pkonomiske virkninger af
lovforslaget i forhold til evrige
indkomstskatter. Efterreguleringen
vil derfor ske pd basis af kommu-
nernes udskrivningsgrundlag.

Provenusken genberegnes ikke,
idet det i et senere ar ikke er muligt
at adskille effekterne af, hvad der
skyldes konjunktur, adferd og den
materielle loveendring.

Forslaget er tilrettet i overensstem-
melse hermed.

Justeringen af aldersopsparingen
indeholder en tilteenkt malretning
til de zldste drgange, der ikke har
pabegyndt udbetalinger fra en ind-
komstskattepligtie pensionsord-
ning. Der henvises til kommenta-
ren til horingssvaret fra Forsikring
& Pension.
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forholdsmzssig udbetaling af sin
arbejdsmarkedspensionsordning.

KL har ikke bemzrkninger til, at
udbetalingsperioden for ratepen-
sion m.m. haves med fem ir, eller
at der bliver mulighed for at udbe-
tale aldersopsparing som sum, rate
eller livrente. KL sporger dog om,
hvorvidt det vil veere muligt ensi-
digt fra arbejdsgiverside eller afta-
lemassigt med organisationerne
kun at benytte en eller to af mulig-
hederne.

KL finder det lidt uklart, hvilke
regler, som skal gzlde i forbin-
delse med overtlytning til en ord-
ning, der er oprettet den 1. maj
2007 eller senere. Det anfores si-
ledes i bemaerkningerne, at mulig-
heden for udbetaling ved 60 ar gar
tabt, mens det senere oplyses, at
principperne for bibeholdelse af
udbetalingsaldre ved overforsel
fastholdes.

LO ser positivt pa hensigten om
at lose samspilsproblemet 1 pensi-
onssystemet, der gor, at det ikke
kan betale sig for alle at spare op
til arbejdsmarkedspension de sid-
ste 15-20 4r inden folkepensions-
alderen. LO mener, at det er altaf-
gorende for et stabilt pensionssy-
stem, at lonmodtagerne kan se en
fordel i at spate op til pension.

LO bemzerker, at det foreliggende
lovforslag alene sigter mod at lose
samspilsproblemet de sidste fem

ar inden folkepensionsalderen, og

Kommentarer

Velger at pensionsinstitut alene at
udbyde aldersforsikring som ek-
sempelvis en labende ydelse, kan
kunden ikke efter pensionsbeskat-
ningsloven kraeve, at aldersforsik-
ringen udbetales pa anden made.
Adgangen til de forskellige udbeta-
lingsmuligheder beror saledes i sid-
ste ende pa den indgiede pensi-
onsaftale.

Hyvis en ordning med udbetalings-
alder 60 overflyttes til en ordning,
der er oprettet den 1. maj 2007 el-
ler senere, og som dermed forst
kan udbetales fra pensionsudbeta-
lingsalderen, gar muligheden for
udbetaling ved alder 60 tabt. Dette
gxlder dog ikke, hvis overforslen
sker til en nyoprettet ordning — jf.
de gzeldende principper for bibe-
holdelse af udbetalingsaldre.

Forslaget om justering af aldersop-
sparing skal ses 1 sammenhang
med det forslag om at indfore et
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der derfor udestar en losning af
det resterende samspilsproblem.

En losning af samspilsproblemet
de sidste fem ar inden pension
forudsetter dog, at de nye mulig-
heder for indbetaling pd aldersop-
sparing udnyttes fuldt ud af bund-
skatteydere. Det er imidlertid
tvivlsomt, om det rent faktisk vil
vare tilfaeldet pd grund af den fo-
resldede afgift pa 40 pct. ved tidli-
gere udbetalinger fra fradragsbe-
rettigede ordninger.

LO foresldr, at loftet pa 50.000 kr.
senkes, samtidig med at perioden
udvides til de sidste 10 4r inden
folkepensionsalderen, sa ordnin-
gen malrettes bundskatteydere, der
er dem, som er berort af samspils-
problemet. LO finder desuden, at
loftet pd 5.100 kr. over indbetalin-
ger til aldersopsparing ind til fem
ar for folkepensionsalderen er re-
lativt lavt set i forhold til de om-
kostninger, der vil vare til admini-
stration.

LO anforer, at en forhojelse af
pensionsudbetalingsalderen fra 5
til 3 4r for folkepensionsalderen
vil begranse nedslidte lonmodta-
geres muligheder for til at treckke
sig gradvist tilbage, hvilket i sidste
ende kan fore til udstodning fra
arbejdsmarkedet. LO kan derfor
ikke stotte forhojelsen af pensi-
onsudbetalingsalderen.

Kommentarer

skattefradrag for pensionsindbeta-
ling, som regeringen fremsatte den
29. august 2017 i Sadan forlenger
vi opsvinget — Jobreformens fase
II.

Den ogede gevinst ved fortsatte
pensionsindbetalinger, som juste-
ringen af aldersopsparingen bidra-
ger til, vil kunne understottes ved
lpsninger, hvor der indbetales til
aldersopsparing, medmindre kun-
den fravalger dette, eller ved til-
valgslesninger. Der henvises til
kommentaren til horingssvaret fra
Forsikring & Pension.

Med justeringerne af aldersopspa-
ring prioriteres det hoje indbeta-
lingsloft til personer, der hojest har
fem ar til folkepensionsalderen. De
lidt yngre argange tilgodeses ved et
ekstra pensionsfradrag, jf. regerin-
gens forslag 1 ”Sadan forlenger vi
opsvinget — Jobreformens fase I1”.
Der henvises til kommentaren til
horingssvaret fra Forsikring &
Pension.

Lovforslaget sigter pa at bidrage til
at oge arbejdsudbuddet blandt se-
niorer, der fortsat har en arbejds-
evne. Der henvises til kommenta-
ren til horingssvaret fra Forsikring
& Pension.
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LO har noteret sig, at forhgjelsen
kun skal gelde for pensionsaftaler,
der er efter den 1. januar 2018,
hvor loven skal trade 1 kraft. Den
hoje mobilitet pd det danske ar-
bejdsmarked betyder dog, at an-
dringen vil berere de mange lon-
modtagere, der hvert dr skifter
job. Lovforslaget leegger op til, at
de nuvarende regler omkring
overforsel bibeholdes, s eksiste-
rende rettigheder kan beholdes,
nér der overfores til en nyoprettet
ordning. LO ser dog en fare for, at
den foresldede @ndring af pensi-
onsudbetalingsalderen vil betyde
flere fripolicer, flere omkostninger
og mindre gennemskuelighed for
den enkelte pensionsopsparer. Det
kan fore til, at pensionsopspareren
uforvarende fortaber sine rettighe-

der.

LO finder, at afgiftssatsen pa 40
pct. ved tidligere udbetalinger fra
fradragsberettigede ordninger er
for hej. LO hefter sig ved, at
modregningsprocenten i pensions-
tilleg og xldrecheck udger 30-32
pct. Dvs. en afgift pa 40 pct. vil i
realiteten sige, at den effektive be-
skatning af aldersopsparing bliver
hojere end den effektive beskat-
ning af en bundskatteyder med
modregning i fx pensionstilleg, sa-
fremt personen indbetaler pd al-
dersopsparing og har haft udbeta-
linger fra en fradragsberettiget
ordning.

LO savner begrundelse for, at der
skal vaere en afgift pd 4 pct., nar
afgiftsbelagte indbetalinger til al-

Kommentarer

Efter den gzldende regel for over-
forsler af pensionsordninger med
forskellige udbetalingsaldre vil al-
dersgranserne blive opretholdt
ved overforsel af en pensionsord-
ning til en nyoprettet ordning. Der
er tillid til, at pensionsbranchen
som hidtil vil pétage sig den rad-
givningsmaessige opgave knyttet til
bibeholdelse af rettigheder ved
overforsel. Der henvises til kom-
mentaren til horingssvaret fra Fi-
nans Danmark.

Afgiftsmodellen er ikke primaert
udformet med henblik pa, at der
skal veere en fuldstendig symmetri
mellem den skattemzassige be-
handling af indbetalinger til og ud-
betalinger fra aldersopspating, her-
under evt. aftrapning af offentlige
pensioner. Der henvises til kom-
mentaren til horingssvaret fra Fi-
nans Danmark.

Muligheden for at overfore indbe-
talingen til en fradragsberettiget

pensionsordning svarer til det gal-
dende regelsat for handteringen af
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dersopsparing efterfolgende over-
fores til en fradragsberettiget ord-
ning. I det tilfxlde burde afgiften
helt falde bort.

LO onsker det preciseret, at ud-
betalinger i forbindelse med kritisk
sygdom er omfattet af undtagel-
serne til reglen om afgift pa 40
pct. ved tidligere udbetalinger fra
fradragsberettigede ordninger. Det
bor ligeledes fremgi, at engangs-
udbetalinger i forbindelse med
nedsat arbejdsevne er omfattet af
undtagelserne.

LO finder, at afgiften pé 40 pct.
vil legge hindringer i vejen for
delpensionering, fordi flere lon-
modtagere fremover har behov
for at supplere en gradvis tilbage-
trakning fra arbejdsmarkedet med
traek pa pensionsopsparing. Det
lader sig imidlertid ikke gore at gd
ned i tid og supplere med traek pd
pensionsopsparing, samtidig med
at de nye muligheder for aldersop-
sparing udnyttes. Det betyder, at
samspilsproblemet for den
gruppe, der lader sig delpensio-
nere, fortsat vil bestd i 4rene tat
pa folkepensionsalderen.

LO ser desuden en risiko for, at
afgiften pa de 40 pct. vil mindske
en fuld udbredelse af aldersopspa-
ring i de obligatoriske ordninger i

Kommentarer

indbetalinger, der overstiger den
nuvarende belobsgraense pa
30.200 kt. (2018-niveau). Afgiften
pa 4 pct. har til formal at neutrali-
sere, at afkastet af det indbetalte
belob, der optjenes i tidstummet
mellem indbetalingen pé aldersop-
sparingen og overforslen til den
fradragsberettigede ordning, bliver
stdende pa aldersopsparingen

Reglen om diskvalificerende udbe-
talinger gzlder ikke pensionsord-
ninger mv. omfattet af pensions-
beskatningslovens § 53 A, dvs.
ikke-fradragsberettigede pensioner
og forsikringer, herunder forsik-
ring mod kritisk sygdom.

I ovrigt er invalidesum blevet ind-
fojet i rekken af undtagelser.

Justeringen af aldersopsparingen
indeholder en tilteenkt mélretning
til de @ldste drgange, der ikke har
pabegyndt udbetalinger fra en ind-
komstskattepligtie pensionsord-
ning. Der henvises til kommenta-
ren til horingssvaret fra Forsikring
& Pension.

Det forventes, at pensionsinstitut-
terne som en del af radgivningen
af den enkelte kunde vil gore op-
merksom pa de skattemessige
konsekvenser af udbetaling af en
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arene taet pa pension, idet der for-
mentlig vil vaere lonmodtagere, der
ikke er opmarksomme p4, at de
har fiet udbetalinger fra en fra-
dragsberettiget ordning.

Af lovforslagets bemarkninger
fremgar det, at der er en finansie-
ringsmaessig sammenhang mellem
den afsatte pulje pd 2,4 mia. kr., jf.
aftalen om flere ar pa arbejdsmar-
kedet, og de ventede fremrykkede
skattebetalinger som folge af om-
leegning af fradragsberettigede
ordninger til aldersopsparing. LO
har noteret sig, at dette ikke vil
vare tilfaeldet, nir man betragter
den varige effekt pd den offentlige
saldo, som ifelge tabel 1 side 16
vil andrage 0,8 mia. kr. Ifelge LO
er der med andre ord ikke en fi-
nansieringsmassig sammenhang i
varige termer, hvilket skaber usik-
kerhed om tiltagets holdbarhed.

LO udtrykker bekymring for den
stigende kompleksitet i pensions-
systemet, der gor det meget sveart
for den enkelte lonmodtager at
gennemskue sine pensionsforhold.
De mange sarregler og ordninger
gor det svart for den enkelte at
planlaegge sin pensionsekonomi
og at indrette sig optimalt. Det
kan mindske borgernes tillid til
pensionssystemet.

Af Aftale om flere ar pa arbejds-
markedet fremggr, at forhojelsen
af pensionsudbetalingsalderen til 3

Kommentarer

ratepension eller livrente mv. Der
henvises til kommentarerne til ho-
ringssvarene fra Finans Danmark

og Forsikring & Pension.

Med regeringens initiativer lempes
skatter og afgifter i Jobreformens
fase II med samlet set ca. 23%4
mia. kr. 1 2025 (malt i umiddelbar
virkning). Tiltagene finansieres via
de afsatte puljer i forbindelse med
Jobreformens fase I, Aftale om flere
ar pa arbejdsmarkedet, midler afsat pa
finanslovforslaget for 2018 samt
via bidrag fra det finanspolitiske
raderum og fra justeringer af over-
forselsomradet. Regeringens prio-
riteringer skonnes omtrent neu-
trale for den finanspolitiske hold-
barhed.

Der er tillid til, at pensionsbran-
chen vil patage sig de radgivnings-
messige opgaver knyttet til malret-
ningen af aldersopsparingen og
forslagets ovrige elementer. Der
henvises til kommentaren til ho-
ringssvaret fra Finans Danmark.

Lovforslaget er justeret, siledes at
det ogsa omfatter virkningstids-

Side 22 af 36



Organisation

SEGES
Landbrug & Fodevarer

Bemaerkninger

ar for folkepensionsalderen skal
have virkning fra tidspunktet for
indgaelse af den politiske aftale for
ministre, der alene har ret til mini-
sterpension med folkepensionsal-
deren som udbetalingstidspunkt

Moderniseringsstyrelsen foreslar
pa den baggrund en justering af
lovforslagets § 6.

Moderniseringsstyrelsen foreslar
endvidere, at det praciseres, at
forhejelsen af pensionsudbeta-
lingsalderen ogsa har betydning
for tidspunktet for aldersbetinget
udbetaling af tjenestemandspensi-
oner. For tjenestemand, der an-
sattes den 1. januar 2018 eller se-
nere, vil de foresldede regler om
en pensionsudbetalingsalder pa 3
ar for folkepensionsalderen galde.
Tjenestemand, der er ansat senest
31. december 2017, har pensions-
udbetalingsalder efter de hidtidige
regler.

Endelig foreslir Moderniserings-
styrelsen, at udtrykket “ufrivillig
opsigelse” i lovforslagets § 1, nr.
14, ndres til “uansegt afsked”,
hvilket er det seedvanlige udtryk i
forbindelse med en pensionsudle-
sende afsked af tjenestemaend.

SEGES finder det positivt, at der
gives bedre muligheder for at op-
spare til pension 1 den sidste del af
arbejdslivet. En ogning af grense-
belobet for indskud pa aldersop-
spating de sidste 5 dr inden folke-
pensionsalderen er en enkel og
overskuelig made at gore det pa.

Kommentarer

punktet for forhojelsen af pensi-
onsudbetalingsalderen for sd vidt
angir tjenestemands- og minister-
pension.

Forslaget er tilrettet i overensstem-
melse hermed.
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Bemaerkninger

Dog vil senkningen af graensebe-
lobet, for personer som er mere
end 5 ar fra folkepensionsalderen,
til 5.100 kr. (2018), efter SEGES’
vurdering reelt gore aldersopspa-
ring til en ikke eksisterende mulig-
hed for dem, der har mere end 5
ar til folkepension. Belobet er sa
lavt, at udgifterne til administra-
tion af ordningen vil gore, at det
ikke er hensigtsmeessigt at opspare
pa denne made. SEGES finder, at
graensebelobet enten bor bibehol-
des pé det nuvarende niveau pa
30.200 kr. (2018) eller oges va-
sentligt i forhold til de foresldede
5.100 kt. (2018).

SEGES kritiserer, at der skal beta-
les en afgift pd 40 pct. af indbeta-
linger til aldersopsparing, hvis der
er sket afgiftspligtige dispositioner
over andre pensionsordninger.
Safremt afgiften fastholdes, bor
den sznkes og tidsmassigt ind-
skraenkes, fx til 6 eller 7 ir for fol-
kepensionsalderen, som m4 anta-
ges at veere rigeligt til at undgé
spekulation.

SEGES finder det positivt, at det
ved udbetaling af aldersopsparin-
gen bliver muligt at f4 aldersop-
sparingen udbetalt pé flere for-
skellige mdder. Det er herunder en
fordel, at udbetaling af aldersop-
sparing uanset udbetalingsmaden
ikke indgar i indkomstaftrapnin-
gen af folkepensionen.

SEGES onsker bekreftet, at nir
en aldersopsparing enskes udbe-
talt 1 rater, skal udbetalingen i rater

Kommentarer

Med justeringerne af aldersopspa-
ring prioriteres det hoje indbeta-
lingsloft til personer, der hojest har
fem 4dr til folkepensionsalderen. De
lidt yngre argange tilgodeses ved et
ekstra pensionsfradrag, jf. regerin-
gens forslag i ”Sdadan forlenger vi
opsvinget — Jobreformens fase 11”.
Der henvises til kommentaren til
horingssvaret fra Forsikring &
Pension.

Indferelsen af en afgift er en hind-
terbar udmentning af det forbud
mod indbetaling pa aldersopspa-
ring, der umiddelbart fremgir af
aftalen om flere 4r pa arbejdsmar-
kedet. Der henvises til kommenta-
ren til horingssvarene fra Forsik-
ring & Pension og Finans Dan-
mark.

Det kan bekraftes.
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Bemaerkninger

pabegyndes inden 20 ar efter pen-
sionsudbetalingsalderen og sidste

rate skal udbetales inden 30 ar ef-
ter pensionsudbetalingsalderen.

SEGES finder det positivt, at de
hidtidige udbetalingsaldre fasthol-
des for allerede oprettede ordnin-
ger. SEGES onsker bekraeftet, at
bevarelse af en tidligere udbeta-
lingsalder ved overforsel folger af
reglerne i pensionsbeskatningslo-
vens § 42 A, savel i forhold til
ordninger oprettet for 1. maj 2007
som ordninger oprettet mellem 1.
maj 2007 og for 1. januar 2018.

SEGES onsker bekreftet, at det er
muligt at forlenge en ratepension
under udbetaling uanset tidspunk-
tet for ordningens oprettelse, sdle-
des at sidste rate udbetales senest
30 dr efter opnaelsen af pensions-
udbetalingsalderen.

SEGES onsker bekrzftet, at sene-
ste tidspunkt for udbetaling uanset
ordningens oprettelsestidspunkt
altid regnes fra den pigaldendes
pensionsudbetalingsalder efter
lovforslaget, der er 3 édr for den
pégzldende opnar folkepensions-

alderen, forudsat at den pagal-
dende ikke er fodt for 1. juli 1960.

SEGES onsker bekraftet, at per-
soner, som har en sarlig pensions-
udbetalingsalder efter pensionsbe-
skatningslovens § 1A, stk. 2, beva-
rer denne pensionsudbetalingsal-
der ogsi i forhold til beregning af
30 ars udbetalingsperiode.

Kommentarer

Det kan bekreftes.

Det kan bekreftes.

Det kan bekraftes.

Det kan bekraftes.
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SRF Skattefaglig For-
ening

Aldre Sagen

Bemaerkninger

SRF Skattefaglig Forening har in-
gen bemarkninger til forslaget.

/Eldre Sagen anforer, at lovforsla-
get vil oge kompleksiteten i et i
forvejen meget indviklet pensions-
system, uden at ”samspilsproble-
met” gores mindre for pensioni-
sterne. Efter Aldre Sagens opfat-
telse kunne der opnas et vasent-
ligt enklere pensionssystem, hvis
der i stedet for at indfere nye skat-
tebegunstigelser, blev taget fat pa
at reducere samspilsproblemet ved
at nedsztte modregningen i de so-
ciale ydelser, forst og fremmest
folkepensionens pensionstillag.

Kommentarer

Justeringen af aldersopsparingen
og initiativerne, som regeringen
fremlagde den 29. august 2017 i
”Sadan forlenger vi opsvinget —
Jobreformens fase 117, vil samlet
set medfere, at samspilsproblemet
lgses for store grupper blandt de
xldste drgange pé arbejdsmarke-
det, mens samspilsproblemet ned-
bringes markant for de ovrige al-

dersgrupper pa arbejdsmarkedet.

Initiativerne i ”Sddan forlenger vi
opsvinget — Jobreformens fase 11”
er malrettet nye pensionsindbeta-
linger og sikrer samtidig en gen-
nemskuelig forhojelse af radig-
hedsbelobet pa indbetalingstids-
punktet, sa initiativerne ogsa kan
bidrage effektivt til at styrke at-
bejdsudbuddet.

En alternativ justering af regler for
aftrapning af offentlige ydelser er
ikke pracist mélrettet nye pensi-
onsindbetalinger. Virkninger pa ra-
dighedsbelobet realiseres endvi-
dere forst i folkepensionsalderen
og er ofte ikke fuldt gennemskue-
lige pa indbetalingstidspunktet.
Det indebarer, at de positive virk-
ninger pd pensionsopsparernes ar-
bejdsudbud vil vaere mere usikre.

Lovforslaget medforer samlet set
en afgrensning og malretning af
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I bemzrkningerne til lovforslaget
fremhaves det, at pensionsopspa-
ring har en vigtig funktion ved at
flytte statens indtagter fra det tids-
punkt, hvor der er mange et-
hvervsaktive, til et tidspunkt, hvor
der er relativt flere pensionister,
fordi udbetalingen fra de opspa-
ringsbaserede pensionsordninger
— bortset fra aldersopsparing -
forst beskattes pa udbetalingstids-
punktet, saledes at skatteprove-
nuet stiger, og offentlige udgifter
til folkepension mm. falder, pé det
tidspunkt, hvor et storre antal xl-
dre i ovrigt vil kreve ogede offent-

lige udgifter.

/Eldre Sagen anforer, at lovforsla-
get imidlertid vil svakke denne ef-
fekt af pensionssystemet, da det
isoleret set vil have den stik mod-
satte virkning. Forslaget vil fore til
ogede indbetalinger til aldersop-
sparing og dermed flytte skatte-
indtegter frem til 2018 og arene
derefter.

Zldre Sagen bemaerker, at de fle-
ste af de pensionsopsparere, der
kan opna en gevinst, hvis arbejds-
markedspensioner omlagges, si
der kan indbetales til aldersopspa-
ring, ville opné en endnu storre
gevinst under de cksisterende reg-
ler for aldersopsparing, hvis ar-
bejdsmarkedspensionsordningerne
tillod medlemmerne at anvende de
eksisterende regler.

Kommentarer

aldersopsparing til de zldste ar-
gange pd arbejdsmarkedet. Af-
greensningen af aldersopsparingen
forebygger en risiko for en generel
omlagning af indbetalinger til al-
dersopsparinger fra fradragsberet-
tigede ordninger, der ville indebae-
rer en vasentlig storre fremrykning
af skatteindtaegter.

Justeringen af aldersopsparingen
forebygger betydelige omlegninger
fra fradragsberettigede og aftrap-
ningsomfattede pensionsordninger
til aldersopsparing, som i givet fald
kan medfere en betydelig svaek-
kelse af de offentlige finanser. Ju-
steringen indeholder samlet set en
begransning af loftet for arlige
indbetalinger til aldersopspating og
indeholder samtidig en malrettet
priotitering af de foresldede indbe-
talingslofter til de aldste argange
pa arbejdsmarkedet.
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/Eldre Sagen anforer, at den
veernsregel, der skal forhindre, at
erhvervsaktive flytter opsparing
fra deres fradragsberettigede pen-
sion til aldersopsparing, mens de
stadig arbejder, er kompliceret.
Undtagelserne til reglen er velbe-
grundede, men oger kompleksite-
ten.

Udover de nxvnte undtagelser pe-
ger /Aldre Sagen pa, at indehavere
af indekskontrakter er tvunget til
at begynde udbetalingen ved 67 ar,
uanset om de fortsat arbejder. Der
bor efter Aldre Sagens opfattelse
derfor ogsa vare en undtagelse for
denne lille gruppe.

Zldre Sagen gir ud fra, at det sik-
res, at ingen lonmodtager i en ob-
ligatorisk arbejdsmarkedspension
kan tvinges til at indbetale til al-
dersopsparing. Selvom det er mu-
ligt at undga afgiften pa 40 pct.
ved at overfore belob, der ikke
kan indbetales til aldersopsparing,
til en fradragsberettiget ordning,
udloser det en afgift pa 4 pct.
Detfor bor indbetaling til alders-
opsparing altid kunne fravalges,
uanset overenskomst o.1.

Udover de @ndrede regler for ind-
betaling til aldersopsparing indfo-
res der regler, der gor det muligt at
fa en aldersopsparing udbetalt
som en ratepension eller livrente,
som ikke beskattes og ikke indgar
i modregningen i sociale ydelser.
Det er efter Aldre Sagens opfat-
telse en fornuftig endring, der gor
aldersopsparingen bedre egnet til

Kommentarer

Det forventes, at pensionsinstitut-
terne som en del af radgivningen
af den enkelte kunde vil gore op-
merksom pa de skattemeessige
konsekvenser af udbetaling af en
ratepension eller livrente mv.

Der henvises til kommentarerne til
horingssvarene fra Finans Dan-
mark og Forsikring & Pension.

Lovforslaget er justeret i overens-
stemmelse hermed.

De nermere vilkar folger af den
konkrete pensionsaftale. Der hen-
vises 1 gvrigt til kommentaren til
horingssvaret fra Forsikring &
Pension.
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Bemaerkninger
at sikre pensionisternes indkomst-
grundlag.

I bemzrkningerne til lovforslaget
er provenutabet opgjort til 0,8
mia. kroner. Det forekommer Al-
dre Sagen at vare et meget lavt be-
lob henset til, at Finansministeriet
1 ”’DK-2025 - Et sterkere Dan-
mark” opgjorde, at holdbarheden
ville blive forringet med 9 mia. kr.
ved fuld udnyttelse af den nuvae-
rende aldersopsparingsordning og
begrundede forslaget om at be-
graense aldersopsparingen med det
meget store potentielle provenu-
tab. /Eldre Sagen sporger, om pro-
venutabet i nervaerende lov-
forslag, der tilsigter oget anven-
delse af aldersopsparing, er bereg-
net under samme forudsatninger
som Finansministeriet anvendte i
2016.

Efter Aldre Sagens opfattelse er
forhejelsen af pensionsudbeta-
lingsalderen en unedvendig kom-
plikation af pensionssystemet.
Den samme person vil kunne have
pensionsordninger med 3 forskel-
lige aldersgraenser for tidligste ud-
betaling, og det vil komplicere
radgivning og kan fore til flere
klatpensioner.

Herudover betyder begrensnin-
gen, at borgerne ikke kan valge at
trekke sig tilbage for deres egne
penge 5 ir for folkepensionsalde-
ren, men nu ma vente til 3 ar for
folkepensionsalderen. Det gzxlder
savel for fuld tilbagetrackning, som
hvis man ensker at arbejde mindre

Kommentarer

I DK2025 — Et sterkere Danmark
indgik et risikoscenarie, som under
en generel omlagning til aldersop-
sparing (ved maksimal arlig ind-
skud pd 29.600 kr.) indebar en
svaekkelse af den finanspolitiske
holdbarhed med 9 mia. kr.

Modellen for malretning af alders-
opspating i DK2025 — Et stwrkere
Danmark indebar en svaekkelse af
den finanspolitiske holdbarhed
som svarer til virkningen i lov-
forslaget.

Der er tillid til, at pensionsbran-
chen som hidtil vil pitage sig den
radgivningsmeessige opgave knyttet
til bibeholdelse af rettigheder ved
overforsel. Der henvises til kom-
mentaren til horingssvaret fra Fi-
nans Danmark.

Justeringen af aldersopsparingen
indeholder en tilteenkt malretning
til de zldste drgange, der ikke har
pabegyndt udbetalinger fra en ind-
komstskattepligtie pensionsord-
ning. Der henvises til kommenta-
ren til horingssvaret fra Forsikring
& Pension.
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Bemaerkninger
og supplere sin lon med udbeta-
ling fra sin pensionsordning.

I betragtning af at det fremgar af
bemarkningerne, at de okonomi-
ske virkninger af forslaget vil vere
beskedne, at forslaget forst virker
pa langt sigt, og at fleksibel tilba-
getrekning bor fremmes og ikke
modvirkes, opfordrer Aldre Sagen
til, at forhojelsen af pensionsudbe-
talingsalderen for nye pensions-
ordninger tages ud af lovforslaget.

/Eldre Sagen hilser velkommen, at
forlengelsen af udbetalingsperio-
derne for ratepension, kapitalpen-
sion og aldersopsparing ogsa skal
gxlde nuvarende pensionister og
pensionsordninger, der allerede er
under udbetaling.

Kommentarer

Delhgring af forslag om regulering af fejlagtige pensionsindbetalinger

Advokatridet

BUPL

Advokatridet har ingen bemaerk-
ninger til den del af lovforslaget,
der vedrorer korrektion af fejlag-
tige indbetalinger til arbejdsgiver-
administrerede pensionsordninger.

BUPL har ingen bemarkninger til
den del af lovforslaget, der vedro-
rer korrektion af fejlagtige indbe-
talinger til arbejdsgiveradministre-
rede pensionsordninger.
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Danmartks V ejlederfor-
ening

Dansk Byggeri

Dansk Erbverv

Dansk Industri

Danske Regioner

Finans Danmark

Bemaerkninger

Danmarks Vejlederforening har
ingen bemarkninger til den del af
lovforslaget, der vedrorer korrek-
tion af fejlagtige indbetalinger til
arbejdsgiveradministrerede pensi-
onsordninger.

Dansk Byggeri har ingen bemaerk-
ninger til den del af lovforslaget,
der vedrorer korrektion af fejlag-
tige indbetalinger til arbejdsgiver-
administrerede pensionsordninger.

Dansk Erhverv har ingen be-
merkninger til den del af lov-
forslaget, der vedrorer korrektion
af fejlagtige indbetalinger til ar-
bejdsgiveradministrerede pensi-
onsordninger.

Dansk Industri har ingen bemzerk-
ninger til den del af lovforslaget,
der vedrorer korrektion af fejlag-
tige indbetalinger til arbejdsgiver-
administrerede pensionsordninger.

Danske Regioner finder det posi-

tivt, at man letter muligheden for

korrektion af fejlagtige indbetalin-
ger til arbejdsgiveradministrerede

pensionsordninger.

Finans Danmark hilser forslaget,
der vedrorer korrektion, velkom-
ment, idet det forenkler og letter
administrativt besvar.

Kommentarer
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Det bor dog praciseres i forslaget,
at bade pengeinstitutter og pensi-
onsselskaber med lovendringen
far hjemmel til at korrigere ud fra
de oplistede kritetier. Der ses in-
gen saglig grund til ikke at inklu-
dere pengeinstitutterne i korrekti-
onsadgangen. Finans Danmark

Det er ikke hensigtsmaessigt, at

pensionsselskaber far adgang til at
korrigere pd baggrund af oplysnin-
ger fra en arbejdsgiver, men at det
ved korrektionen er pensionsinsti-
tuttet, der indestar for eendringen i

forhold til SKAT.

Kommentarer

Det er med lovforslaget ikke tilsig-
tet, at korrektionsmuligheden ikke
skal gzelde pensionsordninger i
pengeinstitutter. Udtrykket ”pensi-
onsinstitutter” dakker i pensions-
beskatningsloven normalt over
bade pensionskasser og livsforsik-
ringsselskaber, sivel som pengein-
stitutter.

Det er praciseret i lovforslaget, at
korrektionsmuligheden gzlder
pensionskasser, livsforsikringssel-
skaber og pengeinstitutter.

Det er en betingelse for at foretage
kotrektion efter den foreslaede re-
gel, at pensionsindbetalingerne er
sket ved en fejl i forhold til aftale-
grundlaget for pensionsordningen.
Pensionsinstituttet vil sdledes lo-
bende skulle vurdere, om fejl rettes
pa korrekt grundlag. Foretages ud-
betaling pd uberettiget grundlag,
vil udbetalingen veare afgiftspligtig,
og pensionsinstituttet vil efter gzl
dende regler hafte for betalingen
af afgiften over for staten. Af-
haengigt af situationen vil pensi-
onsinstituttet kunne soge regres
hos arbejdsgiveren for den betalte
pensionsafgift.

Er pensionsinstituttet 1 tvivl om,
hvorvidt der rent faktisk er tale om
en fejlagtig indbetaling, er der ikke
noget til hinder for, at instituttet
anmoder arbejdsgiver om supple-
rende oplysninger, eller i sidste
ende indhenter tilladelse hos
SKAT.
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Finanssektorens Ar-
bejdsgiverforening

Forsikring & Pension

Bemaerkninger

Finanssektorens Arbejdsgiverfor-

ening har ingen bemarkninger til

den del af lovforslaget, det vedro-
rer korrektion af fejlagtige indbe-

talinger til arbejdsgiveradministre-
rede pensionsordninger og henvi-
ser til horingssvaret fra Forsikring
& Pension.

Lovforslaget impdekommer et be-
hov som branchen har droftet
med Skatteministeriet gennem
lzengere tid. Derfor er F&P over-
ordentlig tilfreds med, at ministe-
riet har taget problemstillingen op
og foreslar den lost pa en god
made.

Lovforslagets udfordring er at ba-
lancere hensyn til, at én gang ind-
betalte pensionsbidrag ikke kan
trakkes ud af pensionsordningen
for pensionsalderen uden afgift,
med det faktum, at fejl i lon- og
pensionsadministration ikke kan
undgas - selv ikke hos den mest
omhyggelige arbejdsgiver.

Det er F&Ps opfattelse, at lov-
forslaget rammer balancen pa en
god mide og tillader fleksible ar-
bejdsgange mellem arbejdsgivere,
lonmodtagere og pensionsselska-
ber uden at kompromittere pensi-
onshensynet.

F&P forventer dog, at presset pa
sagsbehandlingen hos SKAT i sa-
ger om tilladelser til at rette fejl vil
aftage - bade pd baggrund af den
nye lovgivning og andre tiltag,
som F&P er i dialog med SKAT

Kommentarer
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FSR — danske revisorer

SEGES

Bemaerkninger

om. Hibet er derfor ogsa, at ven-
tetiden pd en godkendelse af en
egentlig tilbagebetaling af et fejlag-
tigt indbetalt bidrag bliver operati-
onelt for arbejdsgivere og pensi-
onsselskaber. Sker dette ikke, vil
F&P tage det op med myndighe-
derne igen.

FSR - danske revisorer imodeser
lovforslaget som smidigger kot-
rektioner af indbetalingsfejl. En
udvidelse til ogsd at kunne over-
fore fejlindbetalinger (uden ind-
hentelse af tilladelse fra SKAT) til
et andet pensionsinstitut i den an-
sattes navn ville vaere en yderligere
lempelse for arbejdsgiverne og
pensionsinstitutterne.

SEGES finder, at der bor laves en
generel regulering af mulighederne
for fejlrettelser ved forkerte indbe-
talinger pa pensionsordninger.
Der bor siledes ses generelt pa
omridet, ligesom der bor ske en
veesentlig lempelse af mulighe-
derne for fejlrettelser, sdledes at
det ikke alene er dette enkeltsta-
ende tilfelde, at der sattes en lap
pd, men at der sker en gennemgi-
ende justering og lovmassig regu-
lering af omradet, hvor fejl kan
rettes uden tilladelse fra SKAT.

Kommentarer

Den foresliede regel er ikke til
hinder for, at der pa anmodning
fra en ansat sker overforsel efter
pensionsbeskatningslovens § 41,
hvis bidraget er indbetalt til et for-
kert pensionsinstitut. Det kan for-
sikringsmeassigt vare en fordel for
den ansatte, at belobet overfores
efter pensionsbeskatningslovens §
41. Ellers risikerer den ansatte ikke
at vere dekket af en forsikring i en
periode, fordi der har varet indbe-
talt til et forkert pensionsinstitut.

I praksis er der en almindelig ac-
cept af, at dbenbare fejl kan rettes.
Omstendighederne i det konkrete
forhold vil imidlertid afgere, om
der foreligger en dbenbar fejl. I
mange tilfeelde er det problemfrit
at konstatere, mens der i andre er
behov for en nermere afklaring,
inden det kan fastslds, om der fo-
religger en egentlige fejl, eller det
fx vedrorer en manglende opfyl-
delse af en indgéet aftale, en parts
onsker om en efterfolgende juste-
ring af en indbetaling eller disposi-
tion, eller en egentlig fortrydelse af
en ind- eller udbetaling.
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Organisation

SRFE Skattefaglig For-
ening

Udbetaling Danmark

Bemaerkninger

SEGES finder, at hensynet til
pensionsopspareren generelt ogsa
bor varetages. Forslaget sikrer
konkret ikke, at pensionsopsparer
hores om, hvorvidt denne er enig
1, at der er indbetalt for meget.

SRF Skattefaglig Forening har in-
gen bemarkninger til den del af
lovforslaget, der vedrerer korrek-
tion af fejlagtige indbetalinger til
arbejdsgiveradministrerede pensi-
onsordninger.

Udbetaling Danmark har ingen
bemarkninger til den del af lov-
forslaget, der vedrerer korrektion
af fejlagtige indbetalinger til ar-
bejdsgiveradministrerede pensi-
onsordninger.

Kommentarer

Udviklingen i de digitale system-
losninger kan ogsa pavirke, hvilke
fejl der sker i fremtiden.

SKAT patenker at udsende et nyt
styresignal, der bl.a. identificerer
de abenbare fejl, pensionsinstitut-
terne kan rette uden en tilladelse

fra SKAT.

Det vil vaere naturligt, at arbejdsgi-
veren sikrer enighed med den an-
satte om kortrektionen, for den fo-
retages. Hvis korrektionen ogsa in-
debarer en lonkorrektion/ tilbage-
betaling af lon til arbejdsgiver, er
den ansatte allerede involveret.

Hvis SEGES hentyder til, at reglen
matte friste enkelte arbejdsgivere
til forholde ansatte for deres pensi-
onsbidrag bemaerkes, at reglen ikke
effektivt vil kunne misbruges af sa-
danne arbejdsgivere, idet de netop
ikke kan fa tilbagebetalt pensions-
bidraget, men alene fa det overfort
til andre ansatte.
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Organisation

Aldre Sagen

Bemaerkninger

Aldre Sagen ikke har bemzerknin-
ger til det fremsendte udkast til
den del af lovforslaget, det vedro-
rer korrektion af fejlagtige indbe-
talinger til arbejdsgiveradministre-
rede pensionsordninger, idet Al-
dre Sagen har noteret sig, at det
fremgir af lovbemarkningerne, at
pensionsinstituttet og arbejdsgive-
ren efter pensionsaftalen vil skulle
retablere et evt. fejlagtigt havet
belob pé den ansattes depot, lige-
som pensionsselskabet vil vare
ansvarlig for betaling af pensions-
afgiften.

Kommentarer
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