
 

Offentlig høring 
 
 
 
 
 
 
 
 
Høring over udkast til bekendtgørelse om psykisk arbejdsmiljø til søs 
på handelsskibe (Arbejdsmiljø til søs) 
 
Søfartsstyrelsen sender udkast til bekendtgørelse om psykisk arbejdsmiljø til 
søs på handelsskibe (Arbejdsmiljø til søs) i høring. 
 
Baggrund og indhold 
På baggrund af Erhvervsministeriets undersøgelse af chikane og mobning i 
den danske handelsflåde er der foretaget et serviceeftersyn af reglerne for psy-
kisk arbejdsmiljø til søs. 
 
Samtidig er der i International Labour Organization (ILO) vedtaget nye krav 
til Maritime Labour Convention (MLC), herunder om at forebygge og be-
kæmpe vold og chikane om bord. 
 
På baggrund af serviceeftersynet og som en del af implementeringen af de nye 
MLC-krav er bekendtgørelse om psykisk arbejdsmiljø til søs udarbejdet. 
 
Bekendtgørelsens indhold er en udmøntning af drøftelser med det maritime 
erhvervs parter. 
 
Ikrafttrædelse 
Bekendtgørelsen forventes at træde i kraft den 1. januar 2026.  
 
Høringsfrist 
Eventuelle bemærkninger til bekendtgørelsen bedes sendt til Søfartsstyrelsen 
pr. e-mail til neb@dma.dk og mrj@dma.dk senest mandag den 24. no-
vember 2025. 
 
Søfartsstyrelsen henleder opmærksomheden på, at de modtagne høringssvar 
vil blive offentliggjort på www.hoeringsportalen.dk efter høringsfristens ud-
løb, for så vidt disse ikke stammer fra ministerielle myndigheder.  
 
 
Med venlig hilsen  
 
Neriman Balikci Arslan 
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