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Høring vedr. forslag til lov om ferie samt forslag til lov om forvaltning og admi-

nistration af tilgodehavende feriemidler (Udmøntning af ”Aftale om at alle løn-

modtagere skal have ret til betalt ferie – ny ferieordning med samtidighedsfe-

rie”) 

Hermed sendes udkast til:  

 Forslag til lov om ferie 

 Forslag til lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler 

til eventuelle bemærkninger.  

 

Udkastene til lovforslag udmønter den politiske aftale ”Aftale om at alle lønmodta-

gere skal have ret til betalt ferie – ny ferieordning med samtidighedsferie”. 

 
Den politiske aftale er en opfølgning på Ferielovsudvalget betænkning om en ny 

ferielov og overgang til samtidighedsferie, som udvalget afgav den 22. august 

2017. Udvalget anbefaler, at der fra september 2020 indføres samtidighedsferie, 

hvor lønmodtagere optjener og afholder deres ferie over samme periode. Det bety-

der, at nye på arbejdsmarkedet kan afholde betalt ferie allerede det første år af de-

res ansættelse i modsætning til princippet om forskudt ferie, der stammer fra den 

gældende ferielov og har været gældende siden 1938. Dette princip betyder, at der 

kan gå op til 16 måneder, fra den enkelte optjener sin ferie, til den kan afholdes. 

Ferielovsudvalget anbefaler desuden en overgangsordning, der skal sikre, at over-

gangen mellem den nuværende og nye ferieordning sker så smidigt som muligt. 

 
Formålet med lov om ferie er at sikre lønmodtagere ret til årlig ferie og feriebeta-

ling. 

 

Formålet med lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler 

er i forbindelse med overgangen til et nyt feriesystem at sikre lønmodtagernes krav 

på tilgodehavende feriemidler og at give arbejdsgiverne mulighed for at beholde de 

tilgodehavende feriemidler, indtil de forfalder til betaling. 

 

Vi skal venligst bede om eventuelle bemærkninger til udkastene til lovforslag  

senest onsdag den 15. november 2017, kl. 12. 

 

Eventuelle bemærkninger sendes til: 

Mia Plougmann Mønsted, mpm@bm.dk 

Eva Ancher Svensson, eas@bm.dk   
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Jan Vinge Rasmussen, jvr@star.dk 

Lisbet Dinsen, lid@star.dk 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Mia Plougmann Mønsted 

Center for Arbejdsliv 

Tlf: 72 20 50 30 

Mail: mpm@bm.dk 
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