Fra: Laura Duus Dahlin <ladd@danskerhverv.dk>

Sendt: 14. maj 2021 14:55

Til: Camilla Rosengaard Villumsen <crv@sum.dk>

Emne: SV: Hgring: Frist den 16/5 - Hgring vedr. seendret bekendtggrelse om gratis vaccination mod COVID-
19 (etablering af en tilvalgsordning)

Keere Camilla

Mange tak for det fremsendte heoringsmateriale, og for muligheden for at indgive hgringssvar. Dansk Erhverv
har folgende korte kommentarer til den fremsendte bekendtgerelse:

Dansk Erhverv foreslar:
e atderi§ 8tilfgjes ” vaccinerne i tilvalgsordningen er godkendt af FDA, EMA og DKMA”
e at 810, stk. 2 fjernes. Efter vores opfattelse er der ingen grund til at vaccinen forst kan gives dagen
efter ordination, si selvom det af praktiske arsager méske bliver sddan, bor det ikke fremga af
bekendtggrelsen.

Til gengeld er vi af vores medlemmer blevet gjort opmaerksomme pa det uhensigtsmaessige i, at den
vejledning fra Sundhedsstyrelsen, der knytter sig til den her bekendtgerelse, og som ogsa er i haring lige nu,
stiller leegerne i en meget uhensigtsmaessig situation.

Selvom det politisk er besluttet og derefter kommunikeret til befolkningen, at der vil blive lavet en
fritvalgsordning for de af sundhedsmyndighederne fravalgte vacciner, er der yderst uklart i den pageldende
vejledning, hvor stor betydning laegen skal tilleegge borgerens eget frie valg og enske om at blive vaccineret.

Nar man politisk kommunikerer, at fritvalgsordningen er aben for alle der gnsker det, flytter man reelt
ansvaret over pa legerne, som dermed alene skal traffe beslutning om, om borgerens eget gnske og frie valg
skal sta over Sundhedsstyrelsens anbefalinger.

Det mener vi ikke er fair overfor laegerne, som jo blot faciliterer en politisk beslutning.

Vi er ikke hgringspart pa selve vejledningen, men da den er en udmentning af denne bekendtggrelse, haber
vi at I i Sundhedsministeriet vil foranledige, at der laves en bedre vejledning for udrulningen af
fritvalgsordningen.

Med venlig hilsen

Laura Duus Dahlin
Politisk konsulent

M. +4523611807
T. +4533746201
LADD@DANSKERHVERYV.DK


https://hoeringsportalen.dk/Hearing/Details/65149
mailto:ladd@danskerhverv.dk

