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Til høringsparterne 

 

 

  

 

 

 

Høring over udkast til bekendtgørelse om grænseværdier 
for stoffer og materialer (kemiske agenser) i arbejdsmiljøet 
 

Arbejdstilsynet sender hermed udkast til ændring af bekendtgørelse om 

grænseværdier for stoffer og materialer (kemiske agenser) i 

arbejdsmiljøet i høring. 

 
Høringsfrist 
Udkast til ændring af bekendtgørelsen er vedlagt dette brev. Der 

vedlægges også liste over høringsparter. 

 

Arbejdstilsynet skal anmode om at modtage eventuelle bemærkninger 

senest den 27. november 2026. Eventuelle bemærkninger bedes sendt 

til at@at.dk, atu@at.dk og anka@at.dk. 

 

Høringsmaterialet er også tilgængeligt på Høringsportalen.dk. 

 

De høringssvar, som Arbejdstilsynet modtager i forbindelse med 

høringen, vil blive offentliggjort på Høringsportalen. Ved afgivelse af 

høringssvar samtykkes samtidig til offentliggørelse af høringssvaret, 

herunder afsender og mailadresse. 

 

Opdatering af grænseværdier 
Baggrund 

De foreslåede ændringer af grænseværdierne sker som led i det 

styrkede arbejde med revision af de danske grænseværdier under 

arbejdsmiljøaftalen fra 2023.  

 

Arbejdstilsynet har gennemført en revurdering af indtil videre 40 ældre 

grænseværdier ud af grænseværdibekendtgørelsens i alt ca. 680 

grænseværdier.  

 

Arbejdstilsynets revurdering indebærer en helhedsvurdering af hver 

enkelt grænseværdi. I denne vurdering indgår tilgængelige oplysninger 

om henholdsvis stoffets skadelige effekt, dvs. det helbredsfaglige 

grundlag, anvendelse og forventede forekomst i arbejdsmiljøet og 

andre EU-landes grænseværdier for det pågældende stof.  

 
De foreslåede ændringer 

På baggrund af revurderingen foreslår Arbejdstilsynet at ændre 13 

grænseværdier, hvoraf 10 grænseværdier skærpes, 1 grænseværdi 

lempes og for 2 grænseværdier sker der korrektion af en afrunding og 

en formodet gammel tastefejl.  
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Arbejdstilsynet foreslår desuden, at 7 grænseværdier ophæves, og at 10 

grænseværdier redefineres som en del af den løbende regelforenkling. 

 

De 7 grænseværdier foreslås ophævet, fordi stofferne enten er blevet 

forbudt at anvende, eller fordi oplysninger registreret under REACH-

forordningen om deres anvendelse og deres forventede forekomst i 

arbejdsmiljøet, peger på, at de ikke længere udgør en risiko i 

arbejdsmiljøet. Stofferne vurderes ikke at kunne procesgeneres (dvs. 

dannes under arbejdet). Ophævelserne vurderes derfor ikke at have 

arbejdsmiljømæssig betydning. 

 

10 grænseværdier for kortvarig eksponering foreslås redefineret fra en 

loftværdi til en 15 minutters korttidsgrænseværdi på linje med, hvordan 

grænseværdier for kortvarig eksponering er fastsat af EU. Det vil 

forenkle reglerne, og Arbejdstilsynet vurderer, at ændringen ikke vil 

have konsekvenser for beskyttelsesniveauet, da måling til kontrol af 

grænseværdien vil være den samme.  

 

Ændringer i forhold til varslede ændringer  

Forslag til ændringer af grænseværdier har siden december 2025 været 

varslet på at.dk for at give virksomheder og organisationer en udvidet 

mulighed for at tilkendegive eventuelle udfordringer, som forslaget 

kunne medføre. Arbejdstilsynet har ikke modtaget tilbagemeldinger. 

  

Parallelt med varslingen har Arbejdstilsynet foretaget en udvidet 

vurdering, hvilket har medført, at der i de foreslåede ændringer er 

justeret i forhold til de oprindeligt varslede ændringer. Justeringerne er 

foretaget bl.a. på baggrund af supplerende data fra REACH-

forordningen om, hvilke anvendelsesmængder der er estimeret i 

ECHAs registreringsdatabase, og andre landes grænseværdier ifølge 

den tyske GESTIS-database over internationale grænseværdier.  

 

Det har bl.a. medført, at færre end de varslede grænseværdier foreslås 

ændret i denne omgang. De resterende grænseværdier fra den varslede 

liste, som ikke er kommet med i ændringsforslaget, vil blive vurderet i 

forbindelse med det fortsatte arbejde med revision af de danske 

grænseværdier og indgå i en senere opdatering af 

grænseværdibekendtgørelsen.  
 

Regeltekniske ændringsforslag 
Arbejdstilsynet foreslår en række ændringer af regelteknisk karakter, 

som skal øge transparensen og læsbarheden af bekendtgørelsen.  

 

Arbejdstilsynet foreslår bl.a., at årstallet i bilag 2 opdateres for de 

grænseværdier, der er blevet revurderet af Arbejdstilsynet, så det er 

tydeligt, hvornår revurderingen har fundet sted. Det betyder, at der vil 

være grænseværdier, som ikke ændres, men som får et nyt årstal. Dette 

skal give øget transparens om Arbejdstilsynets løbende arbejde med at 

opdatere grænseværdierne.   
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Erhvervsøkonomiske konsekvenser 
Arbejdstilsynet vurderer, at de foreslåede ændringer ikke vil have 

væsentlige erhvervsøkonomiske konsekvenser.  
 

Ikrafttræden 
Ændringerne forventes at træde i kraft d. 1. januar 2027. 

 

 

Venlig hilsen 

 

Anna Røn Thorlacius-Ussing 

Fuldmægtig 

 


