Bekendtggrelse om opfglgning i sygedagpengesager

I medfgr af § 10, stk. 2, § 14, § 69 og § 69 b i lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtggrelse nr.
1221994 af 922. oktoberaugust 20254, som andret ved lov-nr—1657af 30-december2024lov nr.

1750 af 29. december 2025, fastsaettes efter bemyndigelse:

Kapitel 1

Anvendelsesomrdde

§ 1. Reglerne i bekendtggrelsen anvendes ved kommunernes opfglgning i sygedagpengesager;

o-efter lov om sygedagpenge.

Kapitel 2
Definitioner
§ 2. [ denne bekendtggrelse forstas ved:
1) Bankdage: alle dage, undtagen lgrdage, sgn- og helligdage, juleaftensdag, nytarsaftensdag,

grundlovsdag og fredag efter Kristi himmelfartsdag.

2) Dage: kalenderdage.

Kapitel 3
Sager, hvor en arbejdsgiver anmoder om tidlig opfalgning
§ 3. En arbejdsgiver, der via Nemrefusion anmoder kommunen om tidlig opfalgning efter § 7 c i

lov om sygedagpenge, kan veaelge at oplyse kommunen om sygdommens betydning for

lgnmodtagerens mulighed for at arbejde. Dette sker ud fra tre spgrgsmal:



1) Hvilke arbejdsfunktioner er pavirket af sygdommen.
2) Hvor leenge har sygdommen pavirket arbejdet.
3) Er arbejdet forsggt tilpasset den sygemeldtes tilstand.

Stk. 2. Lgnmodtageren bliver ved et brev fra Nemrefusion orienteret om arbejdsgiverens
anmodning om tidlig opfglgning. Lenmodtageren modtager endvidere de svar, som
arbejdsgiveren matte have afgivet efter stk. 1, nr. 1-3, og anmodes i et skema om blandt andet at
oplyse, om lgnmodtageren er indforstdet med arbejdsgiverens anmodning om tidlig opfalgning

samt at svare pa de samme tre spgrgsmal.

§ 4. Er lgnmodtageren indforstdet med, at kommunen pa baggrund af arbejdsgiverens
anmodning iveerkseaetter en tidlig opfglgning, skal Ignmodtageren udfylde og returnere det
vedlagte skema til brevet, jf. § 3, stk. 2, senest 2 bankdage efter afsendelsen af brevet.

Stk. 2. Returnerer lgnmodtageren det vedlagte skema efter fristen naevnt i stk. 1, kan

kommunen valge at fortszette den tidlige opfglgning.

§ 5. Nar kommunen har modtaget det udfyldte skema fra lgnmodtageren, skal kommunen,
1) anmode den praktiserende laege om en laegeattest til brug for den fgrste opfglgningssamtale,
hvis det vurderes ngdvendigt, jf. § 11 a i lov om sygedagpenge, og i anmodningen videregive
lgnmodtagerens oplysninger samt de oplysninger, som en arbejdsgiver eventuelt matte have
afgivet, ud fra de tre spgrgsmal naevnti § 3, stk. 1,
2) anmode den sygemeldte om at bestille tid til konsultation hos leegen og om at medvirke i den
konsultation, hvor laegeattesten udfaerdiges, og
3) indkalde lgnmodtageren til den fgrste opfglgningssamtale.

Stk. 2. Modtager den sygemeldte en anmodning fra kommunen om at bestille tid til konsultation

hos sin praktiserende laege for at fa laegeattesten til brug for den fgrste opfglgningssamtale,



bestiller den sygemeldte en tid til konsultation, som skal finde sted senest 8 dage efter, at den

sygemeldte har returneret skemaet, jf. § 3, stk. 2.

§ 6. Legeattesten, der skal bruges til den fgrste opfglgningssamtale, udfyldes under
konsultationen sammen med lgnmodtageren, og den praktiserende laege sender straks herefter

laegeattesten til kommunen.

Kapitel 4

Sager, hvor en sygemeldt anmoder om tidlig opfalgning

§ 7. En sygemeldt, der anmoder kommunen om tidlig opfglgning efter § 7 e i lov om
sygedagpenge, skal ud fra de tre spgrgsmal naevnt i § 3, stk. 1, oplyse kommunen om sygdommens

betydning for den sygemeldtes mulighed for at arbejde.

§ 8. Nar kommunen har modtaget den sygemeldtes anmodning om tidlig opfglgning, skal
kommunen,
1) anmode den praktiserende laege om en laegeattest til brug for den fgrste opfglgningssamtale,
hvis det vurderes ngdvendigt, jf. § 11 a i lov om sygedagpenge, og i anmodningen videregive
oplysningerne om sygdommens betydning, som er afgivet ud fra de tre spgrgsmal naevnt i § 3, stk.
e
2) anmode den sygemeldte om at bestille tid til konsultation hos leegen og om at medvirke i den
konsultation, hvor laegeattesten udfeerdiges, og

3) indkalde den sygemeldte til den fgrste opfglgningssamtale.

§ 9. Modtager den sygemeldte en anmodning fra kommunen om at bestille tid til konsultation
hos sin praktiserende laege for at fa leegeattesten til brug for den fgrste opfglgningssamtale,
bestiller den sygemeldte en tid til konsultation, som skal finde sted senest 8 dage efter den

sygemeldtes anmodning om tidlig opfglgning.



§ 10. Laegeattesten, der skal bruges til den fgrste opfglgningssamtale, udfyldes under
konsultationen sammen med den sygemeldte, og den praktiserende leege sender straks herefter

laegeattesten til kommunen.

Kapitel 5

OpfplgningisKommunens opfolgningager-med-forventetsygefravaer-over8-uger

sygefraveeretforventesatvareud-oever-8-uger skalkKommunen skal anmode den praktiserende

lzege om en laegeattest til brug for den fgrste opfglgningssamtale, jf. § 11 a i lov om sygedagpenge,

hvis det vurderes ngdvendigt, jf. dog § 154.

Stk. 32. Kommunen fastseetter i anmodningen om laegeattesten en frist for den praktiserende

leeges udstedelse og levering af laegeattesten, som senest skal foreligge samtidig med
opfglgningssamtalen. Fristen skal sa vidt muligt veere pa 14 dage fra afsendelsen af anmodningen.
Fristen kan dog fastseettes til minimum 8 dage fra afsendelsen af anmodningen, hvis kommunen

ellers ikke kan na at fa leegeattesten til den fgrste opfglgningssamtale.

§ 12. Anmoder kommunen den praktiserende lzege om en leegeattest til brug for den fgrste
opfelgningssamtale, anmoder kommunen samtidig den sygemeldte om straks at bestille tid til
konsultation hos leegen og om at medvirke i den konsultation, hvor leegeattesten udfaerdiges.

Stk. 2. Kommunen fastseetter en frist for, hvornar konsultationen senest skal finde sted.



§ 13. Laegeattesten, der skal bruges til den fgrste opfglgningssamtale, udfyldes under
konsultationen sammen med den sygemeldte, og den praktiserende laege sender straks herefter

laegeattesten til kommunen.

§ 14. Hvad angar sygemeldte i et anseettelsesforhold, der forventes at blive raskmeldte senest

inden udgangen af 26. uge regnet fra fgrste fraveersdag, skal kommunen ikke fglge op med henblik
pa at understgtte, at den sygemeldte kan vende tilbage til arbejdet, medmindre den sygemeldte

eller arbejdsgiver gnsker det, if. § 13 f, stk. 1, i lov om sygedagpenge.

Stk. 2. Har den sygemeldte tilkendegivet, at sygemeldte ikke gnsker opfglgning, skal kommunen

sikre, at arbejdsgiver far mulighed for at tilkendegive gnske om opfglgning i forbindelse med

sygemeldingen og lgbende under sygefraveeret.

§ 154. [ sager, hvor den sygemeldte benytter standby-ordningen, jf. § 13 b, stk. 5, i lov om
sygedagpenge, indhenter kommunen sa vidt muligt de leegelige oplysninger i form af

journaloplysninger eller en laegeattest uden konsultation.

Kapitel 6

Indhold i og anvendelse af laegeattesten til brug for forste opfalgningssamtale

§ 165. Den sygemeldtes praktiserende leeges vurdering til brug for den fgrste
opfglgningssamtale sker pa baggrund af en konsultation med den sygemeldte og pa baggrund af
kommunens anmodning.

Stk. 2. Leegens vurdering skal indeholde fglgende:

1) Diagnose eller arsag til sygefraveeret.



2) Vurdering af den sygemeldtes muligheder for at arbejde, herunder om sygdomsbilledet
vurderes at veere Kklart eller uklart, og om der er en behandlingsplan, behov for yderligere
behandling, eller om der ikke er yderligere behandlingsmuligheder.
3) Vurdering af skanebehov, der kan fremme, at den sygemeldte kan genoptage arbejdet eller
patage sig et nyt arbejde.
4) Vurdering af den sygemeldtes muligheder for at genoptage arbejdet eller pdbegynde et nyt
arbejde, herunder hvornar og om det kan ske helt eller delvist.
5) Laegens eventuelle gvrige oplysninger om den sygemeldtes muligheder for at arbejde.

Stk. 3. Kommunen skal indhente lzegens vurdering pa en leegeattest. Der er udarbejdet en

landsdaekkende laegeattest efter forhandling med KL og Laegeforeningens Attestudvalg.

Stk. 4. Kommunen afholder udgiften til leegeattesten.

Kapitel 7

Digital booking af samtale

§ 17. EnsSygemeldte ~derervisiterebtiHateporiZ -5 H2-Hov-omsyeedaspenserskal, jf. § 13

b, stk. 7, i lov om sygedagpenge, efter fgrste opfalgningssamtale digitalt selv-booke
opfelgningssamtaler inden for en frist fastsat af jebeentretkommunen, og som vises pa Jobnet, jf.
§§ 12 og 13 i bekendtggrelse om det feelles it-baserede datagrundlag og statistiske datavarehus
for beskeeftigelsesindsatsen.

Stk. 2. Sygemeldte har mulighed for at ombooke en samtale inden for den af kommunen

fastsatte frist, hvis der er ledige tider. Jebeentret Kommunen kan af hensyn til planlaegningen af



samtaler beslutte, at ombooking af en samtale senest skal ske i rimelig tid forud for, at samtalen

skal holdes.

Stk. 3. Kommunen kan efter en konkret vurdering fratage den sygemeldte retten til selvbooking,

hvis kommunen vurderer, at personen booker samtaler pa anden made end aftalt. Xemmunenkan

§ 18. Jebeenteret Kommunen kan efter anmodning fritage sygemeldte fra pligten til selv at

booke samtaler, hvis jebeenteret kommunen vurderer, at det er uforholdsmaessigt sveert eller

umuligt for den sygemeldte selv at booke samtaler-eksempelvispa-grund-afden-sygemeldtes

Kapitel 8

Vejledning om repatriering

§ 1920. Som led i sygedagpengeopfalgningen efter kapitel 6 i sygedagpengeloven vejleder
kommunen under alle samtalerne sygemeldte udleendinge, som er omfattet af repatrieringsloven,
og som har haft opholdstilladelse i Danmark i op til 5 ar, om mulighederne for repatriering efter

repatrieringsloven.

Kapitel 9



Opfolgning i sager, hvor sygemeldte deltager i tilbud om uddannelse efter § 97 b i lov om en aktiv

beskeeftigelsesindsats

§ 2041. [ sager, hvor sygemeldte deltager i et tilbud om uddannelse til personer, som har
arbejdet i minkerhvervet eller fglgeerhverv, jf. § 97 b i lov om en aktiv beskeaeftigelsesindsats,
indgar uddannelsen som en del af opfglgningsforlgbet efter kapitel 6 i lov om sygedagpenge.

Stk. 2. 1 den periode, hvor den sygemeldte deltager i et tilbud om uddannelse, jf. § 97 b i lov om
en aktiv beskeeftigelsesindsats, har den sygemeldte ikke pligt til at deltage i andre tilbud efter lov
om en aktiv beskaeftigelsesindsats som led i opfglgningsforlgbet, herunder tilbud, som allerede er

pabegyndt.

Kapitel 10
Ikrafttraeden
§ 212. Bekendtggrelsen treeder i kraft den 1. julianuar 20265.

Stk. 2. Bekendtggrelse nr. 1710473 af 320. marts-december 20243 om opfglgning i

sygedagpengesager ophaeves.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 30-december2024x 2026
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