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Udkast til bekendtgørelser med konsekvensændringer i regi af be-

skæftigelsesreformen og bekendtgørelser og vejledninger med kon-

sekvensændringer som følge af lov om forhøjet skattefri seniorpræ-

mie m.v. 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sender hermed udkast til følgende be-

kendtgørelser og vejledninger i høring: 

 

• Bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats 

• Bekendtgørelse om opfølgning i sygedagpengesager 

• Bekendtgørelse om beskrivelse af personens forudsætninger for at arbejde m.v.  

• Bekendtgørelse om finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommu-

nerne, Udbetaling Danmark og arbejdsløshedskasserne 

• Bekendtgørelse om grænsen pr. fuldtidsperson for kommunernes udgifter til øv-

rig vejledning og opkvalificering m.v. samt til mentorstøtte i forhold til den 

kommunale budgetgaranti 

• Bekendtgørelse om tilsynet med de anerkendte arbejdsløshedskassers admini-

stration 

• Bekendtgørelse om social pension (førtidspension, senior pension og folkepen-

sion) 

• Bekendtgørelse om opgørelse af 12 sammenhængende måneder med kontant-

hjælp i forbindelse med ferie 

• Bekendtgørelse om betaling af medlems- og efterlønsbidrag til en a-kasse 

• Bekendtgørelse om overgang til efterløn samt beregning og udbetaling af efter-

løn 

• Bekendtgørelse om tilskud til selvstændigt erhvervsdrivende med nedsat ar-

bejdsevne og ansættelse som lønmodtager i fleksjob i en ægtefælles virksomhed  

• Bekendtgørelse om rådighed for personer der ansøger om eller modtager kon-

tanthjælp som uddannelsesparate, herunder åbenlyst uddannelsesparate, eller 

jobparate 

• Bekendtgørelse om rådighed for personer der ansøger om eller modtager kon-

tanthjælp som aktivitetsparate  

• Bekendtgørelse om beregning af og fradrag i fleksløntilskud  

• Bekendtgørelse om fleksydelse 

• Bekendtgørelse om dokumentation for anciennitet i en a-kasse 

• Bekendtgørelse om efterlønsbevis og skattefri præmie m.v. 

• Bekendtgørelse om ret til efterløn for medlemmer, der har haft forsikrings- eller 

beskæftigelsesperioder i udlandet, i Grønland eller på Færøerne 

• Bekendtgørelse om fradrag i efterløn 
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• Vejledning om fleksydelse 

• Vejledning om efterlønsbevis og skattefri præmie m.v. 

• Vejledning om ret til efterløn for medlemmer, der har haft forsikrings- eller be-

skæftigelsesperioder i udlandet, i Grønland eller på Færøerne 

• Vejledning om fradrag i efterløn 

• Vejledning om overgang til efterløn samt beregning og udbetaling af efterløn 

• Skrivelse om ændring af vejledning om betaling af medlems- og efterlønsbidrag 

til en a-kasse 

En del af bekendtgørelsesændringerne følger af lov om ændring af lov om en aktiv 

beskæftigelsesindsats, lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesind-

satsen m.v. og forskellige andre love (lov nr. 1750), og de tiltag i loven, der træder 

i kraft 1. juli 2026. Lov nr. 1750 udmønter dele af Aftale om reform af beskæftigel-

sesindsatsen – Mere værdighed, større frihed og færre regler, som blev indgået af 

Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne Liberal Alliance, Det Konservative Fol-

keparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre den 9. april 2025. 

I december 2025 vedtog Folketinget også lov nr. 1749, som udmøntede den del af 

reformen, der indebærer en grænse for kommunernes udgifter til øvrig vejledning 

og opkvalificering (ØVO) samt mentorstøtte i den kommunale budgetgaranti. 

Denne lov trådte i kraft 1. januar 2026. Det fremgik bl.a. af loven, at Beskæftigel-

sesministeriet senest den 1. juli offentliggør en foreløbig grænse for det kommende 

år. I udkast til bekendtgørelse om grænse for kommunernes udgifter til øvrig vej-

ledning og opkvalificering m.v. samt til mentorstøtte i forhold til den kommunale 

budgetgaranti fastsættes den foreløbige beløbsgrænse for kommunernes udgifter 

for 2027. 

Andre af bekendtgørelserne opdateres som følge af de dele af lov om forhøjelse af 

seniorpræmie (lov nr. 1627), der træder i kraft den 1. juli 2026, idet der med loven 

udgår en række bestemmelser af lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. og lov om 

fleksydelse, da bestemmelserne ikke længere kan anvendes. De tilhørende vejled-

ninger opdateres samtidig. 

Eventuelle bemærkninger bedes sendt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-

ring, star@star.dk, Astrid Finderup, afi@star.dk, Nathalie Nyholm Olsen, 

nno@star.dk, senest fredag 12. juni 2026, kl. 12. 

Venlig hilsen 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 
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