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Arbejdstilsynet

Til heringsparter

Heoringsbrev

Vedlagt fremsendes udkast til lovforslag om id-kort pd byggepladser.

Eventuelle bemerkninger til lovforslaget bedes sendt pé e-mail til at@at.dk,
msk@at.dk og cabr@at.dk senest den 27. november 2025.

Heringsmaterialet er ogsa tilgeengeligt pd www.hoeringsportalen.dk.

De heringssvar, som Arbejdstilsynet modtager i forbindelse med heringen, vil blive
offentliggjort pd Heringsportalen. Ved afgivelse af heringssvar gives samtidig sam-
tykke til offentliggerelse af heringssvaret, herunder afsenders adresse og mail-
adresse.

Formal og indhold

Lovforslaget udmenter en del af regeringens udspil om ny overenskomstbaseret er-
hvervsordning og initiativer mod social dumping praesenteret den 30. juni 2025,
samt aftale om en styrket indsats mod social dumping indgaet mellem Regeringen
(Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Alternativet den 8. oktober 2025.

Lovforslaget indeholder en ny hovedlov om krav om id-kort pa bygge- og anlags-
projekter med en anlaegssum pa over 100 mio. kr.

Id-kortet skal indeholde oplysninger om medarbejder (navn, foto, nationalitet, per-
sonnummer eller tilsvarende entydig identifikation, opholdsadresse, arbejdsfunk-
tion, lovpligtige uddannelser efter arbejdsmiljelovgivningen eller tilsvarende kvali-
fikationer anerkendt af Arbejdstilsynet) og arbejdsgiver (navn, CVR-nr. og evt.
RUT-nr.) samt kortudstedelsesdato. Herudover stilles der ved udleje af ansatte ogsa
krav om oplysning om den virksomhed, der har indlejet den ansatte fra arbejdsgive-
ren.

Dertil foreslas det, at der i tilknytning til id-kortet indferes krav om registrering af
opholdstid pa bygge- og anlaegsprojekterne, og at oplysninger i id-kort samt regi-
strerede opholdstider indberettes til Arbejdstilsynet.

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren far bemyndigelse til, at fastsatte tidspunk-

tet for lovens ikrafttraeden, herunder at lovens bestemmelser traeder i kraft pé for-
skellige tidspunkter.
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