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DGI's høringssvar til udkast til håndbøger om ældretilsynet og samtil-
syn på ældreområdet

DGI takker for muligheden for at afgive høringssvar til udkastet til håndbøgerne om ældretilsyn og samtilsyn. Vi ser 
med stor tilfredshed, at civilsamfundets rolle og samspillet med lokale fællesskaber nu indgår som en integreret og 
systematisk del af tilsynet. Det er et vigtigt skridt i retning af en mere helhedsorienteret ældrepleje.

Vi anerkender og støtter fuldt ud håndbøgernes fokus på, at medarbejdere og ledere i ældreplejen skal have kompe-
tencer til at samarbejde med civilsamfundet og inddrage borgerens ønsker og livshistorie. Det er vores erfaring, at 
netop dette samspil mellem fagprofessionelle og frivillige fællesskaber kan være afgørende for at skabe livs-
glæde, selvhjulpenhed og en meningsfuld hverdag for ældre borgere.

DGI er stor tilhænger af, at samspillet med civilsamfundet bliver en forpligtelse i ældreplejen. Det er en vigtig aner-
kendelse af det bidrag, som foreningslivet og frivillige fællesskaber kan yde ikke som erstatning for den faglige ind-
sats, men som et værdifuldt supplement, der understøtter en helhedsorienteret tilgang til ældres liv. Vi ser det som 
en styrke, at håndbøgerne tydeligt markerer, at ansvaret for pleje og rehabilitering fortsat ligger hos det offentlige, 
men at civilsamfundet kan bidrage med aktiviteter, fællesskab og nærvær.

Samspil med Partnerskab for det gode ældreliv
Vi ser også en god og naturlig sammenhæng mellem håndbøgernes tilgang og Ældreministeriets partnerskab for det 
gode ældreliv. Det er vores håb, at disse initiativer vil styrke hinanden og bidrage til en fælles retning for, hvordan 
civilsamfundet kan spille en aktiv rolle i ældreplejen både i det daglige og i den strategiske udvikling af området.

Behov for konkret vejledning og kompetenceudvikling
Samtidig vil vi gerne understrege betydningen af, at der følger konkrete vejledninger og redskaber med til implemen-
teringen. Det er en stor og vigtig opgave at klæde medarbejdere og ledere på til at identificere relevante tilbud, indgå 
i samarbejder med foreninger og frivillige, og sikre en systematisk og respektfuld inddragelse af civilsamfundet. Her 
ser vi et stort behov for videndeling, kompetenceudvikling og organisatorisk understøttelse eksempelvis i form af 
frivillighedskoordinatorer, samarbejdsmodeller og lokale partnerskaber.

DGI står gerne til rådighed med erfaringer og samarbejde i den videre udvikling og implementering af håndbøgernes 
intentioner. Vi ser frem til at bidrage til, at ældre borgere i hele landet får mulighed for at være en del af meningsfulde 
fællesskaber også når livet forandrer sig.
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