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Hgring af udkast til forslag til lov om &ndring af lov om aktiv socialpo-
litik og lov om en aktiv beskaftigelsesindsats (Barselstilleeg, aktivitets-
tillzeg til unge kontanthjeelpsmodtagere i sarlige tilfeelde, praecisering
af reglerne om kontaktforlgbet for uddannelseshjeelpsmodtagere, fast-
saettelse af lgn og arbejdstid ved offentlig lentilskud m.v.)

Udkastet til lovforslag indeholder en raekke &ndringer og praeciseringer i lov
om aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Udkastet til
lovforslaget skal ses i sammenhang med de to vedtagne &ndringslove nr.
894 og nr. 895 af 4. juli 2013, der udmgntede kontanthjalpsreformen, samt
e@ndringslov nr. 1612 af 26. december 2013.

Udkastet til lovforslaget vedrarer fglgende hovedelementer:
Lov om aktiv socialpolitik:

e Forslag om at indfgre et barselstillzeg til uddannelsesparate uddan-
nelseshjeelpsmodtagere og jobparate kontanthjeelpsmodtagere, der er
under 30 ar, herunder personer, der er omfattet af integrationspro-
grammet efter integrationsloven. Barselstilleegget udbetales i den pe-
riode, hvor den unge har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adop-
tion, og udgar et belgb, der svarer til aktivitetstilleegget.

e Forslag om at der ikke skal vaere en venteperiode pa tre maneder for
aktivitetstilleeg til aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere under 30
ar i de helt serlige tilfelde, hvor personen har sarligt komplekse ud-
fordringer i form af helbredsmaessige og/eller sociale barrierer. Der-
med sikres parallelitet til de tilsvarende geaeldende regler for aktivi-
tetsparate uddannelseshjelpsmodtagere.

e Forslag om at kontanthjaelpsmodtagere, der starter pa en uddannelse
pa baggrund af et uddannelsespalag efter integrationsloven, far
samme mulighed som uddannelseshjaelpsmodtagere har, til at fort-
seette med at modtage uddannelseshjelp i op til to maneder, nar de er
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pabegyndt en uddannelse pa baggrund af et uddannelsespalaeg, men
endnu ikke modtager SU.

e Forslag om en &ndring i reglen om fradrag i hjeelpen ved forskudsvis
udbetaling af barnebidrag, sa alle personer, der modtager uddannel-
ses- eller kontanthjeelp og evt. aktivitets- eller barselstilleeg, hvor den
samlede hjelp svarer til satsen for en forsgrger, der er fyldt 30 ar,
omfattes af reglen.

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats:

e Pracisering af reglerne for kontaktforlgbet for uddannelsesparate
uddannelseshjeelpsmodtagere.

e Forslag om at lgnnen i forbindelse med ansattelse med Igntilskud
hos offentlige arbejdsgivere af uddannelses- og kontanthjelpsmod-
tagere fastsattes ved ansattelsesforholdets pabegyndelse for hele an-
seettelsesperioden.

e Forslag om, at perioder, hvor ledige har modtaget midlertidig ar-
bejdsmarkedsydelse eller deltaget i tilbud om ansattelse med lgntil-
skud, kan medregnes, nar det skal opgares forudgaende ledighed for
bl.a. at kunne blive ansat med lgntilskud hos en privat arbejdsgiver,
ansat som vikar i en jobrotationsordning, eller ansat som voksenler-
ling

Ikrafttreedelse og overgangsordning

Efter indholdet af udkastet til lovforslag skal loven traede i kraft den 1. juli
2014. Bestemmelserne om barselstilleeg foreslas dog at fa virkning fra 1. ja-
nuar 2014. Det foreslas, at der indfgres hjemmel til at efterbetale barselstil-
leeg for perioden fra 1. januar til 30. juni 2014, dvs. for perioden far lovens
ikrafttreeden til de uddannelseshjalpsmodtagere og kontanthjeelpsmodtage-
re, som er blevet visiteret aktivitetsparate efter bekendtgerelse om en aktiv
beskaftigelsesindsats, nar de er pa barsel mv. Efterbetalingen vil vedrare
den periode med ret til fraveer ved graviditet, barsel eller adoption, som per-
sonen ikke har modtaget aktivitetstilleeg for.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal anmode om eventuelle
bemeerkninger til vedlagte lovforslag senest onsdag den 9. april 2014, K.
12.00.

Vi anmoder om, at evt. bemarkninger sendes til fglgende: Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering, star@star.dk, chefkonsulent Anne Marie Mgl-
ler Larsen aml@star.dk, fuldmagtig Rosa Navarro Hammer rnh@star.dk,
fuldmeegtig Lillis Sendergaard ljs@star.dk. og specialkonsulent Birgitte
Staffeldt, bst@star.dk.

Med venlig hilsen
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Birgitte S. Staffeldt
Specialkonsulent
Arbejdsmarkedsydelser

Direkte telefon: 35 28 83 77
E-mail: bst@star.dk
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