Udkast

Bekendtggrelse om andring af bekendtggrelse om stoffer og materialer (ophavelse af kravet om
arbejdspladsbrugsanvisninger m.m.)

| bekendtggrelse nr. 1793 af 18. december 2015 om arbejde med stoffer og materialer foretages fglgende
endringer":

§1
1.1 § 6 indseettes efter stk. 2 som nyt stykke:

”Stk. 3. Arbejdsgiveren skal indhente sikkerhedsdatablade fra leverandgren i de naevnte tilfelde, omfattet
af REACH-forordningens artikel 31, stk. 3 og 4, og CLP-forordningens artikel 59, stk. 2, til brug for
udarbejdelsen af sin arbejdspladsvurdering.”

Stk. 3 — 5 bliver herefter stk. 4 — 6.
2. § 11 affattes saledes:

”§ 11. Arbejdspladsvurderingen for stoffer og materialer skal veere skriftlig og tilgeengelig for de ansatte.
Udarbejdelse af arbejdspladsvurderingen for stoffer og materialer kan ske i elektronisk form.”

3. Overskriften til kapitel 8 aendres til: “Opleering og instruktion”.
4. § 23 affattes saledes:

”23. Udover den instruktion, der skal gives, efter § 18 i bekendtggrelsen om arbejdets udfgrelse, skal
arbejdsgiveren sikre, at de ansatte der arbejder med stoffer og materialer, som naevnti § 2, stk. 2, og
ansatte, der i forbindelse med arbejdet kan blive udsat for disse stoffer og materialer, modtager en effektiv
og tilstraekkelig oplaering og instruktion, som basereres pa resultatet af arbejdspladsvurderingen, jf. § 6 og §
11. Instruktionen skal indeholde fglgende:

1) Oplysning om de farlige stoffer og materialer, der findes pa arbejdspladsen, herunder stofferne
eller materialernes navn, faremaerkning, risici ved arbejde med og udsattelse for dem, relevante
graensevardier for erhvervsmaessig eksponering m.v.,

2) Oplysning om, hvordan stoffer eller materialer handteres og opbevares sikkerhedsmaessigt og
sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt, herunder eventuelle anvendelsesbegraensninger,

3) Oplysning om sikkerhedsforanstaltninger under arbejdet, herunder korrekt brug af vaernemidler og
disses placering pa arbejdspladsen,

4) Oplysning om foranstaltninger ved udsattelse for stoffer eller materialer, og

5) Oplysning om bortskaffelse af stoffer og materialer samt veernemidler efter endt brug og @vrig
handtering af affald, herunder szerligt maerket affald.

! Bekendtggrelsen indeholder bestemmelser, der gennemfgrer dele af Radets direktiv 98/24/EF af 7. april 1998 om
beskyttelse af arbejdstagernes sikkerhed og sundhed under arbejdet mod risici i forbindelse med kemiske agenser
(fijortende saerdirektiv i henhold til direktiv 89/391/E@F, artikel 16, stk. 1), EF-Tidende 1998, nr. L 131, side 11, som
senest a&ndret ved Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2014/27/EU af 26. februar 2014, EU-Tidende 2014, nr. L
65, side 1.
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Stk. 2. Oplzaering og instruktion skal gennemfgres inden arbejde med farlige stoffer og materialer
pabegyndes, eller inden der sker udsaettelse for farlige stoffer og materialer, og gentages jaevnligt.
Instruktionen kan veere mundtlig med understgttelse af skriftligt materiale, nar det er ngdvendigt.

Stk. 3. Oplaering og instruktion skal foretages pa ny, hvis der sker vaesentlige andringer, herunder hvis der
er tale om en ny aktivitet pa arbejdspladsen i arbejdet med eller ved udsaettelsen for farlige stoffer og
materialer.

Stk. 4. Arbejdsgiveren skal sikre, at de ansatte har adgang til sikkerhedsdatabladene og gvrige relevante
oplysninger efter REACH-forordningens art. 33, stk. 1, fra leverandgren vedrgrende de stoffer og
materialer, der findes pa arbejdspladsen.

Stk. 5. Arbejdsgiveren skal sikre, at arbejdsmiljgorganisationen underrettes om relevante greensevardier
for de farlige stoffer og materialer. | virksomheder, hvor der ikke skal oprettes arbejdsmiljgorganisation,
skal de ansatte pa tilsvarende made underrettes.”

5. | Bilag 3, affattes pkt. 2 séledes:

”2. Instruktion
Instruktionen, jf. § 23, skal omtale udhaerdningstid for epoxyharpikser og isocyanatholdige materialer.”

6. | Bilag 4 ophaeves pkt. 4.

§2

Bekendtggrelsen traeder i kraft den 1. juli 2019.



