
 

UDKAST 

 

Bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om kvalitetsledelsessystemer for 

autoriserede virksomheder på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet og asbestområdet og 

for virksomheder med virksomhedsgodkendelse på gasområdet1: 

 

§ 1 

 

I bekendtgørelse nr. 725 af 12. juni 2024 om kvalitetsledelsessystemer for autoriserede virksomheder på 

el-, vvs- og kloakinstallationsområdet og asbestområdet og for virksomheder med 

virksomhedsgodkendelse på gasområdet foretages følgende ændringer: 

 

1. Som fodnote til bekendtgørelsens titel indsættes: 

»1) Bekendtgørelsen indeholder bestemmelser, der gennemfører dele af Europa-Parlamentets og Rådets 

direktiv 2009/148/EF af 30. november 2009 om beskyttelse af arbejdstagere mod farerne ved under 

arbejdet at være udsat for asbest, EU-Tidende 2009, nr. L 330, side 28, som senest ændret ved Europa-

Parlamentets og Rådets direktiv (EU) 2023/2668 af 22. november 2023 om ændring af direktiv 

2009/148/EF om beskyttelse af arbejdstagere mod farerne ved under arbejdet at være udsat for asbest, 

EU-Tidende, L af 30. november 2023.« 

 

2. Bilag 1 affattes som bilag 1 til denne bekendtgørelse. 

 

§ 2 

 

Bekendtgørelsen træder i kraft den 21. december 2025. 

 

Sikkerhedsstyrelsen, den xx. xx. 2025 

 

 

/  

  

                                                 
1 Bekendtgørelsen indeholder bestemmelser, der gennemfører dele af Europa-Parlamentets og Rådets direktiv 2009/148/EF af 

30. november 2009 om beskyttelse af arbejdstagere mod farerne ved under arbejdet at være udsat for asbest, EU-Tidende 2009, 

nr. L 330, side 28, som senest ændret ved Europa-Parlamentets og Rådets direktiv (EU) 2023/2668 af 22. november 2023 om 

ændring af direktiv 2009/148/EF om beskyttelse af arbejdstagere mod farerne ved under arbejdet at være udsat for asbest, EU-

Tidende, L af 30. november 2023. 



 

Bilag 1 

Elementer i kvalitetsledelsessystemet 

Virksomhedens ledelse har ansvaret for, at kvalitetsledelsessystemet er implementeret og løbende 

efterprøves af en kontrolinstans. Kvalitetsledelsessystemet har til formål at sikre, at installationer på 

området for henholdsvis el, vand og afløb, gas og kloak udføres og serviceres korrekt i henhold til gældende 

lovgivning, samt at asbestarbejde, der er omfattet af krav om autorisation, udføres i overensstemmelse med 

regler, hvis sigte specifikt er at beskytte mod udsættelse for asbeststøv. Virksomheden skal have tilknyttet 

en fagligt ansvarlig person med de nødvendige faglige kompetencer i forhold til forretningsområdet. 

I. Virksomheder på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet skal i kvalitetsledelsessystemet beskrive: 

1) Virksomhedens data – CVR-oplysninger m.v. 

2) Virksomhedens organisationsplan. 

3) Virksomhedens ansvars- og kompetenceforhold og beføjelser. 

4) Forretningsområdet inden for autorisationsområdet eller inden for gasområdet, der er omfattet af 

virksomhedsgodkendelsen. 

5) Bemanding af opgaverne, instruktion af medarbejderne, tilsyn og slutkontrol. 

6) Ledelsens evaluering af kvalitetsledelsessystemet. 

7) Forbedringsaktiviteter ved afvigelser i det udførte autorisationskrævende arbejde eller arbejde, der 

kræver en virksomhedsgodkendelse på gasområdet. 

II. Virksomheder på asbestområdet skal i kvalitetsledelsessystemet beskrive: 

1. Virksomhedens data – CVR-oplysninger m.v. 

2. Virksomhedens organisationsplan. 

3. Virksomhedens ansvars- og kompetenceforhold og beføjelser. 

4. Forretningsområdet inden for autorisationsområdet. 

5. Bemanding af opgaverne, instruktion af medarbejderne og tilsyn med, at arbejdet udføres i 

overensstemmelse med regler, hvis sigte specifikt er at beskytte mod udsættelse for asbeststøv. 

6. Slutevaluering af, om arbejdet er udført i overensstemmelse med reglerne i kapitel 5 om 

forundersøgelse, kapitel 7 om foranstaltninger og kapitel 8 om håndtering af asbestholdigt affald i 

bekendtgørelse om asbest i arbejdsmiljøet. 

7. Ledelsens evaluering af kvalitetsledelsessystemet. 

8. Forbedringsaktiviteter ved afvigelser i det udførte autorisationskrævende arbejde. 

III. Virksomheder på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet skal i kvalitetsledelsessystemet 

opbevare: 

1) Dokumentation for udført slutkontrol med identifikation af installationen, hvem der udførte 

installationen, hvem der udførte slutkontrollen, dato for udførelse og resultatet af slutkontrollen. 

2) Dokumentation for udført tilsyn i overensstemmelse med beskrivelsen, jf. punkt I, nr. 5. 

3) Ved arbejde udført af kabelmontør eller rørmontør uden for virksomheden skal der opbevares 

dokumentation for hvem, der har udført arbejdet, at den pågældende har gennemført et kursus eller en 

uddannelse godkendt af Sikkerhedsstyrelsen, og at arbejdet er udført efter gældende regler. 



 

4) Ledelsens evaluering i forhold til afvigelser. 

5) Rapporter til dokumentation af: 

a) Forbedringsaktiviteter, der er foretaget for at undgå, at konkrete afvigelser sker igen. 

b) Overholdelse af prøvningsintervaller for prøve- og måleudstyr, der er nødvendige for sikker etablering, 

drift og vedligeholdelse af installationer. 

c) Kontrolinstansens efterprøvninger af kvalitetsledelsessystemet og virksomhedens forbedringsaktiviteter 

og opfølgning på anmærkninger. 

d) Aftaler om indlejning af personale fra anden virksomhed. 

IV. Virksomheder på asbestområdet skal i kvalitetsledelsessystemet opbevare: 

1) Dokumentation (kopi af uddannelsesbeviser) for medarbejdernes gennemførte uddannelse i 

autorisationskrævende nedrivning af asbest. 

2) Dokumentation for udført slutevaluering med angivelse af arbejdsstedet og arbejdets art, hvem 

der udførte arbejdet, hvem der udførte slutevalueringen, dato for udførelse af arbejdet og 

resultat af slutevalueringen. 

3) Dokumentation for udført tilsyn i overensstemmelse med beskrivelsen, jf. punkt II, nr. 6. 

4) Ledelsens evaluering i forhold til afvigelser. 

5) Rapporter til dokumentation af: 

a) Forbedringsaktiviteter, der er foretaget for at undgå, at konkrete afvigelser sker igen. 

b) Kontrolinstansens efterprøvninger af kvalitetsledelsessystemet og virksomhedens 

forbedringsaktiviteter og opfølgning på anmærkninger. 

c)   Aftaler om indlejning af personale fra anden virksomhed 


