Bekendtgerelse om fravigelse af radighedsforpligtelsen efter §
69stk—to83-§ 69 k, stk. 1 og 3, 0g § 75, stk. 1, 1 lov om aktiv
socialpolitik

I medfor af §-69stk-—8; § 69 k, stk. 7, og § 75, stk. 6, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf.
lovbekendtgerelse nr. 24-af12februar20211004 af 30. juni 2025;seomendret-veddov-nr—466-af 20-
marts-2021; fastsaettes efter bemyndigelse:

Fravigelse af radighedsforpligtelsen ved deltagelse i tilbud efter § 97 b i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats

§ 1. En person, som har ret til at modtage tilbud efter § 97 b i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
1) har ikke pligt til at tage imod tilbuddet, jf. §-69-stk—-§ 69 k, stk. 1, og § 75, stk. 1, nr. 5, i lov om
aktiv socialpolitik,

2) har ikke pligt til at deltage i tilbuddet, jf. §69sth—1-8§-69sth3n1-§ 69 k, stk. 1, § 69 k, stk.
3,nr. 1, 0g § 75, stk. 1, nr. 6, 1 lov om aktiv socialpolitik,

3) kan ophere i tilbuddet uden at have en rimelig grund, jf. 695-stk—3--§ 69 k, stk. 1, og § 75, stk. 1,1
lov om aktiv socialpolitik,

4) har ikke pligt til at tage imod henvist arbejde under tilbuddet, jf. §69;stk3nr2-02§ 69 k, stk.
3, nr. 2, 1 lov om aktiv socialpolitik,

5) har ikke pligt til at vaere aktivt jobsegende under tilbuddet, jf. § 75, stk. 1, nr. 1, i lov om aktiv
socialpolitik, og

6) har ikke pligt til at tage imod et rimeligt fleksjob under tilbuddet, jf. § 75, stk. 1, nr. 4, i lov om
aktiv socialpolitik.

Fravigelse af radighedspligten efter § 75, ndr personen er omfattet af arbejdsfordeling efter lov om
adgang til iveerkscettelse af midlertidig arbejdsfordeling som led i handteringen af covid-19 med senere
cendringer

§ 2. En person, som er omfattet af en arbejdsfordeling i henhold til lov om adgang til iverksettelse af
midlertidig arbejdsfordeling som led i handteringen af covid-19, har ikke pligt til at

1) veere aktivt jobsegende, jf. § 75, stk. 1, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik,

2) at-tage imod et rimeligt fleksjob, jf. § 75, stk. 1, nr. 4, i lov om aktiv socialpolitik, og

3) atregistrere cv-oplysninger pa Jobnet, jf. § 75, stk. 1, nr. 7, i lov om aktiv socialpolitik.

§ 3. Bekendtgorelsen traeeder i kraft den 23—marts202+1. februar 2026.

Stk. 2. De tidligere geeldende regler for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse under
ressourceforlgb finder fortsat anvendelse for personer, der fra og med den 1. februar kan fortsaette i
ressourceforlegb, jf. § 21, stk. 8. i1 lov nr. xx (afventer nr. pd lov) om a&ndring af lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, lov om organisering og understottelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v. og
forskellige andre love.

Stk. 3. Bekendtgorelse nr. 472 af 20. marts 2021 om fravigelse af rddighedsforpligtelsen efter § 69.
stk. 1 02 3.8 69k, stk. 1 og 3. 0og § 75, stk. 1.1 lov om aktiv socialpolitik ophaves.
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