[Lovtidende A

Bekendtgerelse om pulje til opkvalificering af medarbejdere og ledere

I medfor af tekstanmerkning nr. 115 ad. 17.46.45 til § 17
pa finansloven for finansaret 2026 fastsattes efter bemyndi-
gelse:

Anvendelsesomrade

§ 1. Denne bekendtgerelse indeholder bestemmelser om
tildelingen af puljemidler til kommuner og a-kasser, som er
afsat pa finanslovens § 17.46.45.75, til opkvalificering af
medarbejdere og ledere. Midlerne er afsat som led i beskeef-
tigelsesreformen.

Stk. 2. Formélet med puljen er at yde tilskud til opkvalifi-
cering af medarbejdere og ledere i kommuner og a-kasser.

Fordeling af tilsagn om tilskud

§ 2. Fordeling af midler i puljen til opkvalificering af
medarbejdere og ledere administreres af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 2. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering for-
deler midlerne efter objektive kriterier. Fordelingen af mid-
lerne i perioden 2026-2028 sker pa baggrund af andel af
alle ydelsesmodtagere méalt pa fuldtidspersoner i ar 2024
som modtog dagpenge, kontanthjelp, uddannelseshjelp,
selvforsargelses- og hjemrejseydelse, sygedagpenge, ledig-
hedsydelse eller var i jobafklaringsforleb, forrevalidering,
revalidering, ressourceforlab eller fleksjob. Dagpengemod-
tagere medregnes for hele deres ledighedsperiode i bade
a-kasser og kommuner, og teller som 0,5 fuldtidsperson hos
henholdsvis a-kasser og kommuner.

Stk. 3. Inden der gives tilsagn om tilskud, skal kommuner-
ne og a-kasserne aktivt tilkendegive, hvorvidt de ensker at
modtage de fordelte midler.

Stk. 4. Tilkendegivelsen sker via Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekrutterings tilskudsportal. Kommuner og a-
kasser skal i forbindelse med tilkendegivelsen indsende et
simpelt budget over deres anvendelse af midlerne inden for
formélet med puljen. De n@rmere retningslinjer herfor vil

fremgé af puljeopslaget pa Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekrutterings hjemmeside, www.star.dk.

Stk. 5. Kommunerne og a-kasserne opnar tilsagn, nar Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har godkendt det
fremsendte budget.

Krav om medfinansiering og anvendelse af tilskuddet

§ 3. Tilskud ydes 1 2026 uden krav om medfinansiering. I
2027 og 2028 ydes tilskud med krav om 20 pct. medfinan-
siering, jf. dog § 4, stk. 3.

Stk. 2. Kommuner og a-kasser har mulighed for at ga
sammen om falles opkvalificeringsforlgb for enten hele el-
ler dele af det tildelte beleb. Dog kan én kommune eller én
a-kasse ikke modtage midler pa vegne af andre kommuner
og a-kasser.

Stk. 3. Tilskud kan ikke anvendes til betaling af lon.

Omfordeling af midler

§ 4. Hvis en eller flere kommuner eller a-kasser ikke on-
sker at modtage de fordelte midler, omfordeles de resterende
midler mellem de kommuner og a-kasser, der har tilkendegi-
vet gnske om at modtage midler.

Stk. 2. Fordelingen sker efter samme objektive kriterier og
fordelingsnegle som angiveti § 2.

Stk. 3. Midlerne, der tildeles ved omfordeling, sker uden
krav om medfinansiering.

Kommunernes bogforing, opgorelse, regnskab og revision af
tilskud

§ 5. Administration, bogfering, opgerelse, regnskab og
revision af tilskud sker i overensstemmelse med reglerne i
bekendtgerelse om administration af tilskud fra puljer under
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Ikrafttreedelse
§ 6. Bekendtgorelsen treeder i kraft den [1] januar 2026.
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