
 

 

 

  

 

 

Til høringsparter 

 

Høringsbrev   

 

Vedlagt fremsendes udkast til ny hovedbekendtgørelse om Arbejdstilsynets behand-

ling af data.  

Eventuelle bemærkninger til bekendtgørelsen bedes sendt på e-mail til at@at.dk og 

sen@at.dk senest den 19. november 2025, kl. 12.  

Høringsmaterialet er også tilgængeligt på www.hoeringsportalen.dk. 

De høringssvar, som Arbejdstilsynet modtager i forbindelse med høringen, vil blive 

offentliggjort på Høringsportalen. Ved afgivelse af høringssvar gives samtidig sam-

tykke til offentliggørelse af høringssvaret, herunder afsenders adresse og e-mail-

adresse.  

Formål og indhold 

Formålet med bekendtgørelse om Arbejdstilsynets behandling af data er at give Ar-

bejdstilsynet mulighed for at indsamle og behandle, herunder foretage samkøring, 

af oplysninger fra andre myndigheder med bl.a. egne oplysninger, når det er nød-

vendigt af hensyn til udførelsen af tilsynets opgaver så som identifikation af virk-

somheder, målretning af Arbejdstilsynets kontrol og tilsyn samt analyse, forebyg-

gelse og statistik. Arbejdstilsynet kommer derudover til at kunne behandle data med 

henblik på at vejlede fx ansatte og andre målgrupper end arbejdsgivere i arbejdsmil-

jømæssige spørgsmål.  

Arbejdstilsynet vil endvidere efter reglerne i den nye hovedbekendtgørelse kunne 

videregive egne oplysninger, og oplysninger som er indhentet med hjemmel i ar-

bejdsmiljølovens § 72, til andre myndigheder, når det er nødvendigt af hensyn til 

udførelsen af disse myndigheders opgaver.  

Bekendtgørelsen er en udmøntning af en lovhjemmel, der blev indsat i arbejdsmil-

jøloven i 2019, men som ikke tidligere har været udnyttet.  

Bekendtgørelsen indeholder desuden bestemmelser om it-sikkerhedsmæssige foran-

staltninger, så som opbevaring, sletning, adgangsstyring osv.  

 Arbejdstilsynet 

Landskronagade 33  

2100 København Ø  

T 70 12 12 88 

at@at.dk  

www.at.dk  

 

CVR 21481815  

22. oktober 2025 

 

J.nr.: 2025 - 87502 

 

mailto:at@at.dk
mailto:sen@at.dk
http://www.hoeringsportalen.dk/
http://www.at.dk/


2 

 

Konsekvenser 

Forslaget vurderes ikke at have økonomiske eller administrative konsekvenser for 

erhvervslivet.  

Ikrafttræden 

Bekendtgørelsen forventes at træde i kraft den 1. december 2025.  

 

 

Venlig hilsen 

Stefanie Emilie Nielsen 

Fuldmægtig i Arbejdstilsynets kontor for Jura og Forenkling 

Telefon: +45 7220 9219 

E-mail: sen@at.dk  
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