Udkast
til

bekendtgerelse om arbejdstid for selvstaendige vognmand, der udferer mobile
vejtransportaktiviteter’

| medfer af § 2, stk. 2, og § 17, stk. 2, i lov. om godskgrsel, jf. lovbekendtggrelse nr. 327 af 23.
marts 2024, og § 18, stk. 1, nr. 1, og § 22, stk. 2, i lov. om buskgrsel, jf. lovbekendtgarelse nr. 542
af 15. maj 2023, fastseettes efter bemyndigelse i henhold til § 6 og § 7 i bekendtgarelse nr. 373 af
9. april 2024 om Faerdselsstyrelsens opgaver og befgjelser samt klageadgang:

Indledende bestemmelser

§ 1. Denne bekendtggrelse finder anvendelse for mobile selvstaendige vognmaend, der deltager i
vejtransportaktiviteter, som er omfattet af Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr.
561/2006 eller, hvis denne ikke finder anvendelse, af AETR-overenskomsten.

Definitioner

§ 2. Ved selvsteendig vognmand forstas enhver person, hvis erhvervsmaessige hovedaktivitet er at
udfgre erhvervsmaessig personbefordring ad vej eller vejgodstransport for fremmed regning i
henhold til en feellesskabstilladelse eller enhver anden erhvervsmaessig bemyndigelse til at udfere
den naevnte transport, og som arbejder for egen regning og ikke er bundet til en arbejdsgiver ved
ansaettelseskontrakt eller noget andet arbejdsmaessigt hierarkisk afheengighedsforhold, som frit
kan tilretteleegge den pagaeldende erhvervsaktivitet, og hvis indkomst afhaenger direkte af
overskuddet, og som alene eller i samarbejde med andre selvsteendige vognmaend frit kan have
erhvervsmaessige forbindelse med flere kunder.

Stk. 2. Ved arbejdsplads forstas det sted, hvor det primeere forretningssted for den virksomhed,
som den selvsteendige vognmand udfgrer sin virksomhed fra, er beliggende, herunder
virksomhedens sekundzere forretningssteder, og det keretgj, som den selvstaendige vognmand
bruger ved udfgrelse af sit arbejde samt et hvert andet sted, hvor de aktiviteter, der er forbundet
med gennemfarelsen af en transport, foregar.

Stk. 3. Ved arbejdstid forstas det tidsrum, hvor den selvstaendige vognmand er pa sin arbejdsplads
og udfgrer sin beskeeftigelse eller sine opgaver bortset fra generelt administrativt arbejde, der ikke
specifikt knytter sig til den pageeldende transport. Der er navnlig tale om fglgende aktiviteter:

1) karsel,

2) pa- og afleesning,

1 Bekendtggrelsen indeholder bestemmelser, der gennemfgrer dele af Europa-Parlamentets og Radets direktiv
2002/15/EF af 11. marts 2002 om tilretteleeggelse af arbejdstid for personer, der udfgrer mobile
vejtransportaktiviteter, EU-Tidende 2002, nr. L 80, side 35 og dele af Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2020/1057 af 15. juli 2020 om fastseettelse af saerlige regler med hensyn til direktiv 96/71/EF og direktiv 2014/67/EU
om udstationering af fgrere i vejtransportsektoren og om a&ndring af direktiv 2006/22/EF, for sa vidt angar
handhavelseskravene, og af forordning (EU) nr. 1024/2012, EU-Tidende 2020, nr. L 249, side 49.



3) hjeelp i forbindelse med passagerers ind- og udstigning af keretgjet,
4) rengering og teknisk vedligeholdelse,

5) ethvert andet arbejde, der har til formal at sikre kgretgjets, lastens og passagerernes sikkerhed
eller at opfylde lov- eller forskriftsmaessige forpligtelser, der specifikt knytter sig til den pagaeldende
transport, herunder opsyn med pa- og aflaesning, administrative formaliteter med politi, toldvaesen,
indrejsemyndigheder osv.

Stk. 4. Ved natperiode forstas ethvert tidsrum pa mindst 4 timer mellem kl. 00.00 og kl. 07.00.

Stk. 5. Ved natarbejde forstas alt arbejde, der udferes i natperioden.

Arbejdstid

§ 3. Den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid ma ikke overstige 48 timer beregnet over en periode
pa 6 maneder. Der kan desuden hgjst arbejdes 60 timer i en enkel uge, medmindre der er tale om
vejtransporter, der er omfattet af artikel 8, stk. 6 a, i forordning (EF) nr. 561/2006 eller, hvis denne
ikke finder anvendelse, af AETR-overenskomsten.

Stk. 2. Pauser, jf. § 4, stk. 2, og hviletid, jf. forordning (EF) nr. 561/2006 eller, hvis denne ikke finder
anvendelse, jf. AETR-overenskomsten, medregnes ikke til arbejdstiden.

Stk. 3. Den selvstaendige vognmand skal registrere sin arbejdstid.

Stk. 4. Den selvstaendige vognmand skal opbevare de i stk. 3 naevnte oplysninger i 2 ar efter
udlgbet af den periode, der udger grundlaget for beregningen af den selvsteendige vognmands
gennemsnitlige ugentlige arbejdstid.

Stk. 5. Den selvstaendige vognmand har pligt til efter anmodning fra Faerdselsstyrelsen at indsende
oplysninger om registreret arbejdstid samt dokumentation i form af oplysninger fra takografen.

§ 4. Selvstaendige vognmaend ma ikke arbejde mere end 6 timer i treek uden pause.
Stk. 2. Arbejdet skal afbrydes med en pause med en samlet leengde pa mindst

1) 30 minutter, hvis den samlede arbejdstid er pa 6-9 timer.

2) 45 minutter, hvis den samlede arbejdstid er pa mere end 9 timer.

Stk. 3. Pauserne kan opdeles i perioder pa mindst 15 minutter.

Stk. 4. Bestemmelserne i forordning (EF) nr. 561/2006 eller, hvis denne ikke finder anvendelse, i
AETR-overenskomsten om pauser i karslen for farere finder samtidig anvendelse.

§ 5. Selvstaendige vognmeends daglige arbejdstid ma ikke overstige [195 timer inden for et tidsrum [Kommenterede [HOP1]: £ndret til 15 timer

pa 24 timer, hvor der udfegres natarbejde.

Straffebestemmelser

§ 6. Overtreedelse af § 3, stk. 1 og 3-5, § 4, stk. 1-3, og § 5 straffes med bade eller faengsel indtil 4
maneder



Stk. 2. Har nogen ved én eller flere handlinger begaet flere overtraedelser af denne
bekendtgarelse, og medfgrer overtraedelserne idemmelse af bade, sammenlaegges bgdestraffen
for hver overtreedelse. Har nogen ved én eller flere handlinger overtradt denne bekendtggrelse og
én eller flere andre love, og medfarer overtreedelserne idgmmelse af bgde, sammenlaegges
bgdestraffen for hver overtraedelse af denne bekendtggrelse og badestraffen for overtraedelsen af
den eller de andre love.

Stk. 3. Har nogen ved én eller flere handlinger begaet flere overtraedelser af denne
bekendtgarelse, og medfgrer én af overtraedelserne idemmelse af frihedsstraf, mens en anden
medfgrer idemmelse af bagde, idemmer retten en bade ved siden af frihedsstraffen. Det samme
geelder, safremt nogen ved én eller flere handlinger har overtradt denne bekendtgerelse og én eller
flere andre love og overtreedelsen af denne bekendtggrelse medferer badestraf og overtraedelsen
af den eller de andre love medfarer frihedsstraf.

Stk. 4. Stk. 2 og 3 kan fraviges, nar szerlige grunde taler herfor.

Stk. 5. Bede efter stk. 1-4 udmales dog kun, i det omfang den sammenlagt med en samtidig
udmalt bade vedrgrende samme kontrolperiode efter feerdselslovens § 118 a, stk. 5, 1. og 2. pkt.,
ikke overstiger bgdeloftet naevnt i § 118 a, stk. 5, 4. pkt., medmindre § 118 a, stk. 5, 5. pkt., finder
anvendelse.

Ikrafttreedelse
§ 7. Bekendtggrelsen treeder i kraft den 1. januar 2025.

Stk. 2. Bekendtggrelse nr. 450 af 11. maj 2012 om arbejdstid for selvsteendige vognmaend, der
udfgrer mobile vejtransportaktiviteter ophaeves.




