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Til heringsparterne

Heoringsbrev
Vedlagt fremsendes udkast til @ndring af bekendtgerelse om
forretningsorden for Erhvervssygdomsudvalget.

Eventuelle bemarkninger til lovforslaget bedes sendt pa e-mail til
at@at.dk, mpk@at.dk og Idm@at.dk senest den 14. november 2025.

Heringsmaterialet er ogsa tilgaengeligt pA www.hoeringsportalen.dk.

De heringssvar, som Arbejdstilsynet modtager i forbindelse med
heringen, vil blive offentliggjort pd Heringsportalen. Ved afgivelse af
heringssvar gives samtidig samtykke til offentliggerelse af
heringssvaret, herunder afsenders adresse og mailadresse.

Formal og indhold

Med de foreslaede @ndringer af bekendtgerelsen om forretningsorden
for erhvervssygdomsudvalget praeciseres det, at der kan ske skriftlig
foreleeggelse for udvalget, ligesom der kan afholdes virtuelle meder.

Derudover er det tilfojet, at beslutninger afgeres ved stemmeflertal, og

at formanden eller dennes stedfortreder, har den afgerende stemme
ved stemmelighed. Endelig omfatter @ndringerne af nogle mindre
sproglige justeringer.

Konsekvenser
De foreslédede @ndringer i bekendtgerelsen udger en kodificering af
den allerede geldende praksis i Erhvervssygdomsudvalget.

Zndringerne vurderes at vaere uproblematiske og forventes ikke at
have konsekvenser for erhvervslivet.

Ikrafttraeden
Det foreslas, at bekendtgoerelsen treeder i kraft den 1. januar 2026.
Venlig hilsen

Linnea Dalsgaard Madsen
Fuldmagtig
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