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Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge, lov om en ak-

tiv beskæftigelsesindsats, lov om organisering og understøttelse af beskæftigel-

sesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om ferie  
(midlertidig periode med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom, m.v.) 

 

Hermed sendes udkast til forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge, lov 

om en aktiv beskæftigelsesindsats, lov om organisering og understøttelse af be-

skæftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om ferie (midlertidig 

periode med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom, m.v.) til even-

tuelle bemærkninger. 

 

Formålet med lovforslaget er at udvide muligheden for, at personer med en livstru-

ende, alvorlig sygdom kan få ret til sygedagpenge.  

 

Udkastet til lovforslaget indeholder herudover forslag til enkelte tilføjelser til og 

præciseringer af bestemmelser i lov om sygedagpenge, lov om en aktiv beskæfti-

gelsesindsats, lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen 

m.v., lov om en aktiv socialpolitik og lov om ferie, herunder:  

- om kommunernes opfølgning for visse persongrupper, 

- om fradrag for ressourceforløbsydelse og uddannelseshjælp i uhævede fe-

riepenge, 

- præcisering af, at hverken ressourceforløb eller jobafklaringsforløb kan gi-

ves ud over det tidspunkt, hvor en person har nået folkepensionsalderen og 

- præcisering af, at der alene skal ske fradrag i ressourceforløbsydelsen for 

indtægter, der vedrører perioder, hvor personen er overgået til et jobafkla-

ringsforløb.  

 

Bemærk at der vil være tale om en genfremsættelse af lovforslag L 199, som blev 

fremsat i Folketinget den 29. april 2015, men som ikke blev færdigbehandlet på 

grund af valgudskrivelsen.  

 

I forhold til L 199 er der foretaget enkelte ændringer i udkastet. Herunder foreslås 

perioden med den midlertidige ordning ændret til den 1. januar 2016 til og med den 

31. december 2017. Derudover foreslås: 

- en præcisering af reglerne om fradrag for lønindtægt, når en person påbe-

gynder et ordinært arbejde i et jobafklaringsforløb (se § 4, nr. 4) og 

- at bestemmelserne i sygedagpengeloven om at se bort fra perioder med 

børnepasningsorlov ophæves (se § 1, nr. 7 og 8).  

 

Til orientering blev et udkast til lovforslag L 199 sendt i høring den 26. marts 2015 

med frist den 13. april 2015.  
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Vi skal venligst bede om eventuelle bemærkninger senest fredag den 25. september 

2015 kl. 12.00. 

 

Bemærkninger sendes til chefkonsulent Mie Skovbæk Mortensen, msm@star.dk og 

fuldmægtig Nikoline Schriver, nisc@star.dk, samt til star@star.dk.  

 

Afslutningsvis kan det oplyses, at lovforslaget forventes fremsat november II. 

 

Med venlig hilsen 

 

Nikoline Schriver 

Fuldmægtig 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 
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