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1. Indledning
Hermed Digital Sundheds kommentarer til rapporten vedrgrende begrebsmodel til bru-
gerstyring [FBRS-BEGREB].

2. Relevans og ngdvendighed

Materialet er bade relevant og ngdvendigt. | regi af Digital Sundhed arbejdes i gjeblikket
pa flere projekter med henblik p& skabelsen af en fuldt deekkende sikkerhedsinfrastruktur
for sundhedsveaesenet. Et af disse projekter hedder Sammenhangende brugeradministra-
tion og har et tilsvarende fokus pa sundhedsomradet som FBRS har feellesoffentligt. |
dette projekt arbejdes ligeledes pa begreber omkring brugeradministration og det er der-
for naerliggende at dette arbejde koordineres gennem FBRS-projektet.

Generelt er de overvejelser der er gjort i ITST/FBRS-projektet rimeligt i overensstemmel-
se med de overvejelser der ggres i Digital Sundhed.

3. Afgreensning eller mangel

Begrebsmodellen forholder sig ikke til en inplacering i en referencearkitektur for FBRS.
Det burde den nok gere, da en begrebsmodel er en naturlig del af en saddan referencear-
kitektur.

Der er lavet nogle "feltstudier”/interviewrunder med interessenter omkring brugeradmi-
nistrationslgsninger som forelgbig er summeret op i den interne rapport [FBRS-
ANALYSE]. Det kunne veere underbyggende for modellen hvis der kunne relateres til dis-
se studier.

4. Generelle kommentarer

I sundhedsveesenet gnsker vi at forfglge et standardiseringsspor, hvor ens organisatori-
ske placering, rolle eller funktioner (og dem kan der veere flere af) er bestemmende for
hvilke systemrettigheder en bruger far i den enkelte service. Vi gnsker at bringe os i en
situation hvor man slipper for individuel rettighedstildeling i forhold til de enkelte it-
ressourcer eller systemer med deres systemspecifikke roller.

5. Specifikke kommentarer
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1.1 Begrebsmodel - overblik

Side 9: "En tildeling af brugerstyringsroller er altid foretaget af en anden bruger”. Her
kunne relateres til det arbejde der er omkring Liberty Identity Assurance Framework i
regi af ITST.

1.2 Side 6: Snitflader
Side 6: " Der er ikke tale om en referencearkitektur for brugerstyring”.

Enig i at modellen ikke er en referencearkitektur. Det kunne veere givtigt at beskrive
hvorledes begrebsmodellen passer ind i referencearkitekturen for FBRS idet en sadan
model er en naturlig del af en referencearkitektur.

1.3 Side 11: bruger
Definitionen er ikke den somme som i [S&D-ORGANISATION]. Der bgr bruges samme
beskrivelse.

1.4 Side 11: lllustration

Den viste model ligner en informationsmodel med klasser, attributter og kardinaliteter.
Den indeholder umiddelbart ret specifikke elementer. | begrebsmodellen ses det eksem-
pelvis ikke som afggrende at et begreb har en id. Det veesentlige ma veere at fa defineret
begrebet og fa fremlagt formalet med at introducere begrebet i modellen.

Hvis man laver en informationsmodel vil det sandsynligvis kraeve endnu flere detaljer,
hvis modellen skal kunne anvendes af et IT-system. Her taenkes fx pa begrebet Bruger-
styringsrestriktion: Hvis dette begreb/denne klasse skal veere anvendelig for et I1T-
system skal begrebet kunne referere til et register. Referencen til dette register skal
klassificeres for at vide hvilket register der skal anvendes. P& sundhedsomradet vil Bru-
gerstyringsrollerestriktion sandsynligvis skulle referere til Sundhedsvaesenets Organisati-
onsregister (SOR). Det er i den forbindelse vigtigt at klassen (i dette tilfeelde) indeholder
et element der forteeller IT-systemet at restriktionen er en reference til SOR.

Opdeling i dynamisk og statisk del kunne vaere gavnligt for forstaelsen af modellen. Kon-
kret kunne man visuelt adskille de elementer i modellen, der er specifikke for den enkelte
bruger (den dynamiske del). | figuren er det Bruger, Brugerstyringsrolletildeling, Bruger-
styringsrettighedsattest og brugerstyringsrollerestriktion. Den resterende del af figuren
er mere statisk idet den beskriver hvordan en (generel) rolle forholder sig til servicespe-
cifikke rettigheder og hvordan de teenkes klassificeret.

Der er i dokumentet ikke taget stilling til ansvar for de enkelte begreber. Det er dog hel-
ler ikke sikkert at det er ngdvendigt pa dette beskrivelsesniveau. Eksempelvis ansvaret
for administration af de dynamiske dele ligger hos brugerens organisation. Ansvaret for
eksempelvis Brugerstyringsrolle ligger hos FBRS-ejeren og tilknytningen af en IT-service
og rettigheder til dels administreres og dokumenteres af serviceudbydere.

1.5 Specifikke kommentarer til enkeltbegreber

Brugerstyringsrettighed
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e Rettigheder er specielle for enkelte services. For at dette skal give mening ma der
veere roller til enkelte services, der hver grupperer en raekke rettigheder. Mangler
konkret anvendelse af roller og rettigheder.

Brugerstyringsklassifikation
e Det virker umiddelbart som dobbeltkonfekt at have beskrivelse pd bade objektet og
klassifikationen. Det ma veere sadan at eksempelvis brugerstyringsrettighed er en
pegepind ind i klassifikationen. Beskrivelsen ligger sa pa det klassificerede ele-
ment.

Brugerstyringsrollerestriktion
e Hvad betyder det at man har en restriktion i forhold til en person?
¢ Hvis det skal give mening skal der kunne angives hvilket register man gnsker at re-
striktionen skal forhold sig til. Fx SOR, CPR.

Brugerstyringsrettighedsattest

e Maske er det relevant at kunne angive hvordan der er attesteret ud fra en klassifi-
kation. Klassifikationen kan variere alt efter hvilket domaene man befinder sig i.
Grunden til dette er at informationen kan bruges i vurdering af om man stoler pa
oplysningerne eller ej.

e Maske stoler et system mere pa at en fuldmagt er underskrevet med en digital sig-
natur frem for at det er brugeren selv der pa tro og lov angiver at denne har en
fuldmagt.

Brugerstyringsrettighedsudsteder
e Kan ikke lige finde den i modellen, men formoder den er forbundet til Brugersty-
ringsrettighedsattest.

Brugerstyringsregel
e Harer disse til specifikke services? Det ma de vist gare!

Brugerstyringsrolletildeling begreenses af Brugerstyringsrollerestriktion
e Hvad betyder det at man har en restriktion i forhold til en person?

Brugerstyringsrettighed klassificeres af Brugerstyringsklassifikation
o Skal disse ngdvendigvis klassificeres? De er servicespecifikke! Man kunne selvfglge-
lig sige at den enkelte service kan have sin egen plads i klassifikationen.

Brugerstyringsregel geelder for Brugerstyringsrettighed
e Hvad bruges en regel til? Den indeholder kun en beskrivelse. Skal den bruges af et
IT-system eller indeholder den en forklaring i “meneskesprog”?

1.6 Modeleksempel

Side 18: Modeleksempel.

Sygeplejersken: Brugerstyringsrollen sygeplejerske er sa altid knyttet til rettigheden Pa-
tientJournal. Tilknytningen til rettigehder vil veere forskellig alt efter hvilket system der

Side 3



tilgas. Der vil saledes i denne model eksistere roller relateret til de specifikke services.
Roller er sa ikke generelle for hele domeenet.

1.7 Anvendelsesscenarier

Side 21: "Attributtyper” svarer til en profil/jobfunktion.

"Attributtyper” svarer neermere til det der kaldes “"Brugerstyringsklassifikation”. "Attribut”
i Digital Sundheds skitse er relateret til en bestemt person. En "Attribut” er klassificeret
ud fra en teenkt kommende klassifikation, der i skitsen hedder "Attributtyper”. En attri-
buttype modsvarer nogle applikationsspecifikke rettigheder, der er illustreret ved sam-
menhangen til det der i skitsen hedder “Servicerettighed”.
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