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Høring over udkast til bekendtgørelse om grænseværdier for 

stoffer og materialer (kemiske agenser) i arbejdsmiljøet 

 

Arbejdstilsynet sender hermed udkast til bekendtgørelse om grænseværdier for 

stoffer og materialer (kemiske agenser) i arbejdsmiljøet (grænseværdibekendtgørel-

sen) i høring.  

Baggrund 

Regelændringen har et todelt formål. Dels bliver reglerne i bekendtgørelsen gjort 

mere overskuelige og lettere tilgængelige. Dels bliver det gjort tydeligere, hvordan 

Danmark har implementeret EU’s grænseværdier for kortvarig eksponering (Short 

Term Exposure Limits), kaldet STEL-værdier.  

Alle ca. 670 stoffer (eller stofgrupper) i grænseværdibekendtgørelsen har i dag en 

grænseværdi, typisk en 8-timers grænseværdi. Derudover har alle bekendtgørelsens 

stoffer en grænseværdi for kortvarig eksponering, der altid er det dobbelte af 8-ti-

mers grænseværdien, medmindre værdien er fastsat individuelt som en loftværdi 

(max-værdier). Der er i dag fastsat 53 loftværdier i bekendtgørelsen. EU har fastsat 

97 STEL-værdier. 

De foreslåede ændringer af bekendtgørelsen 

Der foreslås en regelteknisk og sproglig modernisering af grænseværdibekendtgø-

relsen. Bl.a. får bekendtgørelsen en ny struktur. Desuden gøres definitioner og krav 

til overholdelse af grænseværdier tydeligere, og reglerne om grænseværdier for 

kortvarig eksponering er forenklet samtidig med, at der tages hensyn til EU’s regler 

om grænseværdier for kortvarig eksponering. Af hensyn til forståelsen foreslås det 

også, at grænseværdier for kortvarig eksponering under betegnelsen korttidsgræn-

seværdi får egen kolonne i grænseværdilisten. 

Det indebærer konkret, at de gældende danske grænseværdier for kortvarig ekspo-

nering som udgangspunkt foreslås erstattet af EU’s STEL-værdier for de stoffer, 

som har en sådan STEL-værdi. Derover er der mindre tekniske justeringer. 
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Arbejdstilsynet vurderer, at det foreslåede ikke vil ændre det nuværende høje be-

skyttelsesniveau, og at der ikke vil være væsentlige erhvervsøkonomiske konse-

kvenser. 

Ikrafttrædelse, høringsfrist m.v.  

Udkast til ny grænseværdibekendtgørelse er vedhæftet dette brev. De ændringer, 

der er i grænseværdilisten i bilag 1, afsnit A, er synlige med korrekturtegn.  

Udkast til bekendtgørelse behandles også i et regeludvalg nedsat under Arbejdsmil-

jørådet, hvor arbejdsmarkedets parter er repræsenteret.  

En ny grænseværdibekendtgørelse forventes at træde i kraft den 1. juli 2022. 

Høringsmaterialet er tilgængeligt på www.hoeringsportalen.dk 

Arbejdstilsynet anmoder om at modtage eventuelle bemærkninger til udkastet se-

nest onsdag den 18. maj 2022.  

Bemærkningerne sendes til Jannie Frydenborg Hansen: jfha@at.dk og Simone Ha-

gedorn: simh@at.dk.  

De høringssvar, som Arbejdstilsynet modtager i forbindelse med høringen, vil blive 

offentliggjort på Høringsportalen. Det gælder dog ikke høringssvar fra ministerier 

og dertilhørende myndigheder. Ved afgivelse af høringssvar samtykkes samtidig til 

offentliggørelse af høringssvaret, herunder afsenders adresse og mailadresse. 

 

 

Venlige hilsner 

Jannie Frydenborg Hansen 
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