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Lov om ændring af lov om social pension og lov om retssikker-

hed og administration på det sociale område (Systematisk 

gennemgang af udvalgte førtidspensionssager, krav om med-

virken og indhentelse af oplysninger fra Kriminalregisteret) 

 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sender hermed udkast til lov om æn-

dring af lov om social pension og lov om retssikkerhed og administration på det so-

ciale område i høring. 

 

Lovforslaget skal udmønte Aftale om systematisk gennemgang af udvalgte førtids-

pensionssager mv., som blev indgået mellem regeringen (Socialdemokratiet, Ven-

stre og Moderaterne), Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Dansk Fol-

keparti den 17. december 2025.  

Med lovforslaget foreslås det, at kommunerne pålægges at gennemgå ca. 5.000 før-

tidspensionssager for at vurdere, om betingelserne for førtidspension fortsat er op-

fyldt. 

Målgruppen for lovforslaget er førtidspensionister under 60 år på ny ordning (til-

kendt fra 1. januar 2003), som den 2. april 1968 eller senere er folkeregistreret som 

førstegangsindrejst i riget fra et land uden for EU/EØS, og som bor i et boligom-

råde, udvalgt på baggrund af en række socioøkonomiske kriterier. 

Ved sagsgennemgangen tager kommunen afsæt i de foreliggende oplysninger om 

pensionisten. Kommunalbestyrelsen henlægger sagen, når det på grund af særlige 

forhold er helt åbenbart, at der på grund af pensionistens helbredsmæssige forhold 

ikke er grundlag for at vurdere, om der er sket en væsentlig forbedring af arbejds-

evnen. Kommunen indkalder som led i den systematiske gennemgang pensionisten 

til en samtale. Kommunalbestyrelsen træffer afgørelse om at nedsætte pensionen 

med 1.000 kr., hvis pensionisten udebliver uden rimelig grund. 

Lovforslaget forventes at blive fremsat for Folketinget i april 2026 med ikrafttræ-

delse den 1. juli 2026. 

 

Høringsliste og udkast til lovforslag er vedlagt dette brev. Eventuelle bemærknin-

ger bedes sendt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, star@star.dk, Si-

mon Sandager Jeppesen, ssj@star.dk og Mette Pedersen, mepe@star.dk senest den 

20. marts kl. 12.00. 
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Venlig hilsen 

Simon Sandager Jeppesen 

Fuldmægtig 

Ydelser 

 

ssj@star.dk 


