UDKAST

Forslag
til
Lov om zndring af lov om social pension og lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade
(Systematisk gennemgang af udvalgte fortidspensionssager, krav om

medvirken og indhentelse af oplysninger fra Kriminalregisteret)

§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1123 af 21. oktober 2024,
som @ndret senest ved § 8 1 lov nr. 1750 af 29. december 2025, foretages
folgende @ndringer:

1. Efter § 43 b indsattes:

»§ 43 c. Pensionisten har pligt til at deltage, nar kommunalbestyrelsen pa
grund af en konkret anledning indkalder til en samtale eller afgiver et tilbud
m.v. efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden lovgivning for
at vurdere, om pensionistens arbejdsevne er forbedret, og om pensionisten
fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen vejleder pensionisten om pligten til at mode
til samtalen eller tilbuddet m.v. og om konsekvensen af at udeblive, jf. § 43
d. Vejledningen gives i forbindelse med indkaldelse til samtale eller afgi-
velse af tilbud m.v.

§ 43 d. Kommunalbestyrelsen treffer afgerelse om, at pensionen nedsattes
med 1.000 kr. (2026-niveau), hvis pensionisten uden en rimelig grund ude-
bliver fra samtale eller tilbud m.v. efter § 43 c. Er det manedlige pensions-
beleb lavere end 1.000 kr., sker den resterende nedsettelse i den supple-
rende hjelp efter § 27 a 1 lov om aktiv socialpolitik. Kan belebet ikke fra-
drages fuldt ud 1 pensionen og den supplerende hjalp, bortfalder det over-
skydende belob.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal forud for en afgerelse om nedsettelse af
pensionen have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i kontakt med
pensionisten for at vurdere, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen.
Stk. 3. Pensionen kan hejst nedsettes for én udeblivelse pr. kalenderméned.
Stk. 4. Kommunalbestyrelsen underretter Udbetaling Danmark om en afge-
relse om nedsattelse af pensionen. Udbetaling Danmark nedsatter herefter
pensionen hurtigst muligt efter at have faet besked om nedsattelsen.
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Stk. 5. Der kan 1 en kalenderméned hgjst nedsettes med belebet i stk. 1. Har
Udbetaling Danmark faet besked om flere nedsattelser som folge af afge-
relser om udeblivelse for flere maneder, nedsatter Udbetaling Danmark
pensionen igen i mdneden efter den forste nedsattelse.

Stk. 6. Belabet i stk. 1 reguleres en gang arligt den 1. januar med satsregu-
leringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent. Reguleringen sker

forste gang den 1. januar 2027. Belobet afrundes til neermeste hele kronebe-
lob.«

2. For § 45 indsettes:
»Systematisk gennemgang af udvalgte sager om fortidspension

§ 44 a. Kommunalbestyrelsen gennemgér systematisk de foreliggende

oplysninger 1 udvalgte sager om fortidspension, jf. §§ 44 b og 44 c, i perio-
den fra og med 1. december 2026 til og med 31. december 2027 for at un-
dersoge, om der er konkret anledning til at vurdere, om der er sket en ve-
sentlig forbedring af arbejdsevnen, som medferer, at pensionisten vedva-
rende kan vare selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde, jf. § 44, stk.
1.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen henlegger sagen, nar det pd grund af sarlige
forhold er helt dbenbart, at der pd grund af pensionistens helbredsmaessige
forhold ikke er grundlag for at vurdere, om der er sket en vasentlig forbed-
ring af arbejdsevnen. Kommunalbestyrelsen orienterer samtidig pensioni-
sten om, at pensionisten ikke skal have sin sag gennemgaet.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen indkalder pensionister, der er omfattet af
gennemgangen i stk. 1, til en samtale med personligt fremmeade for at oplyse
sagen, jf. dog stk. 2. § 43 c, stk. 2, og § 43 d finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan indhente yderligere oplysninger og af-
give tilbud m.v. efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden
lovgivning, jf. § 43 c.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen treeffer pd baggrund af en vurdering af
pensionistens arbejdsevne afgerelse om, hvorvidt fertidspensionen

1) bevares,
2) gores hvilende, jf. § 43 a, eller
3) frakendes, jf. § 44.

§ 44 b. Malgruppen for den systematiske gennemgang efter § 44 a er for-
tidspensionister under 60 ar, som den 2. april 1968 eller senere er folkeregi-
streret som forstegangsindrejst her i riget fra et land uden for EU/EQS, eller
som er indrejst 1 riget efter udlandsophold pa mere end 12 pa hinanden fol-
gende maneder fra et land uden for EU/EQS, jf. dog stk. 2 og 3.
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Stk. 2. Folgende ophold i udlandet regnes ikke som ophold uden for riget
efter stk. 1:
1) Ophold i udlandet, hvor en person har varet forhindret 1 at vende tilbage
til riget som oprindelig planlagt pa grund af udefrakommende og uforudsete
omstendigheder af helt ekstraordinar karakter.
2) Ophold i udlandet, hvor en person har veret statsudsendt eller har veret
medfolgende @gtefaelle eller samlever til en statsudsendt. Ved statsudsendte
forstas personer, der er

a) udsendt af Danmark, Fargerne eller Gronland,

b) sekunderet til EU og internationale organisationer eller

c) ansat i internationale organisationer, hvor det forudsattes, at Danmark,
Feroerne eller Gronland bidrager med ekonomi og med personel 1 form af
egne statsborgere.
3) Ophold i udlandet, hvor en person som mindreérig har haft ophold i ud-
landet sammen med en eller begge foraeldre under foraeldrenes samtidige
ophold i udlandet efter nr. 2.
Stk. 3. Folgende personer ligestilles med personer fodt her i riget:
1) Personer, der som mindredrige er adopteret fra et land uden for riget af
en adoptant med lovligt ophold her i riget.
2) Personer, der er fodt uden for riget, og som har mindst en foralder, der
har vaeret bopelsregistreret her i riget i mindst 12 sammenhangende mane-
der pé fedselstidspunktet, nir personen er indrejst senest 6 maneder efter
fodselstidspunktet.

§ 44 ¢. Den systematiske gennemgang efter § 44 a, stk. 1, omfatter for-
tidspensionister, som indgar 1 malgruppen i § 44 b, og som bor i et storre
alment boligomrdde med mindst 1.000 beboere, der er afgraenset ved, at
mindst to af felgende sociogkonomiske kriterier er opfyldt:

1) Andelen af beboere i alderen 18-64 ér, der er uden tilknytning til arbejds-
marked eller til uddannelse, overstiger 30 pct. ud fra et to-arigt gennem-
snit.

2) Andelen af beboere demt for overtreedelser af straffeloven, vibenloven
eller lov om euforiserende stoffer udger mindst to gange landsgennem-
snittet ud fra et to-arigt gennemsnit.

3) Andelen af beboere i alderen 30-59 ar, der alene har en grunduddannelse,
overstiger 60 pct. af samtlige beboere i samme aldersgruppe.

4) Den gennemsnitlige bruttoindkomst for skattepligtige 1 alderen 15-64 ar
1 omradet, bortset fra uddannelsessegende, er mindre end 65 pct. af den

gennemsnitlige bruttoindkomst for samme gruppe 1 samme region.
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Stk. 2. Pensionisten skal bo i boligomradet pa tidspunktet for lovens
ikrafttreeden. Flytter pensionisten fra boligomradet, er pensionisten ikke
omfattet af malgruppen 1 stk. 1.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsaetter, hvilke boligomrader der er
omfattet af stk. 1.

Udsogning af sager til den systematiske gennemgang

§ 44 d. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samkerer data fra
Social- og Boligministeriet om boligomrader, jf. § 44 c, med data fra Udbe-
taling Danmark og Det Centrale Personregister om de fortidspensionister,
jf. § 44 b, stk. 1, som pr. 1. juli 2026 bor 1 de berorte boligomréder. Data
anvendes til brug for kommunernes endelige fastleggelse af mélgruppen, jf.
§ 44 b, stk. 2 og 3.

Stk. 2. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sender en liste med
resultatet af samkeringen til de bererte kommunalbestyrelser. Listen anven-
des til den systematiske gennemgang af sager, som kommunalbestyrelserne
foretager efter § 44 a.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen underretter pensionister i kommunen, som

er omfattet af den systematiske gennemgang, jf. § 44 a.
Underretning fra kommunerne om sagernes udfald

§ 44 e. Kommunalbestyrelsen underretter lobende Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering om resultatet af den systematiske gennemgang.
Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsatter naermere regler om indholdet af

underretningerne. «

3. 1§50, stk. 4, ®ndres »§ 43 a og § 44« til: »§§ 43 a og 43 c- 44 a«.

§2
I lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 354 af 2. april 2025, som a&ndret senest ved § 6 1 lov nr.
1760 af 29. december 2025, foretages folgende @ndring:

1. Efter § 11 h og for overskriften til § 12 indsettes:

»Kommunernes kontrol

§ 11 i. Kommunen kan med henblik pa en vurdering af, om en fortids-
pensionist fortsat opfylder betingelserne for fertidspension, jf. §§ 43 c, 44

4
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og 44 a i lov om social pension, uden samtykke fra fortidspensionisten ind-
hente relevante og nedvendige oplysninger om strafbare forhold, herunder
oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister.«

§3

Loven traeder i kraft den 1. juli 2026.
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1. Indledning
Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Liberal Alliance,
Det Konservative Folkeparti og Dansk Folkeparti har indgéet aftale om en

systematisk gennemgang af udvalgte fortidspensionssager m.v.

Med aftalen palegges kommunerne systematisk at gennemga ca. 5.000 ud-
valgte fertidspensionssager for at vurdere, om betingelserne for fortidspen-
sion er opfyldt.

Malgruppen for den systematiske gennemgang er fortidspensionister under
60 ar, som er registreret indrejst i CPR-registeret og bosat i et storre alment
boligomrade med mindst 1.000 beboere afgraenset ved mindst to ud af fire
sociogkonomiske kriterier.

De sociogkonomiske kriterier er en hgj forekomst af beboere uden tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet eller til uddannelse, lav indkomst, en hej andel af
beboere, som er demt for kriminalitet og en hej andel af beboere, som kun
har en grunduddannelse. Den systematiske gennemgang af fortidspensions-
sager gennemfores som led i at styrke arbejdsmarkedstilknytningen og for

at medvirke til at revitalisere de udvalgte boligomrider.

Ved sagsgennemgangen tager kommunen afsat i alle foreliggende oplys-
ninger om pensionisten, herunder registeroplysninger, oplysninger fra andre
dele af den kommunale forvaltning, oplysninger om eventuel kriminalitet
samt de kommunale kontrolenheder. Kommunalbestyrelsen henlaegger sa-
gen, nar det pa grund af sarlige forhold er helt dbenbart, at der pd grund af
pensionistens helbredsmessige forhold ikke er grundlag for at vurdere, om
der er sket en veesentlig forbedring af arbejdsevnen.

Kommunerne indkalder som led i den systematiske gennemgang alle for-
tidspensionister i den udvalgte malgruppe til en samtale. Kommunalbesty-
relsen treffer afgerelse om at nedsatte pensionen, hvis pensionisten uden
rimelig grund ikke deltager i samtalen.

Finder kommunalbestyrelsen, at der er et sagligt grundlag for at genoptage
en sag om fortidspension, vil kommunen f.eks. kunne indhente nye hel-
bredsoplysninger og ivaerksatte afklaring af arbejdsevnen. Kommunen skal
oplyse sagen tilstrekkeligt til at treeffe afgerelse om, hvorvidt pensionen
skal bevares, gores hvilende eller frakendes.
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Den indgaede politiske aftale indeholder ogsa initiativer, der skal styrke
kommunernes muligheder for at indhente oplysninger og genabne sager
med henblik pd frakendelse. Disse @ndringer vedrerer de generelle regler
og ikke alene den systematiske sagsgennemgang.

Udover kommunernes pligt til at indkalde til samtaler i forbindelse med den
systematiske gennemgang af udvalgte fortidspensionssager indferes der sa-
ledes ved aftalen en generel pligt for fertidspensionister til at medvirke i
samtaler og tilbud i de sager, hvor kommunen vurderer, at der er konkret
anledning til at kontrollere, om pensionisten stadig er berettiget til fortids-
pension. Dette vil give kommunerne bedre mulighed for at kunne oplyse
fortidspensionssager.

Det er endvidere aftalt, at fortidspensionen vil skulle nedszttes med 1.000
kr. (2026-niveau), hvis pensionisten udebliver fra en samtale eller et tilbud
m.v. uden rimelig grund. En rimelig grund vil f.eks. kunne vere sygdom,
dedsfald i nermeste familie eller lignende.

Endelig foreslés det at udvide kommunernes mulighed for at indhente op-
lysninger om kriminalitet, hvis der er et sagligt grundlag for dette. Det vil
kunne give et bedre billede af pensionistens formaen og indgé i1 vurderingen
af, om en fortidspension eventuelt skal frakendes. Oplysninger om krimina-
litet vedrerende personer, der er tilkendt fortidspension, skal kunne indhen-
tes uden samtykke.

De ovenstdende elementer af aftalen gennemfores med narverende lov-

forslag.

Det er ogsé en del af den politiske aftale, at nar den endelige behandling af
sagerne fra den systematiske gennemgang, skal overga til udvalgte kommu-
ner, vil det veere de udvalgte kommuner, som gennemgar handlekommuner-
nes vurderinger og treffer endelig afgarelse om eventuel frakendelse af for-
tidspensionen. Kommunerne skal udvalges efter indstilling fra KL. Dette
skal imedegé, at sagsbehandlere kan opleve et pres fra nogle pensionister til
ikke at gendbne sager og eventuelt frakende fortidspension og understotte
mere ensartethed 1 afgerelserne.

Disse @ndringer forventes at blive implementeret ved et lovforslag, der for-
ventes fremsat 1 oktober 2026.

2. Baggrund
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Baggrunden for forslaget om den systematiske gennemgang af udvalgte for-
tidspensionssager er, at der findes boligomréader, der er kendetegnet ved en
hgj forekomst af beboere uden tilknytning til arbejdsmarkedet eller til ud-
dannelse, lav indkomst, mange beboere, som er demt for kriminalitet og
mange beboere, som alene har en grunduddannelse. Den systematiske gen-
nemgang af fertidspensionssager gennemfores som led i at styrke arbejds-
markedstilknytningen og medvirke til, at der sker en revitalisering i de ud-
valgte boligomrader.

Derudover er der behov for at styrke kommunernes mulighed for at fore
kontrol med sager om fertidspension i forhold til geeldende regler, hvor
kommunerne skal holde sig underrettet om pensionistens forhold med hen-
blik pa at kontrollere, om der er ret til den tilkendte fortidspension. Lov-
forslaget indeholder derfor bestemmelser, der indferer en generel mulighed
for kommunerne til at indkalde til samtaler og afgive tilbud med pligt til at
mede.

3. Lovforslagets hovedpunkter

3.1. Gennemgang af udvalgte fortidspensionssager

3.1.1. Geldende ret

3.1.1.1. Betingelser for tilkendelse af fortidspension

Reglerne for tilkendelse af fortidspension, sagsbehandling og afgerelse er

reguleret i kapitel 3 1 lov om social pension.

Efter lovens § 16, stk. 1, kan fertidspension tilkendes personer 1 alderen fra
40 ar til folkepensionsalderen med en varig og vasentligt nedsat arbejds-
evne, hvis de opfylder en rekke betingelser, herunder om indfedsret, bopal
og optjening.

Personer 1 alderen 18-39 4r skal som udgangspunkt ikke have tilkendt for-
tidspension. Efter § 16, stk. 2, kan personer i alderen fra 18 til 39 ar tilkendes
fortidspension, hvis det er dokumenteret, eller det pa grund af serlige for-
hold er helt &benbart, at arbejdsevnen ikke kan forbedres ved deltagelse i
relevante jobafklaringsforleb eller aktiveringsmaessige-, behandlingsmas-
sige- eller andre foranstaltninger.

Efter § 16, stk. 3, er det en betingelse for at fa tilkendt fertidspension, at
personens arbejdsevne er varigt nedsat, og at nedsettelsen er af et sddant
omfang, at den padgaldende uanset mulighederne for stotte efter den sociale
lovgivning eller anden lovgivning, herunder beskaftigelse 1 fleksjob, ikke
vil veere 1 stand til at blive selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde.
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Det afgerende for, om der kan pdbegyndes en sag om fertidspension, og om
der kan tilkendes fortidspension, er fortidspensionistens arbejdsevne.

Begrebet arbejdsevne fokuserer pa personens muligheder for aktuelt eller 1
fremtiden at blive i stand til at komme 1 beskaftigelse ved at udfere arbejds-
opgaver. Det afgerende er, hvad en person kan - eller kan bringes til at kunne
- vurderet i forhold til enhver form for arbejde pa arbejdsmarkedet. Der skal
derfor ses bredt pa nuvarende og fremtidige beskaftigelsesmuligheder.

Efter § 20, stk. 1, kan kommunalbestyrelsen treffe afgerelse om tilkendelse
af fortidspension, nér det efter en samlet faglig vurdering af de foreliggende
oplysninger ma anses for dokumenteret, at en person ikke kan blive selvfor-
sorgende, jf. § 16. Kommunalbestyrelsen kan samtidig beslutte, at en sag
skal genoptages til vurdering pé et senere fastsat tidspunkt.

Efter § 20, stk. 2, kan kommunalbestyrelsen endvidere treeffe afgerelse om
afslag pa fortidspension, nér det efter en samlet faglig vurdering af de fore-
liggende oplysninger mé anses for dokumenteret, at en person ved konkret
angivne arbejdsfunktioner enten umiddelbart eller ved en nermere angivet

indsats, jf. § 16, kan blive selvforsergende.

Efter § 20, stk. 3, skal den person, som afgerelsen vedrerer, have tilbud om
1 et mode at udtale sig over for den eller de personer, der skal treffe afgo-
relsen, inden der treffes afgerelse om fortidspension.

3.1.1.2. Frakendelse af fortidspension

Det folger af § 44, stk. 1, i lov om social pension, at kommunalbestyrelsen
skal treeffe afgerelse om frakendelse af fortidspension, hvis der er sket en
vasentlig forbedring af arbejdsevnen, som medferer, at pensionisten vedva-
rende kan vare selvforsergende ved indtaegtsgivende arbejde, jf. dog stk. 4.
I den forbindelse treffer kommunalbestyrelsen afgerelse om, hvorvidt pen-
sionen skal bevares 1 indtil 3 maneder efter det tidspunkt, fra hvilket fraken-
delse efter 1. pkt. kan ske.

Det fremgar af bemerkningerne til LF 137, jf. Folketingssamling 2000-01,
Folketingstidende A, side 3158, at “foertidspension skal frakendes, hvis der
er sket en vasentlig forbedring af arbejdsevnen, som medferer, at pensioni-
sten vedvarende kan vere selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde.
Den foresldede bestemmelse er en videreforelse af den geldende regel 1 §
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44. I modsaetning til den gaeldende regel, der angiver en belabsstarrelse for
pensionistens personlige indtaegt som forudsatning for frakendelse,

skal kommunen efter forslaget foretage en helt konkret vurdering af pensi-
onistens arbejdsevne. Det skal med andre ord vurderes, om pagaldende er
blevet i stand til at udfere konkret specificerede arbejdsfunktioner (f.eks. 1
et fleksjob) og derved opnd indtaegt til selvforsergelse, jf. bemarkningerne
til § 16 under nr. 5.

En pensionist, der mod forventning er blevet i stand til at arbejde i storre
omfang end forudsat ved tilkendelsen af fortidspension, og som gennem en
leengere periode derved har vist, at arbejdsevnen er blevet forbedret, kan
efter en konkret vurdering fa frakendt sin pension. Det afgerende er, om
arbejdsevnen er blevet forbedret, sdledes at vedkommende er blevet 1 stand
til at kunne varetage et fleksjob/ordinzrt job.

Kommunen skal séledes holde sig underrettet om pensionistens forhold med
henblik pa at kontrollere, om der fortsat er ret til den tilkendte fortidspen-

sion.”

Pensionisten skal, inden frakendelse kan komme pa tale, have vist en ar-
bejdsevne, som kan anvendes enten pa det ordinaere arbejdsmarked eller i et
fleksjob. Det geelder dog ikke for visitation til fleksjobordningen, hvor pen-
sionistens arbejdsevne aktuelt er s& begranset, at det er en forudsatning, at
arbejdsevnen kan forbedres inden for en rimelig periode, jf. § 116, stk. 2, 1
lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.

Ankestyrelsen har udgivet to principmeddelelser om frakendelse af fortids-
pension, P 120-13 og P 9-15. Ankestyrelsen har ikke praksis om andre for-
hold end indtaegtsgivende arbejde gennem en lengere periode, der har fort
til frakendelse af fortidspension. Ankestyrelsen har dog oplyst, at man ikke
har haft anledning til at tage stilling hertil 1 praksis.

Det er Beskaftigelsesministeriets vurdering med afsat i geldende lovgiv-
ning, at det ikke er udelukket, at der kan ske frakendelse af fortidspension
med henvisning til andet end indtegtsgivende arbejde. Kommunen skal vur-
dere, om den pagaeldende fortidspensionist er blevet i stand til at udfere kon-
kret specificerede arbejdsfunktioner og blive selvforsergende. Dvs. at der
ikke alene skal leegges vegt pa, 1 hvilket omfang fertidspensionisten rent
faktisk har arbejdet. Det afgerende er, om fortidspensionisten har udvist en
konkret arbejdsevne, som den pagaeldende kan anvende péd det almindelige
arbejdsmarked til vedvarende at blive selvforsergende.



UDKAST

Kommunen skal, hvis pensionisten gennem en la&ngere periode har vist, at
arbejdsevnen er blevet forbedret, tage sagen op med henblik pa en vurdering
af pensionistens arbejdsevne og foretage en konkret helhedsvurdering af,
om pensionisten er blevet i stand til at udfere konkrete arbejdsfunktioner —

f.eks. 1 et fleksjob — og derved vedvarende opna indtaegt til selvforsergelse.

Det er sdledes Beskeftigelsesministeriets vurdering, at flere forskellige ele-
menter vil kunne indgé i en helhedsvurdering af, om arbejdsevnen er vee-
sentligt forbedret siden tilkendelsen, herunder indkomst ved arbejde, hel-
bredsmaessige oplysninger, der peger pa en forbedret arbejdsevne og andre
aktiviteter end indkomst ved arbejde, f.eks. omfattende ulennet/frivilligt ar-
bejde, omfattende deltagelse 1 uddannelses- eller fritidsaktiviteter, der for-
udsetter et aktivitetsniveau, der kan vere udtryk for en vasentligt forbedret
arbejdsevne.

Der er ikke hjemmel til i sig selv at legge vegt pa, at en pensionist er domt
for kriminalitet, men hvis pensionisten er demt for at have foretaget krimi-
nelle handlinger, der efter karakteren ikke ses at stemme overens med den
begraensning af arbejdsevnen, som har dannet grundlag for tilkendelse af
fortidspension, vil det vere muligt for kommunen at inddrage dette 1 hel-
hedsvurderingen af pensionistens arbejdsevne.

Pensionisten har selv mulighed for at rejse en sag om frakendelse af pension.
Efter reglerne vil pensionen ikke kunne frakendes efter fortidspensionistens
fyldte 60. 4r, medmindre pensionisten samtykker, og der vil ikke kunne ske
frakendelse af pension for tidligere udsendte soldater og andre tidligere ud-
sendte statsansatte med lidelser, der er omfattet af § 44, stk. 5.

3.1.1.3. Hvilende fortidspension

Retten til fortidspension geres hvilende, hvis pensionisten anmoder herom,
eller hvis en pensionist under 60 ar i en lengere periode har arbejdsind-
komst, som kan vere et udtryk for, at pensionisten vedvarende vil kunne
vaere selvforsergende ved indtaegtsgivende arbejde, jf. lovens § 43 a, stk. 1.

En fortidspension kan geres hvilende uden tidsmassig begransning, jf. lo-
vens § 43 a, stk. 1. At bestemmelsen ikke angiver en gvre graense for, hvor
leenge pensionen kan geres hvilende, udelukker ikke, at kommunen kan be-
slutte at gere pensionen hvilende 1 et konkret tidsrum.
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Kommunen kan efter lovens § 20, stk. 1, 2. pkt., fastsette en frist for gen-
vurdering af en tilkendt fortidspension. En tidligere fastsat frist fastholdes,
uathangigt af om fertidspensionen i mellemtiden er gjort hvilende. Udleber
fristen 1 den periode, hvori den pagaeldende f.eks. har beskaftigelse 1 et
fleksjob, fastsattes en eventuel ny frist pa baggrund af en samlet vurdering

af sagen.

At pensionen gores hvilende vil sige, at pensionsudbetalingen opherer, men
at der er adgang til at fa pensionsudbetalingen genoptaget ved henvendelse
til kommunen. Det kan f.eks. ske, hvis det viser sig, at forudsatningerne om
arbejdsindtegtens storrelse ikke holder. Der skal ikke soges om og tilkendes
fortidspension pa ny.

Reglen er en beskyttelsesforanstaltning, og dens formal er at stette pensio-
nistens forseg pa at patage sig arbejde. Ved ordningen skabes der tryghed
for, at der er et stabilt forsergelsesgrundlag at falde tilbage pa, hvis bestree-
belserne mislykkes.

Bestemmelsen om hvilende pension anvendes, ndr den pagaldende har ar-
bejdsindtegt, eller et forestiende arbejdsforseg kan antages at fore til en
sddan indtegt. Der skal vere tale om arbejdsindtaegter, der er sé store, at
pensionen ikke kan bevares, selv om de helbredsmessige forhold isoleret
set giver grundlag for pensionen.

Baggrunden for at gere pensionen hvilende kan ogsa vere, at det anses for
tvivlsomt, om den pdgaldende efter sin helbredstilstand at demme vil vaere
i stand til varigt at have en arbejdsindtaegt af en sddan sterrelse, at pensionen
ma frakendes.

3.1.1.4. Foertidspensionistens medvirken og kommunernes mulighed for at
indhente oplysninger

Kommunen skal holde sig underrettet om pensionistens forhold med henblik
pé at kontrollere, om der fortsat er ret til den tilkendte fortidspension.

Nar en kommune vil undersgge, om en fortidspensionist eventuelt skal have
frakendt fertidspensionen, kan kommunerne efter de gaeeldende regler i lov
om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade (retssikkerheds-
loven) anmode fortidspensionisten om at medvirke til sagens oplysning.
Kommunen kan endvidere indhente oplysninger med samtykke efter § 11 a,
stk. 1, og uden samtykke efter § 11 a, stk. 2, i loven. Der redegeres nedenfor
for de gaeldende regler i retssikkerhedsloven.
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Efter retssikkerhedslovens § 4 skal fortidspensionisten have mulighed for
at medvirke ved behandlingen af sin sag. Kommunalbestyrelsen tilrette-
leegger behandlingen af sagen pa en sdidan méde, at fortidspensionisten kan
udnytte denne mulighed.

Efter retssikkerhedslovens § 10 er det kommunen, der har ansvaret for, at
sager, der behandles efter retssikkerhedsloven, er oplyst i tilstrekkeligt
omfang til, at myndigheden kan treeffe afgarelse (officialprincippet).

Efter retssikkerhedslovens § 11, stk. 1, kan kommunen anmode personer,
der seger om eller far hjelp, om at medvirke til at f4 de oplysninger frem,
som er nedvendige for at afgere, hvilken hjelp de er berettiget til, og at
lade sig undersage af en leege eller blive indlagt til observation og behand-
ling som led i1 sagsbehandlingen.

Der skal vaere en saglig grund til, at kommunen indhenter konkrete oplys-
ninger, og kommunen mé derfor kun indhente oplysninger om forhold,

som direkte har betydning for den foreliggende sag.

Indhentelse af oplysninger fra andre dele af samme forvaltning er ikke re-
guleret i retssikkerhedsloven. Her finder reglerne i databeskyttelsesforord-
ningens artikel 6 og 9 samt databeskyttelseslovens §§ 7 og 8 anvendelse.

Retssikkerhedslovens § 11, stk. 1, nr. 2, vil typisk dreje sig om en underso-
gelse hos en praktiserende lege, som regel fortidspensionistens egen lege.
Helbredsmaessige forhold har betydning for en rekke af de sociale ydelser,
f.eks. merudgifter, sygedagpenge, fortidspension og fleksjob.

Det folger af retssikkerhedslovens § 11, stk. 2, at en fertidspensionist, der
far hjeelp, har pligt til at oplyse om @ndringer, der kan have betydning for
hjelpen.

En forudsatning for, at fortidspensionisten kan overholde sin oplysnings-
pligt, er, at kommunen har oplyst pensionisten om hvilke @ndringer, det er
relevant at oplyse om, jf. retssikkerhedslovens § 12, nr. 4.

Kommunen har dog mulighed for at oplyse en sag uden fertidspensioni-
stens medvirken. Dette gaelder f.eks. i forhold til retssikkerhedslovens § 11
c og § 54 1 lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsat-

Sén m.v.
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Efter retssikkerhedslovens § 11 a, stk. 1, kan kommunerne efter forudgé-
ende samtykke fra den, der soger om eller fir hjaelp, forlange, at andre of-
fentlige myndigheder, uddannelsesinstitutioner, sygehuse, laeger, psykolo-
ger, autoriserede sundhedspersoner 1 gvrigt og personer, der handler pa
disses ansvar, arbejdsleshedskasser, pengeinstitutter, arbejdsgivere og pri-
vate, der udferer opgaver for det offentlige, giver oplysninger om den pé-
galdende, der er nedvendige for at behandle sagen. Dette gaelder ogsé op-
lysninger om en persons rent private forhold og andre fortrolige oplysnin-
ger, ligesom myndigheden kan indhente leegejournaler, sygehusjournaler
eller udskrifter heraf.

Det folger af retssikkerhedslovens § 11 c, stk. 1, nr. 3, at hvis det er ned-
vendigt for sagens behandling, kan kravet om samtykke efter § 11 a, stk. 1
og 6, fraviges i sager om frakendelse af fortidspension, jf. § 44, stk. 1, i lov

om social pension.

Nér kommunen indhenter oplysninger, skal den iagttage et proportionali-
tetsprincip, hvilket indeberer, at de oplysninger, der indhentes, skal vaere
tilstreekkelige, relevante og begranset til, hvad der er nedvendigt i forhold
til de formal, hvortil de behandles.

Efter retssikkerhedslovens § 11 a, stk. 2, kan kommunen uden samtykke
fra fertidspensionisten indhente oplysninger om ekonomiske forhold og fe-
rieforhold om fertidspensionisten og dennes @gtefelle eller samlever fra
andre offentlige myndigheder og arbejdsleshedskasser.

Pensionisten skal ved ansegningen skriftligt oplyses om adgangen til at
indhente gkonomiske oplysninger uden samtykke, jf. retssikkerhedslovens
§ 12, nr. 1.

Efter retssikkerhedslovens § 11 b skal kommunen behandle sagen om
hjaelp pa det foreliggende grundlag, medmindre oplysninger kan indhentes
uden samtykke, jf. § 11 a, stk. 2, og § 11 c, hvis personen ikke medvirker,
jf. § 11, stk. 1, nr. 1 og 2, eller ikke giver samtykke til, at myndigheden
kan indhente oplysninger, jf. § 11 a, stk. 1.

Onsker en fortidspensionist 1 en konkret sag ikke at medvirke, f.eks. ikke
vil tillade, at der indhentes fortrolige oplysninger fra andre myndigheder,
er udgangspunktet, at personens ensker skal respekteres. Konsekvensen er,
at sagen ma afgeres pé det foreliggende grundlag.
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Kommunen kan ikke give afslag pa hjelp eller stoppe allerede bevilget
hjelp med henvisning til den processuelle skadevirkning, alene fordi for-
tidspensionisten ikke vil medvirke til at oplyse sagen.

3.1.2. Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foreslaede
ordning

Formaélet med den systematiske gennemgang af udvalgte fortidspensionssa-
ger er at styrke arbejdsmarkedstilknytningen for beboerne i storre almene
boligomrader og dermed revitalisere boligomraderne ved at vurdere om, der
vil skulle ske genvurdering af udvalgte sager om fortidspension for perso-

ner, bosat i disse omrader.

I aftalen om systematisk gennemgang af udvalgte fortidspensionssager m.v.
indgar det derfor, at kommunerne systematisk skal gennemga udvalgte sager
om fertidspension med henblik pa at vurdere, om fortidspensionisterne i
malgruppen fortsat opfylder betingelserne for fortidspension, eller om der
efter tilkendelsen af fortidspension er sket @ndringer, som medforer, at for-
tidspensionisten vil kunne forserge sig selv vedvarende med indtegtsgi-

vende arbejde.

3.1.2.1. Systematisk gennemgang af udvalgte fertidspensionssager

Det foreslas, at kommunerne systematisk skal gennemgé udvalgte sager om
fortidspension 1 perioden fra og med den 1. december 2026 til og med den
31. december 2027 for at vurdere, om fertidspensionisten fortsat opfylder
betingelserne for fortidspension, jf. § 44, stk. 1.

Ved den systematiske gennemgang vil kommunen skulle inddrage relevante
og nedvendige oplysninger om fortidspensionistens arbejdsevne med hen-
blik pa at vurdere, om der skal ske en egentlig genoptagelse af sagen.

Kommunen vil kunne indhente oplysninger uden samtykke efter § 11 a, stk.
2, 1 lov om retssikkerhed og administration pd det sociale omrade (retssik-
kerhedsloven), hvis dette er nedvendigt for at vurdere sagen. Der vil sdledes
kunne indhentes oplysninger om gkonomiske forhold og ferieforhold fra an-
dre offentlige myndigheder.

Kommunen vil kunne undersgge, om der er indkomst ved arbejde f.eks. 1
indkomstregisteret, sdledes at kommunen vil have mulighed for at vurdere,
1 hvilket omfang fertidspensionisten har arbejdet og herunder vil kunne vur-
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dere, om fortidspensionisten vedvarende vil kunne forserge sig selv ved ind-
teegtsgivende arbejde. Det fremgér af indkomstregisteret, hvor meget for-
tidspensionisten har tjent ved arbejde, hvor mange timer pagaldende har

arbejdet, og om pensionisten har arbejdet i en leengere periode.

Kommunen vil ogséd kunne inddrage fortidspensionistens sag om tilkendelse
af pension, herunder det dokumentationsgrundlag, fertidspensionisten har
faet tilkendt pensionen pé i forhold til, om fertidspensionistens arbejdsevne
har @ndret sig siden tilkendelsen.

Kommunen vil ogsé kunne undersgge, om pensionisten har veret anmeldt
for socialt bedrageri og i den forbindelse vurdere, om et evt. socialt bedra-
geri har haft betydning for, at fertidspensionisten har féet tilkendt fortids-
pension, eller om det sociale bedrageri ikke har haft betydning for tilkendel-
sen af fortidspensionen.

Kommunen vil ligeledes kunne indhente oplysninger fra andre dele af kom-
munen med relevans for vurdering af sagen, f.eks. om andre dele af kom-
munen har udarbejdet en funktionsevnebeskrivelse, om der er tildelt eller
givet afslag pa omfattende hjemmepleje, personligt borgerstyret assistance,
sociale- eller sundhedsmaessige indsatser af relevans for sagen, eller om for-
tidspensionisten har begaet kriminelle aktiviteter, der kan vere et udtryk for
en forbedret arbejdsevne.

Kommunen vil séledes skulle se bredt pa pensionistens forhold, hvor f.eks.
tildeling af eller afslag pa omfattende hjemmepleje vil kunne indgé i vurde-
ringen af, om der er sket en @&ndring i fortidspensionistens arbejdsevne og
vaere med til at klarlegge, om pensionisten fortsat opfylder betingelserne
for fertidspension.

P& samme made vil f.eks. oplysninger om kriminelle aktiviteter, der kreever
en vis arbejdsevne, kunne vere med til at give kommunen et indblik 1, om
fortidspensionistens arbejdsevne kan vaere forbedret siden tilkendelsen af
fortidspensionen.

Det foreslas videre, at kommunerne skal indkalde de fortidspensionister, der
er omfattet af den foreslaede § 44 b, til en samtale.

Det foreslés, at kommunen vil kunne henlaegge sager, hvor kommunen er i
besiddelse af oplysninger, der viser, at det pa grund af sarlige forhold er
helt dbenbart, at af pensionistens helbredsmassige forhold betyder, at der
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ikke er grundlag for at vurdere, om der er sket en vasentlig forbedring af
arbejdsevnen. Kommunen vil sdledes kunne henlegge sagen uden at ind-
kalde en fortidspensionist til samtale, hvis pensionisten f.eks. er terminalt
syg, far omfattende hjelp 1 hjemmet for at klare hverdagen, eller fordi pen-
sionisten pd grund af en alvorlig fremadskridende sygdom er uden udsigt til
bedring.

I disse tilfelde vil det vaere formélslest at indkalde fortidspensionisten til en
samtale. Vurderingen af sagen vil ikke kunne ende med en frakendelse af
fortidspensionen, idet fortidspensionisten ikke vil kunne bringes til at for-
sorge sig selv vedvarende ved indtegtsgivende arbejde. Kommunalbesty-

relsen vil skulle orientere pensionisten om henleggelsen.

Samtalen vil skulle holdes med henblik pa at oplyse sagen yderligere, her-
under om pensionisten f.eks. er i beskaftigelse, hvor mange timer pensioni-
sten arbejder m.v. med henblik pé at belyse, om fortidspensionistens ar-
bejdsevne er blevet forbedret eller e;j.

I samtalen vil ogsa kunne sperges ind til, om fortidspensionisten deltager 1
frivilligt arbejde af betydeligt omfang, beskaeftiger sig med mange hobby-
aktiviteter samt hvordan pensionisten klare at varetage dagligdagens prakti-
ske opgaver, som vil kunne indgé i vurderingen af fortidspensionistens ar-

bejdsevne.

Ved samtalen vil kommunen ogsé kunne sperge ind til, om fertidspensioni-
sten har modtaget legebehandling m.v., der har betydning for arbejdsevnen.
Dette vil ogsa kunne indga i vurderingen af pensionistens arbejdsevne.

Det foreslas, at sdfremt kommunen pé baggrund af samtalen og oplysninger
om pensionisten, der er kommet frem ved gennemgangen, vurderer, at der
er tvivl om, hvorvidt fertidspensionisten fortsat opfylder betingelserne for
fortidspension, vil kommunen kunne indhente nye oplysninger, herunder
give tilbud om virksomhedspraktik m.v., jf. § 57 i lov om en aktiv beskaef-
tigelsesindsats eller sende fortidspensionisten til en helbredsmessig afkla-
ring med henblik pa en vurdering af pensionistens arbejdsevne, hvis dette
vurderes nodvendigt og relevant.

Hvis oplysningerne i sagen giver anledning til, at sagen skal tages op med
henblik pa at vurdere, om der skal ske en frakendelse af fortidspensionen
efter § 44, stk. 1, vil kommunen skulle indhente relevante og nedvendige
nye oplysninger efter § 11 a, stk. 1, i retssikkerhedsloven. Dette kraever som
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udgangspunkt samtykke, men kravet om samtykke kan efter geldende reg-
ler fraviges i det omfang, det er nedvendigt for behandling af en sag om
frakendelse af fortidspension efter § 44, stk. 1, i lov om social pension, jf. §
11 ¢, stk. 1, nr. 3, i retssikkerhedsloven. Kommunen vil endvidere kunne
indhente oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister og hvis nedvendigt
indhente en eventuel dom fra politiet, jf. forslaget til § 11 11 retssikkerheds-
loven, som affattet ved § 2, nr. 1.

Kommunen vil ved vurderingen af pensionistens arbejdsevne skulle fore-
tage vurderingen efter de regler, der var gaeldende pa tidspunktet for tilken-
delse af fortidspensionen. For 2013 kunne en person blive tilkendt fortids-
pension, hvis den pagaldende ikke kunne blive visiteret til fleksjob. Da til-
skuddet til arbejdsgiveren hejst kunne udgere 2/3 af den normale lon pd om-
radet, skulle arbejdsevnen vaere nedsat til under 2/3 af normal arbejdstid, for
at en person kunne tilkendes fortidspension. Det vil betyde, at for en person,
der f.eks. har faet tilkendt fertidspension i 2011, vil arbejdsevnen vedva-
rende skulle vare hgjere end 1/3 af normal arbejdstid for, at det kan konsta-
teres, at arbejdsevnen er varigt forbedret med den konsekvens, at pensionen

vil kunne gores hvilende eller frakendes.

Fra og med 2013 vil en person, der kan arbejde op til ca. halvdelen af normal
arbejdstid, kunne visiteres til fleksjob. Personer, hvor arbejdsevnen aktuelt
er meget begrenset, vil kunne blive visiteret til fleksjob, hvis der er mulig-
hed for, at arbejdsevnen vil kunne forbedres inden for en rimelig periode.
Séledes kan personer, der f.eks. kan arbejde ca. fa timer om ugen, ogsa blive
visiteret til fleksjob, hvis der er et udviklingspotentiale 1 forhold til arbejds-
evnen. En person med en meget begrenset arbejdsevne vil ikke kunne fra-
kendes pensionen med henvisning til, at arbejdsevnen kan udvikles inden
for en rimelig periode, idet frakendelse af fortidspension forudsetter, at ar-
bejdsevnen er udviklet pa det tidspunkt, hvor vurderingen sker.

Det foreslas endelig, at kommunen pé baggrund af den systematiske gen-
nemgang skal treffe afgerelse om, hvorvidt fertidspensionen skal bevares,
gores hvilende eller frakendes.

Det foreslas saledes, at hvis kommunen vurderer, at fortidspensionistens ar-
bejdsevne ikke er blevet forbedret 1 en sddan grad, at fertidspensionisten
vurderes at kunne forserge sig selv vedvarende ved indtegtsgivende ar-
bejde, vil kommunen skulle treeffe afgerelse om, at fertidspensionen skal

bevares.
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Vurderer kommunen, at en fortidspensionist i en leengere periode har haft
arbejdsindkomst, som kan vere et udtryk for, at pensionisten vedvarende vil
kunne vare selvforsergende ved indtaegtsgivende arbejde, vil kommunen

skulle treffe afgarelse om, at fertidspensionen geres hvilende.

Vurderer kommunen, at fortidspensionistens arbejdsevne er blevet forbedret
1 en sédan grad, at fertidspensionisten vurderes at kunne forserge sig selv
vedvarende med indtaegtsgivende arbejde, vil kommunen skulle treeffe af-
gorelse om, at fortidspensionen vil skulle frakendes.

3.1.2.2. Malgruppe og boligomrader

Det foreslds, at malgruppen skal omfatte fertidspensionister, som er under
60 &r, som er forstegangsindrejst 1 Danmark efter den 1. april 1968, og som
bor i et storre alment boligomradde med mindst 1.000 beboere, der er afgren-
set ved, at mindst to ud af fire socioskonomiske kriterier er opfyldt.

De fire sociogkonomiske kriterier foreslas at vare, at andelen af beboere 1
alderen fra 18-64 ar, der er uden tilknytning til arbejdsmarkedet eller til ud-
dannelse, overstiger 30 pct. (to-arigt-gennemsnit), at andelen af beboere,
som er demt for overtraedelse af straffeloven, vabenloven eller lov om eufo-
riserende stoffer, udger mindst to gange landsgennemsnittet (to-arigt-gen-
nemsnit), at andelen af personer i alderen 30-59 ar, der alene har en grund-
uddannelse, overstiger 60 pct. af samtlige beboere i denne aldersgruppe og
endelig, at den gennemsnitlige bruttoindkomst for skattepligtige 1 alderen
15-64 ar i omradet eksklusive uddannelsessggende er mindre end 65 pct. af
den gennemsnitlige bruttoindkomst for samme gruppe i samme region.

Pensionisten skal bo i boligomradet ved lovens ikrafttraeden. Hvis personen
flytter ud af boligomradet efter lovens ikrafttraeden, vil pensionisten ikke
leengere veret omfattet af malgruppen.

Pensionister, hvis fertidspension er gjort hvilende, vil ikke vaere omfattet af
den systematiske gennemgang af visse sager om fortidspension, uanset at de
er bosiddende i1 boligomrédet, da disse personer allerede er i arbejde, herun-
der i1 en ansattelse i fleksjob.

Det foreslas endvidere, at mélgruppen skal afgranses til fortidspensionister,
der er folkeregistreret som forstegangsindrejst her i riget fra et land uden for
EU/E@S den 2. april 1968 eller senere, eller som er som indrejst her 1 riget
efter udlandsophold i mere end 12 pa hinanden folgende maneder fra et land
uden for EU/EOS.
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Det foreslas dog, at nogle former for ophold i udlandet ikke skal regnes som
ophold uden for riget, og at pensionister 1 disse tilfelde dermed ikke vil
skulle vaere omfattet af den systematiske gennemgang af visse fortidspensi-
onssager. Det vil f.eks. veere ophold i1 udlandet, hvor en person har veret
forhindret 1 at vende tilbage til riget som oprindeligt planlagt pa grund af
udefrakommende og uforudsete omstendigheder af helt ekstraordiner ka-
rakter, tilfelde, hvor pensionisten har vearet statsudsendt eller har varet
medfolgende ®gtefelle eller samlever til en statsudsendt, eller hvis pensio-
nisten som mindrearig har haft ophold i udlandet sammen med en eller
begge foreldre under foreldrenes statsudsendte samtidige ophold i udlan-
det.

Statsudsendte er personer, der er udsendt af den danske stat, Faereerne eller
Grenland, sekunderet til EU og internationale organisationer eller ansat i
internationale organisationer, hvor det er forudsat, at Danmark, Faergerne
eller Grenland bidrager med ekonomi og med personel i form af egne stats-

borgere.

Undtagelsen vil omfatte den udsendte og eventuelt medfoelgende ®gtefelle
eller samlever, samt bern, herunder en @gtefaelles eller samlevers serbern.
For bern vil undtagelsen vere betinget af, at barnet har haft ophold med
foraelderen eller foreldrene under udsendelsen.

Det foresléas endvidere at undtage pensionister, der som mindrearige er ble-
vet adopteret fra et land uden for riget af en adoptant med lovligt ophold her
1 riget m.v., og for pensionister, der er fodt uden for riget, og som havde
mindst en forelder, der har varet bopalsregisteret her i riget 1 mindst 12
sammenhangende maneder pé fodselstidspunktet, nar pensionisten er ind-
rejst senest 6 maneder efter fadselstidspunktet. Det foreslés saledes, at disse
pensionister vil skulle ligestilles med personer fodt her 1 riget.

Dette vil forst og fremmest omfatte bern, der er adopteret efter reglerne om
international fremmedadoption. Det vil dog ogsd omfatte personer, der som
mindrearige er adopterede efter reglerne om familieadoption, nar barnet ind-

rejser 1 forbindelse med adoption.
Det vil betyde, at de omfattede personer ikke vil skulle betragtes som ind-

rejste, men derimod i forhold til gennemgangen ligestilles med en person
fodt 1 riget.
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Den tidsmassige afgraensning pa 6 méneder har baggrund i CPR-lovens
geldende regler, hvorefter ophold i udlandet over 6 méneder skal anmeldes
som fraflytning til udlandet, jf. CPR-lovens § 24, stk. 1, 3. pkt.

Malgruppen forventes at udgere ca. 5.000 fortidspensionister fordelt pa ca.
35 kommuner. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings udtraek for-
ventes endelig fastlagt i september 2026. Herefter skal kommunerne gen-
nemgé udtrekket og fastlegge den endelige malgruppe inden 1. december
2026.

3.2. Underretning om sagernes udfald til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering

3.2.1. Gzldende regler

Efter de geeldende regler i bekendtgerelse om det falles it-baserede data-
grundlag og det statistiske datavarehus pa beskeftigelsesomradet skal kom-
munerne indberette til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, nér de
frakender en fortidspension.

3.2.2. Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foreslaede ordning
For at kunne folge op pé resultaterne af den systematiske gennemgang og
kunne bruge disse resultater fremadrettet skal der ske en underretning af
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om de afgerelser, som kom-
munerne treffer.

Det foreslas derfor, at kommunerne vil skulle underrette Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering om sagernes udfald, herunder i hvor mange
sager kommunen har henlagt sagen, i hvor mange sager kommunen har vur-
deret, at der ikke skal ske en genoptagelse, og 1 hvor mange sager kommu-
nen har vurderet, at der skal ske en genoptagelse samt om udfaldet af gen-
optagelsen.

Det foreslas, at Beskaeftigelsesministeren far bemyndigelse til at fastsatte

narmere regler om indholdet 1 underretningerne.

3.3. Nedsaettelse af fertidspension ved manglende fremmede til samta-
ler eller tilbud m.v.

3.3.1. Galdende ret

Kommunen skal holde sig underrettet om en pensionists forhold med hen-
blik pa at kontrollere, om der fortsat er ret til den tilkendte fortidspension.
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Det fremgér af § 32 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, at fortidspen-
sionister har ret til jobsamtaler med kommunen.

Bestemmelsen giver siledes en ret for fertidspensionister til samtaler med
kommunen, ligesom en fortidspensionist kan {4 et virksomhedsrettet tilbud
efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, men der er ikke bestemmelser
om, at en fortidspensionist har pligt til at mede op til samtaler indkaldt af
kommunen eller en pligt til at deltage i tilbud m.v. efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller andre love f.eks. sociallovgivningen eller sund-
hedsloven. Det galder uanset om indkaldelsen til samtale eller anmodning
om at deltage i beskaeftigelsesrettede tilbud efter lov om en aktiv beskaefti-
gelsesindsats eller anden lovgivning sker for at afklare arbejdsevnen.

Efter § 27 a 1 lov om aktiv socialpolitik kan en fertidspensionist, der ikke
modtager fuld fertidspension efter lov om social pension pa grund af betin-
gelserne om optjening, fa supplerende hjelp. Hjelpen skal sammenlagt med
fortidspensionen pr. méned udgere det belab, der ville kunne udbetales, hvis
anseggeren havde veret berettiget til at modtage kontanthjelp efter §§ 16-
19.

Der henvises til pkt. 3.1.1.2 og pkt. 3.1.1.3. for nermere beskrivelse af reg-
lerne om frakendelse af fortidspension og hvilende fortidspension. Derud-
over henvises til pkt. 3.1.1.4 for nermere beskrivelse af gaeldende regler om
fortidspensionistens medvirken og kommunernes mulighed for at indhente
oplysninger til brug for vurdering af sager om fortidspension.

3.3.2. Beskaftigelsesministeriet overvejelser og den foreslaede ordning
Det fremgér af den politiske aftale, at der er behov for at styrke kommuner-
nes muligheder for at indhente oplysninger og genoptage sager med henblik
pé frakendelse af fortidspension.

For at implementere den politiske aftale foreslds, at der indferes en generel
pligt til, at fertidspensionister skal medvirke i samtaler og aktive tilbud m.v.
1 de sager, hvor kommunen har en konkret anledning til at fere kontrol med
retten til den tilkendte fortidspension. Det foreslas endvidere, at hvis pensi-
onisten udebliver fra samtalen eller ikke meader op 1 et tilbud m.v., vil pen-
sionisten fa nedsat fertidspensionen med 1.000 kr.

Det foreslés séledes, at kommunalbestyrelsen vil skulle treeffe afgerelse om
nedsettelse af pensionen, hvis pensionisten ikke deltager, ndr kommunalbe-
styrelsen pa grund af en konkret anledning indkalder pensionisten til en sam-
tale eller afgiver tilbud m.v. efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller
anden lovgivning for at vurdere, om foertidspensionisten fortsat opfylder be-
tingelserne for at modtage fortidspension.
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Forslaget retter sig mod de sager, hvor kommunen har eller far kendskab til
oplysninger, som gor det relevant at undersege sagen. En anledning vil f.eks.
kunne vaere orientering om @ndring i indtegter fra arbejde, helbredsmees-
sige oplysninger, der peger pa en forbedret arbejdsevne, en anmeldelse om
socialt bedrageri, oplysninger modtaget som led i den koordinerede myn-
dighedsindsats over for organiseret og alvorlig kriminalitet, herunder
rocker- og bandekriminalitet (Al Capone-samarbejdet) eller andre aktivite-
ter end indkomst ved arbejde, f.eks. omfattende ulennet/frivilligt arbejde,
omfattende deltagelse i uddannelses- eller fritidsaktiviteter eller kriminali-
tet, der forudsatter et aktivitetsniveau, der kan vare udtryk for en vaesentligt
forbedret arbejdsevne.

En samtale vil kunne forega telefonisk, digitalt eller ved fysisk fremmede.

For at afklare, om arbejdsevnen er forbedret, vil kommunalbestyrelsen
kunne indhente yderligere oplysninger til brug for sagen efter de regler, der
er fastsat i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.
Derudover vil kommunalbestyrelsen f.eks. kunne give tilbud om virksom-
hedspraktik efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, eller sende fortids-
pensionisten til en helbredsmessig afklaring for at fa en vurdering af ar-
bejdsevnen.

Kommunalbestyrelsen vil have mulighed for at indhente sundhedsfaglig
radgivning og vurdering fra klinisk funktion efter § 15 a i lov om organise-
ring og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.

Der henvises til pkt. 3.1.1.4 for en nermere beskrivelse af muligheden for
at indhente oplysninger efter lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omréde.

Udfaldet af kommunalbestyrelsens vurdering vil kunne vare, at pensionen
bevares, gores hvilende eller frakendes.

Det foreslés, at kommunalbestyrelsen vil skulle vejlede fortidspensionisten
om pligten til at mede til samtale eller tilbud m.v. og om konsekvensen af
at udeblive. Kommunalbestyrelsen vil saledes skulle vejlede om, at hvis for-
tidspensionisten udebliver fra samtalen eller ikke meder op 1 tilbuddet m.v.,
vil pensionisten fa nedsat fortidspensionen med 1.000 kr., medmindre der er
en rimelig grund til udeblivelsen, jf. nedenfor. Vejledningen vil skulle gives
1 forbindelse med indkaldelse til samtale eller afgivelse af tilbud m.v.

Der vil kunne vere rimelige grunde til, at fortidspensionisten ikke har haft
mulighed for at mede til samtalen eller i tilbuddet, f.eks. pa grund af ind-
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leeggelse pa hospital eller anden sygdom. Det vil vaeere kommunalbestyrel-
sen, der i den konkrete situation vurderer, om der har veret en rimelig grund
til udeblivelsen.

Er en fortidspensionist f.eks. syg, eller kan vedkommende ikke {4 sit barn
passet, vil kommunalbestyrelsen kunne vurdere, at pensionisten har en ri-
melig grund til udeblivelsen fra samtale eller tilbud m.v. I denne situation
vil kommunalbestyrelsen ikke skulle treeffe afgerelse om, at fertidspensio-
nen skal nedsattes.

Det samme vil skulle gaelde, hvis kommunalbestyrelsen efter en socialfaglig
vurdering finder, at pensionisten ikke vil kunne reagere p4, at fertidspensi-

onen nedsattes f.eks. pa grund af sver psykisk lidelse, demens m.v.

Det foreslds, at kommunalbestyrelsen ved udeblivelse fra samtale eller til-
bud m.v. vil skulle treeffe afgerelse om nedsettelse af pensionen med 1.000
kr. (2026-niveau). Er det manedlige pensionsbelob lavere end 1.000 kr.,
nedsattes restbelabet i hjelpen efter § 27 a i lov om social pension. Ned-
settelsen vil alene vedrere én udbetaling. Dvs. at pensionen ikke lebende
skal nedsattes med 1.000 kr. pd grundlag af én udeblivelse.

Er pensionsudbetalingen lavere end 1.000 kr., og modtager pensionisten
ikke supplerende hjelp efter § 27 a, sker der alene nedsattelse i pensions-
belobet med det mulige belagb. Det betyder, at resterende nedsattelsesbelob
ikke vil blive overfort til senere nedsattelse af pensionen eller efterregule-

ring.

Det foreslds, at pensionen i en kalenderméaned hgjst kan nedszattes for én
udeblivelse, dvs. 1000 kr. (2026-niveau). Selv om en pensionist f.eks. ude-
bliver fra to indkaldte samtaler 1 april méned, vil pensionisten saledes alene
fa nedsat pensionen for én udeblivelse. Har Udbetaling Danmark féet besked
om flere nedsattelser som folge af afgerelse om udeblivelse fra samtale 1
forskellige méneder, nedsatter Udbetaling Danmark pensionen igen i ma-
neden efter den forste nedsattelse. Hvis en pensionist siledes f.eks. far ned-
sat pensionen for maj for en udeblivelse fra en samtale 1 marts méned, vil
pensionen 1 maj ikke ogsa kunne nedsettes for en udeblivelse 1 april méned,
men der vil kunne ske nedsattelse 1 pensionen 1 juni méned.

Der vil kunne nedsattes 1 pensionen for udeblivelse 1 samme tilbud i flere

maneder, safremt tilbuddet leber henover et manedsskifte, og der er udebli-
velse flere gange.
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Det foreslés, at kommunalbestyrelsen vil skulle underrette Udbetaling Dan-
mark om en afgerelse om nedsettelsen. Udbetaling Danmark vil herefter
nedsatte pensionen hurtigst muligt.

Det foreslas, at belobet satsreguleres efter lov om en satsreguleringsprocent
en gang arligt, og at belebet afrundes til nermeste hele kronebeleb. Forste
gang, der vil ske satsregulering, vil veere med virkning fra 1. januar 2027.

Kommunalbestyrelsen skal forud for en afgerelse om nedsettelse af pensi-
onen have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i kontakt med pen-

sionisten for at vurdere, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen.

3.4. Samtaler m.v. til fertidspensionister i udlandet

3.4.1. Gzldende ret

Det fremgér af § 62 i lov om social pension, at Udbetaling Danmark har
myndighedsansvaret vedrerende pension, der skal ydes til personer med fast
bopal i udlandet eller pd Faeroerne eller i Grenland efter denne lov, efter
forordning (EF) om koordinering af de sociale sikringsordninger og efter
regler 1 overenskomster med andre stater.

Ved udevelsen af de naevnte befojelser finder §§ 18, 21 og 26 d ikke anven-
delse pé personer med bopel i udlandet. Grundlaget for afgerelsen om for-
tidspension eller seniorpension skal besta af redegerelser for de forhold og
omstendigheder, som kan oplyses af de udenlandske pensionsmyndigheder.

Det er i forordning om koordinering af sociale sikringsordninger (grundfor-
ordningen) artikel 76 fastsat, at medlemslandenes myndigheder og instituti-
oner skal yde hinanden bistand. Udbetaling Danmark kan varetage opfolg-
ningen selv eller evt. anmode bopls- eller opholdslandets institution/op-
holdslandets kontaktorgan om at bisté efter de regler, der er fastsat i forord-
ning om de narmere regler til gennemforelse af forordning nr. 883/04 om
koordinering af de sociale sikringsordninger (gennemforelsesforordningen).

Efter gennemforelsesforordningens artikel 87, stk. 3, folger det, at nar en
borger, der modtager eller anseger om ydelser, opholder sig eller er bosat i
et andet medlemsland end der, hvor den kompetente institution er belig-
gende, foretages den administrative kontrol efter den kompetente instituti-
ons anmodning af institutionen i borgerens opholds- eller bopelsland.

Reglerne om, at en sag forst kan behandles som fertidspensionssag, ndr det
er dokumenteret, at arbejdsevnen ikke kan forbedres ved aktiverings-, og
behandlingsmassige foranstaltninger m.v., geelder ikke for personer med
fast bopal 1 udlandet. Baggrunden herfor er, at disse foranstaltninger fore-
tages 1 personens bopalsland efter dette lands lovgivning.
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De opstillede krav til de redegerelser m.v., der skal foreligge forud for en
afgerelse om fortidspension, har ngje sammenhaeng med mulighederne for
at yde stotte til personer med nedsat arbejdsevne efter den danske lovgiv-
ning, herunder is@r fleksjobordningen. Reglen sikrer, at personer med bo-
pel 1 udlandet vurderes pa samme grundlag som personer med bopal i Dan-
mark, idet der ellers métte tilkendes pension til ansggere med bopzl 1 et
land, hvor muligheder for at opna beskeftigelse pa sarlige vilkér ikke fore-
ligger eller er begraensede. Der skal derfor foretages en fiktiv vurdering af
ansegerens beskaftigelsesmuligheder efter danske regler, dvs. som om an-
segeren var bosat i Danmark. Tilsvarende vil gelde 1 en sag, hvor arbejds-
evnen pa grundlag af en konkret anledning skal vurderes med en eventuel
konsekvens 1 form af, at pensionen frakendes.

Udbetaling Danmark udferer som alt overvejende udgangspunkt sagsbe-
handlingen i sager om fertidspension, hvor pensionisten bor i udlandet, pa
skriftligt grundlag. Udbetaling Danmark foretager som udgangspunkt ikke
opfelgning i1 sager, hvor der er tilkendt en fortidspension, medmindre pen-
sionisten er tilkendt fortidspension med et fastsat revisionstidspunkt, jf. pen-
sionslovens § 20, stk. 1, 2. pkt., eller Udbetaling Danmark modtager oplys-
ninger om arbejde, som giver anledning til at se pd, om pensionisten har en
arbejdsevne

Lovens § 62 indeholder en bemyndigelse til at fastsaette nermere regler om
varetagelse af administration af pension for personer, der har bopzl 1 udlan-
det.

3.4.2. Beskaftigelsesministeriet overvejelser og den foresldede ordning
Med den foresladede § 43 c i lov om social pension, jf. den foresldede § 1,
nr. 1, vil fertidspensionister kunne blive indkaldt til samtale med en pligt til
at fremmeode fysisk eller digitalt. Derudover kan foertidspensionister fa pligt
til at deltage 1 tilbud m.v. Pensionen vil kunne nedsattes med 1.000 kr.
(2026-niveau) ved manglende fremmeade.

Da Udbetaling Danmark har myndighedsansvaret vedrerende pension, der
skal ydes til personer med fast bopal i udlandet eller pd Faroerne eller i
Gronland efter denne lov, efter forordning (EF) om koordinering af de soci-
ale sikringsordninger og efter regler i overenskomster med andre stater, for-
udsaettes det, at der med hjemmel i lovens § 62 fastsattes regler om, at for
fortidspensionister bosat i udlandet vil Udbetaling Danmark have ansvaret
for samtaler efter forslaget til § 43 c, sdfremt Udbetaling Danmark har an-
ledning til at vurdere retten til fortidspension. Udbetaling Danmark kan ikke
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give tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden lovgiv-
ning m.v., og det vil séledes heller ikke vaere en mulighed efter § 43 c.

Udbetaling Danmark vil kunne indkalde til samtaler med pligt til at mede
svarende til, hvad der vil gelde for fertidspensionister bosiddende i Dan-
mark, hvor det er kommunalbestyrelsen, der efter forslaget til § 43 ¢ vil have
ansvaret. En samtale vil kunne forega telefonisk, digitalt eller ved fysisk
fremmeade.

3.5. Klage til Ankestyrelsen

3.5.1. Gzldende regler

Efter § 50 i lov om social pension kan kommunalbestyrelsens afgerelser pa-
klages til Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade.

Afgorelser efter blandt andet § 43 a og § 44 kan péklages til Ankestyrelsens
Beskaftigelsesudvalg. Sddanne klager behandles ogsé efter reglerne 1 kapi-
tel 10 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Ankestyrelsen er almindelig klageinstans for afgerelser inden for det sociale
omride. Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg er almindelig klageinstans
for afgerelser inden for beskeftigelsesomradet.

3.5.2. Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foreslaede ordning
Det foreslas, at Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg er klageinstans for

klager over afgerelser vedrerende §§ 43 a og 43 ¢ — 44 a.

Dermed vil det veere Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, der tager stilling
til klager vedrerende afgerelser om udeblivelser fra samtaler og tilbud m.v.
og nedsettelse af pensionen 1 den anledning samt i forhold til afgerelser
om at frakende eller gore fortidspension hvilende truffet i forbindelse med
den systematiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension efter §
44 a.

Udbetaling Danmarks nedsettelse af pensionen, der sker pa grundlag af en
afgerelse fra kommunen om udeblivelse fra en samtale eller et tilbud m.v.
efter §§ 43 c eller 44 a, er ikke en afgerelse, og der vil ikke vere klagead-
gang 1 forhold til en sddan nedsettelse. Séfremt pensionisten er uenig i kom-
munalbestyrelsens afgerelse om nedsettelse, vil pensionisten kunne klage
til Ankestyrelsen. S&fremt pensionisten mener, at Udbetaling Danmark har
lavet en fejl 1 forbindelse med nedsattelsen saledes, at pensionen eksempel-
vis er nedsat med et hgjere belob end 1.000 kr., eller der er blevet nedsat
med 1.000 kr. to gange uden, at der er afgerelse vedrerende to udeblivelser,

28



UDKAST

vil pensionisten kunne henvende sig hos Udbetaling Danmark og gere op-
marksom herpd, hvorefter Udbetaling Danmark ma tage stilling til nedsaet-
telsen.

3.6. Oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister
3.6.1. Geldende ret

Kommunerne kan ikke efter gaeldende regler uden samtykke indhente op-
lysninger om kriminalitet i relation til en fertidspensionist i Det Centrale
Kriminalregister (Kriminalregisteret) for at vurdere, om en fortidspensions-
sag ber genoptages.

Det fremgar af § 11, stk. 1, 1 bekendtgerelse nr. 1860 af 23. september 2021
om behandling af personoplysninger i Det Centrale Kriminalregister (Kri-
minalregisteret), at politiet udsteder straffeattester for private personer, der
er fyldt 15 ar, nar de padgaeldende fremsatter begaring herom. En sddan ud-
stedelse er sdledes betinget af, at den pageldende meddeler samtykke.

Det fremgar videre af bekendtgerelsens § 27, at til offentlige myndigheder
ma der af politiet 1 ovrigt kun videregives enkeltstiende oplysninger fra Kri-
minalregisteret, hvis videregivelsen sker til varetagelse af private eller of-
fentlige interesser, der klart overstiger hensynet til de interesser, der begrun-
der hemmeligholdelse, herunder hensynet til den, oplysningerne angar, eller
videregivelsen er nadvendig for udferelsen af en myndigheds virksomhed
eller pdkraevet for en afgerelse, som myndigheden skal treffe.

Bestemmelsen indebzrer, at politiet i hvert enkelt tilfeelde foretager en kon-
kret vurdering af, om de pagaeldende betingelser er opfyldt.

3.6.2. Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Kriminalitet kan 1 serlige tilfeelde vere udtryk for personlige ressourcer og
dermed en arbejdsevne, som ikke harmonerer med, at der er tilkendt fortids-
pension.

For at sikre, at fortidspensionisten ikke modsatter sig, at der indhentes op-
lysninger om kriminalitet, vurderes det nedvendigt at indfere hjemmel til,
at kommunen, safremt der er en saglig grund hertil, som led i sagsoplysnin-
gen vil kunne indhente relevante og nedvendige oplysninger om straftbare
forhold uden fertidspensionistens samtykke. Det kan f.eks. vare, hvis for-
tidspensionen ikke har vaeret udbetalt 1 en periode med strafafsoning.

Retsstillingen vil dermed svare til den, som galder for fertidspensionssager,
hvor der er indledt en sag om frakendelse af fortidspension efter § 44, stk.
1, i lov om social pension. I disse sager er der mulighed for at indhente op-
lysninger efter retssikkerhedslovens § 11 a, stk. 1, uden samtykke, fordi
kommunen 1 sager, der er genoptaget, kan fravige fra kravet om samtykke
efter retssikkerhedslovens § 11 ¢, stk. 1, nr. 3.
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Det foreslas pa denne baggrund, at deri § 11 i etableres hjemmel til, at kom-
munerne generelt og i forbindelse med den systematiske sagsgennemgang
af udvalgte fortidspensionssager omfattet af §§ 44 a-44 c i lov om social
pension vil kunne anmode politiet om relevante og nedvendige oplysninger
om strafbare forhold, herunder oplysninger fra Kriminalregistret, uden sam-
tykke fra fortidspensionisten.

Oplysningerne skal vurderes at vaere af betydning for kommunalbestyrel-
sens vurdering af, om en sag skal genoptages med henblik pa en vurdering
af personens arbejdsevne.

Det forudsattes med den foresldede ordning, at det som udgangspunkt alene
vil veere relevant at indhente oplysninger om kriminalitet i de tilfelde, hvor
kommunen kan se, at udbetalingen af fortidspensionen har vaeret ophert i en
periode, hvilket kan vare udtryk for afsoning af en ubetinget feengselsstraf,
eller 1 tilfeelde hvor kommunen 1 ovrigt er bekendt med, at den pdgaeldende
har begdet kriminalitet, f.eks. som led i Al-Capone samarbejdet.

Kommunerne vil saledes i disse tilfaelde kunne anmode politiet om oplys-
ninger fra Kriminalregisteret vedrerende den/de konkrete straffesag(er),
som ligger til grund for afsoningen uden fortidspensionistens samtykke.

Politiet vil i den forbindelse skulle ligge anmodningen fra kommunen til
grund og vil dermed ikke skulle foretage en konkret vurdering af, om der pa
baggrund af de enkeltstdende oplysninger i det enkelte tilfeelde kan ske vi-
deregivelse efter kriminalregisterbekendtgerelsens § 27.

Da oplysninger fra Kriminalregisteret om en konkret straffesag alene inde-
holder oplysninger om, hvilken bestemmelse der er overtradt, hvornar dom-
men er afsagt og den idemte straf, vil et udskrift fra Kriminalregisteret ikke
1 sig selv kunne danne grundlag for en vurdering af den pdgaeldendes ar-
bejdsevne. Oplysningerne vil dog kunne indgé 1 samtalen med fortidspensi-
onisten for at belyse den pagaldendes ressourcer.

Pa baggrund af ovenstdende er det med den foresldede bestemmelse i § 11 i
forudsat, at hvis kommunen pé baggrund af udskriftet fra Kriminalregisteret
vurderer, at oplysningerne om den konkrete straffesag ber indga i kommu-
nens vurdering af fortidspensionistens arbejdsevne, vil kommunen uden for-
tidspensionistens samtykke kunne anmode politiet om den underliggende
dom, som narmere vil kunne belyse karakteren af den pddemte kriminalitet
samt omstendighederne, der kan have betydning for den pigaldendes ar-
bejdsevne.

Dette vil eksempelvis kunne vare tilfaeldet, hvis fortidspensionisten har be-

géet et groft indbrudstyveri, men over for kommunen har oplyst, at pagel-
dende ikke kan forlade sit eget hjem.
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4. Forholdet til databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven
4.1. Lovforslagets elementer

Lovforslaget vil medfere behandling af personoplysninger, som er omfattet
af reglerne i databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven.

Med den foresldede § 44 a skal kommunerne systematisk gennemgé ud-
valgte fortidspensionssager. Til brug herfor vil Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering efter den foresldede § 44 d samkere data fra Social- og Bo-
ligministeriet om boligomrader med data fra Udbetaling Danmark og Det
Centrale Personregister om de fertidspensionister, som pr. 1. juli 2026 bor 1
de berorte boligomrader efter den foresldede § 44 c. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering sender en liste med data om fertidspensionister,
som bor i de bererte boligomrader, til den enkelte pensionists bopalskom-
mune.

Udover fortidspensionister, som far udbetalt fortidspension i juli 2026, vil
listen til kommunerne ogsd omfatte fertidspensionister, som har bopals-
adresse 1 et berort boligomrade, men som pa grund af en straffedom, som
vedkommende afsoner, eller en dom til behandling i retspsykiatrien, ikke fér
udbetalt fortidspension 1 juli maned. Til brug for samkering af data om disse
fortidspensionister vil Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering mod-
tage data fra Udbetaling Danmark herom.

Endelig vil politiet med den foreslaede § 11 1 p& anmodning skulle videre-
give almindelige personoplysninger som navn samt sarligt beskyttede per-
sonoplysninger om personnummer og strafbare forhold til kommunerne fra
Det Centrale Kriminalregister uden samtykke fra fortidspensionisten. Op-
lysningerne er til brug for kommunens vurdering af, om fertidspensionisten
fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

Kommunen vil efter modtagelsen af oplysninger fra politiet og Det Centrale
Kriminalregister have mulighed for at samkere oplysningerne vedrerende
de relevante personer med oplysninger fra indkomstregistret eller andre re-
levante oplysninger. Kommunen kan herefter indkalde fortidspensionisten
til samtale og afgive tilbud m.v. for at afklare, om fortidspensionisten fortsat
opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

4.2. Databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven

Behandling af personoplysninger er reguleret i Europa-Parlamentets og R4-
dets forordning (EU) om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med
behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sédanne oplysnin-
ger og om ophavelse af direktiv 95/46/EF (Databeskyttelsesforordningen)
samt 1 lov om supplerende bestemmelser til forordning om beskyttelse af
fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om
fri udveksling af sdidanne oplysninger (databeskyttelsesloven).
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Behandling af almindelige oplysninger er lovlig, hvis én af betingelserne i
databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra a-f, er opfyldt, herunder
hvis behandlingen er nedvendig af hensyn til udferelse af en opgave i sam-
fundets interesse eller som led i myndighedsudevelse (litra e).

Behandling 1 medfer af databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
e, skal have et sdkaldt supplerende retsgrundlag, som forpligter eller beret-
tiger myndigheden til at udfere en bestemt myndighedsopgave. Det folger
af forordningens artikel 6, stk. 3.

Behandling af personoplysninger vedrerende straffedomme og lovovertre-
delser eller tilknyttede sikkerhedsforanstaltninger pé grundlag af artikel 6,
stk. 1, ma kun foretages under kontrol af en offentlig myndighed, eller hvis
behandling har hjemmel 1 EU-retten eller medlemsstaternes nationale ret,
som giver passende garantier for registreredes rettigheder og frihedsret-
tigheder. Ethvert omfattende register over straffedomme ma kun fores under
kontrol af en offentlig myndighed. Oplysninger om, at en person er anbragt
1 retspsykiatrien, herunder oplysninger om adresse som folge af en dom for
behandling, vurderes at vere en helbredsoplysning, som har karakter af at
vare en felsom personoplysning, der er omfattet af databeskyttelsesforord-
ningens artikel 9, stk. 1 og databeskyttelseslovens § 7.

Ifolge databeskyttelsesforordningens artikel 9, stk. 2, litra f, kan behandling
af folsomme oplysninger finde sted, hvis behandlingen er nedvendig for, at
et retskrav kan fastlegges, gores geldende eller forsvares, f.eks. 1 en forsik-
rings- eller pensionssag.

4.3. Beskeaftigelsesministeriets vurdering af lovforslagets forhold til data-
beskyttelsesforordningen og databeskyttelsesreglerne

Det er vurderingen, at databehandlingen via samkering af oplysninger hos
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er nedvendig af hensyn til
kommunernes myndighedsudevelse, idet databehandlingen udger grundla-
get for den liste, som Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sender
til kommunerne, sé sidstnavnte kan administrere reglerne om systematisk
gennemgang af udvalgte fortidspensionssager. De foresldede bestemmelser
udger endvidere det supplerende retsgrundlag for behandling 1 medfer af
databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra e og artikel 10.

Det er endvidere Beskaftigelsesministeriets vurdering, at behandlingen via
samkoring af oplysninger er nedvendig for, at retskrav kan fastlegges, gores
geldende eller forsvares, jf. artikel 9, litra f, idet databehandlingen har til
formal at efterleve de foresldede regler om systematisk gennemgang af ud-
valgte fortidspensionssager. Det er Beskaftigelsesministeriets vurdering, at
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behandlingen af personnumre efter de foresldede bestemmelser er i overens-
stemmelse med databeskyttelseslovens § 11.

Lovforslaget vil indebzare, at der skal etableres nye sagsgange for udveks-
ling af oplysninger fra politiet og Det Centrale Kriminalregister til kommu-
nerne med behandling af personoplysninger vedrerende straffedomme og
lovovertradelser.

Det er vurderingen, at databehandlingen, via samkering af oplysninger hos
kommunerne, er nedvendig af hensyn til kommunernes myndighedsude-
velse, idet databehandlingen er en forudsatning for at udfere den opgave,
som kommunen er palagt ved at skulle vurdere grundlag for at indkalde til
samtale eller afgive tilbud m.v. Databehandlingen er 1 ovrigt nedvendig for
at kunne administrere reglerne om fertidspension og systematisk gennem-
gang af udvalgte sager om fortidspension samt for at indga 1 vurdering af,
om fortidspensionister i denne mélgruppe fortsat opfylder betingelserne for
at modtage fortidspension. De foresldede bestemmelser udger endvidere det
supplerende retsgrundlag for behandling i medfer af databeskyttelsesforord-
ningens artikel 6, stk. 1, litra e og artikel 10.

Beskeftigelsesministeriet skal afslutningsvis bemarke, at det forudsattes,
at de ovrige bestemmelser 1 databeskyttelsesforordningen og databeskyttel-
sesloven, herunder de grundleggende principper i databeskyttelsesforord-
ningens artikel 5 og oplysningspligten efter databeskyttelsesforordningens
artikel 14 iagttages, nar der behandles personoplysninger i medfer af de fo-
resldede bestemmelser.

5. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det
offentlige

5.1 Okonomiske konsekvenser for det offentlige

Lovforslaget skennes at indebare kommunale administrative merudgifter til
den systematiske gennemgang af udvalgte fortidspensionssager. Herudover
skennes forslaget at medfere merudgifter til implementering i kommunerne.

Lovforslaget skennes at medfere udgifter til sagsbehandling i kommunerne
relateret til indsamling af oplysninger omkring fortidspensionister til at vur-
dere om, der er grundlag for at genoptage fortidspensionssager. Yderligere
skennes der udgifter relateret til, at kommunerne skal atholde samtaler med
pensionisterne. Det er forudsat, at udgifterne til den systematiske gennem-
gang primert afholdes 1 2027. Udgifterne skennes at udgere 20,9 mio. kr. i
2027.
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I skennet for de ekonomiske konsekvenser er der ikke indregnet ydelses-
massige konsekvenser som folge af eventuelle genoptagelser af fortidspen-
sionssager. Endvidere er der ikke indregnet en effekt af nedsettelser 1 for-
tidspensionsydelsen som folge af udeblivelser fra samtaler, da det er forud-

sat, at pensionisterne vil efterleve reglerne om deltagelse i samtaler.

Lovforslaget skonnes at medfere midlertidige merudgifter til implemente-

ring i kommunerne, jf. afsnit 5.2.1 Implementeringskonsekvenser.

Forslaget medferer ikke gkonomiske konsekvenser for regionerne.

Tabel 1. Okonomiske konsekvenser som folge af lovforslaget

Mio. kr., 2026-pl 2026 2027 2028 2029 Varigt
I alt kommunale udgifter 5,0 20,9 0,0 0,0 0,0
Administration og it 5,0 20,9 0,0 0,0 0,0
I alt offentlige udgifter (for skat og tilbagelab) 5,0 20,9 0,0 0,0 0,0
I alt offentlige udgifter (efter skat og tilbagelob) 5,0 20,9 0,0 0,0 0,0

De kommunalekonomiske konsekvenser af lovforslaget forhandles med de

kommunale parter.

5.2 Implementeringskonsekvenser for det offentlige
6.2.1 Implementeringskonsekvenser

Lovforslaget skonnes at medfere kommunale merudgifter til implemente-
ring 1 Udbetaling Danmark og kommunerne. Det omfatter udgifter til it-un-
derstottelse af modellen for nedsettelse af fortidspension ved udeblivelse
fra samtale. Der skennes udgifter til implementering pé i alt 5,0 mio. kr. i
2026 1 Udbetaling Danmark og kommunerne.

5.2.2 Principperne om digitaliseringsklar lovgivning

Lovforslaget er udformet under hensyntagen til ambitionen 1 aftale om en
digitaliseringsklar lovgivning, sd loven kan understottes digitalt.

Ved udarbejdelse af lovforslaget er der taget hejde for, at den foresldede
ordning sé vidt muligt understottes af eksisterende digitale lasninger, og at
behandlingen af borgernes oplysninger kan finde sted inden for rammerne
af databeskyttelsesreglerne. Det er Beskaftigelsesministeriets vurdering, at
lovforslaget sa vidt muligt felger principperne 1-7 for digitaliseringsklar
lovgivning dog saledes, at princip nr. 3 (automatiseret sagsbehandling) vur-
deres kun at vaere delvist opfyldt.
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Det er Beskeaftigelsesministeriets vurdering, at lovforslaget tilgodeser prin-
cip nr. 1 om enkle og klare regler. De foresldede @ndringer bygger péd ob-
jektive kriterier, og det fremgar tydeligt, at @ndringerne omfatter fortids-
pensionister, der kan indkaldes til samtale og tilbud mv., nar kommunen vil
vurdere, om fortidspensionisterne fortsat opfylder betingelserne for at mod-
tage fortidspension.

Beskaftigelsesministeriet vurderer, at lovforslaget lever op til princip nr. 2
om digital kommunikation. Lovforslaget indferer ikke nye adgange til digi-
tal kommunikation for borgerne og palaegger heller ikke borgerne pligt til at
anvende den digitale losning. Séfremt kommunen treffer afgerelse om
sanktion, hvis fertidspensionisten udebliver fra samtale eller tilbud mv., vil
det veere kommunen, der underretter Udbetaling Danmark herom, og Udbe-
taling Danmark vil herefter skulle nedsatte pensionen 1 den felgende pensi-
onsudbetaling. Derudover vil der vaeere kommunikation mellem myndighe-
der i de tilfelde, hvor kommunen anmoder politiet om videregivelse af re-
levante og nedvendige oplysninger fra Det Centrale Kriminalregister uden
samtykke fra fortidspensionisten for at vurdere, om fortidspensionisten fort-
sat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension.

Lovforslaget opfylder kun delvist princip nr. 3 om automatisk sagsbehand-
ling. Malgruppen udseges pa baggrund af objektive kriterier om fortidspen-
sionistens bop@l og de sociookonomiske forhold ved bopzlens boligom-
rade.

Dog er det nedvendigt, at kommunen behandler hver sag individuelt. Den
foresldede ordning indebaerer eksempelvis manuel handtering af oplysnin-
ger om f.eks. pensionistens arbejdsevne. Det vil kunne udgere risiko for fejl.

Det bemarkes dog, at de foreslaede @ndringer om nedsattelse af pensionen
for fortidspensionister, der udebliver fra samtale eller tilbud mv., forventes
at blive implementeret i det eksisterende feelleskommunale IT-system, KY,
der anvendes af alle kommuner, og i Udbetaling Danmarks IT-system. De
foresldede @ndringer forventes at vaere teknologineutrale.

Lovforslaget er 1 overensstemmelse med princip 4 om genbrug af data, da
kommuner vil skulle genbruge oplysninger fra indkomstregistret til vurde-
ring af, om en fortidspensionist er i malgruppen for systematisk gennem-
gang af sager om fortidspension, herunder om pensionisten bor i et storre
alment boligomrade med mindst 1.000 beboere samt boligomradets socio-
okonomiske forhold som tilknytning til arbejdsmarked eller uddannelse og
bruttoindkomst.

Beskeftigelsesministeriet vurderer endvidere, at lovforslaget understotter

princip nr. 5 om tryg og sikker datahandtering, idet lovforslaget er udformet
35



UDKAST

under iagttagelse af de databeskyttelsesretlige regler. Det forudsattes desu-
den, at kommunen i forvejen foretager sikker databehandling om samme
malgruppe i forbindelse med administrationen af reglerne i lov om social
pension. Der henvises 1 gvrigt til lovforslagets pkt. 4. om forholdet til data-
beskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven.

Lovforslaget understotter desuden princip nr. 6 om anvendelse af offentlig
infrastruktur, da de foresldede @ndringer om sanktionering af fortidspensi-
onister, der udebliver fra samtale eller tilbud mv., forventes at blive imple-
menteret 1 det eksisterende faelleskommunale IT-system, KY, der allerede
anvendes af alle kommuner, og i Udbetaling Danmarks IT-system.

Endelig understotter lovforslaget princip nr. 7 om forebyggelse mod snyd
og fejl, idet kommunerne allerede 1 dag har hjemler til at indhente oplysnin-
ger om bl.a. personlige og ekonomiske forhold til kontrol i enkeltsager og
generel kontrol. Det er de gaeldende regler og principper for indhentning af
oplysninger og kontrol, der vil blive anvendt i sagsbehandlingen i forbin-
delse med vurderingen af, om fortidspensionisten fortsat opfylder betingel-
serne til fortidspension, baseret pa indberetninger fra andre myndigheder.

6. Okonomiske konsekvenser og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet m.v.

Lovforslaget vurderes ikke at medfere ekonomiske konsekvenser og admi-
nistrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

7. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget vurderes at medfere administrative konsekvenser for borgerne,
da de bliver palagt at mede til samtaler og deltage i tilbud, hvis kommunerne
vurderer, at der er grundlag for at undersege, om pensionisten fortsat opfyl-
der betingelserne for at modtage fertidspension. Hvis pensionisten ikke ma-
der, vil pensionisten blive omfattet af en sanktion med mindre der er en ri-

melig grund til udeblivelsen fra samtalen eller tilbuddet.

For de pensionister, der er omfattet af den systematiske gennemgang, jf. for-
slaget til § 44 a, vil forslaget ligeledes fa de samme konsekvenser, idet de
skal made til samtaler eller tilbud ved den systematiske gennemgang. Denne
persongruppe vil ligeledes kunne blive madt af en sanktion.

8. Klimameessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen klimamassige konsekvenser.

9. Miljo- og naturmeessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen miljo- eller naturmassige konsekvenser.
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10. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

11. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 20. februar til den 20. marts
(28 dage) veret sendt 1 hering hos felgende myndigheder og organisationer
m.v.: Advokatradet, Advokatsamfundet, Advokatradet, Advokatsamfundet,
Akademikerne, Akademikernes Centralorganisation (AC), Ankestyrelsen,
Arbejdsmarkedsradet, ATP, Bedre Psykiatri, Boligselskabernes Landsfor-
ening, Business Danmark, Danmarks Almene Boliger, Danmarks Lejerfor-
eninger, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Handicap Forbund, Dansk
Psykiatrisk Selskab, Dansk Psykolog Forening, Dansk Psykoterapeutfor-
ening, Dansk Retspolitisk Forening, Dansk Selskab for Patientsikkerhed,
Dansk Selskab for Almen Medicin, Dansk Selskab for Retsmedicin, Dansk
Socialradgiverforening, Dansk Sygeplejerad, Danske A-kasser, Danske Ad-
vokater, Danske Handicaporganisationer, Danske Patienter, Danske Regio-
ner, Danske Seniorer, Dataetisk Rad, Datatilsynet, Deloitte, Den Danske
Dommerforening, Den Nationale Videnskabsetiske Komité, Den Uvildige
Konsulentordning pd Handicapomradet (DUKH), Det Centrale Handicap-
rad, Det Etiske Rad, Dignity — Dansk Institut mod Tortur, Ejendomsforenin-
gen Danmark, Fagbevegelsens Hovedorganisation (FH), Faglige Seniorer,
Finanstilsynet, FOA, Foreningen af Danske Skatteankenavn, Foreningen af
Socialchefer i Danmark, Foreningen af Speciallaeger, Foreningen af Stats-
forvaltningsjurister, Forhandlingsfellesskabet, Forsikring og Pension
(F&P), Frivilligradet, HK Danmark, HK Kommunal, Huslejenavns- og Be-
boerklagenavnsforeningen, Institut for Menneskerettigheder, Kommunale
Velferdschefer, Kommunernes Landsforening (KL), LAFS — Landsfor-
eningen af Fleks- og Skénejobbere, Landsforeningen mod Spiseforstyrrelser
og Selvskade (LMS), Landsforeningen for Fertidspensionister (LFP),
Landsforeningen LEV, Lederne, Lejernes Landsorganisation i Danmark,
Lageforeningen, Organisationen af Legevidenskabelige Selskaber, Patient-
foreningen, Patient Foreningernes Samvirke, PensionDanmark, Praktise-
rende Lagers Organisation, Psykiatrifonden, Psykolognavnet, Region Ho-
vedstaden, Region Midtjylland, Region Nordjylland, Region Sjelland, Re-
gion Syddanmark, Retspolitisk Forening, Rets-sikkerhedsfonden, Rigsrevi-
sionen, Radet for Psykisk Sarbare pd Arbejdsmarkedet, Radet for Socialt
Udsatte, SAND — De Hjemloses Landsorganisation, SIND — Landsforenin-
gen for Psykisk Sundhed, Socialpaedagogernes Landsforbund, Statsforvalt-
ningsdirektererne, Sundhedskartellet, Udbetaling Danmark, Udlendinge-
nevnet, Ungdomsboligradet, Yngre Lager, Aldre Sagen, Aldreboligradet,
Aldremobiliseringen og 3F.
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12. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindreud-
gifter (hvis ja, angiv omfang/hvis nej,
anfer »Ingen«)

Negative konsekvenser/merudgif-
ter (hvis ja, angiv omfang/hvis nej,
anfor »Ingen«)

(konomiske Ingen Kommuner:
konsekvenser for| 2026: 0,0 mio. kr.
stat, kommuner 2027: 20,9 mio. kr.
og regioner

Implemente- Ingen Kommuner:
ringskonsekven- 2026: 5,0 mio. kr.
ser for stat, kom- 2027: 0,0 mio. kr.
muner og regio-

ner

Okonomiske Ingen Ingen
konsekvenser

for erhvervslivet

m.v.

Administrative Ingen Ingen
konsekvenser

for erhvervslivet

m.v.
Administrative Pensionister kan palaegges at mode | Pensionister kan fa nedsat pensio-
konsekvenser  |[til samtaler og deltage 1 tilbud, hvis  nen ved udeblivelse.

for borgerne der er en konkret anledning.

Klimamassige Ingen Ingen

konsekvenser

Miljo- og natur- | Ingen Ingen

massige konse-

kvenser
Forholdet til (Beskriv forholdet til EU-retten/anfor » Lovforslaget indeholder ingen EU-
EU-retten retlige aspekter.«)

Er 1 strid med de
fem principper
for implemente-
ring af erhvervs-
rettet EU-regule-
ring (der 1 rele-
vant omfang

ogsé gaelder ved

Ja

Nej
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implementering
af ikke-erhvervs-
rettet EU-regule-
ring) (st X)
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Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1
Tilnr. 1
(Til § 43 ¢)

Det fremgér af § 32 a 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, at en fortids-
pensionist har ret til samtaler med kommunen. Formaélet er at afklare, hvilke
muligheder personen matte have for at vende tilbage i ordiner eller stottet
beskeaeftigelse.

Det fremgar af lovens § 57, at personer omfattet af lovens malgrupper her-
under fortidspensionister, som kun vanskeligt kan opna eller fastholde be-
skeftigelse pd normale lon- og arbejdsvilkér eller med lontilskud, kan f&

tilbud om virksomhedspraktik hos private og offentlige arbejdsgivere.

Fortidspensionister kan efter lovens § 67 fa tilbud om ansettelse med lon-
tilskud med henblik pa at opna eller fastholde beskaftigelse og tilbud om
vejledning og opkvalificering efter lovens § 90.

Det fremgar af § 15 a i lov om organisering og understottelse af beskaefti-
gelsesindsatsen m.v., at sundhedskoordinator skal yde sundhedsfaglig rad-
givning, ndr kommunen anmoder herom til brug for kommunens afgerelse
om fleksjob eller tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende efter kapitel 20 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller til brug for kommunens afge-

relse om fortidspension efter lov om social pension.

Kommunen har efter geeldende regler pligt til generelt at holde sig underret-
tet om pensionistens forhold med henblik pé at kontrollere, om der fortsat
er ret til den tilkendte fortidspension.

Det fremgér af § 43 a, stk. 3, 1 lov om social pension, at kommunalbestyrel-
sen kan treffe afgerelse om, at fortidspensionen inddrages 1 tilfelde, hvor
pensionisten ikke medvirker til de nedvendige undersogelser, jf. kapitel 3 a
1 lov om retssikkerhed og administration pd det sociale omrade, optraning
eller andre foranstaltninger, der méd antages mere varigt at kunne forbedre
arbejdsevnen vesentligt, jf. dog § 43 b.

Der findes ikke regler om, at kommunalbestyrelsen kan indkalde en fortids-
pensionist til samtale og afgive tilbud m.v., med en nedsattelse af ydelsen
som konsekvens af udeblivelse.
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Det foreslds i § 43 ¢, stk. 1, at pensionisten har pligt til at deltage, nér kom-
munalbestyrelsen pad grund af en konkret anledning indkalder til en samtale
eller afgiver et tilbud m.v. efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller
anden lovgivning for at vurdere, om pensionistens arbejdsevne er forbedret,
og om pensionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspen-
sion.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil f4 mulighed for at indkalde
en fortidspensionist til samtale eller afgive et tilbud m.v., hvor pensionisten
har pligt til at deltage. Det vil vaere en betingelse, at kommunalbestyrelsen
har en konkret anledning til at indkalde til en samtale eller til at afgive tilbud

m.v.

Betingelsen om, at kommunalbestyrelsen skal have en konkret anledning,
betyder, at kommunalbestyrelsen skal vare i tvivl om retten til pensionen.
Der vil eksempelvis kunne veare tale om, at kommunalbestyrelsen har mod-
taget orientering om pabegyndt arbejde, orientering om andring i indtegter,
en anmeldelse om socialt bedrageri eller oplysninger modtaget som led i den
koordinerede myndighedsindsats over for organiseret og alvorlig kriminali-

tet, herunder s@rligt rocker- og bandekriminalitet (Al Capone-samarbejdet).

Kommunen vil i den enkelte sag skulle vurdere om, og i givet fald hvilke
indsatser, det vil vere relevante at afpreve i forhold til afklaring af pensio-
nistens arbejdsevne. Kommunalbestyrelsen vil have mulighed for at iveerk-
sette nedvendige tiltag som f.eks. at foreleegge sagen for sundhedskoordi-
nator m.v. for at kunne vurdere, om arbejdsevnen er forbedret, og om pen-
sionisten fortsat opfylder betingelserne for at modtage fortidspension. Vur-
deringen vil skulle ske 1 lyset af, at disse forhold tidligere er vurderet og har
vaeret grundlag for tilkendelse af fertidspension, hvorfor vurderingen vil
knytte sig til, om der er sket &ndringer i pensionistens arbejdsevne.

Den foreslaede bestemmelse vil give kommunalbestyrelsen mulighed for at
fa oplyst sagen yderligere, herunder om pensionisten f.eks. er i beskeefti-
gelse, hvor mange timer pensionisten arbejder m.v. med henblik pa at be-
lyse, om pensionistens arbejdsevne er blevet forbedret eller ej.

I en samtale vil ogsd kunne indgd, om pensionisten deltager i frivilligt ar-
bejde af betydeligt omfang eller beskeaftiger sig med mange hobbyaktivite-
ter, som vil kunne indga i vurderingen af arbejdsevnen. Ved samtalen vil
kommunen ogsa kunne sporge ind til, om pensionisten har modtaget lege-
behandling m.v.
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Kommunalbestyrelsen vil ogsa kunne indkalde en pensionist til at deltage i
aktiviteter efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden lovgiv-
ning, hvis den vurderer, at det vil kunne hjelpe med at afklare arbejdsevnen,
ligesom kommunalbestyrelsen eksempelvis vil kunne give en fortidspensi-
onist et virksomhedsrettet tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
eller f.eks. tilbud om ansattelse med lontilskud til en nyuddannet med han-
dicap efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.
med henblik pa afklaring af arbejdsevnen. @vrig lovgivning vil f.eks. kunne
vaere social- og sundhedslovgivningen. Kommunalbestyrelsen vil ogsa
kunne indkalde til at deltage i sociale indsatser.

Der vil ikke vare sarlige formkrav til en samtale, som kommunalbestyrel-
sen indkalder til, hvor pensionisten har pligt til at deltage. Det betyder, at
kommunalbestyrelsen vil kunne valge at indkalde til en telefonsamtale,
samtale ved digitalt fremmede, medmindre pensionisten er fritaget efter lov
nr. 603 af 31. maj 2023 om fravigelse fra obligatorisk digital selvbetjening
eller en samtale ved fysisk fremmede.

Det foreslas i stk. 2, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen vejleder pensionisten
om pligten til at mede til samtalen eller tilbuddet m.v. og om konsekvensen
af at udeblive, jf. § 43 d.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil skulle vejlede om pligten til
at deltage i en samtale eller et tilbud m.v., som pensionisten indkaldes til og

om konsekvensen af at undlade at deltage.

Konsekvensen vil vere, at der vil ske nedsattelse 1 pensionen som folge af
udeblivelsen eller afslaget pa tilbud m.v. Nedsettelse af pensionen vil vere
betinget af, at kommunalbestyrelsen skriftligt har vejledt pensionisten om
pligten til at mede til samtalen og tilbuddet m.v. og om nedsettelsen af pen-
sionen ved udeblivelse eller manglende deltagelse. Kommunens vejledning
vil skulle tage hensyn til den enkeltes forhold, herunder at personen kan
forstd vejledningen.

Kommunalbestyrelsen skal kunne dokumentere, at pensionisten har faet vej-
ledning, og at vejledningen har veret tilstreekkeligt precis til, at vedkom-
mende burde kunne forstd konsekvensen af manglende deltagelse.

Det foreslas i 2. pkt., at vejledningen gives i forbindelse med indkaldelse til
samtale eller afgivelse af tilbud m.v.
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Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil skulle vejlede om samtaler
og tilbud m.v. forud for samtalen eller tilbuddet m.v. og senest i forbindelse
med indkaldelsen til samtale eller afgivelsen af tilbud m.v.

(Til § 43 d)

Der er ikke regler, som forpligter en fortidspensionist til at deltage 1 en sam-
tale eller et tilbud m.v. pd en sddan médde, at fortidspensionisten far nedsat
pension ved manglende deltagelse.

Efter geldende regler pd kontanthjelpsomridet for aktivitetsparate kontant-
hjelpsmodtagere i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 1004
af 30. juni 2025, skal kommunen forud for fradrag i eller nedsettelse eller
opher af hjelpen efter §§ 36-40 a til en aktivitetsparat person, der modtager
kontanthjelp, have udtemt alle rimelige muligheder for at komme 1 person-
lig kontakt med personen med henblik pé en vurdering af, om der foreld en
rimelig grund til udeblivelsen m.v. Har kommunen vanskeligt ved at opna
personlig kontakt med personen, kan kommunen etablere kontakt til perso-
nen via f.eks. en mentor eller et tilbudssted m.v., som personen allerede er i
forbindelse med, séledes at kommunen kan tilvejebringe oplysninger med
henblik pa en vurdering af, om personen havde en rimelig grund til udebli-
velsen m.v. Kontakt kan ligeledes etableres via et familiemedlem, en parts-
repraesentant, en verge eller anden kontaktperson, forudsat at personen og
familiemedlemmet m.v. pa forhand har givet samtykke hertil.

Det foreslas i § 43 d, stk. 1, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen traeffer afgorelse
om, at pensionen nedsattes med 1.000 kr. (2026-niveau), hvis pensionisten
uden en rimelig grund udebliver fra samtale eller tilbud m.v. efter § 43 c.

Forslaget betyder, at hvis en pensionist udebliver fra samtale uden en rime-
lig grund, vil der skulle ske en engangsnedsattelse af pensionen. Selv om
det er Udbetaling Danmark, der udbetaler fortidspension, vil det vare kom-
munalbestyrelsen, der treffer afgerelse om udeblivelsen og om nedsattelse
af pensionen. Nedsattelsen vil vaere 1.000 kr. (2026-niveau).

Det foreslas i stk. 1, 2. pkt., at sdfremt det manedlige pensionsbelgb er lavere
end 1.000 kr., sker den resterende nedsettelse i den supplerende hjlp efter
§ 27 ailov om aktiv socialpolitik.
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Forslaget betyder, at personer med en pension, der er lavere end 1.000 kr.,
og som modtager supplerende hjalp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik,
ogsa vil fa nedsat denne hjlp.

Ud fra en formalsbetragtning vil det ikke vaere muligt at soge om supple-
rende hjelp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik 1 en situation, hvor ned-
settelsen af pensionen vil fore til, at pensionen vil blive bragt ned pé et ni-
veau, hvor det ellers ville vaere muligt at sege om supplerende hjelp efter §
27 ailov om aktiv socialpolitik. Det vil saledes ikke vaere muligt at fa sup-
plerende hjelp, nér en lav pension skyldes nedsattelse pa grund af udebli-
velse.

Det foreslés i stk. 1, 3. pkt., at safremt belobet ikke kan fradrages fuldt ud i
pensionen og den supplerende hjelp, bortfalder det overskydende belob.

Det foresldede betyder, at et resterende nedszttelsesbelob efter nedsattelse
1 pension og supplerende hjlp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik ikke

vil blive overfort til senere nedsattelse eller efterregulering af pensionen.

Det foreslas 1 stk. 2, at kommunalbestyrelsen forud for en afgerelse om ned-
settelse af pensionen skal have udtemt alle rimelige muligheder for at
komme i kontakt med pensionisten for at vurdere, om der forela en rimelig

grund til udeblivelsen.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil skulle forsege at komme 1
kontakt med fortidspensionisten for at vurdere, om der foreld en rimelig
grund til udeblivelsen. Kommunalbestyrelsen vil herunder skulle partshere
fortidspensionisten om udeblivelsen, inden der treffes afgerelse om udebli-
velse.

Fertidspensionisten vil kunne have en rimelig grund til at afsla eller ophere
med et tilbud. Det er herved forudsat, at vurderingen af, om der er tale om
en rimelig grund som udgangspunkt felger § 13 1 lov om aktiv socialpolitik
og, de 1 bekendtgerelse nr. 804 af 18. juni 2025 om radighed for personer
der ansgger om eller modtager kontanthjelp som aktivitetsparate naermere
fastsatte regler, samt praksis herom. Rimelige grunde vil blandt andet kunne
vare, at pensionisten ikke kan varetage tilbuddet m.v. pd grund af sin eller
sine grundlidelser f.eks. et tilbud, der omfatter tunge loft, hvis pensionisten
har svere rygproblemer. Det vil ogsd kunne vere manglende transportmu-
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ligheder, manglende pasningsmuligheder, sygdom, dedsfald i neermeste fa-
milie, akut sygdom hos barn eller nert familiemedlem, dedsfald i den neer-
meste familie eller familiekrise, tekniske problemer i forbindelse med digi-
tale samtaler eller andet, som kommunalbestyrelsen vurderer, vil vere en
rimelig grund til ikke at deltage 1 en samtale eller et tilbud m.v.

Udover at se pa, om en af de rimelige grunde i § 13 i lov om aktiv socialpo-
litik foreligger, vil kommunalbestyrelsen altid skulle foretage en konkret
vurdering af, om der i det enkelte tilfelde foreligger andre forhold, der kan
begrunde, at en fortidspensionist ikke havde pligt til at mede til samtalen
eller 1 et tilbud. Det vil f.eks. kunne vaere begravelse af nartstaende eller
fastsat samver med anbragte bern uden for hjemmet. Kommunen skal se pa
personens samlede situation, herunder om personen har helbreds- eller mis-
brugsproblemer, er hjemlgs, er i stand til at reagere pé skriftlige henvendel-
ser fra kommunen m.v.

Da en fortidspensionist i modsatning til en aktivitetsparat kontanthjaelps-
modtager ikke har pligt til at std til rddighed, vil udeblivelse fra en samtale
eller tilbud pga. ferie som udgangspunkt ogsa vare en rimelig grund. Det
gaelder ogsd lengerevarende ferier 1 udlandet, hvis pensionisten har givet
besked herom til Udbetaling Danmark forud for den lengerevarende ud-
landsferie.

I tilfeelde, hvor kommunalbestyrelsen vurderer, at en nedsattelse af pensio-
nen ikke vil fremme fortidspensionisten incitament til at mede til en samtale
eller et tilbud, skal kommunen ikke treeffe afgerelse om en nedsattelse af
pensionen. Kommunalbestyrelsen skal endvidere vurdere, om personen vil
veare 1 stand til at reagere pa en nedsattelse af pensionen samt pd skriftlige
henvendelser fra kommunen.

Det foreslés i stk. 3, at pensionen hgjst kan nedsattes for én udeblivelse pr.
kalendermaned.

Forslaget betyder, at selvom fertidspensionisten f.eks. udebliver fra en sam-
tale og et tilbud i samme méned, vil vedkommende kun fi nedsat pensionen

for én gang i den méaned. Det gaelder uanset, at en nedsattelse skyldes for-
skellige forhold.
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Indkaldes pensionisten derimod til en samtale i en maned, og igen til en ny
samtale eller et tilbud i naste méned, vil pensionisten kunne fi en sanktion

for begge maneder ved udeblivelse fra begge dele.

Selve nedsattelsen af pension sker efter bestemmelserne i1 de foreslaede §
43 d, stk. 4 og 5, hvortil der henvises.

Det foreslés i stk. 4, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen underretter Udbetaling
Danmark om en afgerelse om nedsattelse af pensionen.

Nér kommunalbestyrelsen har truffet afgerelse om nedsettelse, vil kommu-
nalbestyrelsen skulle underrette Udbetaling Danmark herom saledes, at Ud-
betaling Danmark vil kunne nedstte pensionen. Udbetaling Danmarks ned-
settelse af pensionsudbetalingen som folge af udeblivelse fra samtale eller
tilbud m.v. er ikke en afgerelse, der vil kunne péaklages til Ankestyrelsen.

Forslaget betyder, at en klage over afgerelsen om nedsattelse af pensionen

ikke vil have opsattende virkning.

Det foreslas 1 stk. 4, 2. pkt., at Udbetaling Danmark herefter nedsatter pen-

sionen hurtigst muligt efter at have fiet besked om nedsettelsen.

Forslaget betyder, at nar Udbetaling Danmark har faet besked om, at kom-
munalbestyrelsen har truffet afgerelse om nedsattelse af pensionen med
1.000 kr. som folge af udeblivelse fra samtale eller tilbud m.v., vil Udbeta-
ling Danmark skulle nedsatte pensionen sd hurtigt som muligt herefter.

Hvornér nedsattelse vil ske, vil athaenge af, hvor tidligt i méneden, Udbe-
taling Danmark far besked i forhold til tilrettelaeggelsen af udbetalinger af

pension.

Det foreslas i stk. 5, 1. pkt., at der i en kalenderméned hgjst kan nedsattes
med belebet i stk. 1.

Det betyder, at Udbetaling Danmark mé nedsatte pensionen med maksimalt
1.000 kr. pr. kalenderméned uanset, om der er truffet afgerelse om udebli-
velse fra samtale for flere kalendermaneder. Det vil kunne forekomme, at
Udbetaling Danmark samtidig far besked om flere nedsattelser som folge
af udeblivelse 1 forskellige méneder, f.eks. hvis kommunalbestyrelsen traef-
fer afgerelse sent 1 den ene méned og tidligt 1 den naste.
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Det foreslés i stk. 5, 2. pkt., at safremt Udbetaling Danmark har faet besked
om flere nedsettelser som folge af afgerelser om udeblivelse for flere ma-
neder, nedseatter Udbetaling Danmark pensionen igen i méneden efter den
forste nedsettelse.

Forslaget betyder, at safremt Udbetaling Danmark f.eks. far besked om, at
kommunalbestyrelsen har truffet afgerelse om nedsattelse af pensionen
med 2.000 kr. for udeblivelse i henholdsvis april og maj méned, vil Udbeta-
ling Danmark skulle nedsette med 1.000 kr. i den ferstkommende udbeta-
ling efter at have fiet besked herom fra kommunen og igen med 1.000 kr. 1
maneden efter den forste nedsettelse.

Det foreslés i stk. 6, 1. pkt., at belabet i stk. 1 reguleres en gang arligt den 1.

januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent.

Forslaget betyder, at nedsattelsesbelobet pa 1.000 kr. en gang arligt den 1.

januar gradvist vil stige 1 takt med den érlige satsregulering.

Nedsettelse af pension vil skulle ske med satsen, der var geldende péd ude-
blivelsestidspunktet. I en situation, hvor en pensionist f.eks. er udeblevet 1
december 2026, og hvor nedsettelsen derfor vil ske i 2027, vil det veare
satsen for 2026, der vil skulle anvendes. Der vil ikke veere belgb, der henstar
til efterregulering.

Det foreslas 1 stk. 6, 2. pkt., at reguleringen sker forste gang den 1. januar
2027.

Forslaget betyder, at belgbet pa 1.000 kr. reguleres forste gang den 1. januar
2027.

Det foreslas i stk. 6, 3. pkt., at belgbet afrundes til nermeste hele kronebelob.

Forslaget betyder, at belagbet vil skulle afrundes til et helt kronebeleb, og at
det vil vaere de almindelige afrundingsregler, der vil finde anvendelse.

Til nr. 2
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I dag findes der ingen regler om, at kommunerne systematisk skal gennemga
sager om fortidspension eller om, at kommunerne skal indkalde fertidspen-
sionisten til en samtale, hvor pensionisten har pligt til at mede. Der henvises
til de almindelige bemarkninger 1 pkt. 3.1.1.4 for naermere beskrivelse af
fortidspensionistens medvirken og kommunernes mulighed for at indhente
oplysninger til brug for vurdering af sager om fortidspension og pkt. 3.3.1
om nedsattelse af fortidspension ved manglende fremmede til samtaler eller
tilbud m.v.

Det fremgér af § 44, stk. 1, at kommunalbestyrelsen skal treffe afgerelse
om frakendelse af fortidspension, hvis der er sket en vasentlig forbedring
af arbejdsevnen, som medforer, at pensionisten vedvarende kan veare selv-
forsergende ved indtegtsgivende arbejde, jf. dog stk. 4. I den forbindelse
treeffer kommunalbestyrelsen afgerelse om, hvorvidt pensionen skal beva-
res 1 indtil 3 méneder efter det tidspunkt, fra hvilket frakendelse efter 1. pkt.
kan ske.

(Overskrift til § 44 a)

Det foreslas, at der for § 45 indsattes en overskrift om systematisk gennem-

gang af udvalgte sager om fortidspension.

Forslaget betyder, at det tydeliggeres, at kommunalbestyrelserne vil skulle
foretage en systematisk gennemgang af udvalgte sager om fortidspension

for en serligt defineret malgruppe.
(Til § 44 a)

Det folger af gaeldende regler, at ved vurderingen af pensionistens arbejds-
evne vil reglerne pé tidspunktet for tilkendelse af fortidspensionen skulle
anvendes. Det fremgar saledes af § 22, stk. 11, 1lov nr. 1380 af 23. december
2012, at i sager om fortidspension finder §§ 16-19 i1 lov om social pension
ikke anvendelse, hvis kommunalbestyrelsen for 1. januar 2013 har truffet
afgerelse om, at sagen overgér til behandling efter reglerne om fortidspen-
sion. Sddanne sager skulle vurderes efter de hidtil gaeldende regler.

For personer, der ved lovens ikrafttreden allerede var tilkendt fortidspen-
sion finder lovens §§ 16-19 heller ikke anvendelse.

For 1. januar 2013 kunne en person kun blive tilkendt fertidspension, hvis
vedkommende ikke kunne blive visiteret til fleksjob. Da tilskuddet til ar-
bejdsgiveren hgjst kunne udgere 2/3 af den normale lon pd omrédet, skulle
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arbejdsevnen vere nedsat til under 2/3 af normal arbejdstid for, at en person
kunne tilkendes fortidspension. Det betyder, at for en person, der f.eks. har
faet tilkendt fortidspension 1 2011, vil arbejdsevnen vedvarende skulle vare
hejere end 1/3 af normal arbejdstid for, at det kan konstateres, at arbejdsev-
nen er varigt forbedret med den konsekvens, at pensionen vil kunne geres

hvilende eller frakendes.

Fra og med 1. januar 2013 kan personer blive visiteret til fleksjob, hvis de
kan arbejde omkring halvdelen af normal arbejdstid. Endvidere kan perso-
ner, hvor arbejdsevnen aktuelt er meget begraenset, blive visiteret til fleks-
job, hvis der er mulighed for, at arbejdsevnen kan forbedres inden for en
rimelig periode. Personer, der f.eks. kan arbejde ca. 5 timer om ugen, bliver
saledes visiteret til fleksjob, hvis der er et udviklingspotentiale i forhold til

arbejdsevnen.

Det fremgér af lovens § 43 a, at kommunalbestyrelsen kan traeffe afgerelse
om, at retten til fortidspension efter § 16 skal vere hvilende, hvis pensioni-
sten anmoder herom, eller hvis en pensionist under 60 ar i en leengere peri-
ode har arbejdsindkomst, som kan vare et udtryk for, at pensionisten ved-

varende vil kunne veare selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde

At pensionen gores hvilende vil sige, at pensionsudbetalingen opherer, men
at der er adgang til at fa pensionsudbetalingen genoptaget ved henvendelse
til kommunen. Det kan f.eks. ske, hvis det viser sig, at forudsatningerne om
arbejdsindtegtens storrelse ikke holder. Der skal ikke soges om og tilkendes
fortidspension pa ny.

Det fremgér af lovens § 44, at kommunalbestyrelsen skal treffe afgerelse
om frakendelse af fortidspension for en fortidspensionist, der har opnaet en
vaesentlig forbedring af arbejdsevnen.

Det foreslas i § 44 a, stk. 1, at kommunalbestyrelsen systematisk gennemgér
de foreliggende oplysninger i udvalgte sager om fertidspension, jf. §§ 44 b
og 44 c, 1 perioden fra og med 1. december 2026 til og med 31. december
2027 for at undersoge, om der er konkret anledning til at vurdere, om der er
sket en vaesentlig forbedring af arbejdsevnen, som medforer, at pensionisten
vedvarende kan vere selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde, jf. § 44,
stk. 1.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelserne vil skulle gennemgé alle sager
om fertidspension, som vedrerer malgruppen, som fremgar af forslaget til §
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1, nr. 2, til §§ 44 b og 44 c for at vurdere, om fortidspensionisten opfylder
betingelserne for fortidspension, jf. § 44, stk. 1.

Forslaget betyder endvidere, at kommunalbestyrelsen vil skulle foretage den
systematiske gennemgang i perioden fra og med den 1. december 2026 til
og med den 31. december 2027.

Ved den systematiske gennemgang vil kommunalbestyrelserne skulle ind-
drage relevante og nedvendige oplysninger om fortidspensionistens ar-

bejdsevne. I det omfang det er nedvendigt for at vurdere, om pensionistens
arbejdsevne er forbedret eller ej, vil kommunen séledes skulle indhente de
relevante og nedvendige nye oplysninger efter § 11 a, stk. 2, 1 lov om rets-

sikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Er der tvivl om, hvorvidt fertidspensionisten fortsat opfylder betingelserne
for fortidspension, vil kommunen kunne indhente yderligere oplysninger ef-
ter §§ 11 a og 11 ¢ i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade med henblik pé at vurdere, om der skal ske en egentlig genoptagelse
af sagen.

Fortidspensionistens sag om tilkendelse af pension vil indga i den systema-
tiske gennemgang, siledes at kommunen vil kunne se, pd hvilket doku-
mentationsgrundlag pensionisten har faet tilkendt fortidspension i forhold
til at vurdere, om pensionistens arbejdsevne har @ndret sig siden tilkendel-

sen.

Der vil endvidere kunne indgé oplysninger fra andre dele af forvaltningen
med relevans for sagen, herunder f.eks. funktionsevnebeskrivelser, om der
er tildelt eller frakendt omfattende hjemmepleje, personligt borgerstyret
assistance, sociale- eller sundhedsmassige indsatser, som er relevante eller
kriminelle aktiviteter, der kan vere et udtryk for en forbedret arbejdsevne.

Kommunen vil endvidere kunne inddrage oplysninger fra indkomstregiste-
ret, jf. lov om et indkomstregister, om indkomst ved arbejde, séledes at kom-
munen vil have mulighed for at vurdere, i hvilket omfang fertidspensioni-
sten har arbejdet. Det fremgar af indkomstregisteret, hvor meget pensioni-
sten har tjent ved arbejde, hvor mange timer pageldende har arbejdet, og

om pensionisten har arbejdet i en leengere periode.

Side 50/68



UDKAST

I forbindelse med den systematiske gennemgang vil kommunen kunne un-
dersoge, om pensionisten har veret anmeldt for socialt bedrageri og i den
forbindelse vurdere, om det sociale bedrageri har haft betydning for, at pen-
sionisten har faet tilkendt fortidspension, eller om det sociale bedrageri ikke
har haft betydning for tilkendelsen af fortidspensionen. Det vil ogsd kunne
indga 1 den systematiske gennemgang, om fortidspensionisten f.eks. er demt
for socialt bedrageri ved at have haft indtegter ved arbejde, som ikke er
blevet oplyst til skattemyndighederne, saledes at det ikke har fremgéet af
indkomstregisteret, og kommunen derfor ikke har haft anledning til at un-
dersage, om fortidspensionen skulle gores hvilende eller frakendes, jf. §§
43 aog 44.

Kommunen vil saledes skulle se bredt pa pensionistens forhold, hvor f.eks.
oplysninger om kriminelle aktiviteter, der kreever en vis arbejdsevne kan
tale for, at pensionistens arbejdsevne maske er forbedret siden tilkendelsen
af fortidspensionen. Modsat vil tildeling af omfattende hjemmepleje kunne
tyde pa, at arbejdsevnen ikke er forbedret.

Som en del af sagsoplysningen vil kommunalbestyrelsen kunne give fortids-
pensionisten et tilbud om f.eks. virksomhedspraktik, jf. den foreslaede § 43
¢, med henblik pad at vurdere fortidspensionistens arbejdsevne, herunder

hvor stor arbejdsevnen er.

Det foreslas i stk. 2, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen henlegger sagen, nar
det pa grund af sazrlige forhold er helt abenbart, at der pé grund af pensioni-
stens helbredsmassige forhold ikke er grundlag for at vurdere, om der er
sket en veesentlig forbedring af arbejdsevnen.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen har mulighed for at henlegge
sagen uden yderligere vurdering, nér der pd grundlag af de oplysninger, der
allerede foreligger, ikke er nogen tvivl om, at pensionisten ikke er i mal-
gruppen for at fa sin arbejdsevne vurderet, og at pensionistens forhold ikke
har @&ndret sig over tid. Det er sidanne sager, der defineres som glatsager. I
disse sager kan kommunen undlade at indkalde pensionisten til samtale efter
det foreslaede stk. 3.

Det vil f.eks. kunne vare, fordi pensionisten er terminalt syg, far omfattende
hjeelp 1 hjemmet for at klare hverdagen eller pa grund af alvorlig fremad-
skridende sygdom vil vaere uden udsigt til bedring.
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Det samme vil gaelde for personer, der f.eks. er tilkendt fertidspension pga.
betydelig nedsat psykisk funktionsevne som folge af alvorlig udviklings-
haemning, personer med alvorlig hjerneskade eller en alvorlig sindslidelse
samt personer med alvorlige lidelser, hvor de medicinske behandlingsmu-
ligheder er udtemte, og prognosen er, at sygdommen er fremadskridende
og/eller kun giver kort restlevetid

I disse tilfelde vil det veere forméalslest at indkalde fortidspensionisten til en
samtale, da vurderingen af sagen ikke vil kunne ende med en frakendelse,
idet fortidspensionisten ikke vil kunne bringes til at forserge sig selv vedva-
rende ved indtegtsgivende arbejde.

Det foreslés 1 stk. 2, 2. pkt., at kommunalbestyrelsen samtidig orienterer

pensionisten om, at pensionisten ikke skal have sin sag gennemgaet.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil skulle orientere pensionisten
om, at sagen henlaegges, ndr kommunalbestyrelsen uden egentlig at genop-
tage sagen kan konstatere, at det er helt abenbart, at pensionisten pa grund
af sine helbredsmaessige forhold ikke er i mélgruppen for at {4 vurderet, om
vedkommende fortsat opfylder betingelserne for fertidspension. En sadan
orientering vil ikke have karakter af en afgerelse, idet der er tale om en kon-

statering af, at der ikke er grundlag for at vurdere sagen pé ny.

Det foreslas i stk. 3, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen indkalder pensionister,
der er omfattet af gennemgangen i stk. 1, til en samtale med personligt frem-
mede for at oplyse sagen, jf. dog stk. 2.

Forslaget betyder, at en pensionist, der er omfattet af den systematiske gen-
nemgang skal fremmede fysisk til samtalen med det formal, at fa oplyst sa-
gen yderligere, herunder om pensionisten f.eks. er i1 beskaftigelse, hvor
mange timer pensionisten arbejder m.v. med henblik pa at belyse, om pen-

sionistens arbejdsevne er blevet forbedret.

I samtalen vil ogsa kunne indgd, om fertidspensionisten deltager i frivilligt
arbejde af betydeligt omfang, beskaftiger sig med mange hobbyaktiviteter
samt hvordan pensionisten klare at varetage dagligdagens praktiske opga-

ver, som Vil kunne indgé i vurderingen af fertidspensionistens arbejdsevne.

Ved samtalen vil kommunen ogsa kunne sperge ind til, om fertidspensioni-
sten har modtaget legebehandling m.v., hvilket ogsa vil kunne indgd 1 vur-

deringen af pensionistens arbejdsevne.
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I det omfang kommunalbestyrelsen pa baggrund af samtalen og de indhen-
tede nye oplysninger vurderer, at der er tvivl om, hvorvidt fertidspensioni-
sten fortsat opfylder betingelserne for fertidspension, vil kommunalbesty-
relsen kunne give tilbud om virksomhedspraktik m.v. eller sende fortidspen-
sionisten til en helbredsmessig afklaring med henblik pa en vurdering af
pensionistens arbejdsevne, jf. forslageti § 1, nr. 1, til § 43 c.

Det foreslas i stk. 3, 2. pkt., at § 43 c, stk. 2, og § 43 d finder tilsvarende

anvendelse.

Forslaget betyder, at det vil vaere en betingelse, at kommunerne har vejledt
pensionisten om, at pensionen vil blive nedsat, hvis pensionisten udebliver

uden rimelig grund.
Der henvises til bemarkningerne til § 43 c, stk. 2.

Forslaget betyder, at en fortidspensionist, der uden at have en rimelig grund
udebliver fra en indkaldt samtale som led i den systematiske gennemgang
af udvalgte fortidspensionssager, vil f4 nedsat pensionen.

Selv om det er Udbetaling Danmark, der udbetaler fortidspension, vil det
vaere kommunalbestyrelsen, der treeffer afgerelse om udeblivelsen og om
nedsattelse af pensionen. Nedsattelsen fastsattes til 1.000 kr. (2026-ni-

veau). Der henvises til bemerkningerne til § 43 d.

Det foreslas i stk. 4, at kommunalbestyrelsen kan indhente yderligere oplys-
ninger og afgive tilbud m.v. efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller
anden lovgivning, jf. § 43 c.

Forslaget betyder, at nar kommunalbestyrelsen finder, at der er grundlag for
at vurdere en fortidspensionssag, vil kommunalbestyrelsen kunne indhente
yderligere oplysninger og afgive tilbud m.v. som efter § 43 ¢c. Kommunal-
bestyrelsen vil ogsd med hjemmel i1 § 43 ¢ kunne indkalde til yderligere
samtaler med pligt til fremmede med det formél at oplyse sagen. Der hen-
vises til bemarkningerne til § 43 c.

Det foreslds 1 stk. 5, at kommunalbestyrelsen pa baggrund af en vurdering
af pensionistens arbejdsevne treffer afgerelse om, hvorvidt fertidspensio-
nen 1) bevares, 2) gores hvilende, jf. § 43 a eller 3) frakendes, jf. § 44.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil skulle vurdere, om den pa-
geldende fortidspensionist er blevet 1 stand til at udfere konkret specifice-
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rede arbejdsfunktioner og blive selvforsergende. Dvs. at der ved vurderin-
gen ikke alene vil skulle leegges vaegt pa, i hvilket omfang fertidspensioni-
sten rent faktisk har arbejdet, men ogsa pa, om der er udvist en konkret ar-
bejdsevne, som den pagaldende person ud fra sagens samlede oplysninger
vil kunne bruge pa det almindelige arbejdsmarked til vedvarende at blive
selvforsergende.

Kommunen vil ved vurderingen konkret og helhedsorienteret skulle vurdere
personens barrierer, ressourcer og udviklingsmuligheder i forhold til ar-
bejdsmarkedet. Helbredsmaessige oplysninger vil vaere vasentlige, men de
vil alene skulle indgé som et delelement i den konkrete vurdering. Der vil
sdledes vaere tale om en helhedsorienteret skonsmaessig og individuel vur-
dering af, om der er sket en forbedring af arbejdsevnen, som medforer, at
pensionisten vedvarende vil kunne vare selvforsergende ved indtaegtsgi-
vende arbejde.

Vurderer kommunalbestyrelsen, jf. nr. 1, at fertidspensionistens arbejds-
evne ikke er blevet forbedret i en sddan grad, at fertidspensionisten vurderes
at kunne forserge sig selv vedvarende med indtegtsgivende arbejde, vil
kommunalbestyrelsen skulle treffe afgerelse om, at fortidspensionen vil
skulle bevares.

Reglen om hvilende pension er en beskyttelsesforanstaltning, og dens for-
madl er at stotte pensionistens forseg pé at ga 1 arbejde. Ved ordningen skabes
der tryghed for, at der er et stabilt forsergelsesgrundlag at falde tilbage pa,
hvis bestrebelserne mislykkes.

Bestemmelsen om hvilende pension vil skulle anvendes, nar den pagel-
dende har arbejdsindtaegt, eller skal 1 gang med et arbejdsforseg, som anta-
ges at kunne fore til en arbejdsindtaegt af en sddan sterrelse, at pensionen
ikke vil kunne bevares, selv om de helbredsmassige forhold isoleret set gi-
ver grundlag for pensionen.

Baggrunden for at gere pensionen hvilende vil ogsé kunne vare, at det anses
for tvivlsomt, om den pagaldende efter sin helbredstilstand at demme vil
vare 1 stand til varigt at have en arbejdsindtegt af en sadan sterrelse, at
pensionen vil skulle frakendes.

Har en fortidspensionist séledes i1 en lengere periode haft arbejdsindkomst,
og kommunalbestyrelsen vurderer, at det kan vere et udtryk for, at pensio-
nisten vil kunne vere selvforsergende ved indtegtsgivende arbejde i en pe-
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riode, men at der er tvivl om, hvorvidt dette er vedvarende, vil kommunal-
bestyrelsen skulle treeffe afgerelse om, at fortidspensionen geres hvilende,
jf. nr. 2. Afgerelse om hvilende pension vil skulle treeffes efter lovens § 43
a.

Vurderer kommunalbestyrelsen, at fortidspensionistens arbejdsevne er ble-
vet forbedret 1 en sddan grad, at fortidspensionisten vurderes at kunne for-
sorge sig selv vedvarende med indtagtsgivende arbejde, vil kommunalbe-
styrelsen skulle treeffe afgerelse om, at fertidspensionen vil skulle fraken-
des, jf. nr. 3. Afgerelse om frakendelse af pension vil skulle treffes efter
lovens § 44.

Det skal séledes vurderes, om pdgaldende er blevet i stand til at udfere kon-
kret specificerede arbejdsfunktioner (f.eks. 1 et fleksjob) og derved vil kunne

opna indtaegt til selvforsergelse.

En pensionist, der mod forventning er blevet i stand til at arbejde i storre
omfang end forudsat ved tilkendelsen af fortidspension, og som gennem en
leengere periode derved har vist, at arbejdsevnen er blevet forbedret, vil efter
en konkret vurdering kunne fa frakendt sin pension. Det afgerende er, om
arbejdsevnen er blevet forbedret, séledes at pensionisten er blevet i stand at
kunne forserge sig selv vedvarende ved indtegtsgivende arbejde i et ordi-

nart job eller i et fleksjob.

Kommunalbestyrelsen vil sdledes skulle foretage en konkret helhedsvurde-
ring af, om fertidspensionisten er blevet 1 stand til at udfere konkret speci-
ficerede arbejdsfunktioner og derved vedvarende vil kunne opné indtaegt til
selvforsargelse. Det kan vere f.eks. 1 et fleksjob efter § 116, stk. 1, 1 lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, hvorimod en ansattelse 1 fleksjob efter lo-
vens § 116, stk. 2, (om fleksjob i f& timer), ikke vil kunne danne grundlag
for en frakendelse af fortidspensionen, medmindre personens arbejdsevne
udvikler sig veesentligt 1 det pdgaldende fleksjob.

Ved vurderingen af arbejdsevnen vil der skulle tages udgangspunkt i de reg-
ler, der var gaeldende pé tidspunktet for tilkendelsen af fortidspensionen. Det
betyder, at for tilkendelse af fortidspension 1 perioden fra 1. januar 2003 til
31. december 2012, vil arbejdsevnen skulle vurderes ud fra de kriterier, der
var geldende pd davarende tidspunkt. Dvs. at der ved afgerelsen af, om
pensionisten skal tilbydes et fleksjob, skal ses bort fra muligheden for at
udvikle arbejdsevnen ved ansattelse i fleksjob fa timer om ugen.
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§ 116 1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats vil ikke vere til hinder for, at
en person, der modtager fortidspension, kan blive visiteret og ansat i et
fleksjob. Personen vil imidlertid ikke kunne vere ansat i et fleksjob og sam-
tidig modtage fortidspension, jf. princippet om dobbeltforsergelse. Ved an-
settelse 1 fleksjob vil fortidspensionen derfor skulle gores hvilende eller fra-
kendes.

I praksis vil det derfor veere mest hensigtsmeessigt, hvis kommunen forst
visiterer personen til fleksjobordningen i forbindelse med et konkret fleks-
job, og at fortidspensionen indledningsvist geres hvilende. Forst herefter
vurderes behovet for en evt. frakendelse af fortidspension med begrundel-
sen, at personen kan bestride et fleksjob og dermed blive vedvarende for-
sorget ved arbejdsindtegt.

Om pensionen gores hvilende, eller om der kan ske frakendelse direkte ved
overgangen til fleksjob, vil vare en afvejning af, hvor sikkert det er, at for-
tidspensionisten kan forserge sig selv vedvarende i et fleksjob. Udgangs-
punktet vil derfor oftest vaere, at fortidspensionen i forste omgang geres hvi-
lende. Hvis personen fortsatter i fleksjobbet i en l&ngere periode, vil kom-
munen kunne vurdere, at personen nu vedvarende kan forserge sig selv i

fleksjobbet og dermed frakendes fortidspensionen.

Dette vil dog altid bero pa fortidspensionistens konkrete situation og vil
kreve, at kommunen kan dokumentere, hvorfor kommunen vurderer, at
pensionisten vedvarende vil kunne forserge sig selv ved indtegtsgivende
arbejde.

(Til § 44 b)

Det foreslas i § 44 b, stk. 1, at mélgruppen for den systematiske gennemgang
efter § 44 a er fortidspensionister under 60 ar, som den 2. april 1968 eller
senere er folkeregistreret som forstegangsindrejst her 1 riget fra et land uden
for EU/EQS, eller som er indrejst 1 riget efter udlandsophold pa mere end
12 pa hinanden folgende maneder fra et land uden EU/EQS, jf. dog stk. 2
og 3.

Forslaget betyder, at der vil skulle ske en systematisk gennemgang af for-
tidspensionssager for nytilkomne. Dvs. fertidspensionister, der den 2. april
1968 eller senere er registeret i folkeregisteret som forstegangsindrejst her i
riget fra et land uden for EU/E@S, eller som er indrejst i riget efter et ud-
landsophold p& mere end 12 pa hinanden folgende méneder fra et land uden
for EU/E@S.
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Det foreslas i stk. 2, at folgende ophold i udlandet ikke regnes som ophold
uden for riget efter stk. 1:

1) Ophold i udlandet, hvor en person har varet forhindret 1 at vende tilbage
til riget som oprindelig planlagt pa grund af udefrakommende og uforudsete
omstendigheder af helt ekstraordinar karakter.

2) Ophold i udlandet, hvor en person har veret statsudsendt eller har veret
medfolgende @gtefaelle eller samlever til en statsudsendt. Ved statsudsendte
forstas personer, der er

a) udsendt af Danmark, Fereerne eller Gronland,
b) sekunderet til EU og internationale organisationer eller

c) ansat i internationale organisationer, hvor det forudsattes, at Danmark,
Gronland eller Fergerne bidrager med ekonomi og med personel i form af

egne statsborgere.

3) Ophold i udlandet, hvor en person som mindreérig har haft ophold i ud-
landet sammen med en eller begge foraeldre under foraeldrenes samtidige
ophold i udlandet efter nr. 2.

Forslaget betyder, at de oplistede udlandsophold ikke vil blive regnet som
ophold uden for riget, og personen ikke vil veere omfattet af den systemati-

ske gennemgang, medmindre de er omfattet pd andet grundlag.

Forslaget vil omfatte personer, der forhindres i at vende tilbage til riget som
oprindelig planlagt pa grund af udefrakommende og uforudsete omstendig-
heder, som er af helt ekstraordinar karakter. Der vil vare tale om personer,
der er bopalsregistreret her 1 riget for udrejse, og som 1 forbindelse med et
udlandsophold bliver fysisk forhindret 1 at vende tilbage til riget som plan-
lagt. Med forslaget vil den periode, som udlandsopholdet er blevet forlenget
grundet udefrakommende og uforudsete omstaendigheder af helt ekstraordi-
ner karakter, blive sidestillet med ophold her i riget. Perioden opgeres i hele
dage.

Et udlandsophold planlagt til 9 maneder, som eksempelvis grundet pandemi
og rejseforbud bliver forlenget med 4 maneder, vil indgd som et udlands-
ophold pa 9 maneder.
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Forslaget omfatter endvidere personer, der pd grund af egen sygdom, egne
berns sygdom, strejker i transportsektoren, uretmaessig feengsling eller til-
bageholdelse i udlandet, tvungne genopdragelsesrejser eller andre hjemrej-
sehindringer ikke nar at rejse hjem til riget som oprindelig planlagt.

For sa vidt angar sygdom, skal det serligt bemarkes, at lettere sygdom som
f.eks. en forkelelse eller influenza hos et barn eller voksen ikke vil vere
omfattet. Det skal vere helt ekstraordinere forhold vedrerende helbredet,
som fysisk hindrer de pageldende i at rejse hjem, f.eks. hospitalsindlaeg-
gelse, krav om karantene, afvisning fra luftfartsselskabets side pa grund af
smitterisiko m.v.

Denne undtagelse gaelder ogsa bern, som ferstegangsindrejser 1 riget senere
end 6 méneder efter fodselstidspunktet pd grund af udefrakommende og
uforudsete omstendigheder. Dermed vil bern, der fedes pd baggrund af en
surrogataftale, og som ikke indrejser inden 6 maneder efter fedslen pa grund
af eksempelvis helbredsmeessige komplikationer i forbindelse med fedslen,
ogsa blive undtaget.

Forslaget vil ogsa omfatte statsudsendte og eventuelt medrejsende agtefelle
eller samlever. Statsudsendte er personer, der er udsendt af den danske stat,
Fareerne eller Gronland, sekunderet til EU og internationale organisationer
eller ansat i internationale organisationer, hvor det er forudsat, at Danmark

bidrager med ekonomi og med personel i form af egne statsborgere.

Undtagelsen omfatter personer, der udsendes til udlandet pa den danske
stats, Fergernes eller Gronlands vegne for at varetage en stilling af sarlig
interesse for riget, og deres eventuelle medfelgende a®gtefelle eller samle-
ver. Det drejer sig bl.a. om 1) ansatte i Udenrigsministeriet, der udsendes til
de danske reprasentationer 1 udlandet, herunder politisk udnavnte ambas-
saderer, 2) personer, der udsendes via Udenrigsministeriets specialatta-
chéordning (herunder udsendte fra Fergerne og Gronland), 3) Danida-rad-
givere, der udsendes til udlandet og er ansat af Udenrigsministeriet eller an-
dre dele af staten, 4) statsansatte, der har faet en sekunderet stilling i en EU-
institution og fortsat har ansattelseskontrakt med det ministerium, som de
er ansat 1, og 5) sekunderede og ansatte 1 internationale organisationer, hvor
det er forudsat, at Danmark bidrager med ekonomi og med personel i form
af egne statsborgere.
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Felles for malgruppen vil vere, at der er tale om stillinger af serlig interesse
for Danmark, Faereerne og Grenland, hvor riget har en forpligtelse til at fi-
nansiere stillingen. For sa vidt angér de internationale organisationer er det
tillige forudsat, at riget 1 kraft af sit medlemskab eksplicit eller forudsat-
ningsvis har pétaget sig at bidrage med ekonomi og personel 1 form af et
passende antal statsborgere.

Undtagelsen vil ogsa omfatte den udsendte og eventuelt medfelgende aegte-

faelle eller samlever samt eventuelle born.

Derved vil en ®gtefelles eller samlevers serbern ogsd vere omfattet. Det
betyder, at en person som mindrearig skal have haft ophold i udlandet sam-
men med en af eller begge sine foraldre under foreldrenes samtidige ophold

1 udlandet som statsudsendte for at veere omfattet.

Da undtagelsen vil vare betinget af, at barnet har haft ophold med forzlde-
ren eller foraldrene under udsendelsen, vil kommunen ikke skulle se bort
fra en periode, som skyldes at et barn eksempelvis indrejser her i riget pa et
senere tidspunkt end foralderen eller foreldrene, fordi et skolear skal feer-
diggeres, eller barnet ensker at holde ferie med kammerater. Dvs. at kom-
munen ikke vil skulle se bort fra den periode, der gir mellem forelderens

indrejse og barnets indrejse.

Det foreslés 1 stk. 3, at felgende personer ligestilles med personer fodt her 1
riget. Det vil vaere personer, der som mindredrige er adopteret fra et land
uden for riget af en adoptant med lovligt ophold her i riget.og personer, der
er fodt uden for riget, og som havde mindst en forelder, der har veret bo-
palsregistreret her i riget i mindst 12 sammenhangende maneder pa fod-
selstidspunktet, nar personen er indrejst senest 6 maneder efter fodselstids-
punktet.

Forslaget betyder, at personer, der som mindredrige er adopterede fra et land
uden for riget af en adoptant her i riget, ikke vil vaere i malgruppen for sy-
stematisk gennemgang af udvalgte fortidspensionssager - medmindre de er
omfattet pd andet grundlag - da de ikke vil skulle betragtes som indrejst,

men derimod som en person fedt 1 riget.

Forslaget omfatter forst og fremmest bern, der er adopteret efter reglerne

om international fremmedadoption.
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Forslaget omfatter ogsé personer, der som mindredrige er adopterede efter
reglerne om familieadoption, nar barnet indrejser i forbindelse med adop-
tion. Det vil bero pa en konkret vurdering, om der er tale om indrejse i for-
bindelse med adoption eller ej. Ved denne vurdering vil der blandt andet
kunne legges vagt pa, hvor lang tid der er giet fra indrejse til adoption
bevilges.

I de sager, hvor kommunen har kendskab til, at en person er internationalt
adopteret og omfattet af den foresldede undtagelse for adopterede fra lande
uden for riget, vil kommunen skulle undersgge, om personen er forstegangs-

indrejst 1 riget som mindrearig og adopteret af en adoptant her i riget.

I de sager, hvor kommunen ikke har kendskab til, at en person er internati-
onalt adopteret og omfattet af den foreslaede undtagelse, men hvor personen
kan dokumentere at indrejse som mindredrig er sket med henblik péd adop-
tion af en adoptant med lovligt ophold her 1 riget, vil personen ikke vare
omfattet af méalgruppen for gennemgang af fortidspensionssager efter for-
slaget til § 1, nr. 2, til §§ 44 a-44 c.

Ligestillingen af bern fedt i udlandet pa grundlag af en surrogataftale og
born fodt under korte udlandsophold med bern fodt her i riget foreslas sam-
let i en fzelles bestemmelse. Bestemmelsen vil saledes omfatte alle bern, der
er registreret indrejst her 1 riget senest 6 méineder efter fodselstidspunktet,
safremt mindst én af barnets foreldre havde varet bopalsregistreret her i
riget i mindst 12 maneder pa fodselstidspunktet.

Den tidsmaessige afgraensning pa 6 méaneder har baggrund i CPR-lovens
gaeldende regler, hvorefter ophold i udlandet over 6 maneder skal anmeldes
som fraflytning til udlandet, jf. CPR-lovens § 24, stk. 1, 3. pkt.

Undtagelsen vil omfatte bern, som fodes under ferie eller ophold i udlandet
og er registreret indrejst her i landet senest 6 maneder efter fodselstidspunk-
tet, og hvor mindst en forelder har veret bopalsregistreret her i landet 1
mindst 12 sammenhangende maneder pé fadselstidspunktet. Disse bern har
en hoj grad af tilknytning til riget og ligestilles derfor med bern fodt i riget.

Undtagelsen vil ogsa omfatte bern fodt i udlandet pd grundlag af en surro-
gataftale, nar barnet er registreret indrejst her 1 landet senest 6 maneder efter
fodselstidspunktet, og hvor en forelder var bopalsregistreret her i landet pa
fodselstidspunktet og havde veret det i minimum 12 sammenhangende ma-
neder pa fodselstidspunktet. Disse bern har en hgj grad af tilknytning til ri-
get og ligestilles derfor med bern fodt i riget.
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Det er endvidere vurderingen, at internationalt adopterede, bern fodt af sur-
rogatmedre 1 udlandet og personer, der er fodt i udlandet (f.eks. under en
ferie) og har mindst en foralder, der har varet bopealsregistreret her i riget
1 mindst 12 sammenhangende maneder pd fedselstidspunktet, og selv er
indrejst inden 6 méneder efter fodslen, vil kunne sidestilles med personer,
der ikke er indrejst, dvs. personer som 1 hele deres liv har haft bopal i riget.
Det er endvidere vurderingen, for sa vidt angér statsudsendte, deres agte-
feelle eller samlever og bern, at de i denne henseende vil kunne sidestilles
med personer, som er beordret til tjeneste uden for riget, og som efter de
geeldende regler i lov om Det Centrale Personregisters § 24, stk. 5 og 6, ikke

registreres som udrejst.
(Til § 44 ¢)

Det foreslds i § 44 ¢, stk. 1, at den systematiske gennemgang efter § 44 a,
stk. 1, omfatter fortidspensionister, som indgar i malgruppen i § 44 b, og
som bor i et storre alment boligomrade med mindst 1.000 beboere, der er
afgraenset ved, at mindst to af felgende sociogkonomiske kriterier er opfyldt.
De sociogkonomiske kriterier er andelen af beboere i alderen 18-64 ar, der
er uden tilknytning til arbejdsmarked eller til uddannelse, overstiger 30 pct.
ud fra et to-arigt-gennemsnit, andelen af beboere demt for overtreedelser af
straffeloven, vabenloven eller lov om euforiserende stoffer udger mindst to
gange landsgennemsnittet ud fra et to-drigt gennemsnit. andelen af beboere
i alderen 30-59 ar, der alene har en grunduddannelse, overstiger 60 pct. af
samtlige beboere 1 samme aldersgruppe og den gennemsnitlige bruttoind-
komst for skattepligtige i alderen 15-64 ar i omradet bortset fra uddannel-
sessggende er mindre end 65 pct. af den gennemsnitlige bruttoindkomst for

samme gruppe i samme region.

Forslaget betyder, at fortidspensionister, der er tilkendt fortidspension efter
lov om social pension, som er under 60 ar, og som bor i et storre alment
boligomrade med mindst 1.000 beboere, hvor mindst to ud af fire sociogko-
nomiske kriterier er opfyldt, vil vere omfattet.

Det foreslas i stk. 2, 1. pkt., at fortidspensionisten skal bo i boligomréadet pa
tidspunktet for lovens ikrafttreden.

Forslaget betyder, at det vaere pensionistens bopalsstatus pa tidspunktet for
lovens ikrafttraeden, der er afgerende for, om pensionisten er i malgruppen,
uanset at data af praktiske og tekniske hensyn samkares senere.
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Det foreslés i stk. 2, 2. pkt., at hvis pensionisten flytter fra boligomréidet, er
pensionisten ikke omfattet af malgruppen i stk. 1.

Forslaget betyder, at hvis fortidspensionisten flytter fra et omfattet boligom-
rade, vil fortidspensionisten ikke l&ngere vaere omfattet af malgruppen.

Det geelder bade hvis man flytter ud af boligomradet eller ind i boligomréa-
det.

Kommunen har pligt til at felge op pé sagen, sdfremt kommunen er blevet
bekendt med en pensionist, der potentielt ikke opfylder betingelserne, jf. den
generelle kontrolforpligtigelse. -

Det foreslas i stk. 3, at beskaftigelsesministeren fastsatter, hvilke boligom-

rader der er omfattet af stk. 1.

Forslaget betyder, at der vil blive fastsat regler om, hvilke boligomréder, der
opfylder betingelserne for at indga i den systematiske gennemgang af ud-
valgte sager om fortidspension. Det forudsattes, at boligomraderne vil blive
udvalgt pa baggrund af data fra Social- og Boligministeriet over boligomra-
der, der er omfattet af forslaget til § 1, nr. 2, til § 44 c.

(Overskrift til § 44 d)

Det foreslas, at der for § 44 d indsattes en overskrift om udsegning af sager

til den systematiske gennemgang.
Det vil dermed vere tydeligt, hvad den foresldede § 44 d handler om.
(Til § 44 d)

Det foreslas i § 44 d, stk. 1, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
samkerer data fra Social- og Boligministeriet om boligomrader, jf. § 44 c,
med data fra Udbetaling Danmark og Det Centrale Personregister om de
fortidspensionister, jf. § 44 b, stk. 1, som pr. 1. juli 2026 bor i1 de berorte
boligomrader til brug for kommunernes endelige fastleggelse af malgrup-
pen, jf. § 44 b, stk. 2 og 3.

Forslaget betyder, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil sam-
kere data, der er indhentet til statistiske formal og data til brug for fastleg-
gelse af malgruppen fra Udbetaling Danmark med data fra Social- og Bo-
ligministeriet og data fra Det Centrale Personregister. Samkeringen vil

Side 62/68



UDKAST

skulle anvendes til kommunernes systematiske gennemgang af udvalgte for-

tidspensionssager og sagsbehandlingen i den forbindelse.

Data fra Social- og Boligministeriet vil vedrere boligomrader, der opfylder
kriterierne 1 § 44 c. Data fra Udbetaling Danmark vil vedrere oplysning om
udbetaling af fortidspension til pensionister, som Styrelsen for Arbejdsmar-
ked og Rekruttering modtager til statistiske formal og data om fertidspensi-
onister, der 1. juli 2026 som folge af strafafsoning, en anbringelsesdom eller
en dom til behandling i retspsykiatrien ikke modtager fortidspension. Data
fra Det Centrale Personregister vil blandt andet omfatte adresse, personnum-
mer og eventuel indrejsedato.

Der er behov for at kunne samkere oplysningerne, saledes at der vil kunne
udarbejdes en liste over, hvilke fortidspensionister der bor 1 de omfattede
boligomrader efter forslaget til § 1, nr. 2, til § 44 b, som kommunerne efter
forslaget vil skulle gennemgé for at vurdere fortidspensionisterne arbejds-
evne. Pensionister, der ikke modtager fortidspension som felge af strafafso-
ning, en anbringelsesdom eller en dom til behandling i retspsykiatrien vil
kunne have en bopalsadresse i et berert boligomrade.

Kommunen vil skulle fjerne pensionister fra listen, der er undtaget som
folge af, at de har varet forhindret 1 at vende tilbage til riget som oprindelig
planlagt pa grund af udefrakommende og uforudsete omstendigheder af helt
ekstraordinar karakter, jf. forslaget til § 44 b, stk. 2, nr. 1.

Endvidere vil kommunen skulle fjerne pensionister fra listen, der har veret
omfattet af undtagelser for statsudsendte eller naertstaende til sédanne, jf.
forslaget til § 44 b, stk. 2, nr. 2 og 3.

Endelig vil kommunen skulle fjerne pensionister, der er undtaget fra den
systematiske gennemgang som folge af undtagelsen i den foreslaede § 44 b,
stk. 3, om adoption. Det har siden 1. januar 2026 veret muligt efter lov om
Det Centrale Personregister frivilligt at registrere indrejse pa baggrund af
adoption. Oplysning om adoption vil séledes fremga af cpr-registeret, sa-
fremt pensionisten har valgt at registrere denne oplysning.

Pensionister, hvis fortidspension er gjort hvilende, vil ikke vaere omfattet af
den systematiske gennemgang af udvalgte sager om fertidspension, uanset
at de er bosiddende i et berert boligomrdde, da disse personer allerede er i
arbejde, herunder i fleksjob.
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Det foreslés i stk. 2, 1. pkt., at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
sender en liste med resultatet af samkeringen til de bererte kommunalbesty-
relser.

Forslaget betyder, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil sende
oplysninger til den enkelte kommune om pensionister med bopel i1 bererte

boligomrader i kommunen.

Det foreslés i stk. 2, 2. pkt., at listen anvendes til den systematiske gennem-
gang af sager, som kommunalbestyrelserne foretager efter § 44 a.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelserne vil kunne anvende listen, som
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering udarbejder pa baggrund af
samkoring af data, jf. forslaget til stk. 1, til brug for den systematiske gen-

nemgang og sagsbehandling 1 den forbindelse.

Listen vil saledes skulle anvendes af kommunerne til at fa overblik over,
hvilke sager, der skal gennemgas i den systematiske gennemgang af ud-
valgte sager om fertidspension herunder i forhold til, at kommunerne skal
have mulighed for at undersoge, hvilke personer, der ikke vil skulle omfattes
af den systematiske gennemgang af udvalgte sager om fortidspension.

Det foreslés 1 stk. 3, at kommunalbestyrelsen underretter pensionister i kom-

munen, som er omfattet af den systematiske gennemgang, jf. § 44 a.

Forslaget betyder, at kommunalbestyrelsen vil skulle underrette de fortids-
pensionister 1 den enkelte kommune, som er omfattet af den systematiske
gennemgang efter § 44 a.

Underretning af omfattede fortidspensionister vil understotte gennemsigtig-
hed 1 den systematiske gennemgang, pensionistens mulighed for at varetage
egne interesser og tillid til kommunen.

(Overskrift til § 44 e)

Det foreslas, at der for § 44 e inds®ttes en overskrift om underretning fra

kommunerne om sagernes udfald.

Overskriften indsattes for at gere det tydeligt, hvad den foresldede § 44 e
handler om.

(Til § 44 ¢)
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Det foreslds 1 § 44 e, stk. 1, at kommunalbestyrelsen lebende underretter
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om resultatet af den systema-
tiske gennemgang.

Forslaget betyder, at kommunerne vil skulle sende en underretning til Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering med oplysninger om, hvilken vur-
dering, kommunerne er kommet frem til i de enkelte sager. Underretningen
vil skulle ske lebende saledes, at det er muligt lobende at folge med i status
for gennemgangen af de udvalgte sager.

Ved flytning vil det vaere den kommune, der treffer afgerelsen om fortids-
pension, der vil skulle underrette Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-

ring om resultatet heraf.

Det foreslas 1 stk. 2, at beskaftigelsesministeren fastsatter naermere regler

om indholdet i underretningerne.

Det betyder, at der vil blive fastsat regler i en bekendtgerelse om indholdet
1 underretningerne fra kommunerne. Det vil blandt andet vere antallet af
sager fordelt pa kommuner, hvad resultatet af den enkelte sag er blevet og
begrundelsen herfor.

Kommunerne vil siledes skulle underrette Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering om sagernes udfald, herunder i hvor mange sager kommunen
har vurderet, at pensionen skal bevares, hjemvises eller frakendes med be-
grundelse herfor, jf. forslaget til § 44 a, stk. 5, som affattet ved § 1, nr. 2.

Kommunerne vil endvidere skulle oplyse, hvor mange sager kommunen har
henlagt, jf. forslaget til § 44 a, stk. 2. som affattet ved § 1, nr. 2, nar det pa
grund af sazrlige forhold er helt dbenbart, at der pd grund af pensionistens
helbredsmassige forhold ikke er grundlag for at vurdere, om der er sket en
vaesentlig forbedring af arbejdsevnen

Til nr. 3
Reglerne om klageadgang fremgér af § 50 1 lov om social pension.

Af bestemmelsen stk. 4 fremgér, at afgerelser efter kapitel 3 og 3 a samt
efter § 43 a og § 44 kan péklages til Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg.
Klager behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og admi-
nistration pd det sociale omrade.
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Det foreslas i § 50, stk. 4, at endre § 43 a og § 44 til § 43 a og 43 c-44 a.

Forslaget betyder, at de foresldede bestemmelser i §§ 43 c- 43 ¢ og 44 a vil
vare omfattet af klageadgang il Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, og at
en klage dermed vil skulle behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om

retssikkerhed og administration pé det sociale omréde.

Dermed vil der kunne klages over tilbud m.v., nedsattelse af pensionen som
folge af udeblivelse, uenighed om, hvorvidt der er en rimelig grund til ude-
blivelse og afgerelser pa baggrund af den systematiske gennemgang af ud-
valgte fertidspensionssager.

Udbetaling Danmarks nedsattelse af pensionen, der sker pa grundlag af en
afgorelse fra kommunen om udeblivelse fra en samtale eller et tilbud m.v.
efter §§ 43 c eller 44 a, er ikke en afgerelse, og der vil ikke vare klagead-
gang 1 forhold til en sddan nedsattelse. Sdfremt pensionisten er uenig i ned-
settelsen, vil pensionisten kunne klage til Ankestyrelsen. Sdfremt pensioni-
sten mener, at Udbetaling Danmark har lavet en fejl 1 forbindelse med ned-
settelsen saledes, at pensionen ikke er nedsat med 1.000 kr., vil pensionisten
kunne henvende sig hos Udbetaling Danmark og gere opmarksom herpa,

hvorefter Udbetaling Danmark ma tage stilling til nedsettelsen.

Til § 2
Det foreslés, at der i lov om retssikkerhed og administration af det sociale
omrade efter § 11 h og for overskriften til § 12 indsattes en overskrift om
Kommunernes kontrol.

Det foreslas, at der indsaettes et § /17 i, stk. I, om, at kommunen med henblik
pa en vurdering af, om en fertidspensionist fortsat opfylder betingelserne
for fortidspension, jf. §§ 43 c, 44 og 44 a i lov om social pension, uden
samtykke fra fortidspensionisten kan indhente relevante og nedvendige op-
lysninger om strafbare forhold, herunder oplysninger fra Det Centrale Kri-
minalregister.

Den foreslaede ordning vil indebare, at kommunerne i forbindelse med den
systematiske sagsgennemgang af visse fortidspensionssager omfattet af §§
44 a-44 c 1 lov om socialpension vil kunne anmode politiet om relevante og
nedvendige oplysninger om strafbare forhold, hvis oplysningerne vurderes
at vaere af betydning for kommunalbestyrelsens vurdering af, om en sag skal
genoptages med henblik pa en vurdering af personens arbejdsevne.
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Det vil som udgangspunkt alene vare relevant at indhente oplysninger om
kriminalitet i de tilfeelde, hvor kommunen kan se, at udbetalingen af fortids-
pensionen har varet ophert 1 en periode, hvilket kan vare udtryk for afso-
ning af en ubetinget feengselsstraf, eller i tilfelde hvor kommunen 1 ovrigt
er bekendt med, at den pagaldende har begaet kriminalitet, f.eks. som led i
Al-Capone samarbejdet.

Kommunerne vil i disse tilfelde kunne anmode politiet om oplysninger fra
Kriminalregisteret vedrerende den/de konkrete straffesag(er), som ligger til
grund for afsoningen uden fortidspensionistens samtykke.

Politiet vil 1 den forbindelse skulle ligge anmodningen fra kommunen til
grund og vil siledes ikke skulle foretage en juridisk vurdering af, om der pa
baggrund af de enkelte oplysninger i det enkelte tilfzelde kan ske videregi-

velse.

Da oplysninger fra Kriminalregisteret om en konkret straffesag alene inde-
holde oplysninger om, hvilken bestemmelse der er overtradt, hvornar dom-
men er afsagt og den idemte straf, vil et udskrift fra Kriminalregisteret der-
for ikke 1 sig selv kunne danne grundlag for en vurdering af den pagalden-
des arbejdsevne, men vil kunne indgd i samtalen med fertidspensionisten
for at belyse den pageldendes ressourcer.

Med bestemmelsen laegges der derfor op til, at hvis kommunen pa baggrund
af udskriftet fra Kriminalregisteret vurderer, at oplysningerne om den kon-
krete straffesag ber indga i kommunens vurdering af fortidspensionistens
arbejdsevne, vil kommunen uden fortidspensionistens samtykke kunne an-
mode politiet om den underliggende dom, som naermere vil kunne belyse
karakteren af den pademte kriminalitet samt omstandighederne, der kan
have betydning for den pagaldendes arbejdsevne.

Dette vil eksempelvis kunne vere tilfeldet, hvis fertidspensionisten har be-
géet et indbrudstyveri, men over for kommunen har oplyst, at pagaeldende
ikke kan forlade sit eget hjem.

Til § 3

Det foreslas, at loven traeder 1 kraft den 1. juli 2026.
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Loven vil ikke gelde for Faergerne eller Grenland, og den vil heller ikke
kunne sattes i kraft for Faergerne eller Grenland, fordi de love, der &ndres,
ikke gelder for Fergerne eller Grenland og ikke vil kunne sattes 1 kraft for
Fereerne eller Gronland.
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