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Høringssvar  
 
Dansk Selskab for Akutmedicin (DASEM) skal takke for muligheden for at kommentere på "Udkast 
til vejledning om merit til akutmedicinspecialet for uddannelseslæger og færdiguddannede 
speciallæger". Vi har med interesse læst materialet og har nedenstående bemærkninger. 
 
Det er velkendt, at akutmedicin som speciale er udfordret af et lavt antal færdiguddannede 
speciallæger. Aktuelt er alle læger i specialet merituddannede/overførte, da de første dansk 
uddannede speciallæger først ventes færdiguddannede i september 2024. Rekrutteringen til 
stillinger er således fortsat meget afhængig af muligheden for merit, ikke mindst merit for allerede 
uddannede speciallæger.  
 
Helt overordnet foreslår DASEM, at muligheden for merit efter §20 forlænges frem til 2034, da der 
fortsat er stor mangel på speciallæger i Akutmedicin, bl.a. grundet en hidtil forholdsvis lav søgning 
til hoveduddannelsen siden oprettelsen af specialet. 
 
DASEM foreslår yderligere, at STT overvejer at inddrage en bredere mulighed for merit i stil med 
den tidligere §21, hvor der kunne gives merit for uklassificerede stillinger / vikariater, der 
indeholdt lægelige arbejdsopgaver forenelige med arbejdet i akutmodtagelser i Danmark. Det er 
væsentligt at få øget antallet af kvalificerede speciallæger i akutmodtagelserne, hvorfor reglerne 
bør inddrage en bred pallette af muligheder for merit, særligt også for læger med udenlandsk 
erfaring.  
 
DASEM har desuden med bekymring læst SSTs nye tolkning på s. 2 i udkastet §20 således, at den 
alene gælder for læger, der endnu ikke er speciallæger. DASEM vurderer, at §20 gælder både for 
læger, der ikke er speciallæger, såvel som læger, der er speciallæger, og at det har været den 
gældende tolkning siden 2018. DASEM finder det afgørende vigtigt, at §20 også fremadrettet 
gælder for speciallæger. Samme bekymring for nyfortolkning gælder også på s. 4, hvor det 
anføres, at ansættelser i slutstillinger forud for 2. februar 2018, ikke kan forkorte 
uddannelsestiden i akutmedicin. Der har hele tiden været anvendt en fortolkning, der har 
muliggjort, at alle typer relevante ansættelser kan forkorte uddannelsestiden. DASEM finder det 
meget vigtigt, at den hidtidige tolkning fastholdes.  
 



DASEM bemærker endvidere, at SST s. 5 i den nye vejledning anfører, at forskellen på §15 (alm. 
merit) og §20 i BEK 96 alene er, at §20 giver mulighed for, at uklassificerede stillinger i 
akutafdelinger forud for den 2. februar 2018, kan være meritgivende. Dette har efter DASEMs 
opfattelse hidtil været tolket således, at §20 giver mulighed for at kunne tilvejebringe den 
resterende uddannelse, såfremt lægen mangler 50 % eller mindre af uddannelsestiden i 
akutmedicin. Dette bør fortsat være muligt. Hvad angår anerkendelsesdirektivet og reglen om, at 
der maksimalt kan gives 50 % tidsmæssig merit fra et speciale til et andet anfører SST, at de 50 % 
henviser til uddannelsestiden i specialet, lægen er speciallæge i i forvejen. Det har hidtil været 
tolket således, at de 50 % henviser til uddannelsestiden i specialet lægen flytter til og ikke det 
tidligere speciale, og DASEM ønsker den hidtidige tolkning fastholdt.  
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