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Til de pa heringslisten anferte heringsparter

Hgring over fire bekendtggrelser pa arbejdsskadeomradet

Arbejdstilsynet sender hermed udkast til falgende fire bekendtgerelser pa arbejds-
skadeomradet i intern og ekstern hering:

o Bekendtgerelse om arslen

o Bekendtgerelse om uddannelsesgodtgerelse

o Bekendtgerelse om betaling for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings og Anke-
styrelsens administration af forhold, der er omfattet af lov om arbejdsskadesik-
ring m.v.

o Bekendtgerelse om voldsskadeforsikring.

Den 7. december 2023 vedtog Folketinget lov nr. 1541 af 12. december 2023, som
udmenter den politiske aftale om et bedre arbejdsskadesystem. Loven indferer bl.a.
ny arslensberegning, uddannelsesgodtgerelse og voldsskadeforsikringsordning. I
forbindelse med implementeringen af de nye regler er der opstaet behov for mindre
justeringer af ovennavnte bekendtgerelser.

I udkastet til bekendtgerelsen om érslen fastsettes, hvordan indtaegten i et ind-
teegtsar skal beregnes, nér tilskadekomnes lenperioder ikke laber fra den forste til
den sidste i méneden.

I udkastet til bekendtgerelsen om uddannelsesgodtgerelse forpligtes Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring og Ankestyrelsen til at orientere tilskadekomnes opholdskom-
mune, nar de giver afslag pa uddannelsesgodtgerelse, i sager, hvor opholdskommu-
nen tidligere har vaeret inddraget. Der fastsattes ogsa regler om, hvordan sygeperi-

oder under uddannelsesgodtgerelse skal opgeres.

I udkastet til bekendtgerelsen om betaling for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings

og Ankestyrelsens administration af forhold, der er omfattet af lov om arbejdsska-
desikring m.v. fastsettes, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring far betaling for ad-
ministrationen af deres opgave efter arbejdsskadesikringslovens § 49 b, stk. 6, om

den nye voldsskadeforsikring.

I udkastet til bekendtgerelse om voldsskadeforsikring foretages en sproglig preeci-
sering, sa det er tydeligt, at arbejdsgiver kan tegne frivillig forsikring for sine an-
satte.
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Frist for afgivelse af heringssvar er den 13. november 2024. Heringssvar bedes
sendt til Arbejdstilsynet (at@at.dk) og til Cecilie Hertel Thygesen (cty@at.dk) og
Mette Ploug Krelner (mpk@at.dk).
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