Bekendtgorelse om @ndring af bekendtgerelse om ridighed
§1
I bekendtgerelse nr. 1590 af 12. december 2023 om radighed foretages folgende @ndringer:
1. Indledningen affattes saledes:

»I medfer af § 52 £, § 57, stk. 5, § 62, stk. 10, § 62 a, stk. 4, § 62 b, stk. 3, § 63 a, stk. 3, § 65, stk. 6, § 65 a,
stk. 7, § 88, stk. 4, og § 100 c i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 1077 af 28.
august 2025, fastsaettes efter bemyndigelse: «

2. § 33, stk. 1, affattes saledes:
»§ 33. Et medlem, som deltager i uddannelse, kan ikke fa dagpenge, jf. dog stk. 2-3, § 34 og § 34 a.«
3. Efter § 34 indsattes som § 34 a:

»§ 34 a. Et medlem, der star til rddighed for arbejdsmarkedet, kan bevare retten til dagpenge ved deltagelse i
fjernundervisning, safremt betingelserne i § 33, stk. 2, eller § 34, stk. 1, er opfyldt. Det er uden betydning,
om undervisningen udbydes af en dansk eller udenlandsk uddannelsesinstitution. «

§2

Bekendtgerelsen treder i kraft den 12. januar 2026.

Stk. 2. Bekendtgarelsen har virkning for udbetaling af dagpenge gaeldende for perioder fra den 1. januar
2026.
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