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2100 Kgbenhavn @

T +4572 217400

Hgring af forslag til lov om a&ndring af lov om arbejdslgshedsfor- E star@star.dk
sikring m.v., lov om sygedagpenge og barselsloven (Indfgrelse www.star.dk
af et beskeaeftigelsestillaeg, afkortning af dagpengeperioden for

dimittender, nedsaettelse af dimittendsatsen for ikke-forsgrgere CVR 55568510
under og over 30 ar og indfgrelse af et sprogkrav til modtagere

af dimittenddagpenge m.v.) 7. marts 2022

J.nr. 22/01660

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vedlaegger hermed udkast til oven-
navnte lovforslag om &ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om sy-
gedagpenge og barselsloven.

Lovforslaget er udmentningen af aftale af 21. januar 2022 om Hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomhe-
der indgdet mellem regeringen (Socialdemokratiet) og Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Kristendemokraterne.

Med lovforslaget indferes:

o Et beskaftigelsestillaeg til dagpengemodtagere med fast tilknytning til ar-
bejdsmarkedet.

e Dagpengeperioden for dimittender nedsettes til 1 ar.

e Dimittendsatsen for ikke-forsegrgere nedsettes og bliver athaengig af, om
dagpengemodtageren er over eller under 30 ar.

e FEt sprogkrav til modtagere af dimittenddagpenge m.v.

e Konsekvensendring i sygedagpenge- og barselsloven som folge af indfo-
relsen af beskaeftigelsestillaeg til visse dagpengemodtagere, sa syge- og
barselsdagpenge beregnes uden tilleegget.

e Bemyndigelse til at beskeftigelsesministeren fastsatter regler om nedsaet-
telse af sygedagpengesatsen for ikke-forsergende dimittender over og un-
der 30 ar, som ved overgang til sygedagpenge endnu ikke har faet nedsat
dimittendsatsen.

Det foreslés, at loven vil blive sat i kraft efter beskaftigelsesministerens bemyndi-
gelse efter udlebet af indeveerende valgperiode i Folketinget.

Lovforslaget forventes fremsat den 26. april 2022.

Styrelsen skal anmode om eventuelle bemarkninger til senest mandag den 21.
marts 2022 kl. 12.00.



Heringssvar sendes til styrelsen Pernille Brandstrup (PRB@star.dk) og Henrik
Loop (hen@star.dk).

Venlig hilsen

Henrik Loop
Chefkonsulent

Ydelsespolitisk Center
T +45 72217508
E hen@star.dk
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