Bekendtgarelse om fleksibel efterlgn

| medfer af 88 74 b, stk. 4, 74 c, stk. 3 og 6d74tk. 1, 74 h, stk. 6, 74 i, 74 j, stk. 12, 74k,
3,741, stk. 12, 74 m, stk. 18, 74 n, stk. 2 og74lo, stk. 6, 74 p og 75, stk. 8, i lov om arbkgd-
hedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgarelse nr. &3&. juli 2011, som aendret ved lov nr. [XX af XX
den XX af XX 2011] fastseettes efter bemyndigelsefoer forhandling med Beskaeftigelsesradet:

Kapitel 1
Personkreds

§ 1.Denne bekendtgarelse geelder for personer, deeht eller har et efterlgnsbevis, eller som
sgger om eller modtager efterlgn.

Kapitel 2
Efterlensbevis

§ 2. A-kassen skal med virkning fra det tidspunkt, hebmedlem opfylder kravene i lovens § 74
a, bortset fra stk. 1, nr. 5 og 6, eller i loven&g stk. 1, udstede et efterlgnsbevis til medletnme
medmindre medlemmet samtidig overgar til efterlan.

Stk. 2.Den dato, efterlgnsbeviset har virkning fra, be&sgsom bevistidspunktet.

Stk. 3.A-kassen skal rette henvendelse til medlemmet, dmismangler oplysninger til brug for
udstedelse af efterlansbeviset. Medlemmet skal ggsningerne inden for 3 maneder efter mod-
tagelsen af a-kassens henvendelse. 3-manedeesikian tidligst Igbe fra medlemmets efterlgnsal-
der, jf. 8 74 i loven. Hvis a-kassen ikke har mgetaoplysningerne inden for 3 maneder, rykkes
bevistidspunktet til det tidspunkt, hvor a-kassaninodtaget de gnskede oplysninger. Hvis a-
kassen indhenter oplysninger, skal den vejlede onsdékvenserne ved ikke at svare inden 3-
maneders-fristen. A-kassen kan i ganske szerliigeldié forleenge fristen med op til yderligere 3
maneder.

§ 3.Der skal std i efterlansbeviset, hvilke rettighdueviset giver. Beviset skal udformes i over-
ensstemmelse med en standardformular, der udagbafd@eskaeftigelsesministeriet, jf. bilag 1-3.

Stk. 2.A-kassen kan ved udstedelsen af beviset veelgegatre medlemmets beregningsgrundlag.
Hvis a-kassen ikke har opgjort beregningsgrundlagdtudstedelsen af beviset, skal a-kassen vej-
lede om, at medlemmet har ret til at fa opgjorebeingsgrundlaget pa bevistidspunktet, hvis med-
lemmet anmoder om det senest 3 maneder efter,diemmet har modtaget efterlansbeviset. Be-
regningsgrundlaget bliver hermed en del af beviset.

Stk. 3.Ved udstedelsen af beviset skal a-kassen sendegarelse over medlemmets pensions-
ordninger. Medlemmet skal inden 3 maneder oplykasasen om eventuelle pensionsordninger, der
ikke fremgar af a-kassens opggrelse eller om eedatiejl i opgarelsen.

Kapitel 3
Oplysning om pensioner m.v.
§ 4. For medlemmer, der gar pa efterlgn, skal a-kafsetage en endelig opggrelse af alle pen-
sioner m.v. med veerdien, jf. 8 5 og 6, ved medletaraterlgnsalder, jf. lovens § 74. Opggrelsen

skal ske pa baggrund af de elektronisk indberetb@tiesninger om pensioner m.v. samt medlem-
mets egne skriftlige erkleeringer herom.



Stk. 2.For medlemmer, der er fgdt fgr den 1. januar 19k8él, a-kassen kun foretage opggarelse
efter stk. 1, nar medlemmet overgar til efterlgeudt opfylde udskydelsesregleni § 11, stk. 2.

§ 5.Indbetaling pa en pensionsordning efter lovend § 3tk. 7, skal indga i opgarelsen af pensi-
onen efter § 4. Indbetalingen skal indga med edé&mnberegnede livsvarige arlige ydelse eller den
indbetalte sum. Hvis indbetalingen foretages eftemedlemmet er gaet pa efterlgn, leegges veerdi-
en af indbetalingen efter lovens § 74 |, stk.[dén pensionsopggrelse, som medlemmet fik foreta-
get ved overgangen til efterlan. Foretager et nmadlere indbetalinger, skal der for hver indbeta-
ling foretages en ny opggrelse. Opgarelsen ska hakning fra farstkommende mandag efter
tidspunktet for indbetaling til pensionen.

Stk. 2.Hvis et medlem i overensstemmelse med pensionisgeins aldersvilkar far udbetalt pen-
sion mellem det 60. ar og efterlgnsalderen, sksslediidbetalinger tilleegges pensionsopggrelsen, jf.
8§ 4, stk. 1.

Stk. 3.Medlemmet har pligt til at holde a-kassen undestein indbetalinger pa en pension efter
lovens 8 74 |, stk. 7, og udbetalinger jf. stkd@r efter lovens § 74 k skal medregnes i beregnings
grundlaget.

Stk. 4.A-kassen sender den nye opggrelse efter § 41 sikmedlemmet. A-kassen skal vejlede
medlemmet om, hvilken betydning de indberettedesiomer m.v. har for medlemmets efterlgn.

8 6. Pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber og jpammskasser m.v., samt offentlige myndighe-
der, der forvalter pensionsordninger indberettelektronisk form oplysninger om veerdien af pen-
sioner m.v. ¥z ar far, personen nar efterlensaldéf.ed 74 i loven. Pengeinstitutter m.v. indbegett
desuden oplysninger om udbetalinger, der er foettagverensstemmelse med pensionsordningers
aldersvilkar, mellem det 60. ar og efterlgnsaldetadberetningerne sker efter Skatteministeriets
bekendtgarelse om indberetning af pensioner m.brag for opgarelse af fradrag i efterlgn, del-
pension og fleksydelse.

Stk. 2.Et medlem, som overgar til efterlan, skal skuftlbplyse over for a-kassen, om der i perio-
den fra indberetningen til efterlgnsalderen er skstraordinaere indbetalinger til pension m.v.

Stk. 3.Som en ekstraordinaer indbetaling anses faglgende:

1) indbetaling ud over det aftalte til livsvariglafrspension (livrente eller lignende),

2) indbetaling ud over det aftalte i henhold theklivsvarig pension, hvor ordningen er indberettet
med starrelsen af depotet pa indberetningstidsptirtktagt forrentning og aftalte bidrag frem
til det efterlgnsalderen,

3) indbetaling til ikke-livsvarig pension, hvor aidgen er opgjort og indberettet med starrelsen af
depotet ¥ ar for efterlansalderen, og

4) indbetaling til nyoprettet pension efter tidsktat for indberetning af pensioner.

Stk. 4.Hvis der er sket ekstraordinaer indbetaling tilgpen m.v. med belgb, der tiisammen over-
stiger en mindstegreense, som svarer til det efid, S$tk. 1, i lov om beskatningen af pensionsord-
ninger m.v. til enhver tid fastsatte belab (i 2@E246.000 kr.), skal a-kassen opgare den eller de
pageeldende pensioner som falger:

1) Det arlige livsvarige pensionsbelgb efter stkar3 1, opgares med den faktiske arlige ydelse pa
datoen for efterlgnsalderen.

2) Depotveerdien af pensionsbelgb efter stk. 3 g 3, tilleegges det eller de ekstraordingert ind-
betalte belgb. Renter, kursudvikling m.v. i periodia indberetningen af pension til efterlgns-
alderen tilskrives ikke eller treekkes ikke fra \mgmh@relsen af ny reguleret depotveerdi af pen-
sionen.

3) Veerdien af den nyoprettede pension efter sthr.34, opggres ved efterlgnsalderen.

Stk. 5.Hvis et medlem i perioden efter den elektronisidberetning har ophaevet en pension, el-
ler en pension helt eller delvist er ophgrt i fddhtll medlemmet med virkning forud for efterlgns-



alderen, udgar pensionen af den samlede opggeisajen ikke er udbetalt i overensstemmelse
med aldersvilkarene i pensionsordningen. Et medieahover for a-kassen dokumentere, at en
pension er opheevet eller ophgart.

Stk. 6.A-kassens nye opgarelse af pensioner m.v., jf4stlg 5, skal ske pa baggrund af oplys-
ninger, som medlemmet selv indhenter til a-kassen.

§ 7.Et medlem skal give oplysning til a-kassen om péasioner m.v., der ikke er indberettet
elektronisk. Det gaelder ogsa pensioner m.v. franlzahelske pensionsinstitutter m.v.
Stk. 2.0plysning om pensioner m.v. efter stk. 1, skaivafg med veerdien ved efterlgnsalderen.

8 8.Reglerne om indberetning i 8§ 6, stk. 1, og 8 K, ktfinder anvendelse for et medlem, som
har indbetalt til en pension efter lovens 8§ 74k, g.

Stk. 2.For pensionsordninger med lgbende livsvarige wdipger indberetter pensionsinstitutter
m.v. den beregnede livsvarige arlige ydelse. Veth@taling pa en eksisterende ordning skal alene
det tilleg, som skal laegges til den eksisterendrings beregnede livsvarige arlige ydelse, indbe-
rettes. Indbetaling pa alle andre typer pensiomsnger indberettes med veerdien af indbetalingen.

Stk. 3.Pensionsinstitutter m.v. indberetter i elektrorfiskn oplysninger om enhver indbetaling til
en pension efter lovens 8§ 74 j, stk. 7, indtil &gkensionsalderen, jf. lovens § 74 j, stk. 8.

8 9.En klage fra et medlem over oplysning fra et pemsinstitut m.v. om vaerdien af pensioner
m.v. indgives til det pagaeldende pensionsinstitwt m

Kapitel 4
Efterlgnssatsen

8 10.Beregning af efterlgn og fastseettelsen af eftedats efter reglerne for fuldtids- eller del-
tidsforsikrede medlemmer sker efter lovens § 7ahttsreglerne for opggrelse af beregningsgrund-
lag for lanmodtagere eller selvsteendige erhvervedde. Beregning af efterlgn for et medlem, der
har veeret kombinationsforsikret, sker efter regesm beregning af dagpengesats i bekendtggrelse
om kombinationsforsikring.

Stk. 2 Efterlgnssatsen svarer til den dagpengesats mewenille veere berettiget til ved ledig-
hed, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 3.Medlemmer fgdt far den 1. juli 1959 har hgjsttile1 procent af hgjeste dagpengesats,
hvis medlemmet ikke opfylder betingelserne i § 11.

Stk. 4 Et medlem, der overgar til efterlgn efter fortrigdsordningen, jf. lovens § 75, far reduce-
ret efterlonssatsen efter lovens § 75, stk. 5.

Udskydelse af efterlgnnen for personer fadt fgull1959

§11. Et medlem, som er fadt fgr den 1. juli 1959, og sqfylder betingelserne i stk. 2-5, far ret
til efterlan med den dagpengesats, medlemmetwaliee berettiget til i tilfeelde af ledighed, dog
mindst satsen beregnet efter § 3, stk. 2, og gmptimer til skattefri preemie efter § 12.

Stk. 2.Et medlem, der er fadt far den 1. januar 1956rdtiigheder efter stk. 1, hvis medlemmet
tidligst overgar til efterlgn 2 ar efter, at efmkbeviset har virkning og i perioden opfylderret a
bejdskrav. Arbejdskravet er opfyldt, nar medlemiatfaet indberettet mindst 3.120 lgntimer som
fuldtidsforsikret eller 2.496 lgntimer som deltidsgikret, i henhold til lov om et indkomstregister.
Medlemmet kan ogsa opfylde arbejdskravet ved a ldaevet selvstaendig virksomhed i vaesentligt
omfang i 2 ar.

Stk. 3.Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1. jari®®6 til og med den 30. juni 1956, far
rettigheder efter stk. 1, hvis medlemmet tidligatrgar til efterlan 18 maneder efter, at efterlgns-



beviset har virkning og i perioden opfylder et gaiskrav. Arbejdskravet er opfyldt, nar medlemmet
har faet indberettet mindst 2.340 Igntimer somtfd&dorsikret eller 1.872 lgntimer som deltidsfor-
sikret, i henhold til lov om et indkomstregistereMemmet kan ogsa opfylde arbejdskravet ved at
have drevet selvstaendig virksomhed i vaesentligaomf 18 maneder.

Stk. 4.Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1.3966 til og med den 31. december 1958, far
rettigheder efter stk. 1, hvis medlemmet tidligaergar til efterlan 12 maneder efter, at efterlgns-
beviset har virkning og i perioden opfylder et gaiskrav. Arbejdskravet er opfyldt, nar medlemmet
har faet indberettet mindst 1.560 lgntimer somtfd&dorsikret eller 1.248 lgntimer som deltidsfor-
sikret, i henhold til lov om et indkomstregistereMemmet kan ogsa opfylde arbejdskravet ved at
have drevet selvstaendig virksomhed i vaesentligaomf 12 maneder.

Stk. 5.Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1. jari®9 til og med den 30. juni 1959, far
rettigheder efter stk. 1, hvis medlemmet tidligaerar til efterlan 6 maneder efter, at efterlgasbe
viset har virkning og i perioden opfylder et arlsijcav. Arbejdskravet er opfyldt, nar medlemmet
har faet indberettet mindst 780 lgntimer som fdkftirsikret eller 624 lgntimer som deltidsforsik-
ret, i henhold til lov om et indkomstregister. Medlimet kan ogsa opfylde arbejdskravet ved at ha-
ve drevet selvstaendig virksomhed i vaesentligt omfémaneder.

Stk. 6.Arbejde, som medgar til at opfylde kravet i st’6,bpgares efter reglerne i bekendtgarelse
om beskeeftigelseskrav for lanmodtagere og dagpenigele, bekendtgarelse om drift af selvstaen-
dig virksomhed samt i bekendtggrelse om kombinatmmsikring, jf. dog stk. 8. Medlemmets status
som fuldtids- eller deltidsforsikret medlem pa Istidspunktet er afgarende for opgarelsen af kra-
vet i stk. 2-5.

Stk. 7.1 den indberetningsperiode, jf. lov om et indkoragister, hvor efterlgnsbeviset er udstedt,
fordeles de indberettede Igntimer forholdsmeesdahioldet til antallet af kalenderdage i indberet-
ningsperioden. Ved opggrelsen af arbejdskravét 2sb medregnes de lgntimer, der, jf. 1. pkt., er
placeret fra og med bevistidspunktet.

Stk. 8.De rettigheder, der er naevnt i stk. 1, indtreedgred efter den dag, hvor kravene i stk. 2-5,
opfyldes. Hvis medlemmet ikke opfylder kravene, ndskydelsesperioden er naet, fordeles de ind-
berettede lgntimer forholdsmeessigt. Fordelingen istten indberetningsperiode, hvor arbejdskra-
vet i stk. 2-5 bliver opfyldt, i forhold til antat af kalenderdage i indberetningsperioden.

Stk. 9 Et medlem, der ikke er kombinationsforsikret, kigkei medregne lgntimer fra uger med
drift af selvsteendig virksomhed i veesentligt omféihgpfyldelse af arbejdskravet i stk. 2-5. Et
medlem, som driver selvstaendig virksomhed kan dedregne indberettede lgntimer fra de uger,
hvor medlemmet ikke har drevet selvsteendig virkseanh/aesentligt omfang. Medlemmet kan
medregne en uge som selvsteendig, hver gang medtdmami@et indberettet 30 lgntimer som fuld-
tidsforsikret eller 24 lgntimer som deltidsforsikfiea uger, hvor der ikke er drevet selvstaendig
virksomhed i veesentligt omfang. Et medlem, dendaaret kombinationsforsikret, kan dog medreg-
ne bade lgnarbejde og selvsteendig virksomhed, refiggrne om beskeeftigelseskrav i bekendtga-
relse om kombinationsforsikring.

Stk. 10 Arbejde i lande inden for E@S-omradet, i Granlgril Feergerne og i Schweiz kan med-
regnes ved opgarelse af timer efter stk. 2-5. Albejande uden for ES-omradet, Gragnland, Fee-
rgerne og Schweiz kan kun medregnes, hvis medlemnuetsendt for en dansk arbejdsgiver eller
arbejder pa internationale vilkar ved organisatione., som Danmark er medlem af.

Stk. 11 Et medlem kan medregne timer med dagpenge pa @fisydjdom i et ansaettelsesfor-
hold. Et medlem, der udgver selvsteendig virksomheesentligt omfang eller som kombinations-
forsikret, kan medregne timer med dagpenge pa gafinggdom og timer fra de forste 14 dages
sygdom, selv om medlemmet ikke har modtaget sygestage for denne periode. Det samme geel-
der for personer, der modtager en tilsvarende gdeds andet E@S-land, i Gragnland, pa Feergerne
eller i Schweiz.



Kapitel 5
Skattefri preemie

8 12.Et medlem kan optjene timer til skattefri preenmgeldevistidspunktet og indtil overgangen

til efterlgn. Medlemmer fadt far den 1. juli 193@kdog farst opfylde betingelserne i § 11.

Stk. 2.Et medlem kan efter overgangen til efterlgn ojemer til skattefri preemie, hvis med-
lemmet tidligst overgar til efterlgn 2 ar efter tidspunktet og i perioden,

1) som fuldtidsforsikret har faet indberettet min8i<20 Igntimer til indkomstregistret, jf. lov om
et indkomstregister, eller drevet selvsteendig virkBed i vaesentligt omfang i 24 maneder, el-
ler

2) som deltidsforsikret har faet indberettet mir2lg96 lgntimer til indkomstregistret, jf. lov om
et indkomstregister.

Stk. 3.Timer til den skattefri praeemie kan optjenes indéh dag, hvor medlemmet nar folkepen-
sionsalderen. Arbejdet skal udfgres her i riget, andet E&JS-land eller i Schweiz, og medlemmet
skal have bopeel og ophold her i riget, i et and@SHand eller i Schweiz, jf. dog stk. 8.

Stk. 4.Arbejdet opgares efter reglerne i bekendtgaretsdeskaeftigelseskrav for Isnmodtagere
og dagpengeperiode, bekendtgarelse om drift assehdig virksomhed samt i bekendtggrelse om
kombinationsforsikring, jf. dog stk. 4-9. Drift aélvsteendig virksomhed i veesentligt omfang med-
regnes med 37 timer pr. uge. Herudover kan der egeds alle lgntimer fra lgnarbejde, som med-
lemmet har faet indberettet efter lov om et indkoewgster, der udfares sidelgbende med drift af
selvsteendig virksomhed i vaesentligt omfang. Medlemler har vaeret kombinationsforsikrede i
efterlansperioden kan medregne 15 timer pr. ugddraselvsteendige virksomhed, hvis de alminde-
lige betingelser herfor er opfyldt. Herudover kaadi@emmet medregne alle lgntimer fra perioden
med kombinationsforsikring, som er indberettetrdfie om et indkomstregister.

Stk. 5.Arbejde i perioder, hvor medlemmet har faet lenfatrag efter 88 29 og 30, jf. lovens §
74 e, stk. 3, medregnes med det antal lgntimer,reediemmet har faet indberettet efter lov om et
indkomstregister.

Stk. 6.Praemien optjenes for hver 481 timers arbejde aD&tl timer, som kan medregnes til op-
tjening af preemie, kan hgjst udgere 5.772 timer framttag for timer, hvor medlemmet har faet
udbetalt efterlgn eller dagpenge indtil, medlemn#atfolkepensionsalderen efter lov om social
pension, jf. dog lovens 8 74 m, stk. 12, 2. pktt faelder, uanset om medlemmet er fuldtids- eller
deltidsforsikret.

Stk. 7.1 den indberetningsperiode, jf. lov om et indkoragister, hvor medlemmet begynder at
kunne optjene skattefri preemie, jf. stk. 1, fordede indberettede Igntimer forholdsmaessigt i for-
hold til antallet af kalenderdage i indberetningsp#en. Ved opgerelse af optjening af preemie, |f.
stk. 4, medregnes de lgntimer, der er placeraigraned dagen efter den dag, hvor medlemmet kan
optjene preemie fra, jf. stk. 1.

Stk. 8.Arbejde i lande uden for EGS-omradet, Gragnlandgieésae og Schweiz kan kun medreg-
nes, hvis medlemmet er udsendt for en dansk adiegtseller arbejder pa internationale vilkar ved
organisationer mv., som Danmark er medlem af.

Stk. 9.Et medlem kan medregne timer med dagpenge pa gfisydydom i et ansaettelsesforhold.
Et medlem, der har udgvet selvstaendig virksomivedsentligt omfang eller som kombinationsfor-
sikret, kan medregne timer med dagpenge pa grusggaom og timer fra de farste 14 dages syg-
dom, selv om medlemmet ikke har modtaget sygedaggpfem denne periode. Det samme geelder
for personer, der modtager en tilsvarende yded$@ndet E@S-land, i Grgnland, pa Feergerne eller
i Schweiz.

Stk. 10 Alle timer ved godkendt selvsteendig virksomhedrdiekendtgarelse om selvsteendig
virksomhed samtidig med efterlgn kan medregnes.



8 13.Der skal ske reduktion i den skattefri preemidofens 8 74 m, stk. 15 og 17, hvis en per-
son efter at have faet et efterlansbevis ikke baret medlem af en dansk a-kasse.
Stk. 2.Reduktionen skal beregnes med samme sats, somerdeenegnes med, jf. 8 14, stk. 2.

§ 14.A-kassen udbetaler den skattefri preemie efteeragli bekendtggrelse om udbetaling af en
skattefri preemie under den fleksible efterlansargni

Stk. 2.En praemieportion for hver 481 timers arbejde udgpct. af dagpengenes hgjeste belgb pa
arsbasis, jf. lovens § 47 og 70, med satsen paagnhvor medlemmet nar folkepensionsalderen,
jf. lov om social pension, eller dgr. Arsbelgbetjaddet ugentlige dagpengebelgb ganget med 52.
Medlemmets ret til at modtage efterlgn efter loven&l |, som enten fuldtids- eller deltidsforsikret
medlem, pa det tidspunkt medlemmet begynder até&optjene skattefri preemie fra, jf. § 12 er
afggrende for opggrelsen af belgbet.

Stk. 3.Et medlem, der overgar til efterlgn efter fortrigdsordningen, jf. lovens § 75, far reduce-
ret preemien efter lovens 8§ 75, stk. 5.

Stk. 4.A-kassen skal opbevare dokumentation, der ligggrund for at udbetale praemien i 5 he-
le regnskabsar efter udbetalingen.

Kapitel 6
Overgang til efterlgn

§ 15.Et medlem, der opfylder betingelserne i loveng & 2ller § 75, kan overga til efterlgn efter
reglerne i lovens § 74 c.

Stk. 2 Efterlgn ydes efter skriftlig ansggning og tidtifia det tidspunkt, hvor a-kassen har faet
ansggningen.

§ 16.A-kassen kan i szerlige tilfeelde udbetale efterlem periode pa op til 6 maneder til et med-
lem, der ikke har faet opgjort og indberettet pmsioner m.v. efter kapitel 3 i denne bekendtgarel
se.

Stk. 2.Det er en betingelse for at fa udbetalt efterliser estk. 1, at medlemmet skriftligt erkleerer
sig villig til at betale den efterlgn tilbage, s@emudbetalt for meget pa grund af den manglende op-
garelse af pensionen.

§ 17.Et medlem kan overga til efterlan i en periode rud eller delvis beskaeftigelse. Med-
lemmet er pa tidspunktet for overgang til efterbanfattet af reglerne i bekendtggarelse om oversky-
dende timer.

§ 18.Et medlem, som far udbetalinger i forbindelse negdier er anmeldt et krav over for Lan-
modtagernes Garantifond, eller ydelser, der traestedet, kan overga til efterlan.

Stk. 2.Et medlem kan overga til efterlan, uanset pagadielen omfattet af en effektiv karanteene,
og uanset medlemmet ikke er dagpengeberettigetyndl gf de saerlige tidsmaessige begraensninger
af ret til dagpenge fastsat efter lovens 88 5&$0 3.

Stk. 3.Et medlem kan overga til efterlan, uanset pagadieliitke er dagpengeberettiget pa grund
af konflikt, eller hvor udbetalingen af dagpendetkassen eller afdelingen er lukket pa grund af
bestemmelsen i lovens § 61, stk. 3.

Stk. 4 Et medlem, der opfylder betingelserne i lovengt&7stk. 8, kan overga til efterlan ved ef-
terlgnsalderen, jf. lovens § 74, hvis pageeldendiédpgunktet for overgang kan anses for at sta til
radighed for arbejdsmarkedet.



Kapitel 7
Beregning af fradrag for pensioner m.v.

Personer, der er fgdt den 1. januar 1956 eller sene

§ 19.Alle pensioner, der medfarer fradrag i efterlgnaftar lovens § 74 j, stk. 5 og 7, opgares pa
arsbasis.

Stk. 2.Pensionsudbetalinger, der efter lovens § 74 krsleglregnes i beregningsgrundlaget, fra en
pensionsordning indgar i beregningen af fradraddbetalinger omfattet af lovens § 74 j, stk. 5, 1.
pkt. og stk. 6, divideres med det maksimale antafléksydelsesperioden. Udbetalinger omfattet af
lovens § 74 j, stk. 5, 2. pkt. indgar i beregningsed det udbetalte belgb far skat og afgifter.

Stk. 3.Lgbende udbetaling af pension (inklusive tillagig)ovens 8§ 74 |, stk. 6, medfgrer fradrag i
efterlgnnen, jf. dog 8§ 39. Det samme geelder Igbedbetaling fra en tilsvarende pension, som er
etableret i forbindelse med en arbejdsperiodeanuikt.

Stk. 4.Lgbende udbetaling af pension og pensionsligngddkser til tidligere borgmestre, ud-
valgsformeend, rddmeaend, regionsformaend m.fl. sardiemener af Folketinget eller Europa-
Parlamentet medfgrer fradrag.

Stk. 5.Lgbende udbetaling af belgb fra en tidligere albgiver, som kan sidestilles med pension,
medfgrer fradrag. Dette geelder, uanset om belatiedtales ved arbejdsophgar eller som supple-
ment til efterlannen.

Stk. 6.Der skal ske fradrag i efterlannen med 80 patiedfoeregnede belgb efter stk. 1, og med
64 pct. af den Igbende udbetalte pension for stext k. 3-5.

Stk. 7.Ved overgangen til efterlgn, skal medlemmet opbs@ssen om alle pensioner, der skal
medfare fradrag efter denne bestemmelse.

Personer, der er fadt far den 1. januar 1956

§ 20.Alle pensioner, der medfarer fradrag i efterlgnaftar lovens § 74 j, stk. 7 og 9, opgares pa
arsbasis, og det samlede belgb nedsaettes medydietregle bundfradrag pa tidspunktet for over-
gangen til efterlgn, jf. lovens § 74 |, stk. 908.4. pkt. Bundfradraget satsreguleres lgbenda-i pe
oden med efterlgn.

Stk. 2.Pensionsudbetalinger, der efter lovens § 74 krslearegnes i beregningsgrundlaget, fra en
pensionsordning indgar i beregningen af fradraddbetalinger omfattet af lovens § 74 j, stk. 9, 1.
pkt. og stk. 10, divideres med det maksimale antafleksydelsesperioden. Udbetalinger omfattet
af lovens 8 74 j, stk. 9, 2. pkt. indgar i beregiein med det udbetalte belgb far skat og afgifter.

Stk. 3.Lgbende udbetaling af pension (inklusive tillagig)ovens 8§ 74 |, stk. 10, medfarer fradrag
i efterlgnnen, jf. dog 8§ 39. Det samme geelder Idbardbetaling fra en tilsvarende pension, som er
etableret i forbindelse med en arbejdsperiodearnukt.

Stk. 4.Lgbende udbetaling af pension og pensionsligngddkser til tidligere borgmestre, ud-
valgsformeend, rddmaend, regionsformaend m.fl. sardiemener af Folketinget eller Europa-
Parlamentet medfgrer fradrag.

Stk. 5.Lgbende udbetaling af belgb fra en tidligere albgiver, som kan sidestilles med pension,
medfgrer fradrag. Dette geelder, uanset om belatiedtales ved arbejdsophar eller som supple-
ment til efterlannen.

Stk. 6.Der skal ske fradrag i efterlannen med 60 patiedfoeregnede belgb efter stk. 1, jf. dog
stk. 8.

Stk. 7.Der skal ske fradrag i efterlannen med 50 patleaf Igbende udbetalte pension far skat ef-
ter stk. 3-5, jf. dog stk. 8.



Stk. 8.Et medlem, der pa overgangstidspunktet opfyldéngelserne i § 11, skal kun have fra-
drag i efterlgnnen for Igbende udbetaling af pensiofattet af stk. 3-5. Fradraget skal ske med 55
pct. af det udbetalte belgb for skat.

Stk. 9.Hvis medlemmet ved overgangen til efterlgn modtémeende udbetaling af en pension,
som skal medfare fradrag efter stk. 3-5 skal odgeneaf belgbet efter stk. 1 aendres. Det samme
geelder, hvis en pension efter stk. 1 fgrst kommhadbetaling i lgbet af perioden.

Stk. 10Ved overgangen til efterlgn, skal medlemmet opbrmssen om alle pensioner, der skal
medfare fradrag efter denne bestemmelse.

Feelles bestemmelse for fradrag for pensioner

§ 21.Der skal ske fradrag for pensioner efter 8§ 12@@pr fradrag for gvrige indtsegter og ar-
bejde efter denne bekendtggrelse.

§ 22.Det samlede belgb pa arsbasis efter § 19, sty.&20, stk. 6, 7 og 8, som skal fradrages i
efterlannen, omregnes til et ugebelgb i kronerreg, @er treekkes fra medlemmets efterlgnssats om
ugen. Den regulerede ugesats afrundes til neerihelgdroner.

Stk. 2.Medlemmet skal ved overgangen til efterlan skgftbplyses om de pensioner, der medfa-
rer fradrag i efterlgnnen og om starrelsen af égulerede individuelle sats i timen.

§ 23.Ydelser fra en udenlandsk social pension, herualderspension, der ikke direkte kan side-
stilles med ydelser efter lov om social pensiongdfmeer fradrag krone for krone i efterlgnnen. Det
samme geelder, hvis den udenlandske pension erenémdr dansk folkepensions grundbelab.

§ 24.Ved beregning af fradrag for indteegter, omfatteeglerne i dette kapitel, skal den uden-
landske udbetaling omregnes med den officielleta&lurs den fgrste hverdag i perioden for udbe-
talingen af efterlgn.

Kapitel 8
Fradrag for arbejde

§ 25.Lgnarbejde, arbejde som selvbygger eller medbyggeodkendt selvstaendig virksomhed
medfarer fradrag efter reglerne i bekendtggrelsemdradrag i arbejdslgshedsdagpenge m.v., sup-
plerende dagpenge, overskydende timer samt bekanettg om selvsteendig virksomhed samtidig
med efterlgn.

Stk. 2.Statte til pasning af handicappet eller alvorsiggit barn, medfarer fradrag i efterlgnnen.
Fradraget sker med det antal timer, medlemmetddiesfor.

Stk. 3.Reglerne om mindste udbetaling af dagpenge finldearende anvendelse i perioden med
efterlan.

Stk. 4.Reglerne om en tidsmaessig begraensning af reltupplerende dagpenge og om friggrel-
sesattester geelder ikke i perioden med efterlgn.

Stk. 5.Hvis der skal ske beregning af fradrag for arb@@l@rund af en omregning af udenlandsk
indteegt, skal der omregnes med den officielle akiuts den farste hverdag i perioden for udbeta-
lingen af efterlgn.

§ 26.Et medlem har ret til at udfgre aktiviteter ogifligt, ulgnnet arbejde her i riget, i et andet
E@S-land eller i Schweiz efter principperne i regéei bekendtgarelse om fradrag i arbejdslgs-
hedsdagpenge m.v.

Stk. 2.Hvis timerne ville medfare fradrag efter reglertekendtggrelse om fradrag i arbejdslas-
hedsdagpenge mv., skal de medfgre fradrag i efieeis



Stk. 3.Medlemmet skal skriftligt oplyse a-kassen om atdiens art og omfang, samt for hvem
den udfgres.

§ 27.Ved udbetaling af dagpenge efter lov om sygedaggpetier tilsvarende ydelser fra et andet
E@S-land, Grgnland, Feergerne eller Schweiz skadldefradrag med gennemsnittet af arbejdsti-
merne i de sidste 4 uger inden sygdommens indtrattlés et medlem har veeret beskeeftiget hos
arbejdsgiveren i mindre end 4 uger, far medlemmaetrfig svarende til den gennemsnitlige ugentli-
ge arbejdstid i den tid, medlemmet var beskaefhigstarbejdsgiveren.

§ 28.Et medlem, der er overgaet til efterlgn, og soskenat drive selvsteendig virksomhed som
hovedbeskaeftigelse, skal pa forhand meddele diestd&assen. A-kassen skal suspendere udbeta-
lingen af efterlgn fra tidspunktet for pabegyndelaévirksomheden.

Stk. 2.Udbetaling af efterlgn kan genoptages, hvis menietrenten er endeligt ophgrt med drift
af virksomheden efter de almindelige regler om oiler har faet godkendt fortsat drift af virk-
somheden, jf. bekendtggrelse om selvsteendig virkedmamtidig med efterlgn.

Stk. 3.Suspension efter stk. 1 kan kun ske én gangri@figperioden.

Lempet fradrag for kontrollabelt arbejde

8§ 29.For arbejde med kontrollabel arbejdstid foretdgadraget i efterlannen for de farste 34.607
kroners indtaegt (2012-niveau) i et kalenderardrédfnsperioden saledes:

1) Hvis timelgnnen er stagrre end den geeldende ormgsgsats, foretages fradraget efter § 25.

2) Hvis timelgnnen er mindre end omregningssatsem, stgrre end hgjeste dagpengesats pa
timebasis, foretages fradraget ved at divideresagtien med den til enhver tid geeldende om-
regningssats. Det timetal, der fremkommer hervediréiges i efterlgnnen.

3) Huvis timelgnnen er mindre end hgjeste dagpetgpsaimebasis, ansaettes den til hgjeste dag-
penge pa timebasis.

Stk. 2.Timelgnnen er fgr fradrag for arbejdsmarkedsbidginklusiv de tilleeg, som fremgar af
lgnsedlen. Timelgnnen fastleegges som den genndigestitnelan for en hel indberetningsperiode.

Stk. 3.For medlemmer, der har en fast timelgn i en hebge med udbetaling af efterlgn, foreta-
ges fradraget ved udbetalingsperiodens udlgb stked..

Stk. 4.Der foretages et forelgbigt fradrag efter § 25shv
1) der ikke er en fast timelgn i hele udbetalingsyuken,

2) timelgnnen ikke er kendt ved udbetalingsperisdetigb,

3) medlemmet ikke har oplyst timelgnnen til a-kasselen udbetalingen, eller

4) der er tvivl om, hvornar belgbet efter stk. 1pkt., nas.

A-kassen regulerer udbetalingen af efterlgn, nartde modtaget medlemmets lgnseddel eller
anden dokumentation. Dokumentationen skal vaerewedét senest 3 maneder efter ydelsesperio-
dens udlgb. Dette geelder dog ikke, hvis medlemmebaft fyldestggrende grund til ikke at have
indleveret dokumentationen.

Stk. 5.Der udbetales ikke efterlgn, hvis antallet afaldiske arbejdstimer for fuldtidsforsikrede
overstiger 29,6 timer i en uge eller for deltidsikrede overstiger 4/5 af medlemmets gennemsnit-
lige ugentlige arbejdstid fgr overgangen til efsel

Stk. 6.For hvert hele kvartal i et kalenderar, hvor meuteet enten ikke har veeret overgaet til ef-
terlan, eller hvor retten til efterlan er ophgadrdi medlemmet har naet folkepensionsalderen, ned-
seettes belgbsgraensen i stk. 1, 1. pkt., med eedet.

Stk. 7.Ved en eventuel opgarelse af overskydende tintg/dintimer for de farste 34.607 kr.
(2012-niveau) i kalenderaret eller det nedsattglhgf. stk. 6 med det omregnede timetal, jf. 4tk.
nr. 2 og 3.



Stk. 8.Ved opggrelsen af belgbet efter stk. 1, 1. pktlgar alle lgnindteegter, herunder lgnind-
teegter, hvor timelgnnen er hgjere end omregningmsalign for arbejde med ukontrollabel arbejds-
tid, udbetalt akkord eller bonus, der ikke er inelgéradraget efter stk. 3, og lgn fra uger, hvor
medlemmet ikke har faet udbetalt efterlgn pa grafnet for hgijt timetal i ugen, jf. stk. 5. Indteegt
fra arbejde, hvor timelgnnen er fastsat efter ktkr. 3, beregnes som timetallet gange hgjeste dag
penge pa timebasis.

§ 30.For arbejdsindteegter ud over de farste 34.602RA.2-niveau) i et kalenderar eller det ned-
satte belgb i overgangsaret eller aret, hvor mealleinmar folkepensionsalderen, foretages fradraget
i efterlgnnen efter § 25.

Stk. 2.1 den uge, hvor indtaegtsgreensen nas, foretagdaéet for den del af indtaegten, der over-
skrider indteegtsgreensen, efter § 25.

Kapitel 9
Fradrag for andre indtsegter m.v.

§ 31.Indtaegter for at varetage borgerlige ombud ogntlifge og private hverv, der ikke anses for
arbejde, medfgrer fradrag i efterlgnnen.

§ 32.Ferie med lgn medfarer fradrag i efterlannen. feget sker pa det tidspunkt, hvor ferien
holdes, og med antallet af lantimer i ferieperiaden

Stk. 2. Ferie med feriegodtgarelse medfgrer fragéatgrietidspunktet i forhold til det antal ferie-
dage, der holdes. For hver feriedag, et medlemenpfcatraekkes 1/5 af efterlgnnen for en uge. Der
afrundes til hele eller halve feriedage. Feriedage er optjent i en 6 dages uge, skal ganges med
5/6.

Stk. 3.Udggar feriegodtgarelsens bruttobelgb pr. dag atimibelgb end efterlgnnen pr. dag, kan
medlemmet fa udbetalt differencen som efterlgn.

Stk. 4 Et medlem, som holder ferie i et anseettelsesfdrh@n fa omregnet feriegodtggrelsen pr.
dag til timer. Dette sker ved at dele feriegodttgames bruttobelgb med medlemmets timelgn i an-
seettelsesforholdet. Hvis det timetal, der fremkommemindre end 37 timer, kan medlemmet fa
efterlan med fradrag for de beregnede timer.

§ 33.Feriepenge optjent efter ferieloven, efter andreebestemmelser eller efter tilsvarende
udenlandsk lovgivning, der udbetales i efterlgnisgien eller inden for 3 maneder fgr overgangen
til efterlgn, uden at ferien holdes, medfgrer feagrefterlgannen.

Stk. 2.Fradraget efter stk. 1 skal ske fra og med denmgelemmet far udbetalt feriepengene.
Hvis fradraget ikke kan ske i udbetalingsugen, siedlske i den farstkommende udbetaling af efter-
lan inden for 12 maneder fra tidspunktet for udlimgen af feriepengene.

Stk. 3.Feriepengene medfgrer fradrag for det antal fagedder udbetales. Feriedage, der er op-
tient i en 6 dages uge, ganges med 5/6. Hver fgietedfarer fradrag med 7,4 timer. Der beleegges
med timer fra feriepengene op til 37 timer pr. uge.

Stk. 4. Hvis feriepengenes bruttobelgb pr. time er miredre efterlegnnen pr. time, kan medlem-
met fa udbetalt differencen som efterlgn.

Stk. 5.Et medlem, som i det optjeningsar forud for ovargg til efterlan, der danner grundlag
for de udbetalte feriepenge, har vaeret ansat psanéid, kan fa omregnet feriepengene pr. dag for
det pageeldende optjeningsar til timer. Omregnirsken ved at dele feriepengenes bruttobelab pr.
dag med den seneste timelgn, medlemmet havde éegang til efterlan. Det beregnede timetal
skal fradrages i efterlgnnen.



Stk. 6.For deltidsforsikrede medlemmer skal fradragedrestk. 5 ske i forhold til den gennem-
snitlige ugentlige arbejdstid, som medlemmets leftessats er beregnet pa grundlag af.

8 34.Fglgende andre indtaegter medfarer fradrag i eftegn:
1) lgn, radighedslgn m.v. for en periode, hvorikke udfgres arbejde, eller ydelser, der traeder i
stedet herfor,
2) indteegter fra genudsendelse, genopfarelse agndiodn for genanvendelse af bagger, fotogra-
fier, teaterstykker, film, og
3) legater.
Stk. 2.Udbetalt dagpengegodtgarelse for 1., 2. og 3ghetisdag medfarer fradrag i efterlgnnen
time for time.

§ 35.Ydelser efter lov om en aktiv beskaeftigelsesirglday om godtgerelse ved deltagelse i er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse, lov omerssavoksenuddannelsesstgatte eller regler udstedt
i medfar heraf medfarer fradrag krone for kronéernnen.

8 36.For et medlem, der er omfattet af strejke ellekdut (konflikt), jf. lovens 8 61, stk. 2, skal
der ske fradrag med gennemsnittet af arbejdstimetaesidste 4 uger inden konfliktens begyndel-
se.

§ 37.Hvis et medlem i perioden med efterlon er omfattein karantsene, bortfalder udbetalingen
af efterlgn i en tilsvarende periode.

8 38.Ved beregning af fradrag for indteegter omfattetegterne i dette kapitel anvendes reglerne
i bekendtgarelser om fradrag i arbejdslgshedsdagperv., supplerende dagpenge og overskyden-
de timer.

Stk. 2.Ved beregning af fradrag for indteegter omfattaegierne i dette kapitel skal en uden-
landsk udbetaling omregnes med den officielle \zduts den fgrste hverdag i perioden for udbeta-
lingen af efterlgn.

Indteegter, der ikke medfarer fradrag

§ 39.Der skal ikke ske fradrag for fglgende indteegter:

1) licensafgifter, biblioteksafgifter, Koda/Gramafgifter og lignende,

2) ydelser efter lov om Arbejdsmarkedets Tilleegsipan (ATP),

3) efterlevelseshjeelp i henhold til kapitel 10lav om aktiv socialpolitik,

4) erstatninger, herunder erstatning efter lov obejasskadesikring,

5) krigsskadeserstatning, renteudbetaling til bedsestidens ofre og heedersgaver,

6) livsvarige ydelser pa finansloven til kunstnegederes efterladte,

7) efterlgn efter funktionaerlovens § 8, efterindtadter tienestemandspensionslovens kap. 6,
godtggrelse for usaglig opsigelse efter Hovedaitai4, stk. 3, funktionaerlovens § 2 b, m.v.,
fratreedelsesgodtgarelse efter funktionaerloveng,.8s@mandslovens § 42 eller godtgerelse ef-
ter ligebehandlingslovene,

8) indteegt ved salg af erhvervsvirksomhed eller égendom,

9) forpagtningsafqift,

10) indteegt ved udlejning, der ikke kan betragtes srhvervsmaessig, og overskud af egen bolig,

11) renter, aktieudbytter og lignende, arv, gagewjinster,

12) underholdsbidrag,

13) invaliditetsydelse efter lov om social pension,

14) pension, der udbetales som fglge af tab afeevisvarbejdsevne,



15) den forhgijelse af pensionen, som en tjenestemaadtager som fglge af arbejdsskade (tilska-
dekomstpension),

16) vederlag, der modtages for at overholde komkuoe- eller kundeklausuler, og

17) betaling for feriefridage, som ikke holdes.

Kapitel 10
Oplysningspligt og udbetaling af efterlan

8 40.Et medlem, der har indtaegter ved pension, arbegjdege indteegter eller hverv m.v., som er
omfattet af denne bekendtggarelse, har pligt ti@yse a-kassen herom.

§ 41.A-kassen udbetaler efterlan pa baggrund af eteneslerkleering om arbejde og indteegter.

Stk. 2.Et medlem skal indsende oplysningerne ved udlabeter udbetalingsperiode, jf. dog stk.
3.

Stk. 3.A-kassen kan beslutte, at medlemmer, der i penioded efterlgn ikke arbejder og alene
har indteegter i form af pension efter 88§ 19 el@riztedet mindst hver 6. maned afgiver oplysnin-
ger efter stk. 1. Oplysningerne kan gives pa étemikg. Tilsvarende gzelder for medlemmer, der
pa grund af arbejde ikke far udbetalt efterlan.

Kapitel 11
Medlemmer omfattet af reglerne om fleksjob

§ 42.Bliver en efterlgnsmodtager omfattet af reglermefleksjob i kapitel 13 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats, skal udbetalingen af efténlgstilles.

Stk. 2.Medlemmet kan igen fa udbetalt efterlgn fra ditgiinkt, hvor medlemmet ikke laengere
er omfattet af reglerne om fleksjob.

8 43.Et medlem, der bliver omfattet af reglerne omdjek, skal oplyse a-kassen om det.
Stk. 2.A-kassen skal vejlede et medlem, der efter § #2 1s far indstillet udbetalingen af efter-
lzn, om muligheden for igen at fa udbetalt efterjirg 42, stk. 2.

Kapitel 12
Ophold og arbejde i lande uden for ES-omradet,rGnad, Feergerne og Schweiz

§ 44.Et medlem kan fa udbetalt efterlan under midlégtidphold i lande uden for EGS-omradet,
Gragnland, Faergerne og Schweiz i op til sammenlagideder inden for hvert kalenderar.

Stk. 2.0verstiger opholdet sammenlagt 3 maneder, ek@rtamedlemmet fast ophold i et land
uden for E@S-omradet, Grgnland, Feergerne og Schskeiza-kassen standse udbetalingen af ef-
terlgn, indtil medlemmet igen tager fast opholdihaget, i et andet E@S-land eller i Schweiz.

Stk. 3.Hvis et medlem har bevaret retten til efterlgnamaphold i et land uden for EZS-omradet,
Grgnland, Faergerne og Schweiz lige op til et diteskian medlemmet dog bevare retten til efter-
lzn i en ny 3 maneders periode uden forinden & ¢gdpold her i riget, i et andet E@S-land eller i
Schweiz.

§ 45.Et medlem, der tager ophold i et land uden for E@adet, Granland, Feergerne og
Schweiz, skal give a-kassen oplysning om opholdegyndelses- og afslutningstidspunkt.

Stk. 2.Det pahviler a-kassen at registrere perioder, Bvonedlem opholder sig i lande uden for
E@S-omradet, Grgnland, Feergerne og Schweiz, dgratse udbetalingen af efterlan i overens-
stemmelse med reglerne i § 44.



§ 46.Et medlem, der arbejder i et land uden for E@Sanl@r, Grgnland, Faergerne og Schweiz,
kan ikke fa udbetalt efterlgn, medmindre arbejdipres som udsendt for en dansk arbejdsgiver.
Perioden, hvor medlemmet kan fa udbetalt efteitan,hgjst udgere 3 maneder i hvert kalenderar.

Stk. 2.Hvis et medlem efter stk. 1 fortsat har bopael plgotd her i riget, i et andet EJS-land eller
i Schweiz, har medlemmet ret til efterlgn udenriesssig begraensning.

§ 47.Nar et medlem tager fast ophold her i riget,aredet E@S-land eller i Schweiz efter ophold
i andre lande i leengere tid end naevnt i § 44, keassen genoptage udbetalingen af efterlgn efter
begeering fra medlemmet, hvis betingelserne fatilretterlgn fortsat er opfyldt.

Kapitel 13
Vejledning i forbindelse med udrejse til udlandet

8 48.Medlemmer, der tager ophold, bopeel eller arbejadiandet, herunder Feergerne og Grgn-
land, skal oplyse om det til a-kassen.

Stk. 2.A-kassen skal vejlede medlemmer, der efter stplgser om ophold, bopeel eller arbejde i
udlandet, om konsekvenserne for retten til efterlan

Kapitel 14
Efterlannens ophar

§ 49.Retten til efterlgn opharer ved udgangen af demetdhvor medlemmet nar folkepensions-
alderen, jf. lov om social pension, eller dar.
Stk. 2.Retten til efterlan ophgarer ogsa, hvis et medlem:

1) skriftligt meddeler, at medlemmet gnsker at &asd af ordningen,

2) overgar til ydelser efter lov om social pensidier tilsvarende udenlandsk lovgivning, bortset
fra invaliditetsydelse,

3) overgar til at modtage dagpenge eller tilsvaeeydklser pa grund af ledighed m.v. i et andet
E@S-land, i Gragnland, pa Feergerne eller i Schweiz,

4) bliver udmeldt, med mindre det skyldes, at meifeet skal forsikres i et andet E@S-land pa
grund af lovvalgsreglerne i forordning (EF) nr. 888 skal forsikres i Schweiz pa grund af af-
talen mellem EU og Schweiz om fri beveegelighedofnsoner, jf. lovvalgsreglerne i
forordning (EF) nr. 883/04, eller skal forsikreskaraerne pa grund af aftalen af 1. november
1993 mellem Arbejdsministeriet og Feergernes Lagssim koordination af arbejdslgsheds-
forsikring, eller

5) slettes som medlem af a-kassen.

§ 50.Hvis et medlem gnsker at treede ud af efterlgnsogdn, skal a-kassen skriftligt vejlede om,
at der ikke er ret til at treede ind igen.

Kapitel 15

Optjening af anciennitet ved perioder med bruttat@leringsydelse eller indbetaling af bidrag til
fleksydelsesordningen

§ 51.En person, som pa grund af sygdom har meldt si&f ed a-kasse fgr den 1. juli 1999, og
som efterfglgende tilkendes eller er tilkendt emttorevalideringsydelse efter reglerne i lov om
aktiv socialpolitik, og som efterfglgende optages ia-kasse, kan medregne tidligere perioder, i
hvilke der har veeret udbetalt bruttorevalideringsdyd, til at opfylde kravene om anciennitet i lo-
vens 8 74 a, stk. 1, nr. 2 og 3, og 8 75, stk. 1.



Stk. 2.Et medlem, der opfylder betingelserne i stk. Iy &advidere medregne medlemsperioder
far tilkendelsen af bruttorevalideringsydelse phyddelse af kravet om medlemskab.

Stk. 3.Hvis et medlem herefter ikke opfylder kravene cafboudt medlemskab i lovens § 74 a,
stk. 2-4, kan medlemmet sgge om en dispensatienleftens § 74 a, stk. 7.

Stk. 4.For at opna rettigheder efter stk. 1 og 2 skallerethet pa optagelsestidspunktet opfylde
de geeldende krav om optagelse som nyt medlem.

§ 52.Et medlem, som har veeret visiteret til et flekspgftilmeldt fleksydelsesordningen, kan
medregne perioder med indbetaling af fleksydelskahitil at opfylde kravene om anciennitet i
arbejdslgshedsforsikringslovens § 74 a, stk. 12 g 3, stk. 2-4 og stk. 6, og § 75.

Stk. 2.Perioder uden indbetaling af fleksydelsesbidiag 2, stk. 2, i lov om fleksydelse, kan
ogsa medregnes til opfyldelse af de i stk. 1 nackrate.

Kapitel 16
Ikrafttreeden m.v.

§ 53.Denne bekendtgarelse traeder i kraft den 1. jaPQb2.
Stk. 2.Bekendtggrelse ni621 af 13. december 2006n fleksibel efterlan ophaeves.

1) Der udarbejdes en vejledning til denne bekerrétge.

Bilag 1

Til medlemmer fgdt for 1. januar 1956:

A-kassens navnA-kassens logo
Den 24. april 2012
Efterlgnsbevis
Jens Jensen, 100452 - 0000, Veenget 19, 0000 X-gkabin

Arbejdslgshedskassen erklaerer hermed, at De opfiyltimgelserne for at ga pa efterlgn den 10.
april 2012.

De oplysninger, De selv har givet, og a-kassensg egiysninger viser, at De opfylder betingel-
serne for efterlgn. Det betyder bl.a., at De haevamedlem af en a-kasse i det ngdvendige antal ar,
at De er berettiget til dagpenge, herunder opfylaekaeftigelseskravet og vil kunne sta til radighed
for arbejdsmarkedet. De skal ikke laengere betadgleghsbidrag, men fortsat betale almindeligt
kontingent til a-kassen.

*



Dette bevis giver Dem ret til at ga pa efterlgity sen De senere bliver syg og derfor ikke leenge-
re kan sta til rAdighed for arbejdsmarkedet.

De har pa bevistidspunktet ret til efterlan medeatfor (deltids-/fuldtidsforsikrede).

Senest 3 maneder efter at De har modtaget eftbepiset, kan De anmode Deres a-kasse om at
treeffe afgarelse om beregningsgrundlaget for Defteslgnssats. Hvis De bevarer Deres nuveeren-
de forsikringsstatus, vil De herefter mindst hastit en efterlgnssats, der beregnes ud fra dette
beregningsgrundlag. (Eller: Med udgangspunkt i treirggsgrundlaget for Deres efterlgn er Deres
daglige arbejdsfortjeneste pr. 10. april 2012 ofdjb(XX) kr. Deres efterlan vil udggre kr. (h#js
91 pct. satsen) pa arsbasis, hvis De gar pa eftatgHerfra skal traekkes eventuelle fradrag for
pension m.v.).

Ved overgang til efterlgn pa et senere tidspunét Ble opfylde alle andre betingelser for at ga pa
efterlgn. Det vil sige, at De fortsat skal kunnetdtradighed for arbejdsmarkedet, medmindre den
manglende radighed skyldes sygdom, og at De ska mgedlem af en a-kasse og opfylde beskaef-
tigelseskravet eller i gvrigt have ret til dagpenge skal pa det tidspunkt ogsa have fast bopael og
ophold her i riget (Danmark, Grgnland og Feergeiret)andet E@S-land eller Schweiz.

*

Hvis De med virkning fra den 10. april 2012 udskyBeres overgang til efterlan i mindst 2 ar,
og De i denne periode har Ignarbejde eller Igndebeg selvsteendig virksomhed som kombinati-
onsforsikret i mindst 3.120 lgntimer, deltidsforsiée mindst 2.496 lgntimer, eller driver selvsteen-
dig virksomhed i veesentligt omfang, far De falgenettigheder:

1) mulighed for at fa efterlan med op til hgjeste iftessats,
2) mulighed for en mere lempelig pensionsmodregnigg, o

3) mulighed for ved fortsat arbejde at optjene entskapraemie, som De kan fa udbetalt, nar De
fylder 65 ar.

Med venlig hilsen
Arbejdslgshedskassen
Klagevejledning
De kan klage over indholdet af efterlansbeviseAtilejdsskadestyrelsens Center for Klager om

Arbejdslgshedsforsikring inden 4 uger efter, atiaefaet dette bevis, jf. § 98, stk. 1, i lov om ar
bejdslgshedsforsikring m.v. De skal sende kladaarliejdslgshedskassen.

Bilag 2

Til medlemmer fgdt i perioden 1. januar 1956 til 30juni 1959:

A-kassens navnA-kassens logo

Den 20. april 2020



Efterlansbevis
Jens Jensen, 060457 - 0000, Veenget 19, 0000 X-gkabin

Arbejdslgshedskassen erklaerer hermed, at De opfiyltimgelserne for at ga pa efterlgn den 6.
april 2020.

De oplysninger, De selv har givet, og a-kassensg egiysninger viser, at De opfylder betingel-
serne for efterlgn. Det betyder bl.a., at De haevamedlem af en a-kasse i det ngdvendige antal ar,
at De er berettiget til dagpenge, herunder opfylekaeftigelseskravet og vil kunne sta til radighed
for arbejdsmarkedet. De skal ikke laengere betadgl@hsbidrag, men fortsat betale almindeligt
kontingent til a-kassen.

*

Dette bevis giver Dem ret til at ga pa efterlaiy sen De senere bliver syg og derfor ikke laenge-
re kan sta til rAdighed for arbejdsmarkedet.

De har pa bevistidspunktet ret til efterlan medeatfor (deltids-/fuldtidsforsikrede).

Senest 3 maneder efter at De har modtaget eftédpiset, kan De anmode Deres a-kasse om at
treeffe afgarelse om beregningsgrundlaget for Defteslgnssats. Hvis De bevarer Deres nuveeren-
de forsikringsstatus, vil De herefter mindst hastetit en efterlgnssats, der beregnes ud fra dette
beregningsgrundlag. (Eller: Med udgangspunkt i treiregsgrundlaget for Deres efterlgn er Deres
daglige arbejdsfortjeneste pr. 6. april 2020 ofgjb(XX) kr. Deres efterlgn vil udgare kr. (hgjst
91 pct. satsen) pa arsbasis, hvis De gar pa eftardgHerfra skal traekkes eventuelle fradrag for
pension m.v.).

Ved overgang til efterlan pa et senere tidspunét Ble opfylde alle andre betingelser for at ga pa
efterlgn. Det vil sige, at De fortsat skal kunréetiitradighed for arbejdsmarkedet, medmindre den
manglende radighed skyldes sygdom, og at De ska meedlem af en a-kasse og opfylde beskaef-
tigelseskravet eller i gvrigt have ret til dagperige skal pa det tidspunkt ogsa have fast bopael og
ophold her i riget (Danmark, Grgnland og Feergeiret)andet EJS-land eller Schweiz.

*

Hvis De med virkning fra den 6. april 2020 udskyBeres overgang til efterlgn i mindst 12 ma-
neder og De i denne periode har Ignarbejde i mih&&0 Igntimer, deltidsforsikrede mindst 1.248
lantimer, eller driver selvsteendig virksomhed i gegigt omfang i mindst 12 maneder, far De fal-
gende rettigheder:

1) mulighed for at fa efterlan med op til hgjeste rftessats,

2) mulighed for ved fortsat arbejde at optjene entskapreemie indtil De overgar til efterlgn eller
nar folkepensionsalderen.

Hvis De desuden med virkning fra den 6. april 20&%skyder Deres overgang til efterlgn i
mindst 2 ar, og De i denne periode har lgnarbejdmdst 3.120 lgntimer, deltidsforsikrede mindst
2.496 lgntimer, eller driver selvsteendig virksomheeksentligt omfang, kan De fortseette med at
optjene timer til skattefri praemie, ogsa selvomdvergar til efterlgn.



Med venlig hilsen
Arbejdslgshedskassen
Klagevejledning

De kan klage over indholdet af efterlansbeviseAtilejdsskadestyrelsens Center for Klager om
Arbejdslgshedsforsikring inden 4 uger efter, atiaefaet dette bevis, jf. § 98, stk. 1, i lov om ar
bejdslgshedsforsikring m.v. De skal sende kladaarliejdslgshedskassen.

Bilag 3

Til medlemmer 1. juli 1959 eller senere:

A-kassens navnA-kassens logo
Den 10. juli 2023
Efterlansbevis
Jens Jensen, 010759 - 0000, Veenget 19, 0000 X-gkabin

Arbejdslgshedskassen erklaerer hermed, at De opfiyltimgelserne for at ga pa efterlgn den 1.
juli 2023.

De oplysninger, De selv har givet, og a-kassens egtysninger viser, at De opfylder betingel-
serne for efterlgn. Det betyder bl.a., at De haevaedlem af en a-kasse i det ngdvendige antal ar,
at De er berettiget til dagpenge, herunder opfytsskaeftigelseskravet og vil kunne sta til radighed
for arbejdsmarkedet. De skal ikke laengere betagglehsbidrag, men fortsat betale almindeligt
kontingent til a-kassen.

*

Dette bevis giver Dem ret til at ga pa efterlgity sen De senere bliver syg og derfor ikke leenge-
re kan sta til radighed for arbejdsmarkedet. De¢igDem ogséa mulighed for at optjene timer til
skattefri preemie indtil de overgar til efterlgreelhar folkepensionsalderen.

De har pa bevistidspunktet ret til efterlan medeatfor (deltids-/fuldtidsforsikrede).

Senest 3 maneder efter at De har modtaget eftédpiset, kan De anmode Deres a-kasse om at
treeffe afgarelse om beregningsgrundlaget for Defteslgnssats. Hvis De bevarer Deres nuveeren-
de forsikringsstatus, vil De herefter mindst hasfetit en efterlgnssats, der beregnes ud fra dette
beregningsgrundlag. (Eller: Med udgangspunkt i treiregsgrundlaget for Deres efterlgn er Deres
daglige arbejdsfortjeneste pr. 10. juli 2023 opijib(XX) kr. Deres efterlan vil udgare (XX) krdp
arsbasis, hvis De gar pa efterlgn nu. Herfra skekkes eventuelle fradrag for pension m.v.).

Ved overgang til efterlgn pa et senere tidspunét Ble opfylde alle andre betingelser for at ga pa
efterlgn. Det vil sige, at De fortsat skal kunnetdtradighed for arbejdsmarkedet, medmindre den
manglende radighed skyldes sygdom, og at De ska mgedlem af en a-kasse og opfylde beskaef-



tigelseskravet eller i gvrigt have ret til dagperige skal pa det tidspunkt ogsa have fast bopael og
ophold her i riget (Danmark, Grgnland og Feergeiret)andet EJS-land eller Schweiz.

*

Hvis De med virkning fra den 10. juli 2023 udsky@mres overgang til efterlgn i mindst 2 ar, og
De i denne periode har lgnarbejde i mindst 3.120reer, deltidsforsikre De mindst 2.496 lgnti-
mer, eller driver selvstaendig virksomhed i vaesghtimfang, kan De fortssette med at optjene ti-
mer til skattefri preemie, ogsa selvom De overdafterlan.

Med venlig hilsen
Arbejdslgshedskassen
Klagevejledning

De kan klage over indholdet af efterlansbeviseAtilejdsskadestyrelsens Center for Klager om
Arbejdslgshedsforsikring inden 4 uger efter, atiaefaet dette bevis, jf. § 98, stk. 1, i lov om ar
bejdslgshedsforsikring m.v. De skal sende kladaarliejdslgshedskassen.

1) Der udarbejdes en vejledning til bekendtgarelsen



