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Høring vedrørende bekendtgørelse om det fæl-

les it-baserede datagrundlag og statistiske da-

tavarehus for beskæftigelsesindsatsen 

Hermed fremsendes udkast til ny Bekendtgørelse om det fælles it-baserede datagrund-

lag og statistiske datavarehus på beskæftigelsesområdet. Bekendtgørelsen fastsætter 

bestemmelser om: 

 

 Hvilke informationer, der skal registreres, indberettes og modtages af jobcentre, 

kommuner, a-kasser og andre aktører på beskæftigelsesområdet. 

 Hvordan og hvornår registrering, indberetning og modtagelse skal finde sted. 

 Administrative og tekniske forhold vedrørende integrationer med det fælles data-

grundlag – herunder krav til it-systemer. 

 

De væsentligste ændringer 

De væsentligste ændringer i denne bekendtgørelse er primært relateret til regelændrin-

ger på kontanthjælps- og sygedagpengeområdet og en igangværende modernisering af 

det fælles it-baserede datagrundlag (DFDG).  

Regelændringer på sygedagpengeområdet 

I § 32, stk. 2, er tilføjet, at for sygedagpengemodtagere fra beskæftigelse, der forventer 

at være fuldt tilbage i job hos sin arbejdsgiver inden for de 13 uger regnet fra første 

opfølgningssamtale, registrerer og indberetter jobcenteret dette i tilknytning pågælden-

des sygefraværsforhold.  

Regelændringer på kontanthjælpsområdet 

I § 41, nr. 9, er tilføjet, at for borgere under 30 år omfattet af arbejdspligt uden en 

kompetencegivende uddannelse registreres (også) jobmål i borgers plan.  

 

I § 43, stk. 2, er tilføjet, at oplysninger om ’særlig tilrettelagt nytteindsats’ skal regi-

streres og indberettes ligesom virksomhedsrettede aktiviteter. 

 

I § 43, stk. 3, er tilføjet, at oplysninger om ’jobsøgning og forberedelse uden for hjem-

met’ skal registreres og indberettes (ligesom kursusforløb m.v.). 

Ændringer foranlediget af igangværende modernisering i DFDG 

I § 17, stk. 5, nr. 5, er tilføjet, at der (jobcenteret) kan registreres en hændelsesdato for 

tilmeldingen, hvis denne er tidligere end den dato tilmeldingen kan registreres. 

 

I § 64, stk. 1, er som 2. pkt. tilføjet, at arbejdsløshedskassen endvidere registrerer og 

indberetter hændelsesdato for tilmeldingen, hvis denne er tidligere end den dato til-

meldingen registreres, jf. § 6, stk. 2, i bekendtgørelsen om rådighed. 
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Øvrige ændringer 

I § 34, stk. 1, er indsat et nyt 3. pkt. om, at det er virksomhedens beliggenhed, der er 

bestemmende for hvilket jobcenter, der registrerer fraværsforhold vedrørende ’Ar-

bejdsfordeling op til 6 uger’ og ’Arbejdsfordeling over 6 uger’. Bestemmelsen afspej-

ler praksis. 

 

I § 93, stk. 1, er det præciseret, at a-kassen også registrerer godkendelsesstatus for cv-

oplysninger efter jobcenterets underretning efter § 27, stk. 4. Dvs. a-kassen godkender 

også dagpengemodtageres cv-oplysninger efter jobcenteret har registreret, at jobcente-

ret vurderer, at cv-oplysningerne ikke længere er fyldestgørende. 

 

Bestemmelserne om a-kassens registrering af fraværsforhold vedr. jobrettet uddan-

nelse er flyttet fra § 95, stk. 3, til § 95, stk. 2. Ændringen er en konsekvens af, at a-kas-

sen fremover skal forestå denne registrering generelt – og ikke alene i den periode, 

hvor a-kassen har ansvaret for kontaktforløbet. 

 

Bestemmelserne om a-kassens registrering af fraværsforhold vedr. arbejdsfordeling er 

flyttet fra § 95, stk. 3, til § 95, stk. 4. Ændringen er en konsekvens af, at det er jobcen-

teret, der registrerer arbejdsfordelingsforhold. A-kassen har derfor alene behov for, at 

registrere dette, hvis det fx i forbindelse med behandlingen af en negativ underret-

ningspligtig hændelse viser sig, at medlemmet er omfattet af et sådant forhold, men at 

dette ikke er registreret. 

 

Som ny § 110, stk. 1, er indsat bestemmelser om a-kassens registrering af jobrettet ud-

dannelse som aktivitet, jf. § 43, stk. 1 og 3, og som fraværsforhold, jf. § 95, stk. 2, nr. 

5 og 6. Som stk. 2 er indsat bestemmelser om kommunens pligt til at modtage og be-

handle arbejdsløshedskassens registreringer af oplysninger af oplysninger om jobrettet 

uddannelse. 

 

I § 118 er indberetningskadencen fjernet, da den er ændret til én gang årligt. Feriekon-

tokontrollen er allerede gennemført i samarbejde med DAK, der er derfor tale om en 

konsekvensrettelse.  

Redaktionelle ændringer 

Som følge af ovennævnte ændringer er der foretaget opdatering af krydshenvisninger i 

bekendtgørelsen, samt re-nummerering af kapitler og paragraffer. 

 

Høringsfrist 

Eventuelle bemærkninger til bekendtgørelsesudkastet bedes være Styrelsen for Ar-

bejdsmarked og Rekruttering i hænde senest torsdag den 28. november 2024.  

 

Bemærkningerne bedes sendt til Mette Gregers Jensen på mgj@star.dk.   

 

Venlig hilsen 

 

 

Klaus Langager 

Kontorchef, center for Data og Analyse 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering  

mailto:mgj@star.dk

